
 

ြပည်ထောင်စုသမ္မတမြ န်မာနုိင်ငံထတာ် 

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေး 

(၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့မှတ်တမ်း 

 

၁၃၇၈ ခုနှစ်၊ တထပါင်းလပြ ည့်ထကျာ်  ၂  ရက် 

( ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၄ ရက် ) 

[အ င်္ဂါထန့] 

 

အချိန်၊  ၁၀း၀၀။  

 ထနပြ ည်ထတာ်ရှိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေးခနး်မတငွ် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် စတတု္ထပုမံှန်အစည်းအထေး (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစီအစဥ်ကို ၁၀း၀၀ နာရီအချနိ်၌ စတင် 
ကျင်းပပါသည်။ 

 [အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ် မနး်ေင်းခိုင်သနး် က ထောင်ရွက်ပြ ီး၊ အခမ်းအနားမှူး
 အဖြ စ် ဦးလွင်ဦး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချု ပ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရံုးက ထောင်ရွက်ပါသည်။] 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ထနရာယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၀။  

 အခမ်းအနားမှူး။          ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ယခုအချိန်က 
စပြ ီး ပပြ ည်ထောင်စုသမ္မတ ပမြ န်မာနိုင်ငံထတာ် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန် 
အစည်းအထေးရဲ့ (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစီအစဉ် စတင်ပါထတာ့မယ်။ 

 အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ  ပကရ ထရာက်လာပါပြ ီခင်ဗျား။ 

အချိန်၊  ၁၀း၀၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။          ။ အားလံုး မ င်္ဂလာပါ။ 

 [အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ သည် ဥက္ကဋ္ဌ အတွက် သတ်မှတ်ေားသည့် စင်မြ င့်ထပါ်သုိ့   
 ပကရ ထရာက်ထနရာယူပါသည်။] 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အားလံုးေုိင်နုိင်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။ 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေး အေထမြ ာက်ထကြ ာင်းနှင့် စတင်ကျင်းပထကြ ာင်း            
ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၄။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။      ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ ဒီကထန့ ကျင်းပတဲ့ 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေး (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ် 
အခွင့်အထရးထကာ်မတီရဲ့ တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအထေးသို့ တက်ထရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရ 
စုစုထပါင်း (၂၂၁)ဦးရှိပြ ီး ဒီကထန့ အစည်းအထေးကို (၁၈၁)ဦး တက်ထရာက်ပါတယ်။ 

 အစည်းအထေးသုိ့ တက်ထရာက်ခွင့်ရိှတ့ဲ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်ဦးထရ စုစုထပါင်း 
ရဲ့ (၈၁.၉)ရာခိုင်နှုန်းရှိပြ ီး တက်ထရာက်တဲ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရဟာ အစည်းအထေး အေထမြ ာက်ရန် 
လိုအပ်တဲ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရ သုံးပုံတစ်ပုံေက် ထကျာ်လွန်တဲ့အတွက် ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ေိုင်ရာဥပထဒပုဒမ် ၄၂ နဲ့ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၂၄ နဲ့ ၂၈ 
တို့အရ အစည်းအထေး အေထမြ ာက်ထကြ ာင်းနဲ့ အစည်းအထေး စတင်ကျင်းပထကြ ာင်း ထကြ ညာပါတယ်။ 
(ပသြ ာာသံများ) 

အစည်းအထေး အစီအစဉ် ပဖြ န့်ထေေားထကြ ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၀၅။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၄ အရ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန် 
အစည်းအထေးရဲ့ (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစီအစဉ်ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များေံ 
ပကြ ိုတင်ဖြ န့်ထေေားပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။ အဒဲီ အစီအစဉ်အတိငု်း ကျင်းပပါမယ်။ 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကြ ားခြ င်း  

အချိန်၊  ၁၀း၀၆။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။    ။ အစီအစဥ်(၄)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၄၁၊ နည်းဥပထဒခွဲ(က)အရ ခွင့်ပန်ကြ ားလိုတဲ့ 
လွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်ဟာ မိမိကိယု်တိငု်ထသာလ်ည်းထကာင်း၊ မိမိအတွက် အခြ ားလွှတထ်တာ် 
ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးကထသာ်လည်းထကာင်း ခွင့်ပန်ကြ ားရမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဒီကထန့ အစည်းအထေး မတက်ထရာက်နုိင်တ့ဲ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ရိှလျှင် 
ခွင့်ပန်ကြ ားဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၇။ 

 ဦးမန်းေွန်းကြ ိုင်၊ ဧရာေတီတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)။                  ။ ထလးစားအပ် 
ပါထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ ယထန့ကျင်းပပြ ုလုပ်တ့ဲ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသား 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                      [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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လွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေး (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ ၁၄-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အစည်းအထေးသုိ့ 
တက်ထရာက်နုိင်ခြ င်းမရိှထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များကုိယ်စား ဧရာေတီတုိင်းထဒသကြ ီး 
မဲေန္ဒနယထ်မြ အမှတ်(၆)မ ှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတထ်တာ် 
အခွင့်အထရးထကာ်မတီ အဖဲွ့ေင်ဖြ စ်သူ ကျွန်ထတာ် မန်းေွန်းကြ ိုင် က ခွင့်ပန်ကြ ားသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ယထန့ အစည်းအထေးသုိ့ တက်ထရာက်နုိင်ခြ င်းမရိှတ့ဲ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
များမှာ ဦးထဂျထယာေူ၊ ကချင်ပပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)၊ ပါတီ၏ CEC အစည်းအထေး 
တက်ထရာက်ရန်။ ထဒါ်ထနာ်မြ ထစး၊ ကယားပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၁)၊ အမျို းသမီးများေိုင်ရာ 
ညီလာခံတက်ထရာက်ရန်။ ဦးပကြ ည်ေင်း၊ ဧရာေတီတိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)၊ ILO အလုပ်ရုံ 
ထေွးထနွးပဲွတက်ထရာက်ရန်။ ဦးစုိးသီဟ(ခ)ထမာင်တူး၊ မွန်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)၊ ၎င်းအတုိင်း။ 
ထဒါ်နန်းမုိးမုိးထေွး၊ ကရင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၄)၊ ၎င်းအတိုင်း။ ဦးကျင့်ခန့်ထပါင်၊ ချင်းပပြ ည်နယ် 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ဦးဥက္ကာမင်း၊ တန င်္သာရီတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ 
၎င်းအတုိင်း။ ထဒါက်တာဦးကရ ယ်ကရ ယ်၊ မန္တထလးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)၊ ၎င်းအတုိင်း။ 
ဦးမင်းနုိင်၊ စစ်ကုိင်းတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ဦးစုိင်းပန်ဖ၊ ကယားပြ ည်နယ် 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ဦးလှေန်း၊ မထကွးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)၊ ၎င်းအတုိင်း။ 
ဦးထကျာ်သန်း၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ဦးထနာင်နဂျာတန်၊ ကချင်ပြ ည်နယ် 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၄)၊ ကိုယ်တိုင်ထောင်ရွက်ရန်။  ဦးစုိင်းစံထအာင်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)၊ 
ကုိယ်တုိင်ထောင်ရွက်ရန်။ ဦးစုိးသိန်း၊ ကယားပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၉)၊ ကျန်းမာထရး။ ဦးထကျာ်သိန်း၊ 
ရခိုင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ ကိုယ်တိုင်ထောင်ရွက်ရန်။ ဦးရဲမြ င့်စိုး၊ ရန်ကုန်တိငု်းထဒသကြ ီး 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ ကိုယ်တိုင်ထောင်ရွက်ရန်။ ထဒါက်တာခင်မကြ ီး၊ ကချင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ် 
အမှတ်(၈)၊ ကထလးအလုပ်သမားေုိင်ရာ အမျို းသားအေင့် ထေွးထနွးပဲွတက်ထရာက်ရန််။ ထဒါ်အအိိပြ ုံး၊ 
ဧရာေတီတိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ဦးခင်ထမာင်ေင်း၊ စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီး 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ ၎င်းအတိုင်း။ ဦးထမာင်ထမာင်လတ်၊ စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၉)၊ 
ပပြ ည်ပခရီးစဥ်။ ဦးမာန်ထလာထမာင်း၊ ချင်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းပူးထပါင်း 
အစည်းအထေးတက်ထရာက်ရန်။ ထဒါ်ေုထမ၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၁)၊ ၎င်းအတုိင်း။ 
ထဒါက်တာေင်းမြ င့်၊ ပဲခူးတိုင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၁)၊ National Action Plan ထေွးထနွးပဲွ 
တက်ထရာက်ရန်။ ဦးထော်မင်းလတ်(ခ)ဦးကုိလတ်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)၊ ကိုယ်တုိင် 
ထောင်ရွက်ရန်။ ဦးစိုင်းလုံစံခတ်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ ကိုယ်တိငု်ထောင်ရွက်ရန်။ 
ဦးသိမ်းထေ၊ွ ဧရာေတီတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)၊ ကိုယ်တိုင်ထောင်ရွက်ရန်။ ထဒါက်တာ 
ပမြ ထသာင်း၊ ပဲခူးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွ တက်ထရာက်ရန်။ ထဒါက်တာ 
တင်တင်ေင်း၊ ပဲခူးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ဦးထအးမင်းဟန်၊ မွန်ပြ ည်နယ် 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)၊ ၎င်းအတိုင်း။ ဦးထကျာ်ထကျာ်ေင်း၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ ၎င်းအတုိင်း။ 
ထဒါက်တာေင်းမြ င့်ချစ်၊ ပဲခူးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ ၎င်းအတုိင်း။ ထဒါ်ထရွှထရွှစိန်လတ်၊ 
ပဲခူးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၃)၊ ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းပူးထပါင်း အစည်းအထေးတက်ထရာက်ရန်။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                                 ခွင့်ပန်ကြ ားခြ င်း 
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ဗိုလ်မှူးချုပ်ထကျာ်ထကျာ်စိုး၊ တပ်မထတာ်သား အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်၊ တာေန် 
ေမ်းထောင်ရန်။ ဗိုလ်မှူးထနမျိုးထကျာ်၊ တပ်မထတာ်သား အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ 
၎င်းအတိုင်း။ ဗိုလ်မှူးထမာင်ထမာင် ငြ ိမ်း၊ တပ်မထတာ်သား အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ 
၎င်းအတုိင်း။ ဦးစုိင်းေွန်းထအာင်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၂)၊ ကုိယ်တုိင်ထောင်ရွက်ရန်။ 
ဦးစုိင်းေမ်းလိှုင်းခမ်း၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၃)၊ ကုိယ်တုိင်ထောင်ရွက်ရန်။ ဦးညီစိန်၊ 
ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)၊ အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွတက်ထရာက်ရန်။ ဦးထကျာ်ထေွး၊ ရန်ကုန်တုိင်း 
ထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ ၎င်းအတုိင်းတုိ့ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ယထန့ ခွင့်ပန်ကြ ားသူ(၄၀)ဦး ပဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက်သူ မရှိပါထကြ ာင်းနှင့် ယထန့ 
ခွင့်ပန်ကြ ားသူ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များကို လွှတ်ထတာ်က ခွင့်အဖြ စ် သတ်မှတ်ခွင့် ပြ ု 
ထပးနိုင်ပါရန် အမျို းသားလွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့် လွှတထ်တာ်သို့  ထလးစားစွာဖြ င့် တင်ပြ အပ် 
ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

အချိန်၊  ၁၀း၁၃။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။     ။ ယခု ခွင့်ပန်ကြ ားချက်များကုိ ခွင့်ပြ ုဖုိ့ လွှတ်ထတာ်က သထာာတူပါသလား 
ခင်ဗျား။  

 [သံုးကြ ိမ်တုိင်တုိင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတ်ထတာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာတူတဲ့အတွက် ခွင့်ပန်ကြ ားချက်များကို လွှတထ်တာ်က ခွင့်ပြ ုထကြ ာင်းထကြ ညာ 
ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအထေးတက်ထရာက်မှု အထြခအထနကို    
မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၄။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကထန့ ဒုတိယအကြ ိမ် 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေး (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ကို တက်ထရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရမှာ (၂၂၁)ဦး၊ ယထန့ ခွင့်ပန်ကြ ားသဖြ င့် ခွင့် ပြ ုေားသူ 
(၄၀)ဦးဖြ စ်၍ ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက်သူ မရှိပါ။ 

 ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၄၁၊ နည်းဥပထဒခွဲ(ဂ)အရ ယခု 
လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ အစည်းအထေး တက်ထရာက်မှုအထခြ အထန တင်ပြ ချက်ကို လွှတထ်တာ်ရဲ့ 
အတည်ပြ ုချက် ရယူပါမယ်။ 

 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအထေး တက်ထရာက်မှုအထြခအထန တင်ြပ 
ချက်ကို လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသည်။] 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                      [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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 ဥက္ကဋ္ဌ။          ။ လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုတဲ့အတွက် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ် 
များ အစည်းအထေးတက်ထရာက်မှု အထခြ အထနတင်ပြ ချက်ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်က အတည်ပြ ု 
မှတ်တမ်းတင်ထကြ ာင်း ထကြ ညာပါတယ်။(ပသြ ာာသံများ)  

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၁၅။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။    ။ အစီအစဥ်(၅)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်တွင် ဖွဲ့စည်းေားထသာ ထကာ်မတီများ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာများ 
ကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းရာတွင် ထကာ်မတီအသီးသီး၏ ဖွဲ့စည်းခြ င်း၊ 
တာေန်နှင့် လုပ်ပိငု်ခွင့်များကို ဖတ်ကြ ား တင်သွင်းခြ င်း မပြ ုရန် ပကြ ိုတင်အသိထပးအပ်ပါတယ်။ 

 ယခု ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ် 
ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၆။  

 ဦးထစာသန်းေွဋ် (ဥက္ကဋ္ဌ၊ ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ မ င်္ဂလာပါ။ ကျွန်ထတာ် 
ကထတာ့ ကရင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၂) အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီ၊ ဥက္ကဋ္ဌ ဦးထစာသန်းေွဋ် ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းနှစ်ပတ်လည်လုပ်ငန်း ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ ထကာ်မတီကုိယ်စား အစီရင်ခံစာ 
ဖတ်ကြ ား တင်ပြ သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးသုိ့ တင်သွင်းသည့်  
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီ၏ 

အစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း  

၁။ ဖဲွ့စည်းပံုအထခြ ခံဥပထဒပုဒ်မ ၁၄၇(က)အရလည်းထကာင်း၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥပထဒပုဒ်မ 
၂၄ အရ လည်းထကာင်း၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သည် အပ်နှင်းေားထသာ လုပ်ပိငု်ခွင်မ့ျားကို ကျင့်သုံး၍ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီကို ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပေမ 
ပုံမနှ်အစည်းအထေးတတိယထန့ ၅-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ဥက္ကဋ္ဌ၊ အတွင်းထရးမှူးအပါအေင် အဖွဲ့ ေင် 
(၁၅)ဦးဖြ င့် အမျို းသားလွှတထ်တာ်၊ အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၃/၂၀၁၆) ပဖြ င့် ဖွဲ့စည်းထပးခဲ့ပါတယ်။ 
ဖွဲ့စည်းသတ်မှတ်ထပးတဲ့့ ထကာ်မတီ၏တာေန်များနှင့် လွှတထ်တာ်မှအခါအားထလျာ်စွာ ထပးအပ်ထသာ 
တာေန်များကို ထကာ်မတီသည် ထောင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ ၆-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၂၈-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့ 
အေိ ထကာ်မတီရဲ့ ထောင်ရွက်ချက်များကို တင်ပြ အစီရင်ခံမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                     အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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၂။ အစီရင်ခံစာမှာ ထကာ်မတီေင်များ အထခြ အထန၊ ထကာ်မတီအစည်းအထေး ထောင်ရွက်ခြ င်း၊ 
ဧည့်သည်ထတာ်များ ထတွ့ေံုခြ င်း၊ ထေွးထနွးပဲွများတက်ထရာက်ခြ င်းနှင့် အခမ်းအနားများ တက်ထရာက်ခြ င်း၊ 
ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနဲ့ ထကာ်မတီေင်များ နိုင်ငံခြ ားခရီးစဥ်များကို အစီရင်ခံစာ စာမျက်နှာ(၂)နဲ့ (၃)မှာ 
ထဖာ်ပြ ေားပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။ ေက်လက်၍ တာေန်ထပးအပ်ခြ င်းများကို ထောင်ရွက်ခြ င်းအား 
တင်ပြ သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

တာေန်ထပးချက်များထောင်ရွက်ခြ င်း 

၅။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌမှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရှိ အမြ ဲတမ်းထကာ်မတီများနှင့် ထရးရာ 
ထကာ်မတီများအား သက်ေုိင်ရာ ထကာ်မတီများအလိုက် ဥပထဒကိစ္စရပ်များ ထလ့လာထောင်ရွက်ရန်          
၂၈-၄-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် အထကြ ာင်းကြ ားတာေန်ထပးအပ်ခဲ့ရာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူ့ 
ထငွစာရင်းထကာ်မတီမှ ပမြ န်မာ့အာမခံဥပထဒ(၁၉၉၃)နှင့် နိုင်ငံခြ ားသုံးထငွစီမံခန့်ခွမဲှုဥပထဒ(၂၀၁၂)တို့  
အား စတင်ထလ့လာခဲ့ပါတယ်။ ကိုယ်စားလှယ်များကို အစီရင်ခံစာ ပကြ ိုတင်ဖြ န့်ထေေားပြ ီးတဲ့အတွက် 
ထကြ ာင့်မို့လို့ ပမြ န်မာ့အာမခံဥပထဒနဲ့ နိုင်ငံခြ ားသုံးထငွစီမံခန့်ခွဲမှုဥပထဒကို ပပြ င်ေင်ထသာ ဥပထဒ(၂၀၁၅) 
နှင့်ပတ်သက်၍ ထောင်ရွက်ချက်များကို အစီရင်ခံစာ စာမျက်နှာ(၂)(၃)(၄)တို့မှာ ထဖာ်ပြ ေားပြ ီး 
ပဖြ စ်ပါတယ်။ ေက်လက်၍ ထကာ်မတီ၏ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်များကို တင်ပြ သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီ၏ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်များ  

၈။ (က) ပမြ န်မာ့အာမခံလုပ်ငန်းအား ပပြ ည်သူအများ ယံုကြ ည်ကုိးစားလာရန်နှင့် ဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက် 
  လာထစထရးအတွက် ပမြ န်မာအ့ာမခံအသင်း Myanmar Insurance Association 
  (MIA) ဖွဲ့စည်းထရးကို အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်နိငု်ခြ င်းမရှထိသးထကြ ာင်း 
  ထတွ့ ရှရိပါတယ်။ 

 (ခ) နိုင်ငံခြ ားသုံးထငွ စီမံခန့်ခွဲမှုဥပထဒ(၂၀၁၂)နှင့် ပပြ င်ေင်တဲ့ ဥပထဒ(၂၀၁၅)တို့အား 
  ဗဟုိာဏ်မှ ပပြ င်ေင်ရန်မရိှထသးထကြ ာင်းသိရိှရပါတယ်။ ဥပထဒပါ အချက်အလက်များ 
  လုိက်နာနုိင်ထစထရးအတွက် အထကာင်အေည်ထဖာ်မှု၊ တွန်းအားထပးမှုများ ထောင်ရွက် 
  လျက်ရိှပြ ီး ၅-၁၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၁၅-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့အတွင်း အမှာစာ(၄)ထစာင်၊ 
  ညွှန်ကြ ားချက်(၁)ထစာင် ေုတ်ပြ န်ခဲ့ ပြ ီး ဥပထဒပါပြ ဋ္ဌာန်းချက် တစ်ရပ်ရပ်အား 
  ထဖာက်ဖျက်ကျူးလွန်ပါက စီမံခန့်ခွဲထရးေိုင်ရာ ပပြ စ်ဒဏ်များ ချမှတ်ရန်အတွက် 
  ထောင်ရွက်လျက်ရှထိကြ ာင်းသိရှိရပါတယ်။  

 

 

 

 

 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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ထကာ်မတီ၏အကြ ံပြ ုချက်များ 

၉။ (က) ပုဂ္ဂလိကအာမခံလုပ်ငန်းကဏ္ဍဖွံ့ ဖြ ိုးတိးုတက်လာရန်အတွက် ပမြ န်မာ့အာမခံအသင်း 
  Myanmar Insurance Association(MIA)ကို အလျင်အမြ န် ဖွဲ့စည်းထပးရန် 
  အကြ ံပြ ုပါတယ််။ 

 (ခ) ပမြ န်မာ့အာမခံအသင်း Myanmar Insurance Association (MIA) ဖဲွ့ခြ င်းအားဖြ င့် 
အာမခံလုပ်ငန်းများ ထောင်ရွက်ရာတွင် ပို၍မြ န်ေန်မှုရှလိာနိုင်ခြ င်း၊ အာမခံ 
လုပ်ငနး်၏ အားနည်းချက်၊ အားသာချက်များကို ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ရန် လုပ်ထပး 
နိုင်ခြ င်းနှင့် ပပြ ည်သူတို့အား အသိပညာထပးခြ င်းများကို ပိုမို၍ ကျယ်ကျယ်ပြ န့်ပြ န့် 
လုပ်ထောင်နိုင်ရန် အကြ ံပြ ုပါတယ်။ အာမခံအသင်းဖွဲ့စည်းရာတွင် ပုဂ္ဂလိကအာမခံ 
လုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်ထနသူအားလံုး ကုိယ်စားပြ ု၍ ပါေင်ထောင်ရွက်ရန် အကြ ံပြ ုပါတယ််။  

 (ဂ) နိုင်ငံခြ ားသုံးထငွစီမခံန့်ခွဲမှုဥပထဒအရ ဗဟိာုဏ်သည် ပုဂ္ဂလိကာဏမ်ျားနှင့် 
ပတသ်က်ပြ ီး နိုင်ငံခြ ားသုံးထငွလုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်ခွင့်လိငု်စင်ရရှသိူများ Authorized 
Dealer(AD)နှင့် ာဏ်မဟုတထ်သာ နိုင်ငံခြ ားထငွများ ေယ်ယူထရာင်းချလဲလှယ်ထပး 
သည်လ့ုပ်ငန်း Money Changer(MC)လုပ်ငန်းများအား စစ်ထေးမှုမှတ်တမ်းများ 
နှင့်ပတ်သက်၍ စစ်ထေးသည့် အချနိ်ကာလ၊ အထရအတွက်နှင့် အထကြ ာင်းအရာ 
များကို အထသးစိတ် ထဖာ်ပြ နိုင်ရန် အကြ ံပြ ုပါတယ်။  

(ဃ) ာဏ်မဟုတ်ထသာ နိုင်ငံခြ ားထငွများ ေယ်ယူထရာင်းချလဲလှယ်ထပးသည့်လုပ်ငနး် 
Money Changer (MC) လုပ်ငန်းလုိင်စင်မရိှသည့် ပုဂ္ဂလိကထငွထကြ းလဲလှယ်သည့် 
လုပ်ငနး် အများအပြ ားရှိထနပါသည်။ ယင်းလုပ်ငန်းများမှ နိုင်ငံထတာ်ေင်ထငွ ရရှိရန် 
အတွက် ဥပထဒနှင်အ့ညီ လုပ်ကိုင်ထောင်ရွက်နိငု်ရန် နည်းလမ်းရှာထဖွသင့်ထကြ ာင်း 
အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

နိဂံုး 

၁၀။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီသည် ထပးအပ်ေားထသာ တာေနမ်ျားကို 
ပပြ ဋ္ဌာန်းသတ်မှတ်ေားထသာ လုပ်ေုံးလုပ်နည်းများ၊ ညွှန်ကြ ားချက်များနှင့်အညီ ထောင်ရွက်သွားမည် 
ပဖြ စ်ပြ ီး ထောင်ရွက်ချက်ကို လွှတထ်တာ်သို့  အချန်ိနှင့်တစ်ထပြ းညီ အစီရင်ခံတင်ပြ နိုင်ထရးအတွက် 
ထောင်ရွက်သွားမည် ပဖြ စ်ပါတယ််။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်းထကာ်မတီ 

အားလုံးကိထုကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

 

 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                  အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၂၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ်(၆) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာမ်တီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ် 
ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၂၂။  

 ဦးမင်းဦး(အတွင်းထရးမှူး၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါတ့ဲ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌနှင့် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး မ င်္ဂလာပါခင်ဗျား။ 
ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ပဲခူးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်၊ 
လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ အတွင်းထရးမှူးဖြ စ်သူ ဦးမင်းဦး ပဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ့်အထနနဲ့ 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးအေိ 
တစ်နှစ်တာကာလအတွင်း လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ ထောင်ရွက်ချက်များနဲ့ စပ်လျဥ်းတ့ဲ 
အစီရင်ခံစာကုိ ထကာ်မတီရဲ့ကုိယ်စား လွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပေမပုံမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေးအေိ 
တစ်နှစ်တာကာလအတွင်း လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ ထောင်ရွက်ချက်များနှင့် 

စပ်လျဥ်းသည့် စိစစ်တင်ပြ ချက်အစီရင်ခံစာ 
 

ရက်စွဲ၊ ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ မတ်လ  ၁၃  ရက် 

၁။ ထလးစားအပ်ပါတ့ဲ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနဲ့ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒုတိယအကြ ိမ် 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပေမပံုမှန်အစည်းအထေး (၁၂)ရက်ထမြ ာက်ထန့ ၈-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ် အစည်းအထေးေံုးဖြ တ်ချက်အရ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌဖြ စ်သူ ဦးထအးသာထအာင် ဥက္ကဋ္ဌနှင့် ပဲခူးတုိင်း 
ထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ် ကျွန်ထတာ် ဦးမင်းဦး 
အတွင်းထရးမှူးအပါအေင် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်(၁၅)ဦးဖြ င့် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရး 
ထကာ်မတီကုိ စတင်ဖဲွ့စည်းခ့ဲတာဖြ စ်ပါတယ်။ အချိန်ကုိင့ဲကွက်ပြ ီး လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များေံ 
အစီရင်ခံစာများ ပဖြ န့်ထေပြ ီးပြ ီဖြ စ်တ့ဲအတွက် အဓိကအထကြ ာင်းအရာများကုိသာလျှင် ေုတ်နုတ်တင်ပြ  
သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

၃။ ထကာ်မတီအထနနဲ့ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ချက်များကို  ေက်လက်တင် ပြ သွားပါမယ်-                 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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 (က) ၂၅-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ ထကာ်မတီရဲ့ (၁/၂၀၁၆) အစည်းအထေးကုိ ကျင်းပခ့ဲပါတယ်။  

 ( ခ ) ၆-၄-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီက တာေန်ယူထောင်ရွက်                 

  ရမယ့် The Myanmar Territorial Force Act(Vol.II)၊ ပမြ န်မာ့ရုပ်ရှင်ဥပထဒ၊                 
  ပမြ န်မာနုိင်ငံလူေင်မှုကြ ီးကြ ပ်ထရး ဥပထဒက ြမ်း၊ ထပါက်ကဲွထစတတ်ထသာ ေတ္ထုပစ္စည်း                   
  များေုိင်ရာ ဥပထဒကြ မ်း စတ့ဲ ဥပထဒ(၄)ရပ်နှင့် စပ်လျဥ်းပပြ ီး ပကြ ိုတင်ထလ့လာနိငု်ရန်                        
  အတွက် ပဖြ န့်ထေခြ င်းနဲ့ လုပ်ငန်းညိှနှုိင်းအစည်းအထေး(၂/၂၀၁၆)ကုိ ကျင်းပခ့့ဲပါတယ််။  

  ( ဂ ) ၂၇-၄-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီက အေုိပါဥပထဒ(၄)ရပ်နဲ့ 
  စပ်လျဥ်းတ့ဲ လုပ်ငန်းညိှနိှုင်းအစည်းအထေး (၃/၂၀၁၆)ကုိ ကျင်းပခဲ့ပါတယ်။ 

 (ဃ) ၂၉-၄-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီမှ ပမြ န်မာနုိင်ငံစာစစ်အဖဲွ့ 
  ဥပထဒကုိ ထလ့လာနုိင်ရန်ဖြ န့်ထေခြ င်းနှင့် အထေွထေွလုပ်ငန်း အစည်းအထေး (၄/၂၀၁၆) 
  ကုိ ကျင်းပခ့ဲပါတယ်။ 

 (င) ၁၆-၅-၂၀၁၆ ရက်မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရး ထကာ်မတီမှ တာေန်ယူေားတဲ့ 
  ၁၉၇၃ ခုနှစ်၊ ပမြ န်မာနုိင်ငံစာစစ်အဖဲွ့ ဥပထဒနှင့်စပ်လျဥ်း၍  ပညာထရးေန်ကြ ီးဌာနမှ 
  ောာေန်ရှိသူများနှင့်  ဖိတ်ကြ ား၍ ထေွးထနွးညှိနိ ှုင်းရန် လုပ်ငန်းအစည်းအထေး  
  (၅/၂၀၁၆) ကုိ ကျင်းပခဲ့ပါတယ်။ 

 (စ) ၂၆-၅-၂၀၁၆   ရက်ထန့တွင်  လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရး ထကာ်မတီမှ တာေန်ယူ 
  ေားတဲ့ ၁၉၇၃ ခုနှစ်၊ ပမြ န်မာနိုင်ငံစာစစ်အဖွဲ့ဥပထဒနှင့် စပ်လျဥ်း၍ ပညာထရး 
  ေန်ကြ ီးဌာနမှ  ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချုပ် အပါအေင် တာေန်ရှိသူများနှင့် လုပ်ငန်း 
  ညှိနိှုင်းအစည်းအထေး (၆/၂၀၁၆)ကို ပပြ ုလုပ်ကျင်းပခဲ့ပါတယ်။ 

 (ေ) ၂-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရး ထကာ်မတီမှတာေန်ယူခဲ့တဲ့ အေိုပါ 
  စာစစ်ဥပထဒနှင်စ့ပ်လျဥ်းပြ ီး ပညာထရးေန်ကြ ီးဌာနမှ စာစစ်အဖွဲ့ ဥက္ကဋ္ဌနှင့် အဖွဲ့ ေင် 
  များအား ဖိတ်ကြ ား၍ လုပ်ငနး်အစည်းအထေး (၇/၂၀၁၆)ကို ကျင်းပခဲ့ပါတယ်။ 

 (ေ) ၁၁-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီမှ အေုိပါစာစစ်ဥပထဒနှင့် 
  စပ်လျဥ်း ပြ ီးေပ်မံ၍ လုပ်ငန်းညှိနိှုင်းအစည်းအထေးများ ကျင်းပနိုင်ရန်အတွက် 
  သက်ေုိင်ရာပညာထရး ေန်ကြ ီးဌာနမှ တာေန်ရှသိူများကို ဖိတ်ကြ ားပြ ီး ထေွးထနွးခဲ့တ့ဲ 
  (၈/၂၀၁၆)ကို ထောင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။ ၁၉၇၃ ခုနှစ်၊ ပမြ န်မာနိုင်ငံစာစစ်အဖွဲ့ဥပထဒကုိ 
  တတိယအကြ ိမ် ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒအား ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုလွှတထ်တာ် 
  ဥပထဒအမှတ် (၃) ပဖြ င့် ၁-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှာ ထအာင်မြ င်စွာ ပပြ ဋ္ဌာန်းနိငု်ခဲ့ ပါတယ်။ 

 (စျ) ၂၉-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ဦးထောင်တဲ့ 
  အဖဲွ့ဟာ ရန်ကုန်မှာ တရားမျှတမှုစင်တာ (YJC)နှင့် (ULC) မှ ထရှ့ထနများ၊ ေန်ေမ်း 
  များ ပါေင်တဲ့အဖဲွ့ေင် (၆၁)ဦးနှင့် ထတွ့ေုံထေးွထနွးမှုများ ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                   အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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 (ည) ၁-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ဦးထအးသာထအာင် 
  ဦးထောင်တဲ့အဖဲွ့ဟာ ပမြ န်မာနိုင်ငံေိုင်ရာဥထရာပသမဂ္ဂရုံးမှ Political Advisor, 
  Mr.Andreas  Magnusson နှင့်ထတွ့ေံု ထေွးထနွးခြ င်း (Call)အား ထရးရာထောင် 
  အမှတ် (I– 20)မှာ ပပြ ုလုပ်ခ့ဲပါတယ်။ 

 (ဋ) ၂၀-၁၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ ကချင်ပြ ည်နယ်မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ် 
  တစ်ဦးအား ပပြ ည်ပနိုင်ငံကို အကူအညီထတာင်းခံခြ င်း၊ ပမြ န်မာနိုင်ငံသို့ လာထရာက်ရန် 
  ဖိတ်ကြ ားခြ င်းတုိ့အတွက် လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦး၏ လုပ်ပုိင်ခွင့် ထာာင်ကုိ 
  ထကျာ်လွန် ပြ ီး ထောင်ရွက်ခဲ့ ခြ င်းနှင့်စပ်လျဥ်း၍ ကချင်ပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၏ 
  တင်ပြ စာအထပါ် ပပြ ည်ထောင်စုအစုိးရအဖဲွ့ရံုးက အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရံုးသုိ့ အထကြ ာင်း 
  ပကြ ားလာခြ င်းအား အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်အရ အေက်ပါ 
  ကိစ္စရပ်များသည် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် တစ်ဦးအထနဖြ င့် လုပ်ထောင် 
  နိုင်ထသာကိစ္စရပ်များ မဟုတ်သဖြ င့် ထနာင်အလားတူကိစ္စရပ်မျိုး မဖြ စ်ထစထရး 
  အတွက် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရး ထကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ မှ 
  ယင်းအမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်အား ထခါ်ယူသတိထပး မှတ်တမ်းတင် 
  ပခြ င်းများထောင်ရွက်ခ့ဲမှုကုိ ထကာ်မတီအစည်းအထေးပြ ုလုပ်၍ ထကာ်မတီေင်များအား 
  ဥက္ကဋ္ဌနှင် ့  အတွင်းထရးမှူးတိ ု ့မ ှ  ရှင်းလင်းထ ပြ ာကြ ား ခြ င်း  အစည်းအထေး 
  (၁၁/၂၀၁၆)ကို ထောင်ရွက်ခဲ့ပါတယ်။  

 အေက်ပါတင်ပြ ချက်များဟာ တစ်နှစ်တာအတွင်း အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတ်ထတာ် 
အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များပဲ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

ထကာ်မတီ၏ ထလ့လာထတွ့ရိှချက်၊ သံုးသပ်ချက်နှင့် အကြ ံပြ ုချက် 

၄။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပံုမှန် အစည်းအထေး 
ကာလအတွင်း လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များက လွှတထ်တာ်တွင် ထမးခွန်းထမးမြ န်းခြ င်း၊ အေိုတင်သွင်း 
ပခြ င်း၊ ထေွးထနွးခြ င်းနှင် ့ မိမိမဲေန္ဒနယ်ထမြ ရှိ ပပြ ည်သူ့အကျို းပြ ုလုပ်ငန်းများ ထောင်ရွက်ရာတွင် 
လိုအပထ်သာ သတင်းအချက်အလက်များ၊ အထောက်အေား၊ စာရွက်စာတမ်းများ ရရှိနိငု်ထရးအတွက် 
လွှတထ်တာ် ထကာ်မတီများက သက်ေုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ၊ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများနှင့် ၎င်းတို့  
လက်ထအာက်ရှိ ဌာနေိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ေက်သွယ်ထောင်ရွက်ရပါထကြ ာင်း၊ ေိုသို့  ေက်သွယ် 
ထောင်ရွက်ရာတွင် အချိန်ကြ န့်ကြ ာမှုမရှိာဲ အလွယ်တကူ အေင်ထပြ ထပြ ရရှထိအာင် ထောင်ရွက်နိငု်မှု 
အားနည်းခဲ့သည့်အတွက် အခက်အခဲများ ပကြ ုံထတွ့ထနရထကြ ာင်း ထလ့လာထတွ့ရှရိပါသည်။  

၅။ သက်ေုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ၊ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများနှင် ့ ၎င်းတို့လက်ထအာက်ရိှ 
ဌာနေိငု်ရာ အဖွဲ့အစည်းများအထနဖြ င် ့ နိုင်ငံထတာ်၏ လုံခြ ုံထရးကိုဖြ စ်ထစ၊ နိုင်ငံထတာ်၏အကျို းကို 
ပဖြ စ်ထစ ေိခုိက်နစ်နာဖွယ်ရာရိှသည်ဟူထသာ အထကြ ာင်းပြ ချက်များမှအပ ကျန်ကိစ္စရပ်များကုိ လွှတ်ထတာ် 
ထကာ်မတီများနှင် ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရုံး၊ သုထတသနေန်ထောင်မှုဌာနများက လိုအပသ်ည့် သတင်း 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                      [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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အချက်အလက်များ ထတာင်းခံလာပါက အချိန်နှင့်တစ်ထပြ းညီ အကူအညီထပးနုိင်ထရးအတွက် ထောင်ရွက် 
ထပးသင့်ပါထကြ ာင်း သုံးသပ်ထတွ့ ရှိရပါသည်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ 

အားလုံးကိထုကျးေူးတင်ပါတယ်။(ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် အစိုးရ၏အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့်တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရးထကာ်မတီ၏ 
လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၃၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ်(၇) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစုိးရ၏အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့်တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရး 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု အစိးုရ၏ အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့် တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရးထကာမ်တီက 
အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ား တင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၁။  

 ထဒါက်တာမုိးမြ င့်ထအာင်(အဖဲွ့ေင်၊ အစုိးရ၏အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့် တာေန်ခံချက်များ 
စိစစ်ထရးထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့် လွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။  ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ပဲခူးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၂)မှ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်၊  အစုိးရ၏ အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့် တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရးထကာ်မတီ 
အဖွဲ့ေင် ထဒါက်တာမုိးမြ င့်ထအာင် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထကာ်မတီရဲ့ကုိယ်စား ဒုတိယအကြ ိမ် အမျု ိးသား 
လွှတ််ထတာ်၊ တတိယပံုမှန်အစည်းအထေးတွင် ထမးမြ န်းခ့ဲတ့ဲ ထမးခွန်းများနဲ့ စပ်လျဥ်းတ့ဲ အစီရင်ခံစာကုိ 
ဖတ်ကြ ားတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အဓိကအထနနဲ့ ထကာ်မတီရဲ့ထောင်ရွက်ချက်များကုိ တင်ပြ ချင် 
ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

အစုိးရ၏အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့်တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရး ထကာ်မတီ၏ 

လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၄။ ဒုတိယအကြ ိမ်၊ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် တတိယပံုမှန်အစည်းအထေးတွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်များမှ ပကြ ယ်ပွင့်ပြ ထမးခွန်း(၁၀၄)ခု၊ ပကြ ယ်ပွင့်မပြ ထမးခွန်း(၆၂)ခု၊ စုစုထပါင်း(၁၆၆)ခ ု
ထမးမြ န်းခဲ့ပါသည်။ အေိုပါ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ထမးြမန်းခဲ့သည့် ပကြ ယ်ပွင့်ပြ ထမးခွန်းများ၊ 
ပကြ ယ်ပွင့်မပြ ထမးခွန်းများနှင့် ပတသ်က်၍ ကတိဖြ စ်ထပါ်မှု စိစစ်နိုင်ထရးအတွက် ထကာ်မတီအဖွဲ့ေင် 
များကို အဖွဲ့(၆)ဖွဲ့ခွဲ ပြ ီးထတာ့ ေန်ကြ ီးဌာနများအလိုက် စိစစ်ထောင်ရွက်ခ့ဲပါသည်။ ထကာ်မတီသည် 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                 အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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၁၅-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့နှင် ့  ၁၆-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့များတွင် ထကာ်မတီေင်များနှင် ့လည်းထကာင်း၊   
၂၁-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ထမးခွန်းရှင်အချို့နှင့်လည်းထကာင်း အစည်းအထေး ပပြ ုလုပ်၍ထေွးထနွး 
စိစစ်ခ့ဲပါသည်။ထကာ်မတီ၏စိစစ်ချက်အရ ကတိဖြ စ်ထပါ်ခ့ဲသည့် ပကြ ယ်ပွင့်ပြ ထမးခွန်းများ၊ကြ ယ်ပွင့်မပြ  
ထမးခွန်းများနှင့်ပတ်သက်၍ ၆-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာန(၁၁)ခုမှ တာေန်ရိှ 
သူများနှင့်လည်းထကာင်း၊ ၇-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာန (၆)ခုနှင့် တုိင်းထဒသကြ ီး၊ 
ပပြ ည်နယ်အစုိးအရဖဲွ့ (၁၁)ခုမှ တာေန်ရိှပုဂ္ဂို လ်များနှင့်လည်းထကာင်း ေပ်မံထေွးထနွးအတည်ပြ ုနိုင်ခ့ဲ 
ပါသည်။ 

၅။ ေုိ့ပြ င်ထကာ်မတီသည် လွှတ်ထတာ်နှင့်အစုိးရ အပြ န်အလှန်ေိန်းထကျာင်းနုိင်ရန်၊ ပပြ ည်ထောင်စု 
ေန်ကြ ီးဌာနများ၏ ထောင်ရွက်ထနမှုအထခြ အထန၊ ထောင်ရွက်မည်အ့စီအစဥ်၊ မူေါဒသထာာေားများကုိ 
လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ ေိထတွ့ ရင်းနှီး သိရှနိိငု်ထစရန်၊ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ အထနဖြ င့် 
သိရိှလုိသည့်အချက်များ၊ ေန်ကြ ီးဌာနများသုိ့ အကြ ံပြ ုလုိသည့်အချက်များကုိ ပွင့်လင်းမြ င်သာစွာ 
ထမးမြ န်းထေွးထနွးတင်ြပနိုင်ရန်ရည်ရွယ်၍ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၏ခွင့် ပြ ုချက်ရယူကာ     
၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့တွင် ပညာထရးေန်ကြ ီးဌာနနှင့် Debate အပြ န်အလှန်ထေးွထနွးပဲွပြ ုလုပ်ထပး 
နိုင်ခဲ့ပါသည်။  

၆။ ထကာ်မတီနှင့် ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများ၊ တိငု်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့များနှင့် 
ပပြ ုလုပ်သည့်အစည်းအထေးတွင် ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများ၊ တိငု်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ်အစိးုရအဖွဲ့ 
များအထနဖြ င့် အမှန်တကယ်ထောင်ရွက်နိငု်မည့် လုပ်ငနး်ကိစ္စများကိုသာ အာမခံကတိထပးရန်၊ 
လွှတ်ထတာ်တွင် ကတိထပးပြ ီးပါက ထပးေားသည့်အတုိင်း ပပြ ီးပြ တ်ထအာင်ထောင်ရွက်ရန်၊ အရည်အထသွး 
ပပြ ည့်မီထအာင် ေက်လက်တာေန်ယူထပးရန်၊ ကတိထပးပြ ီးသားလုပ်ငန်းများကုိ ာတ်ဂျက်တွင် ပါေင်ထအာင် 
ေည်သ့ွင်းထရးေွဲရန်၊ ေန်ကြ ီးဌာနများ၏ မူေါဒလုပ်ေုးံလုပ်နည်းနှင့်အညီ အထကာင်အေည်ထဖာ် 
ထောင်ရွက်ရမည့်လုပ်ငန်းများ၏ပြ ီးစီးမှုကုိ (၃)လလျှင်(၁)ပကြ ိမ်၊ ာဏ္ဍာနှစ်အလုိက် အထကာင်အေည်ထဖာ် 
ထောင်ရွက်ရမည့် လုပ်ငန်းများ၏ပြ ီးစီးမှုများကို လစဥ်ပြ န်လည်ထပးပို့ရန်၊ တိငု်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ် 
အစိးုရအဖွဲ့ကိုယ်စား ပပြ ည်ထောင်စုအစိးုရက လွှတထ်တာ်၌လာထရာက်ထဖြ ကြ ားရာတွင် တိုင်းထဒသကြ ီး/ 
ပပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့အထနဖြ င့်  ထပးေားသည့်ကတိ၊ တာေန်ခံချက်အတိုင်း ေက်လက် 
အထကာင်အေည်ထဖာ်ထောင်ရွက်ထပးရန်နှင့် တိုင်းထဒသကြ ီး/ပပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့က မထောင်ရွက် 
နုိင်သည့် ထပးပုိ့ချက်အထပါ် ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးက တာေန်ယူ၊ တာေန်ခံ၍ ထောင်ရွက်မည်ဟု ကတိပြ ု 
ထဖြ ကြ ားပါက ေန်ကြ ီးဌာနမှ ေက်လက်တာေန်ယူထပးရန်၊ လွှတ်ထတာ်နှင့်အစိုးရ အပြ န်အလှန် 
ေိန်းထကျာင်းခြ င်းအားဖြ င့် လွှတ်ထတာ်နှင့် အစိးုရပုံရိပ်ထကာင်းမွန်ပြ ီး ပပြ ည်သူများ၏ ထလးစားယုံကြ ည် 
အားကိုးခြ င်း ခံရမည်ဖြ စ်ထကြ ာင်း၊ ပေမပုံမနှ်မှ တတိယပုံမှန်အေိ ကတိဖြ စ်ထပါ်ခဲ့ထသာ လုပ်ငန်းများ 
အနက် ရာခိုင်နှုန်း ေက်ေက်ထကျာ်ပြ ီးစီးထသာ လုပ်ငနး်များကို ထကာ်မတီအထနဖြ င့် ကွင်းေင်းစစ်ထေး 
သွားမည် ပဖြ စ်ပါထကြ ာင်း ထေွးထနွးထပြ ာကြ ားခဲ့ပါသည်။ 

၇။ ေက်လက်၍ ပပြ ည်ထောင်စုအစုိးရအဖဲွ့ရံုးမှ တာေန်ရိှပုဂ္ဂို လ်မှ ထေွးထနွးရာတွင် နုိင်ငံထတာ် 
အတုိင်ပင်ခံပုဂ္ဂို လ်အထနဖြ င့် ပပြ ည်ထောင်စုအေင့်အဖဲွ့အစည်းများ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများသုိ့ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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ထပြ ာကြ ားရာတွင် အေို၊ ထမးခွန်းများနှင့်စပ်လျဥ်း၍ တိုတိုနှင့်လိုရင်းသာ ထဖြ ကြ ားရန်၊ အဓိက 
ထမးမြ န်းသည့်အချက်ကုိသာ တိကျစွာပြ န်လည်ထဖြ ကြ ားရန်၊ စီမံကိန်း၊ လုပ်ငနး်များနှင့်ပတ်သက်၍ 
အထကာင်အေည်ထဖာ်ပြ ီးစီးနိငု်မည့် အချိန်ကာလ၊ ရန်ပုထံငွ ရရှမိှုအထခြ အထနနငှ့် ထလာထလာေယ် 
ရန်ပုထံငွလျာေားခြ င်း မရှိထသးပါကလည်း မည်သို့ထောင်ရွက်ေားထကြ ာင်း ရှင်းလင်းထဖြ ကြ ားရန်၊  
အမှန်တကယ်ထောင်ရွက်နုိင်မည့် လုပ်ငန်းများကုိသာ ကတိထပးထဖြ ကြ ားနိုင်ရန်၊ ကတိထပးေားခြ င်း 
အတွက် ပပြ ီးပြ တ်ထအာင်ထောင်ရွက်ရန်နှင့် အရည်အထသွး ပပြ ည့်ေစွာ ပပြ ီးစီးနုိင်ထရးကြ ပ်မတ် ထောင်ရွက် 
ရန် လမ်းညွှန်ေားပါထကြ ာင်း ထေွးထနွးသွားပါတယ်။  

 ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ Power Point သုံးစွဲခွင့် 
ပပြ ုပါရန် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။   ေက်လက်၍ ထကာ်မတီရဲ့စိစစ်ထတွ့ရှခိျက်များကို ေက်လက်တင်ပြ  
ပါမယ်။ 

ထကာ်မတီ၏စိစစ်ထတွ့ရိှချက်များ 

၈။ ထကာ်မတီနှင့် သက်ေုိင်ရာပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများ၊ တုိင်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ်အစုိးရ 
အဖဲွ့များမှ တာေန်ရိှပုဂ္ဂို လ်များနှင့် အစည်းအထေးအတည်ပြ ုချက်အရ ပကြ ယ်ပွင့်ပြ ထမးခွန်း(၁၀၄)ခု 
အနက် ထမးခွန်း(၅၄)ခုကတိဖြ စ်ထပါ်ခ့ဲပြ ီး၊ ထမးခွန်း(၅၀)ခု ကတိမဖြ စ်ထပါ်ခ့ဲထကြ ာင်း တစ်ဖက်ပါ ပံုပြ ပါစာ 
အတုိင်းထတွ့မြ င်ရမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထနာက်ေက်တွဲ(က)အဖြ စ်လည်း ေက်လက်ထဖာ်ပြ ေားပါတယ်။  

 ပကြ ယ်ပွင့်မပြ ထမးခွန်း(၆၂)ခုအနက် ထမးခွန်း(၃၂)ခုကတိဖြ စ်ထပါ်ခဲ့ ပြ ီး၊ ထမးခွန်း(၃၀)ခု 
ကတိမဖြ စ််ခဲ့ထကြ ာင်း ပုံ ပြ ပါစာအတိုင်း ထတွ့ မြ င်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ ထနာက်ေက်တွဲ(ခ)အဖြ စ်လည်း 
ေက်လက်ထဖာ်ပြ ေားပါတယ်။ 

၁၂။ သို့ဖြ စ်ပါ၍ ဒုတိယအကြ ိမ်၊ အမိျုးသားလွှတ်ထတာ်၊ ပေမပုံမှန်၊ ဒုတိယပုမံှန်၊ တတိယပုမံှန် 
အစည်းအထေး(၃)ပကြ ိမ်အတွင်း အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များ ထမးြမန်းခဲ့သည့် ထမးခွန်း 
များအနက် ပပြ ည်ထောင်စုအေင့်အဖွဲ့အစည်း၊ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနအလိုက် ကတိဖြ စ်ထပါ်ခဲ့မှု 
များကို ပုံပြ ပါစာအတိငု်း ထတွ့ မြ င်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

သံုးသပ်အကြ ံပြ ုချက် 

၁၃။  ေက်လက်ပြ ီး ထကာ်မတီရဲ့ သုံးသပ်အကြ ံပြ ုချက်ကို ေက်လက် တင်ပြ သွားပါမယ်။ 
တတိယပံုမှန်အစည်းအထေးသည် ၁၆-၁၁-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၂၁-၁၂-၂၀၁၆  ရက်ထန့အတွင်း ရက်ထပါင်း 
(၁၈)ရက်သာ ကျင်းပခဲ့ထသာလ်ည်း ထမးခွန်းထပါင်း(၁၆၆)ခ ု ထမးမြ န်းနိုင်ခဲ့သဖြ င့် ပေမပုံမှန် 
အစည်းအထေး ရက် (၄၀)တွင် ထမးခွန်း(၅၉)ခုနှင့် ဒုတိယပုံမှန်အစည်းအထေး (၄၅)ရက်တငွ် ထမးခွန်း 
(၂၁၉)ခုနှင်န့ိှုင်းယှဥ်ပါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များသည် သက်တမ်းရလာသည်နှင့် 
အမျှ မိမိတို့မဲေန္ဒနယ်ထမြ ရှိ ပပြ ည်သူများ၏လိအုပ်ချက်၊ တင်ပြ ချက်များကို  စိတ်ေင်တစား ပိုမို 
ထောင်ရွက်လာနိုင်ကာ လွှတထ်တာ်၏အခန်းကဏ္ဍရုပ်လုံးပို၍ ထပါ်လွင်လာသည်ဟု သုံးသပ်ရရှိ 
ပါသည်။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                   အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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၁၄။ သုိ့ရာတွင် လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအထနဖြ င့် မိမိတုိ့ထမးမြ န်းချက်အရ ကတိဖြ စ်ခ့ဲထသာ 
လုပ်ငန်းများအထပါ် သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများက သက်မှတ်ကာလအတွင်း အထကာင်အေည်ထဖာ် 
ထောင်ရွက်ပြ ီးထမြ ာက်မှုမရှိခြ င်း၊ ပပြ ီးထမြ ာက်ထသာ်လည်း အရည်အထသွးပြ ည့်မီမှုမရှိခြ င်းများရှိခဲ့ပါက 
ထကာ်မတီသုိ့ လာထရာက်ထေွးထနွးထပးပါရန် ဖိတ်ကြ ားေားထသာ်လည်း ထေွးထနွးမှု အားနည်းထနထသး 
ပါထကြ ာင်း ထလ့လာသုံးသပ်မိပါတယ်။ 

၁၅။ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ၏ ထမးမြ န်းချက်များသည် ပပြ ည်သူများ၏ အမှန်တကယ် 
လိုအပခ်ျက်၊ တင်ပြ ချက်များဖြ စ်သည့် ပပြ ည်သူ့အသံများပင်ဖြ စ်၍ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများ 
အထနဖြ င့် နိုင်ငံထတာ်အစိုးရ၏ မူေါဒနငှ့်မေန့်ကျင်လျှင် လွှတထ်တာ်တွင် ထမးမြ န်းတင်သွင်းသည့် 
လုပ်ငနး်စဥ်များကိုဦးစားထပး၍ အထလးအနက်ေား ထောင်ရွက်ထပးရန် လိုအပပ်ါသည်။ ပပြ ည်ထောင်စု 
ေန်ကြ ီးဌာနများအထနဖြ င့် ကတိဖြ စ်ထပါ်ခဲ့ထသာ လုပ်ငနး်များကို ာဏ္ဍာထငွလျာေားချက်တွင် ပါေင် 
ထအာင်ေည့်သွင်းထရးေဲွရန် လုိအပ်သက့ဲသုိ့ သက်ေုိင်ရာပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးများကလည်း ာတ်ဂျက် 
တွင် ပါ/မပါ ပပြ န်လည်စိစစ် ပကြ ပ်မတထ်စလိပုါထကြ ာင်း၊ အလားတူ လွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များအထန 
ပဖြ င့်လည်း ကတိဖြ စ်ထပါ်ခဲ့သည့် မိမိတို့၏ထမးခွန်းပါ လုပ်ငနး်များကို ာဏ္ဍာထငွခွထဲေလျာေားမှုတွင် 
ပါေင်ခြ င်း ရှိ / မရှိ၊ သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများသို့ ေက်သွယ်စုစံမ်းထမးမြ န်းခြ င်း၊ လွှတ်ထတာ်တွင် 
ာတ်ဂျက်စိစစ်ရာ၌ ကတိကေတ်ဖြ စ်ထပါ်သည့် လုပ်ငနး်စဥ်များပါေင်ခြ င်း ရှိ/မရှိ စိစစ်ရန် လိုအပ်ပါ 
ထကြ ာင်း အကြ ံပြ ုတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၏ထမးခွန်းများအထပါ် ပပြ ည်ထောင်စု 
ေန်ကြ ီးဌာနများက လိုရင်းကိသုာ တိကျစွာထြဖကြ ားထပးရန် လွှတထ်တာ်မှတစ်ေင့် တိကု်တွန်းသင့်ပါ 
ထကြ ာင်း အကြ ံပြ ုတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

၁၆။ ထကာ်မတီအထနဖြ င့်လည်း ကတိဖြ စ်ထပါ်သည့် ထမးခွန်းများနှင့်ပတ်သက်၍ သတ်မှတ်သည့် 
ကာလအတွင်း အထကာင်အေည်ထဖာ်မှု ရိှ/မရိှ၊ စံချိန်စံညွှန်း အရည်အထသွးပြ ည့်မီမှု ရိှ/မရိှ၊ အမှန် 
တကယ်ပြ ီးစီးမှု ရိှ/မရိှ ကွင်းေင်းစစ်ထေး စိစစ်ထောင်ရွက်သွားမည်ဟု လျာေားသည့်အတုိင်း 
ပေမပံုမှန်မှ တတိယပံုမှန်အစည်းအထေးအေိ ကတိဖြ စ်ထပါ်ခ့ဲသည့် ထမးခွန်းထပါင်း (၂၄၅)ခုအနက် 
ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများ၏ လစဥ် ပပြ န်လည်် ြပန်ကြ ားချက်များအရ ရာခုိင်နှုန်း ေက်ေက်ထကျာ် 
ပပြ ီးစီးပြ ီ ဖြ စ်ထသာလုပ်ငန်းများကုိ ပဥ္စမပံုမှန်အစည်းအထေးမတုိင်မီ ကွင်းေင်းစစ်ထေး၍ ထမးခွန်းရှင် 
လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များနှင့် ပပြ န်လည်ညှိနိှုင်းအစည်းအထေး ပပြ ုလုပ်သွားမည်ဖြ စ်ထကြ ာင်း၊ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များအထနဖြ င့်လည်း ကတိဖြ စ်ထပါ်ခ့ဲသည့် ထမးခွန်းများနှင့် 
ပတ်သက်၍ ထကာ်မတီနှင့် ထေွးထနွးညိှနိှုင်းနုိင်ရန် ဖိတ်ထခါ်ပါထကြ ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

နိဂံုး 

၁၇။ နိဂုးံချုပ်အထနအားဖြ င့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစိးုရ၏ အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့် 
တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရးထကာ်မတီသည် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်နှင့် ပပြ ည်ထောင်စုအစုိးရအဖဲွ့၊ 
ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် အဖွဲ့အစည်းများအကြ ား ပပြ ည်သူများ၏ကိုယ်စား လွှတထ်တာ်တွင်ထေးွထနွးခဲ့သည့် 
ပပြ ည်သူများ၏ ေန္ဒသထာာေားများကုိ အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်ရာတွင် ေိန်းညိှထပးသည့် 
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ထကာ်မတီ ြဖစ်ပါသည်။ သို့ပါ၍ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် တာေန်ရှသိူများမှ ကတိကေတ်ဖြ စ်ထပါ်ခဲ့မှုများကုိ 
လစဥ်တိးုတက်ပြ ီးစီးမှု ပပြ န်ကြ ားထပးပို့ထစသကဲ့သို့ ထမးခွန်းထမးမြ န်းခဲ့သည့် လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ် 
များမှလည်း ထမြ ပြ င်တွင် အမှန်တကယ်အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်ထနသည့် လုပ်ငနး်များ 
သတ်မှတ် စံချိန်စံညွှန်းများနှင့် ညီ/မညီ၊ မည်သည့်အထခြ အထနအေိ ထောင်ရွက်ပြ ီးထကြ ာင်း၊ 
ေုိသုိ့ထောင်ရွက်ရာတွင် သတ်မှတ်သည့်ကာလအတွင်း သတ်မှတ်ချက်အတုိင်း ထောင်ရွက်ပြ ီးစီးခြ င်း 
ရှိ/မရှိကို ထကာ်မတီသို့ အကြ ံပြ ုစာများ ထရးသားထပးပို့ကြ ပါရန် တိကု်တွနး်အပ်ပါသည်။ 

၁၈။ သို့မသှာ ထကာ်မတီအထနဖြ င့် ရရှိထသာ အချက်အလက်များကို အထခြ ခံ၍ လိုအပထ်သာ 
ထနရာထဒသများသုိ့ သွားထရာက် ကွင်းေင်းစစ်ထေးခြ င်းဖြ င့် စစ်ထေးထတွ့ရိှချက်များကုိ လွှတ်ထတာ်သုိ့ 
မှန်မှန်ကန်ကန် တင်ပြ ထပးနုိင်မည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်းနှင့် ကတိကေတ်ပျက်ကွက်မှုများရိှပါကလည်း အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးေံ အစီရင်ခံတင်ပြ သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း ထလးစားစွာ တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်                                                                                                                     
အစိးုရ၏ အာမခံချက်များ၊ ကတိများနှင့် တာေန်ခံချက်များစိစစ်ထရးထကာ်မတီ 

အားလုံးကိထုကျးေူးတင်ပါတယ်ခင်ဗျား။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် နုိင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့်ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရး 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၄၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။         ။အစီအစဥ်(၈)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် နိုင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်းချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်း 
ထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ 
ေားပါတယ်။ 

 ယခု နိုင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတထ်တာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ထရး နှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရး 
ထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၁။  

 ထဒါက်တာသန်းေင်း(ဥက္ကဋ္ဌ၊ နုိင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်း 
ထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီ)။   ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ မန္တထလးတိုင်းထဒသကြ ီး 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်၊ နုိင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်း 
ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ထဒါက်တာသန်းေင်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ 
ကျွန်ထတာ့်အထနနဲ့ နုိင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရး 
ထကာ်မတီရဲ့ စတင်ဖွဲ့ စည်းတဲ့ ၁၇-၂-၂၀၁၆ မ ှအစီရင်ခံစာတင်သွင်းတဲ့ ၂၁-၂-၂၀၁၇ ကာလအတွင်း 
ထကာ်မတီရဲ့ ထောင်ရွက်ချက်များကို တင်ပြ အစီရင်ခံမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                    အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 

နိုင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်းချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်း ထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီ၏ 

လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာ 

ထကာ်မတီဖဲွ့ စည်းခြ င်း 

၂။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ နိုင်ငံတကာေက်ေထံရး၊ လွှတထ်တာ်ချင်းချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်း 
ထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီကို ၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ ထဖထဖာ်ေါရီလ ၁၇ ရက်ထန့မှာ စတင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါတယ်။ 
၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ ဒီေင်ာာလ ၆ ရက်ထန့မှာ ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ် တာေန်ယူထနထသာ ချင်းပြ ည်နယ်၊ မဲေန္ဒနယ် 
အမှတ်(၄) မှ ဦးေုန်လှယ်ေနး် အစား မန္တထလးတိငု်းထဒသကြ ီး၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)မှ ကျွန်ထတာ် 
ထဒါက်တာသန်းေင်း အား ထပြ ာင်းလဲတာေန်ထပးခဲ့ပြ ီး အဖွဲ့ ေင်အားလုံး (၁၄)ဦး စုစုထပါင်း ထကာ်မတီေင် 
(၁၅)ဦးနဲ့ ဖွဲ့စည်းခဲ့တာ ြဖစ်ပါတယ်။ Power Point အသုံးပြ ုခွင့်ထပးပါရန် တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။  

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၃။ (က)  ကျွန်ထတာ်တို့ အစီရင်ခံကာလအတွင်းမှာ ထကာ်မတီအစည်းအထေးများကို (၆) ပကြ ိမ် 
  ကျင်းပခဲ့ပါတယ်။  

 (ခ) ထကာ်မတီရဲ့ နုိင်ငံတကာေက်ေံထရးတာေန်အထနနဲ့  ပပြ ည်တွင်း/ပပြ ည်ပ အဖဲွ့အစည်း 
  များနဲ့ထတွ့ေံုခြ င်းကုိ (၂၇)ပကြ ိမ်ထောင်ရွက်ခ့ဲတာြဖစ်ပါတယ်။ ထတွ့ေံုခ့ဲတ့ဲ နုိင်ငံတကာ 
  အဖွဲ့အစည်းများအထနနဲ့ နယူးေီလနန်ိုင်ငံ၊ နိုင်ငံခြ ားထရးနှင့် ကုန်သွယ်ထရးေန်ကြ ီး 
  ဌာန၊ အာရှနှင့် အထမရိကတာေန်ခံ လက်ထောက်နိုင်ငံ ခြ ားထရးေန်ကြ ီး၊ မစ္စအန် 
  ဒရီယာစမစ်နှင့် ထနာက်ပြ ီး အထမရကိန်ထအာက်လွှတထ်တာ်၊ ဒီမိုကထရစီမိတ်ဖက် 
  ကိုယ်စားလှယ်အဖွဲ့မှ  Mr. Justin Wein (Deputy Chief of Staff Legislative 
  Director)၊ ပမြ န်မာနိငု်ငံေိုင်ရာ စ င်္ကာပူသံရုံးမှသံအမတ်ကြ ီး  MR.ROBERT CHUA၊ 
  ရုရှားသံအမတ်ကြ ီး H.E. MR. Vasily B. Pospelov၊ ရန်ကုန်မြ ို့၊ ပဗြ ိတိသျှသံရုးံမှ 
  MR. Wayne Ives, First Secretary (Politic)၊ တရုတ်ပြ ည်သူ့သမ္မတနိုင်ငံ 
  သံအမတ်ကြ ီး H.E. Mr. HONG Liang၊ ကထနဒါနုိင်ငံသံရံုးမှ သံအမတ်ကြ ီး H.E. Mr. 
  Mark McDowell၊  အိန္ဒယိနုိင်ငံသံအမတ်ကြ ီး H.E. Mr.Gautam Mukhopadhaya 
  ပပြ င်သစ်နိုင်ငံသံရုံးမှ သံအမတ်ကြ ီး H.E. Mr. Olivier RICHARD၊ တူရကီနိုင်ငံ 
  သံအမတ်ကြ ီး Mr. Murat Yavuz Ates၊ UK နိုင်ငံ၊ Westminster Foundation 
  for Democracy မ ှMr. Devin O'Shaughnessy၊ စ င်္ကာပူနိုင်ငံ သံမှူးကြ ီး Mr. 
  KOH CHEE CHIAN၊ ကထနဒါနိုင်ငံ၊ နိုင်ငံခြ ားထရးေန်ကြ ီး H.E Stephane Dion၊ 
  ဂျာမနီနုိင်ငံ၊ Friedrich Ebert Stiftung ၏ ပမြ န်မာနုိင်ငံေုိင်ရာ Country Director, 
  Mr.Konstantin Barawaldt၊ GreeLotus  Foundation Chairman, Mr. Jean- 
  Marc BRULE၊  ာ င်္ဂလားထဒ့ရှ်နိုင်ငံသံအမတ်ကြ ီး  Mr.Mohammad Sufiur 
  Rahman၊ ပမြ န်မာပြ ည်ပအလုပ်အကိုင် ေန်ထောင်မှုလုပ်ငန်းရှင်များ အဖွဲ့ချုပ်မှ 
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  တာေန်ရှိသူများ၊ ကထနဒါနိုင်ငံ ခြ ားထရးေန်ကြ ီးဌာန၊ အထရှ့ထတာင်အာရှေိုင်ရာ 
  ဒုတိယညွှန်ကြ ားထရးမှူး   Mr. Martin Laflamme,    အထမရိကန်နိုင်ငံ၊ 
  ထလာ့စ်အိန်ဂျယ်လိစ်မြ ို့အထခြ စိုက်၊ ပမြ န်မာ-အထမရိကန် လူမျိုးများကွန်ရက်အသင်း 
  ဥက္ကဋ္ဌနှင့်အဖွဲ့၊ Westminster Foundation For Democracy မှ Technical 
  Advisor Mr.Franklin de Vrieze၊ အထမရိကန်နုိင်ငံ သံအမတ်ကြ ီး H.E Mr. Scot 
  Marciel၊ နယူးေီလနန်ိငု်ငံသံအမတ်ကြ ီး H.E Steve Marshall၊  တိာက်ထဒသ 
  ပပြ ည်သူ့ကွန်ဂရက် ဒုတိယအကြ ီးအကဲ  Mr. Bianba Zhaxi၊ နယူးေီလန်၊ အမျို းသား 
  အေင့် ထလ့လာေန်းစစ်ထရးအဖဲွ့မှ အာရှထရးရာ မန်ထနဂျာ Mr. Anthony Smith၊ 
  International  IDEA မှ Head of Country  Mr. Mark McDowell၊ 
  စ င်္ကာပူနိုင်ငံသံရုံးမှ သံမှူးကြ ီး Mr. KOH CHEE CHIAN တို့ ဖြ စ်ပါတယ်။ အေိုပါ 
  ထတွ့ေုံပွမဲျားမှာ ပမြ န်မာနိုင်ငံနှင့် သက်ေုိင်ရာနိငု်ငံများ၏ ပူးထပါင်းထောင်ရွက်နိုင်မှု 
  အထခြ အထနများ၊ ထနာက် ကျန်းမာထရး၊ လူမှုထရး၊ စီးပွားထရး၊ ရင်းနှီး မြ ှုပ်နှံထရး 
  ေိုင်ရာကိစ္စရပ်များကို နှစ်ဦးနှစ်ဖက်အကျိုးတူကိစ္စရပ်များကို ထေွးထနွးခဲ့တာကို 
  ထတွ့ ရှိရပါတယ်။  

 (ဂ) ဒါ့့အပြ င် ထကာ်မတီအထနနဲ့ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်မှ တာေန်ထပးထသာဥပထဒများ 
  ထလ့လာခြ င်းအတွက် အစည်းအထေးများထောင်ရွက်ခ့ဲပါတယ်။ ထကာ်မတီက ထလ့လာ 
  တင်ပြ ထေွးထနွးခ့ဲတ့ဲ ဥပထဒများကထတာ့ The Myanmar Registration of Ship Act, 
  The Myanmar Merchant Shipping Act, The Myanmar Carriage Air 
  Act တို့  ပဖြ စ်ပါတယ်။  

ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်နှင့်သံုးသပ်ချက်များ 

၄။ အခုေက်လက်ပြ ီး ထကာ်မတီရဲ့ ထလ့လာသုံးသပ်ချက်နဲ့ ထတွ့ ရှိချက်များကို တင်ပြ ပါမယ်။ 
 (က) လွှတ်ထတာ်ထကာ်မတီထတွဖဲွ့စည်းရာမှာ လွှတ်ထတာ်ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနဲ့ အတွင်းထရးမှူးတုိ့ 
  အပါအေင် အဖွဲ့ေင်ထတွကို ထရွးချယ်ရာမှာ လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်ထတွရဲ့  
  အရည်အချင်းကို ပကြ ည့်ရှုရပြ ီးထတာ့ ခန့်အပ်တာေန်ထပးခြ င်းအပြ င်၊ လွှတ်ထတာ် 
  ကိုယ်စားလှယ်များရဲ့ စိတ်ပါေင်စားမှုကို ထမးြမန်းစုံစမ်း ပြ ီး တာေန်ထပးရင် ပိုမို 
  အကျို းထကျးေူးရှမိယ်လို့  သုံးသပ်ပါတယ်။  

 (ခ) လွှတ်ထတာ်ထကာ်မတီများအတွင်းရိှ ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ၊ အတွင်းထရးမှူးနှင့် အဖဲွ့ေင်များ 
  ထပြ ာင်းလဲတာေန်ထပးခြ င်းကုိ လွှတ်ထတာ်သက်တမ်း(၅)နှစ်အတွင်း အများေံုး(၂)ပကြ ိမ် 
  ခန့်သာ ထပြ ာင်းလဲသင်ပ့ါတယ်။ သို့မသှာ လွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များအထနနဲ့ 
  မိမိတာေန်ကျရာ ထကာ်မတီများရဲ့ လုပ်ငနး်တာေန်များကို ပိုမိုေိထတွ့ပြ ီး ထကာ်မတီ 
  တာေန်များကို ေိထရာက်ပိုင်နိုင်စွာ ေမ်းထောင်နိုင်မယ်လို့သထာာရပါတယ်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                    အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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 (ဂ)  ထကာ်မတီဟာ နိုင်ငံတကာ ေက်ေံထရးကိစ္စရပ်များ ရင်းနှီးကျွမ်းေင်နိုင်ရန်နှင် ့  
  နိုင်ငံ ခြ ားထရးမူေါဒများ၊ သိသင့်သိေိုက်ထသာ လုပ်ငန်းများ သိရှိနိုင်ထရးအတွက် 
  သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနအထနနဲ့ ရှင်းလင်းထေွးထနွးပဲွများ၊ အလုပ်ရံု ထေွးထနွးပဲွများကုိ 
  စီစဥ်ထောင်ရွက်ထပးသင့်ပါတယ်။  

 (ဃ)  ထကာ်မတီအထနနဲ့ နိုင်ငံတကာ လွှတထ်တာ်များနဲ့ နိုင်ငံတကာ နိုင်ငံထရး၊ စီးပွားထရး၊ 
  လူမှုေက်ေထံရးကဏ္ဍများမှာ ယခုေက်ပိမုို ေိထတွ့ေက်ေံမှုရှိထစရန် ထောင်ရွက် 
  သင့်ပါတယ်။  

 (င)  လွှတ်ထတာ်မှာ ဖွဲ့စည်းေားရှိ ပြ ီး ဖြ စ်ထသာ ထကာ်မတီများအထနနဲ့ လက်ရိှအစိးုရ 
  သက်တမ်းကာလအတွင်း ဖွဲ့စည်းေားရှိထသာ ေန်ကြ ီးဌာနများရဲ့ ေန်ကြ ီးဌာန 
  အမည်များအတိငု်း ထကာ်မတီများကို  ဖွဲ့စည်းတာေနထ်ပးအပ်ခြ င်းဖြ င့် လွှတထ်တာ် 
  ထကာ်မတီများနဲ့ သက်ေိုင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများအကြ ားမှာ ေက်သွယ်မှု ပမြ န်ေန်စွာ 
  ထောင်ရွက်နိငု်မယ်လို့  သုံးသပ်ပါတယ်။  

နိဂံုး 

၅။ နိဂုံးချုပ်အထနနဲ့ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ နိုင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ လွှတ်ထတာ်ချင်း 
ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီဟာ ကမ္ဘာ့နိငု်ငံများရှိ လွှတထ်တာ်များ၊ နိုင်ငံတကာ 
အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ေိထတွ့ေက်ေံပြ ီး နိုင်ငံထတာ်နဲ့ ပပြ ည်သူလူေုရဲ့ အမျို းသားအကျိုးစီးပွားအတွက် 
ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်မှု လုပ်ငန်းစဥ်များကို ကူညီထဖာ်ထောင်ထပးတဲ့ ထကာ်မတီတစ်ရပ်ဖြ စ်ထစရန် အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် ဥက္ကဋ္ဌရဲ့  လမ်းညွှန်မှုကိခုံယူပြ ီး ထကာ်မတီရဲ့ လုပ်ငန်းတာေန်များကို ထကျပန်ွစွာ ပကြ ိုးစား 
ေမ်းထောင်လျက် ရှပိါထကြ ာင်း တင်ပြ အစီရင်ခံအပ်ပါတယ်။       

နိုင်ငံတကာေက်ေံထရး၊  

လွှတထ်တာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရးထကာမ်တီ 

ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 
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နယူးေီလန်၊ အမျိုးသားအေင့် ထလ့လာေန်းစစ်ထရးအဖွဲ့  အာရထှရးရာ မန်ထနဂျာ Mr.Anthony 
Smith ၂၃-၁၁-၂၀၁၆   (ေ) 

International   IDEA မှ Head of Country Office Mr. Mark McDowell ဦးထောင်ထသာ 
အဖွဲ့   ၇-၂-၂၀၁၇   (ေ-၁) 

စ င်္ကာပူနိုင်ငံသံရုံးမှ သံမှူးကြ ီး Mr. Koh Chee Chain   ၇-၂-၂၀၁၇    (ေ-၂) 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် အစုိးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖဲွ့အစည်းများေုိင်ရာ ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်း 
ထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၄၈။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။အစီအစဥ် (၉) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် အစိုးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများေိုင်ရာ 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု အစိုးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများေိုင်ရာထကာ်မတီက 
အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၉။  

 ထဒါ်မြ တ်သီတာေွန်း (အဖွဲ့ေင်၊ အစုိးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပ အဖဲွ့အစည်းများေုိင်ရာ 
ထကာ်မတီ)။         ။ထလးစားရပါထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနဲ့ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်များ၊ ဧည်သ့ည်ထတာ်များအားလုံး မ င်္ဂလာပါရှင်။ ကျွန်မက မွန်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ် 
အမှတ်(၅)မှ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ အစိးုရမဟုတ်ထသာ 
ပပြ ည်တွင်းပပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများေိုင်ရာ ထကာ်မတီေင် ထဒါ်မြ တ်သီတာေွန်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ အစိုးရ 
မဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်းပပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများေိုင်ရာ ထကာ်မတီရဲ့ တာေန်ထပးချက်အရ ထကာ်မတီရဲ့ 
လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို လွှတထ်တာ်သို့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။  

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်  အစိုးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများေိုင်ရာ ထကာ်မတီ 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း 
 ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း  

၁။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ 
ထဖထဖာေ်ါရီလ(၁၇)ရက်ထန့မှာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ ဥပထဒပုဒမ် ၂၇၊ နည်းဥပထဒ ၁၀၆၊ ၁၀၇ 
နှင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ေုံးဖြ တ်ချက်များအရ အစိးုရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တငွ်းပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်း 
များ ေိုင်ရာထကာ်မတီကို စတင်ဖွဲ့ စည်းတာေန်ထပးအပ်ခဲပ့ါတယ်။  

ရည်ရွယ်ချက် 

၂။ ပဲခူးတိုင်းထဒသကြ ီး၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၆)မှ ဦးမင်းဦး က ဥက္ကဋ္ဌ၊ ဧရာေတီတိငု်းထဒသကြ ီး၊ 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)မ ှ ထဒါက်တာပြ ည့်ဖြ ိုး က အတွင်းထရးမှူး ပဖြ စ်ပြ ီး၊ စုစုထပါင်းအဖွဲ့ေင် (၁၅)ဦးနဲ့ 
ဖွဲ့စည်းေားတာဖြ စ်ပါတယ်။  ထကာ်မတီ ဖွဲ့စည်းရခြ င်းရဲ့ ရည်ရွယ်ချက်က အစိုးရမဟုတ်ထသာ 
ပပြ ည်တွင်းပပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများ စနစ်တကျ ဖွဲ့စည်းထောင်ရွက်နိငု်ရန်နှင့် ဖွံ့ဖြ ိုးထရးလုပ်ငန်းများကုိ 
စနစ်တကျ အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်နိုင်ထရး စိစစ်ကြ ပ်မတ် ကူညီထောင်ရွက်နိုင်ရန် 
ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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အစည်းအထေးများကျင်းပခြ င်း 

၆။ အစုိးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖဲွ့အစည်းများေုိင်ရာ ထကာ်မတီဟာ စတင်ဖဲွ့စည်းတ့ဲ 
ထန့ကစပြ ီး ဒီထန့အေိ ထကာ်မတီအစည်းအထေးများ (၁၄)ပကြ ိမ်၊ ေန်ကြ ီးဌာနနဲ့  အစည်းအထေးများ 
(၂)ပကြ ိမ်၊ NGO အဖဲွ့အစည်းများနဲ့ အစည်းအထေး(၁)ပကြ ိမ် ကျင်းပထောင်ရွက်နိုင်ခဲ့ပါတယ်။  

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၇။ ထလးစားရပါထသာ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရငှ်။ ထကာ်မတီရဲ့ ထောင်ရွက်ချက်များကို တင်ပြ ပါမယ်။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌရဲ့တာေန်ထပးချက်အရ ထကာ်မတီအထနနဲ့ ဥပထဒ(၂)ရပ်ကုိ ထလ့လာသံုးသပ် 
ခ့ဲရပါတယ်။ ရပ်ကွက် သို့မဟုတ် ထကျးရာွအပု်စုအပု်ချုပ်ထရးဥပထဒနဲ့ ပပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ေိုင်ရာ 
ဥပထဒတုိ့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ရပ်ကွက် သို့မဟုတ် ထကျးရာွအုပ်စု အပု်ချုပ်ထရးဥပထဒကို ထကာ်မတီ 
အစည်းအထေးများ ကျင်းပကာ ထလ့လာထေွးထနွး သုံးသပ်ခဲ့ပြ ီး ပပြ င်ေင်ခ်ျက်(၁၅)ချက်၊ ပပြ င်ေင် 
ပဖြ ည့်စွက်ချက် (၄)ချက်နဲ့ ပယ်ဖျက်ချက် (၄)ချက်တုိ့ပါေင်တဲ့ အကြ ံပြ ုချက်များကို လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ 
တင်ပြ ခဲ့ပါတယ်။ လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရဲ့ လမ်းညွှန်ချက်အရ ဥပထဒ၊ နည်းဥပထဒတို့နဲ့အညီ 
လွှတ်ထတာ်အတွင်း အေင်ေ့င့် ထေွးထနွးထောင်ရွက်ခဲ့ရာမှာ အခုေိုရင် ဒီ ဥပထဒဟာ (၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ 
ပပြ ည်ထောင်စု လွှတ်ထတာ်ဥပထဒအမှတ်-၄၁) အဖြ စ် အတည်ပြ ုပြ ဋ္ဌာန်းခဲ့ပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

၈။ ပပြ ည်ပအလုပ်အကိုင်ေိုင်ရာဥပထဒကိထုတာ့ ထကာ်မတီက ထလ့လာသုံးသပ်ခဲ့ပြ ီး လွှတထ်တာ် 
ဥက္ကဋ္ဌရဲ့  လမ်းညွှန်ချက်အရ သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနက ဦးထောင်ထရးေွဲနိုင်ဖို့အတွက် လွှဲထပြ ာင်းထပးပို့ 
ခဲ့ပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။  

၉။ ထကာ်မတီဟာ အသင်းအဖွဲ့ များမှတ်ပုတံင်ခြ င်းေိုင်ရာဥပထဒအရ၊ နိုင်ငံထတာ်အတွင်း 
ဖွဲ့စည်းေားရှတိဲ့ NGO, INGO များရဲ့ ဖွဲ့စည်းေားရှိမှုနဲ့  လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအထခြ အထနထတွကုိ 
သိရှနိိငု်ဖို့အတွက် ပပြ ည်ေဲထရးေန်ကြ ီးဌာနက တာေန်ရှသိူထတွနဲ့ ညှိနိှုင်းအစည်းအထေး ကျင်းပပြ ီး 
ထေွးထနွးခဲ့ပါတယ်။  

၁၀။ ေန်ကြ ီးဌာနများနဲ့ MoU လက်မှတ်ထရးေုိးေားတ့ဲ  NGOs, INGOs များအထနနဲ့ ထဒသဖံွ့ဖြ ိုးထရး 
လုပ်ငနး်များထောင်ရွက်ရာမှာ ထတွ့ ကြ ုံရတဲ့အခက်အခဲများ၊ ဥပထဒ၊ နည်းဥပထဒအတိုင်း ထောင်ရွက် 
ရာမှာ အားနည်းချက်၊ အားသာချက်များ ရှိ/မရှိ သိရှိနိငု်ဖို့အတွက် ပေမေုံးအကြ ိမ်အထနနဲ့ လူမှု 
ေနေ်မ်းကယ်ေယ်ထရးနှင့် ပပြ န်လည်ထနရာချေားထရးေန်ကြ ီးဌာနနဲ့ MoU လက်မှတ်ထရးေိုးေားတ့ဲ 
INGOs (၄၃)ခုမှ တာေန်ရှပိုဂ္ဂိုလ်များနဲ့ ညှိနိှုင်းအစည်းအထေး ကျင်းပခဲ့ပါတယ်။ 

၁၁။ ပမြ န်မာလွှတ်ထတာ်ကို အကူအညီများထပးနိုင်ထရးနဲ့  ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရးကိစ္စရပ်များနဲ့ 
ပတသ်က်ပြ ီး ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနဲ့  အတွင်းထရးမှူး တို့အား (Westminster Foundation)မ ှ တာေန် 
ရှသိူများနဲ့ (National Democratic Institute)မ ှ တာေန်ရှသိူများမှ လာထရာက်ထတွ့ေုံ ထေွးထနွး 
ခဲ့ကြ ပါတယ်။  ေက်လက်ပြ ီး ထကာ်မတီရဲ့ ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်များနဲ့ သုံးသပ်ချက်များကို အစီရင်ခံ 
ပါမယ်။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                  အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်နှင့်သံုးသပ်ချက်များ 

၁၂။ ထကာ်မတီ၏ ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်နှင့် သုံးသပ်ချက်များမှာ- 

 (က) ထကာ်မတီက တာေန်ယူ ပြ င်ေင်ထရးေွဲ ပြ ီး  ဥပထဒလုပ်ေုံးလုပ်နည်းများနဲ့အညီ 
  လွှတ်ထတာ်ကအတည်ပြ ုပြ ဋ္ဌာန်းခ့ဲတ့ဲ ရပ်ကွက် သုိ့မဟုတ် ထကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချု ပ်ထရး 
  ဥပထဒကို တတိယအကြ ိမ် ပပြ င်ေင်တဲဥ့ပထဒအား လက်ထတွ့ အထကာင်အေည်ထဖာ် 
  နုိင်ရန်အတွက် သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနအထနနဲ့ နည်းဥပထဒ အမြ န်ေံုးပြ င်ေင် ထရးေဲွ 
  ရန် လိုအပထ်ကြ ာင်း ထလ့လာထတွ့ ရှိရပါတယ်။  

 (ခ) ထကာ်မတီအထနနဲ့ NGOs, INGOs များနဲ့ ထတွ့ေုံထေွးထနွးမှု ပပြ ုလုပ်ခဲ့ရာက 
  တစ်ေင့် ၎င်းတို့ရဲ့လူမှုအထောက်အကူပြ ု ဖွံ့ဖြ ိုးထရးလုပ်ငန်းများ ထောင်ရွက်ရာမှာ 
  ထတွ့ ကြ ုံထနရတဲ့ အားသာချက်၊ အားနည်းချက် အခက်အခဲများကို ပွင့်လင်းစွာ  
  ထေွးထနွးနုိင်ခ့ဲတ့ဲအတွက် ေိထရာက်အကျို းရိှခ့ဲပါတယ်။ ထကာ်မတီအထနနဲ ့သက်ေုိင်ရာ 
  ေန်ကြ ီးဌာနများနဲ့ MoU လက်မှတ်ထရးေိုးေားထသာ NGOs, INGOs များနဲ့ 
  ထတွ့ေံုထေွးထနွးမှုများကုိလည်း ေက်လက် ပပြ ုလုပ်ထောင်ရွက်သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။  

နိဂံုး  

၁၃။ ထလးစားအပ်ပါတဲ့ လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနဲ့ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များရှင်။ အစီရင်ခံ 
စာရဲ့ နိဂုံးချုပ်အထနနဲ့ အစိးုရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တငွ်း ပပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများေိုင်ရာ ထကာ်မတီဟာ 
နိုင်ငံထတာ်နဲ့ နိုင်ငံသားတို့ရဲ့ အကျို းကိုရည်မှန်းပြ ီး အထနှာင်အဖွဲ့ကင်းစွာနဲ့ ဥပထဒ၊ နည်းဥပထဒများနှင့် 
အညီ ပါေင်ပူးထပါင်းထောင်ရွက်လာမယ့် NGOs, INGOs များကို လိုအပ်တဲာ့က်မှ ပဖြ ည့်ေည်းထပး 
ပခြ င်းအားဖြ င့် နိုင်ငံထတာ်အကျို းကို တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ သယ်ပိးုထောင်ရွက်သွားနိုင်မည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း 
ထလးစားစွာဖြ င့် အစီရင်ခံတင်ပြ အပ်ပါတယ်ရှင်။ ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဉ်ထကျးမှုေုိင်ရာထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု 
အစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၀း၅၄။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။         ။ အစီအစဥ်(၁၀) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတထ်တာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဉ်ထကျးမှုေုိင်ရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်း 
ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဉ်ထကျးမှုေိုင်ရာ ထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကုိ ဖတ်ကြ ား 
တင်သွင်းဖုိ့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 
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အချန်ိ၊  ၁၀း၅၅။  

 ထဒါက်တာထော်လင်းေွဋ် (ဥက္ကဋ္ဌ၊ ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဉ်ထကျးမှုေုိင်ရာထကာ်မတီ)              
။         ။ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ် 
များအားလုံး မ င်္ဂလာပါလို့ နှုတ်ခွန်းေက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ မွန်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ် 
အမှတ်(၉)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် 
ယဥ်ထကျးမှုေိုင်ရာ ထကာ်မတဦက္ကဋ္ဌ ထဒါက်တာထော်လင်းေွဋ် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်၊ စတတု္ထပုမံှန် အစည်းအထေးကာလအေိ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာ 
အကျဥ်းချုပ်ကို သာ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဥ်ထကျးမှုေုိင်ရာထကာ်မတီ ဒုတိယအကြ ိမ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ 

စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအေိ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ချက် အစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း 

၁။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဥ်ထကျးမှုေုိင်ရာထကာမ်တီကို အမိန့် 
ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၈/၂၀၁၆) အရ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်(၁၅)ဦးဖြ င့် စတင်ဖွဲ့ စည်း 
ခဲ့ပြ ီး ၆-၁၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၅၀/၂၀၁၆)အရ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်(၁၄)ဦးဖြ င့် ပပြ င်ေင်ဖွဲ့ စည်းခဲ့ပါတယ်။ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်တာေန်(၁၁)ချက်၊ လုပ်ပိင်ု 
ခွင့်(၉)ချက်၊ ရပိုင်ခွင်န့ှင့် အခွင်အ့ထရး(၄)ချက် အသီးသီးချမှတ် တာေန်ထပးအပ်ခဲပ့ါတယ်။  

ထောင်ရွက်ချက်များ 

၄။ ကျန်းမာထရးနှင့် အားကစားေန်ကြ ီးဌာနမှ စီမံခန့်ခွဲထသာ ဥပထဒများအနက် The Lunacy 
Act ဥပထဒကိုပြ င်ေင်သည့် စိတ်ကျန်းမာထရးထစာင့်ထရှာက်မှု ဥပထဒထရးေွနဲိငု်ထရးနှင့် အမျို းသား 
ထေးေါးဥပထဒကို စိစစ်ထလ့လာသုံးသပ်နိငု်ခဲ့ပါသည်။ တိငု်ကြ ားစာများ လိပ်မူ(၁၀)ထစာင်၊ မိတ္တ ူ(၁၆) 
ထစာင်၊ စုစုထပါင်း(၂၆) ထစာင်ရှခိဲ့ ပြ ီး သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနနှင့် ညှိနိှုင်းထောင် ရွက်ထပးနိုင်ခဲပ့ါတယ်။ 
ကျန်းမာထရးနှင့်အားကစားေန်ကြ ီးဌာန၏ ာတ်ဂျက်ေိုင်ရာများအား စိစစ် ခြ င်း၊ ပပြ င်ေင်ခြ င်း၊ 
အတည်ပြ ုခြ င်းများကို သက်ေုိင်ရာာဏ္ဍာထရးနှစ်အလိကု် ထောင်ရွက်ထပးနိုင်ခဲ့ပါတယ်။ ဒုတိယ 
အကြ ိမ်၊ စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း အပတစ်ဥ် ထကာ်မတီ အစည်းအထေးများကို (၂၁) 
ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်နိုင်ခဲပ့ါတယ်။ ကျန်းမာထရးနှင့်အားကစားေန်ကြ ီးဌာနနှင့် (၄)ပကြ ိမ်၊ သာသနာထရးနှင့် 
ယဥ်ထကျးမှုေန်ကြ ီးဌာနနှင့်(၁)ပကြ ိမ် လုပ်ငနး်ညှိနိှုင်းအစည်းအထေးများ ကျင်းပပြ ုလုပ်နိငု်ခဲပ့ါတယ်။ 
UNAIDS, WHO, Global Fund အစရှသိည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်းများနှင့် (၅)ပကြ ိမ် လက်ခံထတွ့ေံု 
ခဲ့ပါတယ်။ အရပ်ာက်လူမှုအဖွဲ့အစည်းများနှင့် (၃)ပကြ ိမ်၊ သက်ေိုင်ရာပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများမှ 
ကျင်းပသည့် အလုပ်ရုံထေးွထနွးပွဲများသို့ (၃၇)ပကြ ိမ် တက်ထရာက်ခဲပ့ါတယ်။ အထမရကိန်၊ အီတလီ၊ 
အနိ္ဒိယနှင့် ေိုင်းနိုင်ငံများသို့ ပါလီမန်ေိငု်ရာ၊ ကျန်းမာထရးေိငု်ရာ အလုပ်ရုံထေးွထနွးပွဲများသို့ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                     အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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တက်ထရာက်နိုင်ခဲ ့ပါတယ်။ လွှတ်ထတာ် ပိတ်ရက်ကာလများတွင် ထကာ်မတီေင်အသီးသီးသည် 
သက်ေုိင်ရာ မဲေန္ဒနယ်ထမြ များသို့ ကျန်းမာထရးကိစ္စများနှင့်ပတ်သက်၍ မဲေန္ဒရှင်များနှင့် ထတွ့ ေံု 
ထေွးထနွးမှုများ ပပြ ုလုပ်နိုင်ခဲ့ပါတယ်။  

ထလ့လာထတွ့ရှခိျက် 

၅။ ကျန်းမာထရးကဏ္ဍနှင်ပ့တ်သက်၍ ပပြ ည်သူ့ထေးရုအံများစုတွင် ရှားပါးထေးေါးများနှင့် 
တန်ဖိးုကြ ီး ထေးေါးများကို ယထန့တိငု်ေယ်ယူသုံးစွဲထနရထကြ ာင်း ထတွ့ ရှိရပါတယ်။ ပပြ ည်သူ့ထေးရုံ 
များတွင် သန့်ရှင်းမှုအားနည်းခြ င်း၊ ကျန်းမာထရးေနေ်မ်းများ၏ ထောင်ရွက်ရထသာ တာေန်ေတ္တရား 
များနှင့် လူနာအချိုးအင်အားမမျှတခြ င်း၊ ေနေ်မ်းအင်အားမပြ ည့်ေခြ င်း၊ တာေနက်ျရာထနရာထဒသတွင် 
တာေန်ေမ်းထောင်မှုမရှိခြ င်းများကို ထတွ့ ရှိရပါတယ်။ ေနေ်မ်း အထပြ ာင်းအထရွ့ှ တွင် တာေန်ရှိသူများ 
အထနပဖြ င့် လုပ်ပိငု်ခွင်မ့ျားကို လွဲမှားစွာအသုံးချထနထကြ ာင်း ထတွ့ ရှိရပါတယ်။ တုိင်းရင်းထေးကဏ္ဍနှင့် 
ပတ်သက်၍ တုိင်းရင်းထေးထလာက ထခတ်မီတုိးတက်ထစရန် တုိင်းရင်းထေးပညာကို သင်ရိုးညွှနး်တမ်း 
များနှင့်အညီ ာာသာရပ်များ ခွဲခြ ားထပးနိုင်ပါရန် လိုအပ်ထကြ ာင်း ထတွ့ ရှရိပါတယ်။ အားကစား 
ကဏ္ဍတွင် ပုဂ္ဂလိကသို့ ငှားရမ်းေားထသာ နိုင်ငံပိုင်အားကစားကွင်းများ၊ ပနး်ခြ ံများတွင် ပပြ ည်သူများ 
လွတ်လပ်စွာ ေင်ထရာက်ကစားနုိင်ခွင့် လုိအပ်လျက်ရိှထကြ ာင်း ထလ့လာထတွ့ရိှရပါတယ်။ ယဥ်ထကျးမှုေုိင်ရာ 
ကဏ္ဍတွင် ပမြ န်မာ့တိုင်းရင်းသားများ၏ စာထပကဏ္ဍကို ပမြ ှင့်တင်ထပးနိုင်ရန်အတွက် ထောင်ရွက်ချက် 
ရှထိသာ်လည်း ေိထရာက်စွာ သင်ကြ ားထပးနိုင်ခြ င်းမရှိသည်ကို ထလ့လာထတွ့ ရှိရပါတယ်။ တိငု်းရင်းသား 
အားလုံး၏ ဓထလ့များ၊ ရသစာထပများ၊ သမိငု်းယဥ်ထကျးမှုများ၊ တိုင်းရင်းသားများကို ပမြ င့်မားလာထအာင် 
ထောင်ရွက်ရန် အားနည်းထနထကြ ာင်းထတွ့ရှိရပါတယ်။ 

သံုးသပ်ချက် 

၆။ ပပြ ည်သူ့ထေးရုမံှ ကျန်းမာထရးေန်ေမ်းများ အထနဖြ င့် ပပြ ည်သူများကို ထနွးထေွးစွာေက်ေံမှု 
လုိအပ်ထကြ ာင်း သံုးသပ်ထလ့လာထတွ့ရိှရပါတယ်။ တုိင်းရင်းထေးကဏ္ဍနှင့်ပတ်သက်၍ တုိင်းရင်းထေးေါး၊ 
ထေးပင်များဖြ င့် လူနာကုသမှု မှတ်တမ်းများကို သုထတသနပြ ု၍ ဗဟိသုို့စစုည်းတင်ပို့နိုင်လျှင် 
ကုသမှုေိုင်ရာ Data အချက်အလက်များ ရရှိနိငု်မည်ဖြ စ်ထကြ ာင်း ထလ့လာသုံးသပ်မိပါတယ်။ 
တိငု်းရင်းသားလူမျိုးများအားလုံးတို့သည် မိမိတို့၏ စာထပ၊ ဂီတ၊ ယဥ်ထကျးမှု အနုပညာများအပြ င် 
မိမိတို့၏ မူရင်းလူမျိုး အမည်များကိုလည်း ထပျာက်ကွယ်သွားခြ င်း မရှိထစရန် ေိန်းသိမ်းကာကွယ် 
ထစာင့်ထရှာက်သင့်ပါတယ်။ 

အကြ ံပြ ုချက် 

၇။ ပပြ ည်သူလူေု၏ ကျန်းမာထရးအသိပညာ တိုးတက်လာထစရန် သက်ေုိင်ရာစာထပ၊ 
ာာသာစကားများဖြ င့် ထကျးလက်ထဒသအထရာက် ပညာထပးခြ င်းကို ေိထရာက်စွာ ထောင်ရွက်သင့် 
ပါတယ်။ ေင်းရဲ နွမ်းပါးသည့် ပပြ ည်နယ်များအတွက် Free Medical Service ကို ကျင့်သုးံသင်သ့လုိ 
ယခုမှစတင်၍ အမျို းသားကျန်းမာထရးအာမခံစနစ်ဖြ စ်ထပါ်လာထစရန် အထကာင်အေည်ထဖာ် 
ထောင်ရွက်သင့်ပါတယ်။ အားကစားထလာက တိးုတက်လာထစထရးအတွက် သက်ေုိင်ရာအဖွဲ့ ချုပ် 
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များအလိုက် လုပ်ထောင်မှုများအပြ င် အစိးုရ၏ကူညီပံ့ပိုးထပးမှုများလည်း ထောင်ရွက်သင့်ထကြ ာင်း 
အကြ ံပြ ု တင်ပြ  အပ်ပါတယ်။ 

နိဂံုး 

၈။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဥ်ထကျးမှုေိုင်ရာ ထကာ်မတီသည် 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတထ်တာ်၊ စတုတ္ထပုံမှန် အစည်းအထေးအေိ (၁) နှစ်တာကာလအတွင်း 
ကိုယ်စားလှယ်များ၏ မဲေန္ဒနယ်ထမြ အလိကု် ပပြ ည်သူလူေုနှင်ေ့ိထတွ့ပြ ီး ပပြ ည်သူများ၏အသံကုိ 
နားထောင်၍ ကျန်းမာထရးထစာင့်ထရှာက်မှု လုပ်ငနး်များ၊ အားကစားထလာက တိးုတက်ထရး ထောင်ရွက် 
ချက်များ၊ ယဥ်ထကျးမှုနယ်ပယ် ေိန်းသိမ်းကာကွယ် ထစာင့်ထရှာက်ထရးလုပ်ငနး်များအတွက် အတုိင်း 
အတာတစ်ခုအေိ စွမ်းထောင်ထပးနိုင်ခဲပ့ါတယ်။ ေက်လက်၍လည်း ကျန်းမာထရး၊ အားကစား၊ 
ယဥ်ထကျးမှုကဏ္ဍများအလိုက် တိးုတက်မြ င့်မားထစရန် ထောင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း ထလးစားစွာ 
အစီရင်ခံတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အချိန်၊  ၁၁း၀၀။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအထေးကုိ (၂၀)မိနစ် 
ခန့် ထခတ္တရပ်နားပါမယ်။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ပပြ န်လည်ေွက်ခွာပါပြ ီ ခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အားလုံး ေွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ီ ခင်ဗျား။ 

 [အစည်းအထေးကို ၁၁း၀၀ နာရီအချနိ်တွင် ထခတ္တရပ်နားပြ ီး ၁၁း၂၀ နာရီအချနိ်တွင် 
 ပပြ န်လည် ကျင်းပပါသည်။] 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ အစည်းအထေး 
ပပြ န်လည် စတင်ပါထတာ့မယ်။  

 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ပကရ ထရာက်လာပါပြ ီခင်ဗျား။  

 [အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ သည် ဥက္ကဋ္ဌ အတွက် သတ်မှတ်ေားသည့် စင်မြ င့်ထပါ်သုိ့   
 ပကရ ထရာက်ထနရာယူပါသည်။] 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အားလုံး ေိုင်နိုင်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။  

 

 

 

 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                  အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် တိုင်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကို  
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၁း၂၆။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ်(၁၁)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် တိုင်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ၏  လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာ 
ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု တိငု်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ် 
ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၁း၂၇။  

 ထဒါ်သီရိရတနာ (အဖဲွ့ေင်၊ တုိင်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ)။       ။ မ င်္ဂလာပါရှင်။ 
ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌနှင့်တကွ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ 
ဧည့်သည်ထတာ်များနှင့် နုိင်ငံသူ၊ နုိင်ငံသားများ ကုိယ်၏ကျန်းမာခြ င်း၊ စိတ်၏ချမ်းသာခြ င်းနှင့် ပပြ ည့်စံု 
ပကြ ပါထစရှင်။ ကျွန်မကထတာ့ မွန်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ် 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် တုိင်းရင်းသား ထရးရာထကာ်မတီေင် ထဒါ်သီရိရတနာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထကာ်မတီ၏ 
တာေန်ထပးချက်အရ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် တုိင်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ၏ ဒုတိယအကြ ိမ် 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သက်တမ်း တစ်နှစ် အတွင်း လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ ဖတ်ကြ ားတင်ပြ  
သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အချိန်ကုိင့ဲကွက်ထသာအားဖြ င့် အနှစ်ချု ပ်ကုိသာ ဖတ်ကြ ားတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပြ ီး 
အပြ ည့်အစံုကုိ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များေံ ပဖြ န့်ထေေားပပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်  
တုိင်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ၏ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း 

၁။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သည် အမျိုးသားရင်ကြ ားထစ့ထရး၊ ပပြ ည်တွင်း ငြ ိမ်းချမ်းထရးနှင့် 
တိငု်းရင်းသားများ၏ အခွင်အ့ထရးများ ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ထပးနိုင်ရန်နှင့် တိငု်ရင်းသားများ၏ 
ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်မှုကိစ္စများကို ပမြ ှင့်တင်ထဖာ်ထောင်ထပးနိုင်ထရးတို့အတွက် တိုင်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ 
ကို ဖွဲ့စည်းခဲ့ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ  

၃။ ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များကို တင်ပြ ပါမ့ယ်- 

 (က) ထကာ်မတီအစည်းအထေးများကျင်းပခြ င်းအား စတင်ဖွ ဲ့စည်းစဥ်မှ ယထန့အေိ 
  အစည်းအထေးထပါင်း (၁၇)ပကြ ိမ် ကျင်းပပြ ုလုပ်ခ့ဲပါတယ်။  

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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 (ခ)  ပပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများအား လက်ခံထတွ့ေုံ ခြ င်းအထနဖြ င့် ပပြ င်သစ်နိုင်ငံသံရုံးမှ 
  သံအမတ်ကြ ီး၊ အထမရိကန်သံရံုးမှ ဒုတိယအကြ ီးအကဲ၊ ပပြ င်သစ်နုိင်ငံအေက်လွှတ်ထတာ် 
  စီးပွားထရးရာထကာ်မရှင်ဥက္ကဋ္ဌ၊ ေွီဒင်နိုင်ငံ ထအာက်လွှတထ်တာ်အမတ်တို့ကို လက်ခံ 
  ထတွ့ေုံခဲ့ပြ ီး နှစ်နိငု်ငံလွှတ်ထတာ်အချင်းချင်း ပူးထပါင်း ထောင်ရွက်ထရးကိစ္စရပ်များ၊ 
  ၂၁ ရာစု ပပြ ည်ထောင်စု ပငြ ိမ်းချမ်းထရးညီလာခံနှင် ့ပတ်သက်သည့် ကိစ္စရပ်များ၊ 
  စီးပွားထရး၊ နိုင်ငံထရးနှင် ့ ပမြ န်မာနိုင်ငံ ပပြ ုပြ င်ထပြ ာင်းလဲထရးကိစ္စရပ်များအတွက် နိုင်ငံ 
  အချင်းချင်း ပူးထပါင်းထောင်ရွက်နိငု်ထရးတို့အတွက် ထေွးထနွးခဲ့ကြ ပါတယ်။ 

 (ဂ) ထကာ်မတီသည် ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီက ထပးပို ့လာထသာ ကွန်ပျူတာပညာ 
  ဖွံ့ဖြ ိုးထရးဥပထဒကို ထလ့လာစိစစ်ခဲ့ပါတယ်။  

 (ဃ) ထကာ်မတီ၏ဦးထောင်မှုဖြ င့် ဖက်ဒရယ်စနစ်ေုိင်ရာ အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွကုိ လွှတ်ထတာ် 
  အတွင်း (၂)ရက်တာ ဦးထောင်ကျင်းပနိငု်ခဲ့ပါတယ်။  

 (င) ထကာ်မတီေင်များသည် တုိင်းရင်းသားလူမျို းများ၏ စာထပ၊ ယဥ်ထကျးမှု ဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက် 
  ထရးနှင့်စပ်လျဥ်းထသာ အေိုများတွင် ပါေင်ထေွးထနွးခြ င်း၊  

 (စ)  သက်ေုိင်ရာတုိင်းထဒသကြ ီးနှင့်ပြ ည်နယ်များတွင် ကျင်းပပြ ုလုပ်သည့် လူမျို းအလုိက်၊ 
  ထဒသအလိုက်၊ အထကြ ာင်းအချင်းအရာအလိုက်၊ အမျိုးသားအေင့် နိ ုင်ငံထရး 
  ထေွးထနွးပွဲများတွင်လည်း တက်ကရ စွာ ပါေင်ထောင်ရွက်ခြ င်းနှင် ့ ရှမ်း ပြ ည်နယ်၊ 
  ထတာင်ကြ ီးမြ ိ ့ုနယ်၌ကျင်းပထသာ (၆၈)ပကြ ိမ်ထမြ ာက်ပအုိေ်းအမျို းသားထန့ အခမ်းအနား 
  သုိ့ တက်ထရာက်ခြ င်းများကိုလည်း ပပြ ုလုပ်ခဲ့ကြ ပါတယ်။  

 (ေ) ထကာ်မတီအထနဖြ င် ့ တိုင်းရင်းသားလူမျိုးများထရးရာေန်ကြ ီးဌာန၏ တိငု်းရင်းသား 
  လူမျိုးများအကျို းအတွက် လက်ထတွ့အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်ထပးနိုင်မည့် 
  လုပ်ငနး်စဥ်များနှင့်စပ်လျဥ်းပြ ီး အထောက်အပံ့ပြ ုနိုင်ရနအ်တွက် ပပြ ည်ထောင်စု 
  ေန်ကြ ီးအပါအေင် ေန်ကြ ီးဌာနရှိ တာေန်ရှိပုဂ္ဂိုလ်များနှင် ့ ထေွးထနွးညှိနိှုင်းမှုများ 
  ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။ ထကာ်မတီသည် တိုင်းရင်းသားလူမျိုးများထရးရာ ေန်ကြ ီးဌာနမှ 
  ပပြ ုစုထရးေွလဲျက်ရှထိသာ တိငု်းရင်းသားအခွင့်အထရး ကာကွယ်ထရးနည်းဥပထဒများ 
  ထရးေွဲရာတွင်လည်း ပါေင်ထောင်ရွက်လျက် ရိှပါတယ်။ အထသးစိတ်ကုိ အစီရင်ခံ 
  စာမှာထဖာ်ပြ ေားပါတယ်။ ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌသည်လည်း နုိင်ငံထတာ်မှ ထဖာ်ထောင်ထန 
  သည့် ပပြ ည်တငွ်းငြ ိမ်းချမ်းထရး ၂၁ ရာစုပင်လုံ အထကာင်အေည်ထဖာ်ထရးတို့တွင် 
  အဓိကအဖွဲ့အစည်းများဖြ စ်သည့် UPDJC၊ NRPC နှင့် JCB တို့တွင် ပါေင်၍ 
  တာေန်ေမ်းထောင်လျက်ရှပိါတယ်။  

 (ေ)  ထကာ်မတီ၏ ကွင်းေင်းထလ့လာထရးအထနဖြ င် ့ တိုင်းရင်းသားတို့၏ ာာသာစကား၊ 
  စာထပ၊ ယဥ်ထကျးမှု၊ ဓထလ့ေုံးတမ်းများကို ပိုမိုထဖာ်ေုတ် ပျိုးထောင်ထပးနိုင်ရန် 
  အတွက် စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီးအတွင်းရှိ ပပြ ည်ထောင်စုတိငု်းရင်းသားလူငယ်များ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                  အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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  စွမ်းရည်ဖံွ့ဖြ ိုးထရးဒီဂရီထကာလိပ်(အုန်းထတာ)နှင့် ပပြ ည်ထောင်စုတုိင်းရင်းသားလူမျို းများ 
  ဖံွ့ဖြ ိုးထရးတက္ကသုိလ်(ရွာသစ်ကြ ီး)သုိ့ သွားထရာက်ကွင်းေင်း ထောင်ရွက်နုိင်ခ့ဲပါတယ်။ 

ထကာ်မတီရဲ့ အကြ ံပြ ုချက်များ 

၄။ ထကာ်မတီရဲ့ အကြ ံပြ ုချက်များကို ေက်လက်တင်ပြ ပါမ့ယ်ရှင်- 

 (က) လွှတ်ထတာ်ထကာ်မတီများ ဖွဲ့စည်းရာတွင် ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနှင့် အတွင်းထရးမှူး 
  အပါအေင် အဖွ ဲ ့ေင်များကိ ု  ထရွးချယ်ရာ၌ လွှတ်ထတာ်ကိ ုယ်စားလှယ်များ၏ 
  အရည်အချင်းကုိကြ ည့်ရှု၍ ခန့်အပ်တာေန်ထပးခြ င်းအပြ င်၊ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
  များ၏ စိတ်ပါေင်စားမှုကို ထမးြမန်းစုံစမ်းပြ ီး တာေန်ထပးပါက ပိုမို၍ အကျို းထကျးေူး 
  ရှနိိုင်မှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 (ခ)  လွှတ်ထတာ်ထကာ်မတီများအတွင်းရိှ ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ၊ အတွင်းထရးမှူးနှင့် အဖဲွ့ေင်များ 
  ထပြ ာင်းလဲတာေန်ထပးအပ်ခြ င်းတုိ့အား လွှတ်ထတာ်သက်တမ်း(၅)နှစ်အတွင်း အများေံုး 
  (၂) ပကြ ိမ်ခန့်သာ ထပြ ာင်းလဲသင်ပ့ါတယ်။ သို့မသှာ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ 
  အထနဖြ င့် မိမိကျရာထကာ်မတီများရဲ့ လုပ်ငန်းတာေန်များကို ပိုမိုေိထတွ့ ပြ ီး၊ ပိုမို 
  ေိထရာက်စွာ ေမ်းထောင်နုိင်မှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

 (ဃ) လွှတ်ထတာ်တွင် ဖွဲ့စည်းေားရှိ ပြ ီး ဖြ စ်ထသာ ထကာ်မတီများ၏ အမည်များအား  
  လက်ရိှအစုိးရေန်ကြ ီးဌာနများ၏ အမည်များအတုိင်း ဖဲွ့စည်းတာေန်ထပးအပ်ခြ င်းဖြ င့် 
  လွှတထ်တာ်ထကာ်မတီများနှင့် သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများအကြ ားမှာ ေက်သွယ်မှု 
  ပမြ န်ေန်စွာ ထောင်ရွက်နိုင်မည် ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

နိဂံုး  

၈။ နိဂုးံချုပ်အထနဖြ င် ့အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ တိငု်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီသည် အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်မှုကိခုံယူ၍ အမျို းသားရင်ကြ ားထစ့ထရး၊  ပပြ ည်တငွ်းငြ ိမ်းချမ်းထရးနှင့် 
တိငု်းရင်းသားများ၏ အခွင်အ့ထရးများ ကာကွယ်ထစာင်ထ့ရှာက်ထပးနိုင်ရန်နှင့် တိငု်းရင်းသားထဒသ 
များ၏ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်မှုလုပ်ငနး်စဥ်များကို ကူညီထဖာ်ထောင်ထပးမည့် ထကာ်မတီတစ်ရပ်ဖြ စ်ထစရန် 
အတွက် တိငု်းရင်းသားတို့၏ ာေအထခြ အထနမှန်ကိသုိရှိရန် လိုအပ်သကဲသ့ို့ တိငု်းရင်းသား 
အသီးသီး၏ စာထပ၊ ယဥ်ထကျးမှုများကို ေိထတွ့ေက်ေထံနရန် လိုအပ်ပြ ီး ထပျာက်ကွယ်လုနီး ပဖြ စ်ထသာ 
တိငု်းရင်းသားလူမျိုးတို့၏ အထခြ အထနများအား မျက်ခြ ည်မပြ တ် ထလ့လာထောင်ရွက်သွားရန် 
ထရှ့လုပ်ငန်းစဥ်များလည်း ချမှတ်ေားပြ ီး ပဖြ စ်ပါထကြ ာင်းနှင့် ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းတာေန်များကုိ 
ထကျပန်ွစွာ ေမ်းထောင်လျက်ရှိပါထကြ ာင်း တင်ပြ အစီရင်ခံအပ်ပါတယ်။ 

တိငု်းရင်းသားထရးရာထကာ်မတီ။ 

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်ရှင်။ (ပသြ ာာသံများ) 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကို 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၁း၃၄။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။          ။ အစီအစဥ်(၁၂) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု 
အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကုိ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ် 
ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၁း၃၅။  

 ဦးစုိးေင်း (အတွင်းထရးမှူး၊ ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ် 
ပါထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အားလံုး မ င်္ဂလာပါလုိ့ နှုတ်ခွန်းေက်သဂါရေပြ ုအပ် 
ပါတယ်ခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)က အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ် ဦးစုိးေင်း ပဖြ စ်ပြ ီးထတာ့ အမျို းသားလွှတထ်တာ်၊ ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီရဲ့ 
အတွင်းထရးမှူးလည်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထကာ်မတီရဲ့တာေန်ထပးအပ်ချက်အရ ထကာ်မတီ စတင်ဖွဲ့စည်းခဲ့တ့ဲ     
၁၈-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၂၃-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ (၁)နှစ်တာ ထောင်ရွက်ချက် အစီရင်ခံစာကုိ ဖတ်ကြ ား 
တင်ပြ သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်   
ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်းလုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း 

ထကာ်မတီအစည်းအထေးများကျင်းပခြ င်း 

၁။ (က) ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး   (၁၂) ပကြ ိမ်၊  

 (ခ ) ဒုတိယပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး    (၆) ပကြ ိမ်၊ 

(ဂ ) တတိယပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး      (၅) ပကြ ိမ်၊ 

 (ဃ) စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး        (၄) ပကြ ိမ်၊ 

  စုစုထပါင်း (၂၇)ပကြ ိမ်  ကျင်းပနိုင်ခဲပ့ါသည်။ 

အပြ န်အလှန်ထေွးထနွးပွဲ(Debate) အခမ်းအနားများကျင်းပခြ င်း     

၂။ (က)   ၁၁-၅-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ထမာင်သံဒုိင်(ထာာဂထဗဒ)မှ ပမြ န်မာနုိင်ငံစုိက်ပျို းထရးကဏ္ဍ၏ 
  လက်ငင်းရင်ေိုင်ထနရထသာပြ ဿနာများ ထခါင်းစဥ်ဖြ င့် ထေွးထနွးထဟာထပြ ာခြ င်း၊ 
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 (ခ) ၂၃-၅-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် Landesa အဖဲွ့မှ လုပ်ကွက်ငယ် ထတာင်သူလယ်သမား 
များအား အထောက်အပံ့ထပးထရးအစီအစဥ်ပဖြ င့် ထေွးထနွးထဟာထပြ ာခြ င်း၊ 

 (ဂ) ေရာဦးထမာင်ထမာင်ညွန့် မှ ပမြ န်မာနိုင်ငံထမြ သိမ်းလက်စွဲဥပထဒ ထခါင်းစဥ်ဖြ င့်      
၁-၆-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင်(၁)ပကြ ိမ်၊ ၂-၆-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင်(၁)ပကြ ိမ်၊ ထပါင်း(၂)ပကြ ိမ် 
ထေွးထနွးထဟာထပြ ာခဲ့ပခြ င်း၊ 

 (ဃ) ေရာဦးထမာင်ထမာင်ညွန့်၊ ေရာဦးထရွှသိန်း၊ ေရာဦးထော်မင်းနှင့် ေရာဦးထစာလိှုင် 
တုိ့မှ ထမြ သိမ်းေည်းထရးအက်ဥပထဒေုိင်ရာ ထခါင်းစဥ်ဖြ င့် ၈-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် 
(၁)ပကြ ိမ်၊ ၁၅-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင်(၁)ပကြ ိမ်၊ ၂၂-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင်(၁)ပကြ ိမ်၊ စုစု 
ထပါင်း(၃)ပကြ ိမ်  ထေွးထနွးထဟာထပြ ာခဲပ့ခြ င်း၊ 

 (င) ၁၂-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ေရာ ဦးထမာင်ထမာင်ညွန့်၊ ေရာ ဦးထရွှသိန်း၊ ေရာ 
ဦးထော်မင်းနှင့် ေရာ ဦးထစာလိှုင်တို့မှ ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ လယ်ယာထမြ ဥပထဒ 
ထခါင်းစဥ်ဖြ င့် ထေွးထနွးထဟာထပြ ာခြ င်း၊ 

 (စ)  ၁၃-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ေရာ ဦးထရွှသိန်း၊ ေရာ ဦးထကျာ်စိန်၊ ေရာ 
ဦးထအးထမာင်စိန်တို့မှ ၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ အမျို းသားထမြ အသုံးချမှုမူေါဒ ထခါင်းစဥ်ဖြ င့် 
ထေွးထနွးထဟာထပြ ာပခြ င်းဖြ င့် ထေွးထနွးထဟာထပြ ာခြ င်း(၉)ပကြ ိမ် ကျင်းပနိုင်ခဲ့ပါတယ်။  

ထတာင်သူလယ်သမားအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုခြ င်း 

၃။ (က) ၁၁-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ပပြ င်ဦးလွင်နှင့် ပုသိမ်ကြ ီးမြ ိ ့ုနယ်တုိ့မှ ထတာင်သူလယ်သမား 
အဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေုံခြ င်း၊ 

 (ခ ) ၂၆-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် တံခွန်ထအလာ အထခြ ခံလယ်ယာလုပ်သားအဖွဲ့အစည်း 
များနှင့်ထတွ့ေုံ ခြ င်းတို့(၂)ပကြ ိမ် ထတွ့ေုံနိုင်ခဲ့ပါတယ်။  

နုိင်ငံတကာအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုခြ င်း 

၄။ (က) ၁၇-၈-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် World Bank and Asian Development Bank  
Joint  Scoping Mission မ ှ Mr. Surhid Gautam ထခါင်းထောင်ထသာအဖွဲ့နှင့် 
ထတွ့ေုံခြ င်း၊ 

 (ခ) ၂၀-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် World Bank မှ Lead Land administration 
Specialist, Mr. Mika-Petteri Torhonen အဖွဲ့ နှင်ထ့တွ့ေုံခြ င်း၊ 

 (ဂ) ၁၈-၁၁-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် World Bank မ ှDirector of Social, Urban, Rural 
and Resilience General Practice, Ms, Anna Wellenstein  အဖွဲ့ နှင့် 
ထတွ့ေုံခြ င်း၊ စုစုထပါင်း(၃)ပကြ ိမ် ထတွ့ေုနံိငု်ခဲ့ပါတယ်။  
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ထကာ်မတီသို့ ထလ့လာသုံးသပ်တင်ပြ ရန် တာေန်ထပးအပ်ေားထသာ ဥပထဒများနှင့် စပ်လျဥ်းသည့် 
ထောင်ရွက်ချက်များ 

၅။ ထကာ်မတီသို့  ထလ့လာသုံးသပ်တင်ပြ ရန် The Burma Post Office Act (1898)နှင် ့The 
Land Acquisition Act , 1894 ဥပထဒ(၂)ရပ်ကုိ တာေန်ထပးအပ်ခ့ဲရာ The Burma Post Office Act 
(1898)ဥပထဒကို ပို့ထောင်ထရးနှင့် ေက်သွယ်ထရးေန်ကြ ီးဌာနမှ တာေန်ယူထောင်ရွက်ထနသည့်အတွက် 
မိမိတို့ထကာ်မတီအထနဖြ င် ့ The Land Acquisition Act , 1894 ထမြ သိမ်းအက်ဥပထဒကုိ  ထမြ သိမ်း 
ဥပထဒမူကြ မ်းအေင် ့ထရာက်သည်အေိ ထောင်ရွက်နုိင်ခ့ဲပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။  

ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများနှင့်ထတွ့ေံုခြ င်း 

၆။ (က) ၁၄-၁၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ပို့ထောင်ထရးနှင် ့ ေက်သွယ်ထရးေန်ကြ ီးဌာနနှင့် 
ထတွ့ေုံထေးွထနွးခြ င်း၊ 

 (ခ) ၁၆-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် စုိက်ပျို းထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ေည်ထမြ ာင်းေန်ကြ ီးဌာနနှင့်  
ထတွ့ေံုထေွးထနွးခြ င်းဖြ င် ့(၂)ပကြ ိမ် ထတွ့ေံုနုိင်ခ့ဲပါတယ်။   

လက်ခံရရိှထသာ တုိင်ကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်၍ ထောင်ရွက်ေားရိှခြ င်း 

၇။ ထကာ်မတီသုိ့ တစ်နှစ်အတွင်း တုိင်ကြ ားစာ ထစာင်ထရ (၁၅၇၅)ထစာင် ထရာက်ရိှလာခ့ဲပြ ီး 
ထောင်ရွက်ရန်ရိှသည့် တုိင်ကြ ားစာများကုိ တုိင်ကြ ားသူများေံ အထကြ ာင်းပြ န်၍ ထကာ်မတီ၏ စိစစ် 
ထတွ့ရိှချက်၊ သံုးသပ်အကြ ံပြ ုချက်များနှင့်အတူ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၏ လမ်းညွှန်ချက်ဖြ င့် 
ပပြ ည်နယ်၊ တုိင်းထဒသကြ ီးနှင့် ထနပြ ည်ထတာ်ထကာင်စီရိှ လယ်ယာထမြ နှင့် အခြ ားထမြ များ သိမ်းေည်းခံရ 
မှုများ ပပြ န်လည်စိစစ်ထရးထကာ်မတီများသို့(၁၂၅)ထစာင် ထပးပို့ခဲ့ ပြ ီး ထောင်ရွက်ေအဲမှုတွဲ(၁၁)ထစာင်နှင့် 
ထောင်ရွက်ရန်မလုိထတာ့သည့် တုိင်ကြ ားစာထစာင်ထရ (၁၄၃၉)ထစာင်ကုိလည်း တဲွသိမ်းခြ င်းများကုိလည်း 
ထောင်ရွက်နိငု်ခဲ့ပါတယ်။  

အခြ ားထောင်ရွက်ချက်များ 

၈။ ထကာ်မတီအထနဖြ င့် စုိက်ပျိုးထရးတက္ကသုိလ်နှင့် စုိက်ပျို းထရးသုထတသနဌာနသုိ့ သွားထရာက် 
ထလ့လာခ့ဲခြ င်းနှင့် အခါအားထလျာ်စွာ ဖိတ်ကြ ားလာသည့် အပြ န်အလှန်ထေွးထနွးပဲွများ၊ အလုပ်ရံုထေွးထနွး 
ပဲွများသုိ့လည်း တက်ထရာက်ထေွးထနွးခ့ဲကြ ပါတယ်။   

နိဂံုး 

၉။ နိဂုးံချုပ်အထနဖြ င့် ထကာ်မတီသည် လယ်ယာကဏ္ဍဖွံ့ ဖြ ိုးတိးုတက်ထရးကို ထရးှရှုလျက် 
လယ်ယာကဏ္ဍနငှ် ့ ပတ်သက်သည့် ဥပထဒထကာင်းများဖြ စ်ထပါ်လာထရး၊ ပပြ ည်သူများေံမှ ထပးပို့ 
ထရာက်ရှိလာသည့် တိုင်ကြ ားစာများနှင့် ပတသ်က်၍ အချိန်နှင့်တစ်ထပြ းညီ ထဖြ ရှင်းထောင်ရွက် 
ထပးနိုင်ထရးနှင့် ထကာ်မတီ၏တာေန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်မထူာာင်များ၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                    အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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လမ်းညွှန်ချက်များနှင့်အညီ အစဥ်ပကြ ိုးပမ်း ထောင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း ထလးစားစွာဖြ င့် 
တင်ပြ အပ်ပါသည်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်  ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ 

အားလံုးကုိ ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ)  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေုိင်ရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု 
အစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ် (၁၃)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိငု်ရာထကာ်မတီ၏ 
လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတထ်တာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ် အခွင့်အထရးေိုင်ရာထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို 
ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၁။  

 ထနာ်လှလှစိးု (အတွင်းထရးမှူး၊ အမျိုးသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ) 
။        ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ  အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၊  အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်ကြ ီးများ မ င်္ဂလာပါ။ ကျွန်မကထတာ့ ရန်ကုန်တိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)မ ှ
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ် ထနာ်လှလှစိုး ပဖြ စ်ပြ ီးထတာ့ အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ် အခွင်
့အထရးေိငု်ရာထကာ်မတီရဲ့ အတွင်းထရးမှူးလည်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထကာ်မတီရဲ့ တာေန်ထပးချက်အရ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိငု်ရာထကာမ်တီရဲ့ အစီရင်ခံစာများ 
ကို ၁၈-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၁၇-၂-၂၀၁၇ အေိ တစ်နှစ်တာ ထောင်ရွက်ချက်များကို တင်ပြ သွားမှာ 
ပဖြ စ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေုိင်ရာထကာ်မတီ 

ဒုတိယအကြ ိမ် လွှတ်ထတာ်သက်တမ်းအတွင်း ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း  

၁။ အမျိုးသမီးနှင့်ကထလးသူငယ် အခွင့်အထရးေုိင်ရာထကာ်မတီသည် နုိင်ငံထတာ်ရိှ  အမျိုးသမီး 
နှင့်ကထလးသူငယ်များ၏ ရပုိင်ခွင့်များနှင့်အခွင့်အထရးများကုိ အပြ ည့်အေခံစားရရှထိစရန်နှင့် ဥပထဒများ 
ပပြ ဋ္ဌာန်းထောင်ရွက်နိုင်ထရးအတွက် ထကာ်မတီကို ဒုတိယအကြ ိမ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပေမပုံမှန် 
အစည်းအထေးကာလအတွင်း ၁၈-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၁/၂၀၁၆)နှင့် 
စတင်ဖွဲ့ စည်း တာေန်ထပးအပ်ခဲ့ပါတယ်။ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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၂။ ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ် ပဲခူးတိုင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)မှ ထဒါက်တာမြ ထသာင်း၊ 
အတွင်းထရးမှူးအဖြ စ် ရန်ကုန်တိငု်းထဒသကြ ီး၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)မ ှ ထနာ်လှလှစိးု တို့အပါအေင် 
ကုိယ်စားလှယ်(၁၅)ဦးနှင့် ပါေင်ဖဲွ့စည်းေားပါတယ်။ ၎င်းတုိ့ရဲ့ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ချက်များကုိ ရံုးေန်ေမ်း 
(၅)ဦးမှ တွဖဲက်တာေန်ေမ်းထောင်လျက်ရှိပါတယ်။  

၃။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတထ်တာ်သက်တမ်း (၁)နှစ်အတွင်း ပပြ ုလုပ်ခဲ့တဲ့ အစည်းအထေး 
များမှာ ပပြ င်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင် ့ထတွ့ေုံခြ င်း(၂၁)ပကြ ိမ်၊ ေန်ကြ ီးဌာနများနှင်(့၂)ပကြ ိမ်၊ ထကာ်မတီညှနိိှုင်း 
(၁၃)ပကြ ိမ်၊ တိငု်ကြ ားသူများနှင်(့၁)ပကြ ိမ်၊ စုစုထပါင်း(၃၇)ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။  

၄။  တိငု်ကြ ားစာ(၂၆)ခုအနက်မှ (၁၁)ထစာင်သည် ထကာ်မတီအား တိုက်ရိကု်တိငု်ကြ ား၍ 
ေိထရာက်စွာ အထရးယူ ထောင်ရွက်ထပးနိုင်ခဲပ့ါသည်။ ကျန်(၁၅)ထစာင်မှာ တိကု်ရိုက်သက်ေိုင်ထသာ 
ကိစ္စများ မဟုတ်သည့်အတွက် သင်ထ့တာ်ရာထကာ်မတမီျားအား လွှဲထပြ ာင်းထပးခဲ့ပါသည်။  

Debate (အပြ န်အလှန်ထေွးထနွးခြ င်း) 

၅။  ထကာ်မတီသည် လွှတထ်တာ်အတွင်း အပြ န်အလှန်ထေွးထနွးခြ င်း (Debate)ပွဲအား (၁) 
အမျို းသမီးများဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်မှု မဟာဗျူဟာစီမံကိန်းနှင် ့ (၂) ကျား/မ အထခြ ပြ ု အကြ မ်းဖက်မှုမှ 
ကာကွယ်ထရး စသည့်ထခါင်းစဥ်များ ဖြ င့် လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ ဗဟုသုတရရှိထစရန်နှင့် 
ထေွးထနွးမှုအရည်အထသွး ပမြ င့်မားလာထစရန် ရည်ရွယ်၍ ကျင်းပပြ ုလုပ်ခဲ့ပါသည်။ 

၆။ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုမှု(၁၉)ပကြ ိမ်၊ အမျို းသမီးများအထပါ် အကြ မ်းဖက် 
မှုမှကာကွယ်ထရးဥပထဒ၊ ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရး ကာကွယ်ထရးဥပထဒများအတွက် ပကြ ားနာမှု 
(၆)ပကြ ိမ်၊ အစည်းအထေးများ တက်ထရာက်မှု (၁၂၇)ပကြ ိမ်၊ ပပြ ည်ပခရီးစဥ်များ ဒိန်းမတ်၊ ေစွ်ောလန၊် 
အနိ္ဒိယ၊ ေိုင်း၊ နီထပါ၊ ာယ်လ်ဂျယီံ(၆)ပကြ ိမ်၊ နိုင်ငံတကာအစီရင်ခံစာတင်သွင်းမှု CEDAW (၁)ပကြ ိမ် 
ပပြ ုလုပ်နိငု်ခဲ့၍ ထကာ်မတီအဖွဲ့ ေင်များအတွက် စွမ်းရည်မြ ှင့်တင်မှုများကို ပပြ ုလုပ်နိငု်ခဲ့ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီေင်များ၏ လုပ်ထောင်ချက်များ 

၇။ (က) ထကာ်မတီေင်များသည် လွှတ်ထတာ်ရပ်နားချိန်များတွင် မိမိမဲေန္ဒနယ်များ၌ မဲေန္ဒရှင် 
  များနှင့်ထတွ့ေံု၍ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းရပ်များကုိ ရှင်းပြ ထေွးထနွးခ့ဲပြ ီး အမျိုးသမီးနှင့် 
  ကထလးများနှင့်ေိုင်ထသာ အမှုစီရင်မှုများကို တရားရုံးများ၌ ထလ့လာသူအဖြ စ်
  တက်ထရာက် ပကြ ားနာခဲ့ပါသည်။   

 (ခ) နုိင်ငံထတာ်အေင် ့ သက်ငယ်မုဒိမ်းကင်းစင်ထရး အားလံုးပူးထပါင်းပါေင်ထပး လှုပ်ရှား 
  ထရးထကာ်မတီ၏ မဟာဗျူ ဟာ စီမံကိန်းထရးေဲွမှုတွင်ပါေင်ခ့ဲပါသည်။ ၎င်းလှုပ်ရှားမှုများ 
  အတွက် ာုိကထလး၊ အင်းစိန်၊ မ င်္ဂလာဒံုမြ ို့နယ်များအတွင်း လက်ကမ်းစာထစာင်များ 
  ထေငှခြ င်း၊ တီရှပ်များဖြ န့်ထေခြ င်း၊ ထဟာထပြ ာပဲွများ စီစဥ်ခြ င်းတုိ့ကုိ ထကျးရွာ၊ ရပ်ကွက် 
  အေင့်အေိ ဌာနေုိင်ရာများ၊ အရပ်ာက်အဖဲွ့အစည်းများနှင့် ညိှနိှုင်းထောင်ရွက်ခ့ဲ 
  ပါသည်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                       အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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 (ဂ) ထတာင်ငူခရိုင်၊ ထရတာရှည်မြ ို့နယ်တွင် Women & Caucus ဖွဲ့စည်းပြ ီး အာထရာ 
  ဂျကာရီ ကျန်းမာထရးထဖာင်ထဒးရှင်းက လူဦးထရ(၁၀၀၀)ကုိ ာီပုိးစစ်ပြ ီး ကာကွယ်ထေး 
  ေိုးထပးခဲ့ပါသည်။ 

 (ဃ) ၃၀-၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ကုလသမဂ္ဂ၊ လူ့အခွင့်အထရး ကိုယ်စားလှယ် မစ္စ 
  ယနဟ်ီလီနှင့် လွှတ်ထတာ်တွင် ထတွ့ေုံပြ ီး ထကာ်မတီ၏လှုပ်ရှားမှု၊ ထရှ့လုပ်ငနး်စဥ် 
  CEDAW နှင့် ပတသ်က်ပြ ီး ထေွးထနွးခဲ့ပါသည်။  

 (င) ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်တွင် UNICEF’S UNITE For CHILDREN အဖဲွ့နှင့် ပူးထပါင်း 
  ထောင်ရွက်ပြ ီး ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးများအတွက် ထောင်ရွက်ခဲပ့ါသည်။ 

 (စ) လမ်းထပါ်လူငယ်များကုိ လူမှုေန်ေမ်းဦးစီးဌာနမှ ဖွင့်လှစ်ေားထသာ လူငယ်သင်တန်း 
  ထကျာင်းသို့ ပို့လွှတ်၍ ပပြ ုစုထစာင့်ထရှာက်မှုများ ထပးခဲပ့ါသည်။  

 (ေ) လူကုန်ကူးခံရသူများအား ထဒသေုိင်ရာရဲစခန်း၊ တာေန်ရိှသူတုိ့နှင့် ေက်သွယ်ညိှနိှုင်း 
  ပပြ ီး ပပြ န်လည်လွတ်ထ်မြ ာက်ထအာင် ထောင်ရွက်ထပးခဲ့ပါသည်။ 

ထလ့လာထတွ့ရိှချက် 

၈။ အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းများကို ဒုတိယ 
အကြ ိမ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သက်တမ်းကာလ (ပေမနှစ်)အတွင်း ထကာင်းမွန်စွာ လုပ်ထောင်နိငု်ခဲ့ 
ပါသည်။ တိငု်ကြ ားစာများအား အထရးယူထောင်ရွက်မှုနှင် ့ ပတသ်က်၍ ပေမပိုင်းတငွ် အထတွ့အကြ ုံ 
အားနည်းထသာ်လည်း ထနာက်ပိငု်းတွင် ထကာ်မတီ၏ ေုံးဖြ တ်ချက်များ၊ အဖွဲ့ေင် ဥပထဒပညာရှင်များ၏ 
အကြ ံပြ ုချက်များဖြ င့်  ေိထရာက်စွာ ထောင်ရွက်နိုင်ခဲ့ပါသည်။  

 မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းနှင့် ဌာနများဖြ စ်ကြ ထသာ လူမှုေနေ်မ်းကယ်ေယ်ထရးနှင့် ပပြ န်လည် 
ထနရာချေားထရးေန်ကြ ီးဌာန၊ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်း လက်ထအာက်ခံများ ဖြ စ်ထသာ UN 
Women, UNDP, UNFPA, UNIAP, UNICEF, UNAIDS၊ ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများ၊ 
အရပ်ာက် လူ့အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်မှု အားထကာင်းခဲ့ပါသည်။   

နိဂံုး 

၉။ နိဂုးံချုပ်အထနဖြ င့် အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး် 
များကို လမ်းညွှန်ပံ့ပိုးခဲ့ထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ၊ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌနှင့် ရုးံအဖွဲ့ ေင်အမှုေမ်း၊ 
အရာေမ်းများ အနီးကပ်ကူညီထောင်ရွက်ထပးခဲ့ပါထသာ အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်ေုိင်ရာ အခွင်
့အထရးေိငု်ရာထကာ်မတီ၏ ရုးံေနေ်မ်းများ၊ လက်တဲွလုပ်ထောင်ခဲ့ပါထသာ အစိးုရအဖွဲ့အစည်း နှင့် 
အရပ်ာက်အဖွဲ့အစည်းများ၊ ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများအား ထကျးေူးတင်စွာဖြ င့်  
မှတ်တမ်းတင်အပ်ပါသည်။ 

အမျို းသမီးနှင့်ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိငု်ရာထကာ်မတီ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင် ့တင်မှုထကာ်မတီ၏  လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကို  
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သို့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်း ခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၇။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။     ။ အစီအစဥ်(၁၄)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီရဲ့ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ က အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ် 
ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၈။  

 ဦးထကျာ်တုတ်(အတွင်းထရးမှူး၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဧည့်သည်ထတာ်များ 
အားလံုး ကုိယ်စိတ်နှစ်ဖြ ာ ကျန်းမာပါထစထကြ ာင်း ေုထတာင်းဂါရေပြ ု နှုတ်ခွန်းေက်သအပ်ပါတယ်။ 
ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ မန္တထလးတိုင်းထဒသကြ ီး၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)က အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ အတွင်းထရးမှူး ဦးထကျာ်တုတ် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထကာ်မတီ၏ 
တစ်နှစ်တာ ထောင်ရွက်ချက်များ၊ ထတွ့ရိှအကြ ံပြ ုချက်များကုိ ထကာ်မတီ၏တာေန်ထပးချက်အရ အစီရင်ခံ 
တင်ပြ သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ  

နှစ်ပတ်လည်လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုနှင့် အကြ ံပြ ုအစီရင်ခံစာ 
 

 ထတးွထခါ်ကြ ံေ ထေဖန်ပိုင်းခြ ားနိုင်ထသာ အသိဉာဏ်ရှ၍ိ ဗလငါးတန်ပြ ည့်စုံသည့် နိုင်ငံ့ 
သားထကာင်းများဖြ စ်ေွန်းထရးကို ဦးတည်ထလ့ကျင့်ထပးရန်၊ ပပြ ည်သူ့နီတိ ဒီမိုကထရစီကျင်စ့ဥ်နှင့် 
လူ့အခွင့်အထရးေိုင်ရာ စံနှုန်းများဖြ င့် ဥပထဒများကို ထလးစားလိုက်နာထသာ နိုင်ငံသ့ားထကာင်းများ 
ပဖြ စ်လာထစထရးအတွက် ထလ့ကျင့်ပြ ုစုပျို းထောင်ထပးရန်၊ ပညာအထခြ ပြ ု လူမှုစီးပွားဖွံ့ပဖြ ိုးတိုးတက်မှု 
အတွက် လိုအပထ်သာ လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြ စ်များကို ထလ့ကျင့်ပြ ုစုပျို းထောင်ထပးရန်ဟူထသာ 
ပညာထရးရည်မှန်းချက်များကို အထကာင်အေည်ထဖာ်ထရးတွင် ကူညီထောင်ရွက်ထပးရန် ရည်ရွယ်၍ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီကို ဖွဲ့စည်းတာေန်ထပး ထောင်ရွက်ထစခဲပ့ါတယ်။  

ထကာ်မတီဖွဲ့ စည်းတာေန်ထပးအပ်ခြ င်း 

 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ ဥပထဒပုဒမ် ၂၇၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ 
များ၏ နည်းဥပထဒ ၁၀၆၊ ၁၀၇ နှင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေး ေုံးဖြ တ်ချက်တို့အရ 
ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတကီို ၁၉-၂-၂၀၁၆ ရက်စွဲပါ အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၂/၂၀၁၆) ပဖြ င့် 
အဖွဲ့ ေင် (၁၅) ဦးဖြ င့် ဖွဲ့စည်းတာေန် ထပးအပ်ခဲပ့ါတယ်။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                      အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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၃။ လူမှုေနေ်မ်းကယ်ေယ်ထရးနှင့် ပပြ န်လည်ထနရာချေားထရးေန်ကြ ီး တာေန်ထပးအပ်ခံရထသာ 
ဥက္ကဋ္ဌ ထဒါက်တာေင်းမြ တ်ထအး အစား ကယားပြ ည်နယ်၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ် (၁၁) မ ှထဒါ်ထနာ်မြ ထစးကို 
ထကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ် တာေန်ထပးအပ်ခဲပ့ါတယ်။ 

ထကာ်မတီအစည်းအထေးများ ကျင်းပခြ င်း 

၄။ ထကာ်မတီစတင်ဖွဲ့စည်းသည့် ၁၉-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၂၈-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ  
(၁) နှစ်တာကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေးများကို ထအာက်ပါအတိုင်း ပပြ ုလုပ်ခဲသ့ည် - 

(က) ပေမပုံမနှ်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး (၁၂) ပကြ ိမ် 

(ခ)  ဒုတိယပုမံှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး (၅) ပကြ ိမ် 

(ဂ )   တတိယပုံမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး (၃) ပကြ ိမ် 

(ဃ)  စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထဖထဖာေ်ါရီလကုန်အေိ ထကာ်မတီ 
အစည်းအထေး (၄) ပကြ ိမ်၊ စုစုထပါင်း (၂၄) ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်နိငု်ခဲ့ပါသည်။ 

ထတွ့ေံုမှုများပြ ုလုပ်ခြ င်း 

၅။ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတသီည် ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေုံထေးွထနွး 
ပခြ င်းများ ပပြ ုလုပ်ခဲ့ရာ ထတွ့ေုံထေးွထနွးမှု (၇) ပကြ ိမ်ပြ ုလုပ်ခဲ့ပြ ီး ၁၉၇၃ ခုနှစ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုမြ န်မာနိုင်ငံ 
ပညာထရးသုထတသနဥပထဒ (ဥပထဒအမှတ် ၁၅/၁၉၇၃)ကို ရုပ်သိမ်းပြ ီး ပညာထရးသုထတသနဥပထဒ 
အသစ်တစ်ရပ်ထရးေွဲရန် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာမ်တီကို တာေန်ထပးအပ်ေားရာ ထကာ်မတီတွင်း 
ထလ့လာသုံးသပ်မှုများ ပြ ုလုပ်ပြ ီး ပညာထရးေန်ကြ ီးဌာန၊ ပညာထရးသုထတသန၊ စီမံကိန်းနှင့် 
ထလ့ကျင်ထ့ရးဦးစီးဌာနမှ တာေန်ရှပိုဂ္ဂို လ်များနှင့် ထတွ့ေုထံေွးထနွးမှုကို ၁၆-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့က 
ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ  

၆။ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီအဖဲွ့ေင်များ၏ ပညာထရးေုိင်ရာ ထောင်ရွက်ချက်များအထနဖြ င့် 
လွှတထ်တာ်သို့  ပကြ ယ်ပွင့် ပြ ထမးခွန်း (၆)ခု၊ ပကြ ယ်ပွင့်မပြ ထမးခွန်း (၈) ခ ု ထမးမြ န်းခြ င်းဖြ င့် ထဒသအကျို း 
ထောင်ရွက်ခဲပ့ါတယ်။ ထဒသတွင်းပညာထရးေိငု်ရာ လိုအပ်ချက်များကို ထဒသခံတာေန်ရှိပုဂ္ဂို လ်များနှင့် 
ညှိနိှုင်းထောင်ရွက်ထပးခဲ့ပါတယ်။ 

၇။ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတသီည် ေန်ကြ ီးဌာနများနှင့် ြပည်တွင်းပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများမှ 
ဖိတ်ကြ ားသည့် အလုပ်ရုံထေွးထနွးပွဲများ၊ အစည်းအထေးများ၊ ထေွးထနွးနှီးထနှာဖလှယ်ပွဲများ၊ 
အခမ်းအနားများသို့ တက်ထရာက်ခဲ့ရာ အလုပ်ရုံထေွးထနွးပွဲ (၅) ပကြ ိမ်၊ ထေွးထနွးနှီးထနှာဖလှယ်ပွဲ (၂၄) 
ပကြ ိမ်၊ အခမ်းအနား (၁၆) ပကြ ိမ်၊ စုစုထပါင်း (၄၅) ပကြ ိမ် တက်ထရာက်နိငု်ခဲ့ပါတယ်။ 
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ထတွ့ရိှအကြ ံပြ ုချက်များ 

 ထကာ်မတီ၏ ထလ့လာထတွ့ ရှိအကြ ံပြ ုချက်များအထနဖြ င့် အရည်အချင်းပြ ည့်မီထသာ 
ေရာများရရှိရန် ထန့စားလထပး ေွဲခန့်ေရာများ ခန့်ေားပခြ င်းေက် ပညာထရးထကာလိပ်၊ ပညာထရး 
တက္ကသိုလ်၊ တိုင်းရင်းသားဖွံ့ဖြ ိုးထရးတက္ကသိုလ်တို့မှ ေရာများ ပိုမိုတိုး၍ ထမွးေုတ်ထပးခြ င်းသာ 
ပဖြ စ်သင့်ပါတယ်။ တုိင်းရင်းသားထဒသများတွင် ာဲွ့ရများခန့်ေားခြ င်းေက် လုိအပ်ပါက မူထဖြ ထလျှာ့ပြ ီး 
တက္ကသိုလ်ေင်တန်းထအာင်ဖြ င့် ထဒသခံတိုင်းရင်းသား ေရာများခန့်ေားခြ င်း လုပ်ထောင်သင့်ပါတယ်။ 
ေရာ၊ ထကျာင်းသားအချိုး နိုင်ငံတကာနှင့်အညီ အချို းမျှထသာ်လည်း ပိုသည်ထ့နရာပိထုနပြ ီး လိုသည့် 
ထနရာလိုထနခြ င်းကို ထဖြ ရှင်းသင့်ပါတယ်။ ရပ်ထေးမှ ေရာ၊ ေရာမများအတွက် ေနေ်မ်းအိမ်ရာများ 
ထောက်လုပ်ထပးရန် လိုအပပ်ါတယ်။ 

၉။ သင်ယူမှု၊ သင်ကြ ားမှု အရည်အထသွးတိးုတက်ရန် ေရာနှင့် ထကျာင်းသားများ၏ ထတးွထခါ် 
ထမြ ာ်ပမြ င်ေင်ခြ င်မှု ဗဟုသုတ တိးုတက်ရနအ်တွက် ထကျာင်းတိငု်းတွင် ထကျာင်းစာကြ ည့်တိကု်များ 
မဖြ စ်မထန ရှိရန် လိုအပ်ပါတယ်။ ထကျာင်းအသီးသီးရှိ  အာစရိယပူထော်ပွဲ ဖြ စ်ထမြ ာက်ထရးထကာ်မတီနှင့် 
ထကျာင်းသားထဟာင်းများမှ ဦးထောင်ဦးရွက်ပြ ု၍ ထကျာင်းစာကြ ည့်တိကု်များ ပဖြ စ်ထပါ်တည်ရှိ 
ထအာင်ကြ ိုးပမ်းအားေုတ်သင့်ပါတယ်။ ထရရှည်တည်တံ့ရန်နှင့် စာထပထလ့လာသူ ေရာ၊ ေရာမများ၊ 
ထကျာင်းသား၊ ထကျာင်းသူများ ပိုမိုတိုးတက်ထစရန် အစီအမမံျားချမှတ်ပပြ ီး အထကာင်အေည်ထဖာ် 
သင်ပ့ါသည်ဟူထသာ အချက်(၈)ချက် ထလ့လာထတွ့ရှိအကြ ံပြ ုတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

၁၀။ နိဂုးံချုပ်အထနဖြ င့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီသည် ပညာထရး 
ေန်ကြ ီးဌာန၊ အမျို းသားပညာထရးမဟာဗျူဟာစီမံကိန်း (၂၀၁၆ - ၂၀၂၁) ထအာင်မြ င်ထရးထရးှရှုလျက် 
ထကာ်မတီတာေန်နှင့် လုပ်ပိငု်ခွင်မ့ျားကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်နှင့်အညီ 
ကူညီထောင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း ထလးစားစွာဖြ င့် တင်ပြ အပ်ပါသည်။  

ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ 
 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်  

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်။(ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အလုပ်သမားေိုင်ရာထကာ်မတီ၏  လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု 
အစီရင်ခံစာကို အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သို့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်း ခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၅၄။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဥ်(၁၅)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်တငွ်းပြ ည်ပ အလုပ်သမားေိငု်ရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး် 
ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အလုပ်သမားေိုင်ရာထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ား 
တင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                       အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အချန်ိ၊  ၁၁း၅၅။  

 ဦးဥက္ကာမင်း (အဖဲွ့ေင်၊ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပ အလုပ်သမားေုိင်ရာထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစား 
အပ်ပါထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 
အားလံုးကုိ မ င်္ဂလာပါေုိပြ ီးထတာ့ ဦးစွာပေမ နှုတ်ခွန်းေက်သပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ တန င်္သာရီတုိင်း 
ထဒသကြ ီး၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)က အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပ အလုပ်သမားေုိင်ရာထကာ်မတီ အဖဲွ့ေင်ဖြ စ်သူ ဦးဥက္ကာမင်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ထကာ်မတီရဲ့ 
၁၉-၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှ ၁၀-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ တစ်နှစ်အတွင်းမှာ ထောင်ရွက်ခ့ဲတ့ဲ အစီရင်ခံစာကုိ 
ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အစီရင်ခံစာကုိ အဲလုိဖတ်ကြ ားတင်ပြ တ့ဲထနရာမှာ ပကြ ိုတင်ဖြ န့်ထေ 
ေားပြ ီး ပဖြ စ်တာကတစ်ထကြ ာင်း၊ အချိန်ကုိ ထလးစားင့ဲညှာထသာအားဖြ င့် ပဖြ စ်တာကတစ်ထကြ ာင်း 
အကျဥ်းချု ပ်သာ ထဖာ်ပြ ထပးသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအလုပ်သမားေုိင်ရာထကာ်မတီ၏     
 လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအထခြ အထန အစီရင်ခံစာ 

(၁/၂၀၁၇) 

ထကာ်မတီဖွဲ့ စည်းခြ င်း 

၂။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအလုပ်သမားေိုင်ရာ ထကာ်မတီကို အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ရဲ့ ၁၉-၂-၂၀၁၆  ရက်စွဲပါ အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ်(၁၃/၂၀၁၆)ပဖြ င့် ၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ 
ထဖထဖာေ်ါရီလ (၁၉) ရက်ထန့မှာ စတင်ပြ ီးထတာ့ အဖွဲ့ ေင်(၁၅)ဦးဖြ င့် ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါတယ်။ ထကာ်မတီသည် 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပေမပုံမှန်အစည်းအထေးကာလမှ စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေး 
ကာလအတွင်းမှာ ထကာ်မတီအစည်းအထေး စုစုထပါင်း (၃၃)ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်ကျင်းပနိုင်ခဲပ့ါတယ်။ 

အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမားအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုခြ င်း 

၄။ အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမား အဖွဲ့အစည်းများနှင့်ထတွ့ေုံခြ င်းမှာထတာ့ UMFCCI ၊ ပမြ န်မာနိငု်ငံ 
အေည်ချုပ် လုပ်ငန်းရှင်များအသင်း၊ ပလိပ်အမှတ် (၂)၊ အေည်စက်ရု၊ံ စဥ်က့ိုင်မြ ို့နယ်၊ အထြခခံ 
အလုပ်သမားများအဖွဲ့ နှင့် ထတွ့ေုခံဲပ့ါတယ်။ ပမြ န်မာနိုင်ငံစက်မှုကုန်ေုတ်လုပ်သူများအသင်း (MIA) 
နှင့် ထတွ့ေုံထေးွထနွးမှုထတွ ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။  

ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများနှင့်ထတွ့ေံုခြ င်း 

၅။  အလုပ်သမား၊ လူေင်မှုကြ ီးကြ ပ်ထရးနှင့် ပပြ ည်သူ့အင်အားေန်ကြ ီးဌာနနှင့် စုစုထပါင်း(၅) ပကြ ိမ် 
တိငု်တိုင် ထတွ့ေုံခဲ့ပါတယ်။  

 

 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                       [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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ပပြ ည်တွင်းအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ထတွ့ေံုခြ င်း 

၆။ ပပြ ည်တွင်းအဖွဲ့အစည်းများနှင့်ထတွ့ေုံခြ င်းမှာထတာ့ ပမြ န်မာနိငု်ငံမသန်စွမ်းသူများ ထရှ့ ထောင် 
အဖွဲ့ ၊ ပမြ န်မာပြ ည်ပအလုပ်အကိငု်ေန်ထောင်မှု လုပ်ငနး်ရှင်များအဖဲွ့ချုပ်၊ Action Labor Rights ၊ ြမန်မာ 
နိုင်ငံလူ့စမွ်းအား စီမံခန့်ခွဲမှုပညာအသင်း၊ ပမြ န်မာနိုင်ငံပင်လယ်ထပျာ်များအဖွဲ့ချုပ် (IFOMS)၊ ပမြ န်မာ့ 
လူမှု စီးပွားဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရးအဖွဲ့တို့နှင့် ထရှ့ ထပြ းအသံ (Progressive Voice) မ၀ူါဒသုထတသန 
အဖွဲ့တို့နှင့် ထတွ့ေုံခဲ့ပါတယ်။ 

ပပြ ည်ပအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုခြ င်း 

၇။ ပပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေုံခြ င်းမှာထတာ့ ILO အဖွဲ့ နှင့် (၃)ပကြ ိမ်၊ ဥထရာပထကာ်မရှင်၊ 
အထမရကိန်နိုင်ငံ၊ စီးပွားထရး၊ အလုပ်သမားထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေိုင်ရာအဖွဲ့ များမှ  ကိုယ်စားလှယ် 
များ၊ ပမြ န်မာနိုင်ငံေိုင်ရာ ဥထရာပသမဂ္ဂရုံးမှ Political advisor ၊ မထလးရှားနိုင်ငံ Avalant 
International Limited မ ှ Country Director, Mr. Amg Koon Yew ဦးထောင်ထသာအဖွဲ့၊ 
အထမရကိန်နိုင်ငံ၊ ေါရှင်တန်ဒစီီမြ ို့အထခြ စိကု် SOLIDARITY CENTER မ ှ အလုပ်သမားများေိုင်ရာ 
ဥပထဒထရးရာ အေူးကျွမ်းကျင်သူ Mr. Jeff Vogt နှင့် ထတွ့ေုံခဲ့ပါတယ်။  

အထေွထေွ ထတွ့ေံုခြ င်း 

၈။ အထေွထေွထတွ့ေုံခြ င်းမှာထတာ့ အလုပ်သမားထရးရာ အငြ င်းပွားမှုထဖြ ရှင်းထရးဥပထဒကို 
ဒုတိယအကြ ိမ် ပပြ င်ေင်သည့်ဥပထဒမူကြ မ်းကို ထကာ်မတီတွင် အကြ ိမ်ကြ ိမ် ထေွးထနွး ပြ ီးထတာ့ 
အလုပ်သမား၊ လူေင်မှုကြ ီးကြ ပ်ထရးနှင့် ပပြ ည်သူ့အင်အားေန်ကြ ီးဌာနနှင့် ဥပထဒထရးရာနှင့် အေူး 
ကိစ္စရပ်များ ထလ့လာေန်းစစ်သုးံသပ်ထရးထကာ်မရှင်တို့ကို ၈-၁၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် ဖိတ်ကြ ား၍ 
ညှိနိှုင်းထေွးထနွးကာ ၁၆-၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌေံသို့ တင်ပြ နိုင်ခဲ့ 
ပါတယ်။ 

လက်ခံရရိှထသာ တိင်ုကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်၍ ထောင်ရွက်ေားရိှခြ င်း 

၉။ ၁၉-၂-၂၀၁၆ မှ ၁၀.၃.၂၀၁၇အေိ ပပြ ည်သူများေံမှ အလုပ်သမားများနှင့် စပ်လျဥ်း၍ 
တိငု်ကြ ားစာ (၉၈) ထစာင် လက်ခံရရှိခဲ့ပြ ီးထတာ့ ထကာ်မတီသို့  မိတ္တ ူထပးပို့လာတဲ့ ထောင်ရွက်ရန်မလိုတ့ဲ 
တိငု်ကြ ားစာများကို ထကာ်မတီရဲ့ေုံးဖြ တ်ချက်ဖြ င့် ဖိုင်တွသဲိမ်းေည်းသည့်အမှုတွဲထပါင်း (၆၄) ထစာင်၊ 
ထကာ်မတီအဖဲွ့ေင်များမှ တုိင်ကြ ားသူကာယကံရှင်များနှင့် ေက်သွယ်ထောင်ရွက်ပြ ီး အမှုတဲွ (၁၁)ထစာင်၊ 
ထောင်ရွက်ပြ ီး ပနဒ်ါချည်မျှင်အေည်နှင့် အထချာကိုင်စက်ရုံ (ပလိပ်)အမှုတဲွ (၁၀) ထစာင်၊ လက်ရိှ 
ထောင်ရွက်ေဲ အမှုတွဲ (၅)ထစာင်၊ တိငု်ကြ ားစာ (၈)ထစာင်အား ထကာ်မတီရဲ့ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်၊ သုံးသပ် 
အကြ ံပြ ုချက်များနှင့်အတူ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံတင်ပြ ခဲ့ပြ ီး ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်များဖြ င့် 
သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများသုိ့ လွှထဲပြ ာင်းထပးပုိ့ခ့ဲရာ သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများမှ ထြဖရှင်းထောင်ရွက် 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                      အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ပပြ ီး၍ ထကာ်မတီသို့ ပပြ န်လည်ထပးပို့လာသည့် ပပြ န်ကြ ားစာ (၆)ထစာင်၊ အေိုပါပြ န်ကြ ားစာများကို 
ြပန်လည်သုးံသပ်ပြ ီး အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ တင်ပြ လမ်းညွှန်မှုခံယူခဲ့ပါတယ်။ 

ထလ့လာထတွ့ရှခိျက်နှင့် သံုးသပ်ချက်များ 

၁၁။ (က) နိုင်ငံထတာ်သည် အလုပ်သမားများ၏ အခွင်အ့ထရးများ ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ရန် 
  လိုအပသ်ည့် ဥပထဒများ ပပြ ဋ္ဌာန်းထောင်ရွက်ရမည်ဟူထသာ ဖွဲ့စည်းပုံအထခြ ခံဥပထဒ 
  ပုဒမ် ၂၄ နှင့်အညီ ထကာ်မတီမှ ထောင်ရွက်ခဲ့ပြ ီးထသာ အလုပ်သမားထရးရာ အငြ င်း 
  ပွားမှု ဒုတိယအကြ ိမ် ပပြ င်ေင်သည်ဥ့ပထဒမူကြ မ်းကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ 
  ၏ ခွင့်ပြ ုချက်ဖြ င် ့အမျို းသားလွှတ်ထတာ်တွင် လက်ခံထေးွထနွး အတည်ပြ ုနိုင်ပါက 
  အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမားအငြ င်းပွားမှု ပပြ ဿနာများကို ထအာင်မြ င်စွာ ထဖြ ရှင်းနိုင် 
  ပါလိမ်မ့ည်။ 

 ( ခ ) ထကာ်မတီသည် အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမားအဖွဲ့အစည်းများ၊ ILO ကဲ့သို့  နိုင်ငံတကာ 
  အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပိုမိုရင်းရင်းနှီးနှီး ေက်ေနံိုင်ပါက အလုပ်သမားေုအတွက် 
  အကျို းမပြ ုထသာ ဥပထဒများ၊ လက်ထတွ့မကျထတာ့ထသာ ဥပထဒများကို လိုက်နာ 
  ထောင်ရွက်ရန် ခက်ခဲထသာဥပထဒများကို ပပြ င်ေင်၊ ပဖြ ည့်စွက်၊ ပယ်ဖျက်ရာတွင်  ပိုမို 
  ၍ ေိေိထရာက်ထရာက် ထောင်ရွက်နိငု်ပါလိမ်မ့ည်။ 

 ( ဂ ) ထကာ်မတီသုိ့ တုိင်ကြ ားလာထသာ အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမားပြ ဿနာများကုိ ဥပထဒနှင့် 
  အညီ အကြ ံပြ ုရာတွင် နှစ်ဖက်အငြ င်းပွားသူများနှင့် သက်ေုိင်ရာေက်စပ်အဖွဲ့  
  အစည်းများကို ကွင်းေင်း စုံစမ်းနိုင်ပါက တရားမျှတမှု ထဖာ်ထောင်နိုင်ထရးအတွက် 
  အနီးစပ်ေုံးအထဖြ  ရှာထပးနိုင်ပါလိမ်မ့ည်။ 

ကွင်းေင်းထောင်ရွက်ခြ င်း 

၁၂။  ၈-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ ခွင့်ပြ ုချက်အရ မန္တထလးတိငု်း 
ထဒသကြ ီး၊ စဥ့်ကိုင် မြ ို့နယ်၊ ပန်ဒါချည်မျှင်အေည်နှင့် အထချာကိုင်စက်ရုံ (ပလိပ်) သို့ ကွင်းေင်း 
စစ်ထေးရာ ေန္ဒပြ အလုပ်သမားထခါင်းထောင်များ၏ ထမတ္တာရပ်ခံချက်အရ ထကာ်မတီမှ ထစ့စပ်ညှနိိှုင်း 
ထပးခဲ့ရာ အလုပ်ရှင်၊ အလုပ်သမား နှစ်ဖက်သထာာတူညီမှု ရရှခိဲ့ပပြ ီး ၉-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် 
နှစ်ဖက်သထာာတူ စာချုပ်ချုပ်ေိုနိငု်ခဲ့ ပြ ီး (၈)လထကျာ်ကြ ာ ပကြ ာပမြ င့်ခဲထ့သာ အလုပ်သမား ေန္ဒပြ မှုကြ ီး 
ကိုပြ ီးေုးံထအာင် ထောင်ရွက်ထပးနိုင်ခဲ့ပါတယ်။ 

နိဂံုး 

၁၃။  နိဂံုးချု ပ်အထနဖြ င့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအလုပ်သမားေုိင်ရာထကာ်မတီသည် 
နိုင်ငံထတာ်၏အထြခခံကျထသာ အလုပ်သမားများ၏ လူထနမှုာေမြ င့်မားထအာင် ထောင်ရွက်ခြ င်း 
အားဖြ င် ့ ထအးချမ်းသာယာပြ ီး ထခတ်မီဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထသာ ဒီမိုကထရစီနိုင်ငံထတာ်ကြ ီး ထအာင်မြ င်စွာ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                      [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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တည်ထောင်နိုင်ရန် ကူညီထဖာ်ထောင်ထပးသည့် ထကာ်မတီတစ်ရပ်ဖြ စ်ထစရန် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်မှုကိုခံယူ၍ ထကာ်မတီ၏လုပ်ငနး်တာေန်များကို ထကျပွန်စွာ ပကြ ိုးစားေမ်းထောင် 
လျက်ရှိပါထကြ ာင်း တင်ပြ အစီရင်ခံအပ်ပါသည်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအလုပ်သမားေိုင်ရာထကာ်မတီ 

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိကုထရစီအထရးနှင် ့လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာ 
ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၀၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဥ်(၁၆)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင် ့အထရး၊ ဒီမိ ုကထရစီအထရးနှင် ့ 
လူ့အခွင့်အထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  
ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင် ့ လူ့အခွင့်အထရးေိငု်ရာ 
ထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖုိ့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၂း၀၂။  

 ထဒါက်တာထဌးကရ ယ် (ဥက္ကဋ္ဌ၊ နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင် ့ 
လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး 
နှင့်တကွ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ အားလံုးမ င်္ဂလာပါလုိ့ ဦးစွာပေမ နှုတ်ခွန်း 
ေက်သလုိပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ရန်ကုန်တုိင်းထဒသကြ ီး၊ အမှတ်(၁) မဲေန္ဒနယ်မှ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်၊ နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင် ့ လူ့အခွင့်အထရး 
ေိုင်ရာ ဥက္ကဋ္ဌ ထဒါက်တာထဌးကရ ယ် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပေမ 
ပုံမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပုံမှန် အစည်းအထေးကာလအေိ ထောင်ရွက်ခဲ့တဲ့  ထကာ်မတီ၏ 
ထောင်ရွက်ချက်များကို ထကာ်မတီကိုယ်စား အစီရင်ခ ံတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိကုထရစီအထရးနှင် ့လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာ 
ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာ 

ထကာ်မတီဖဲွ့ စည်းခြ င်း 

၂။ နိုင်ငံသားများ၏ ထန့စဉ်ကြ ုံထတွ့ ထနရတဲ့ လူမှုထရး၊ စီးပွားထရး၊ တရားဥပထဒစိုးမိုးထရးနှင့် 
အပု်ချုပ်ထရးေိုင်ရာထတွမှာ နိုင်ငံသားတို့၏ အခွင်အ့ထရးကို အမှန်တကယ် ရရှထိစရန်အတွက် 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                      အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ရပုိင်ခွင့်များမေံုးရှုံးရန်အတွက် ရည်ရွွယ်ပြ ီးထတာ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်မှ အစည်းအထေး ေံုးဖြ တ်ချက် 
အရ ကျွန်ထတာ်တို့ ထကာ်မတကီို ၁၉-၂-၂၀၁၆ ခုနှစ်မှာ အဖွဲ့ ေင်(၁၅)ဦးနှင့်  စတင်ဖွဲ့ စည်းခဲ့ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၅။ ထကာ်မတီ၏ တစ်နှစ်တာထောင်ရွက်ချက်များကို ကျွန်ထတာ် ေက်လက် အစီရင်ခံတင်ပြ  
သွားပါမယ်။ ကျွန်ထတာ်တို့ထကာ်မတီဟာ ၁၉-၂-၂၀၁၆ က ထနပြ ီးထတာ့ ယထန့အေိ အစည်းအထေး 
အကြ ိမ်ထပါင်း ပုံမှန်အစည်းအထေးကို(၃၁)ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။ ထကာ်မတီရဲ့ လုပ်ငနး်စဥ်နှင့် 
ပတသ်က်ပြ ီးထတာ့ တိငု်ကြ ားစာများကို လက်ခံခြ င်း၊ ဥပထဒပြ ုတဲထ့နရာမှာ ပါေင်ထောင်ရွက်ခြ င်း၊ 
ကွင်းေင်းထလ့လာြခင်း၊ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ေက်သွယ်ထောင်ရွက်ခြ င်းများ ရှိခဲပ့ါ 
တယ်။ အဒဲါနဲ့ပတ်သက်ပြ ီးထတာ့ ကျွန်ထတာ်တို့ ဥပထဒပြ ုကဏ္ဍမှာေိခုဲ့လို့ ရှိရင် ကျွန်ထတာ်တို့  စီမံကိန်း 
နှင့် ာဏ္ဍာထရးေန်ကြ ီးဌာန၊ ဗဟိစုာရင်းအင်းအဖွဲ့နဲ့ ထတွ့ေုံပြ ီးထတာ့ ၁၉၅၂ ခုနှစ ်ဗဟိစုာရင်းစစ်တမ်း 
ထကာက်ယူထရး အာဏာပိုင် အက်ဥပထဒ ပပြ င်ေင်ဖြ ည့်စွက်ထရးနှင့် ပတ်သက်ပြ ီး ဥပထဒသစ်တစ်ရပ် 
ေွက်ထပါ်လာနိငု်ထစရန် ထေွးထနွးခဲ့ပါတယ်။ ေိုဗဟိုစာရင်းအင်းဥပထဒကြ မ်းကို သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီး 
ဌာနမှ လွှတထ်တာ်သို့ တင်သွင်းခဲ့ပြ ီးဖြ စ်ပါသည်။ ကျွန်ထတာ်တို့ ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် 
ထတွ့ေုံတဲ့ထနရာမှာ ထကာ်မတီဟာ ၁၆-၃-၂၀၁၆ ရက်ထန့နှင့် ၂၈-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့ထတွမှာ 
UNOHCHR ကုလသမဂ္ဂ လူ့အခွင့်အထရးထကာ်မတီနှင့် (၂)ပကြ ိမ်တိုင် ထေွးထနွးခဲ့ပါတယ်။  ေို့အပြ င် 
နိုင်ငံထတာ်သံတမန်နဲ့ ပတသ်က်လို့ ဖိလစ်ပိုင်သံအမတ်ကြ ီးနဲ့ ၃၀-၃-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ ပမြ န်မာ-
ဖိလစ်ပိုင် လွှတထ်တာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ရင်းနှီးမှုကိစ္စများကို ထေွးထနွးခဲ့ပါတယ်။ ေုိ့အတူပဲ ပမြ န်မာနိုင်ငံ 
လူ့အခွင့်အထရး အထခြ အထန ေိုင်ရာ အေူးအစီရင်ခံစာ တင်သွင်းသူ မစ္စယန်ဟီလီ ဦးထောင်တဲအ့ဖွဲ့ နဲ့ 
၂၆-၆-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ (၁)ပကြ ိမ်၊ ၁၉-၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှာတစ်ကြ ိမ်၊ (၂)ပကြ ိမ် ထတွ့ေုခံဲပ့ါတယ်။ 
အရပ်ာက်လူမှုအဖွဲ့အစည်း များနဲ့ထတာ့ ၂၇-၇-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ မသန်စွမး်သူများထရှ့ထောင်အဖွဲ့  
နှင့် အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွများ ပပြ ုလုပ်ခ့ဲပါတယ်။ ၇-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထကာ်မတီေင်ထတွဟာ 
ရမည်းသင်းအကျဉ်းထောင်ကို လူ့အခွင့်အထရး အထြခအထနများကို လေ့ောမှတ်တမ်းတင် ပြ ီးလတာ့ 
ကွင်းေင်းခဲပ့ါတယ််။ ၁၂-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ PEN Myanmar Center ဦးထောင်တဲ့ အဖွဲ့အစည်းနဲ့ 
သတင်းမီဒယီာ ဥပထဒ၊ ပုံနှိပ်ခြ င်းနှင့် ေုတ်ထေခြ င်းဥပထဒ ရုပ်မြ င်သံကြ ားနှင့် အသံေုတ်လွှင့်ထရး 
ဥပထဒများနှင့် ပတသ်က်ပြ ီးထတာ့ လိုအပခ်ျက်များ၊ ပပြ င်ေင်ချက်များကို ပဖြ ည့်စွက်ပြ ီးထတာ့ ညှိနိှုင်း 
ထေွးထနွးခဲ့ကြ ပါတယ်။ ၂၆-၉-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ ပမြ န်မာနုိင်ငံမသန်စွမ်းအသင်းချု ပ်မှ မသန်စွမ်းသူများ၏ 
ပညာသင်ယူခွင့် မူေါဒေိုင်ရာ အလုပ်ရုံထေးွထနွးပွဲအား ပပြ ည်ထောင်စုလွှတ်ထတာ်ဥပထဒကြ မ်း ပူးထပါင်း 
ထကာ်မတီ၊ ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ် နိုင်ငံသားများ၏ အခွင်အ့ထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီ၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီတို့ နဲ့ 
ပူးထပါင်းပြ ီးထတာ့ အလုပ်ရုံထေးွထနွးပွဲကို ပပြ ုလုပ်ခဲ့ပါတယ်။ နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းအထနနဲ့ ဖိလစ်ပိုင် 
နိုင်ငံေိငု်ရာ လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များနဲ့ ပမြ န်မာ-ဖိလစ်ပိုင် လွှတထ်တာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ရင်းနှီးစွာ 
ထေွးထနွးဖို့အတွက် လွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များနဲ့ ၁-၁၀-၂၀၁၆ ခုနှစမ်ှာ I-20 မှာ ထတွ့ေုံထေးွထနွး 
ခဲ့ပါတယ်။ ပမြ န်မာနိုင်ငံအကျဉ်းသားများ ကူညီထစာင့်ထရှာက်ထရးအသင်း (AAPP)နှင့် အမျိုးသား 
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လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ ပူးထပါင်းပြ ီးထတာ့  ၁၂-၁၂-၂၀၁၆ ရက်ထန့မှာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ေမင်းစားခန်းမမှာ အကျဉ်းထောင်နှင့် လူ့အခွင်အ့ထရးေိုင်ရာ ထေွးထနွးပွဲကို ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါတယ်။ 
(AAPP)မ ှ တင်ပြ လာတဲ့ နိုင်ငံထရးအကျဥ်းသား လွတ်ထမြ ာက်တဲ့ စာရင်းနဲ့ အကျဥ်းထောင်ေဲမှာ 
နိုင်ငံထရးအကျဥး်သားများ ကျန်ရှိတဲစ့ာရင်းကို အချိန်နှင့်တစ်ထပြ းညီ ေုတ်ပြ န်ထပးဖို့ ထမတ္တ ာရပ်ခံ 
လာတဲစ့ာကို ဥက္ကဋ္ဌရဲ့ ခွင့် ပြ ုချက်နဲ့ သက်ေုိင်ရာ  ပပြ ည်ေဲထရးဌာနကို အထကြ ာင်းကြ ားထပးေားပါတယ်။ 
၁၄-၁-၂၀၁၇ ခုနှစ်မှာ ထကာ်မတီအဖွဲ့ ေင်များဟာ ၁၇-၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ လွိုင်ထကာ် 
အကျဥ်းထောင်ကိုသွား ပြ ီးထတာ့ ထောင်ေန်ေမ်းများ၊ အကျဥ်းသားများတို ့ရဲ့  လူ့အခွင် ့အထရး 
အထခြ အထနများကို ထလ့လာေန်းစစ်ခဲ့ပါတယ်။ ပမြ စ်ကြ ီးနားမြ ို့ကို ကျွန်ထတာ်တို့က ၂၅-၁-၂၀၁၇ 
ကထနပြ ီးထတာ့ ၁-၂-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိကို တိုင်ကြ ားစာများနဲ့ ပတသ်က်ပြ ီးထတာ့ ကချင်ပြ ည်နယ်၊ 
ပမြ စ်ကြ ီးနားမြ ို့ကို ကွင်းေင်းလေ့ောခဲ့ပါတယ်။ ကျွန်လတာ်တို့  တိုင် ကြ ားစာများနဲ့ပတ်သက် ပြ ီးလတာ့ 
မမန န်မာိိုင်ငသသားများ  ိိုင်ငသသားများ ထသမှလပးပို့လသာ တိငု် ကြ ားစာ(၄၀၈)ထစာင်ကို လက်ခံရရှိပြ ီးထတာ့ 
ထကာ်မတီသို့  တိကု်ရိကု်တိငု်ကြ ားလာတဲ့ တိုင်ကြ ားစာများကို စိစစ်၍ အမှန်တကယ် နစ်နာမှုရှိတဲ့ 
အမှုတွဲထပါင်း (၇၅)ထစာင်ကို ပပြ ည်ထောင်စု လွှတထ်တာ်ချုပ်ရုံး၊ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများနဲ့ 
ပပြ ည်နယ်/တိငု်းထဒသကြ ီးအဖွဲ့ များအား ထဖြ ရှင်းနိုင်ထအာင် ထပးပို့ခဲ့ပါတယ်။ လယ်ယာထမြ သိမ်းေည်း 
ခံရမှုနဲ့ပတ်သက်ပြ ီး အမှုတဲွ (၁၂၄)ထစာင်အား လယ်ယာထမြ နှင့် အခြ ားထမြ များ သိမ်းေည်းခံရမှု 
ပပြ န်လည်စိစစ်ထရးဗဟိထုကာမ်တီ ကို လွှဲအပထ်ပးခဲ့ပါတယ်။  

၆။ ထကာ်မတီသည် နုိင်ငံသားများ၏ရပုိင်ခွင့်များ၊ လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာကိစ္စရပ်များနှင့်စပ်လျဉ်း 
သည့်တုိင်ကြ ားစာ၊ အသနားခံစာများအထပါ် စိစစ်ထတွ့ရိှချက်၊ သံုးသပ်ချက်နှင့် အကြ ံပြ ုချက််များကုိ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ တင်ပြ ပြ ီး လမ်းညွှန်ချက်နှင့်အညီ ေန်ကြ ီးဌာနများ၊ ပပြ ည်နယ်၊ တုိင်း 
ထဒသကြ ီးအစုိးရအဖဲွ့များနှင့် ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချု ပ်ရံုးေံသုိ့ ဥပထဒ၊ လုပ်ေံုးလုပ်နည်းများ 
နှင့်အညီ ထပးပုိ့ခြ င်းနှင့် လုိအပ်ပါက ကွင်းေင်းထလ့လာ စိစစ်ခြ င်းများ ထောင်ရွက်လျက်ရိှပါတယ်။ 

၇။ တုိင်ကြ ားစာများနှင့် စပ်လျဉ်းပြ ီး အထရးယူထောင်ရွက်ပြ ီးစီးမှု အထခြ အထနများကုိ ေန်ကြ ီးဌာန၊ 
ပပြ ည်နယ်၊ တုိင်းထဒသအစုိးရများနှင့် ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချု ပ်ရံုးတုိ့က အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ရံုးမှတစ်ေင့် ဤထကာ်မတီသုိ့ ပပြ န်လည်ထပးပုိ့ပါတယ်။ ထကာ်မတီမှတစ်ေင့် သက်ေုိင်ရာ တုိင်ကြ ားသူ 
များေံ ပပြ န်လည် အထကြ ာင်းကြ ား အသိထပးခ့ဲပါတယ်။ ပပြ န်ပကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်၍ မရရိှထသးတ့ဲ 
တုိင်ကြ ားစာထပါင်းကထတာ့ ကျွန်ထတာ်တုိ့ (၆၉)ထစာင်ရိှပါတယ်။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ တစ်နှှစ်တာနဲ့ 
ပတ်သက်လုိ့ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထကာ်မတီရဲ့ အကြ ံပြ ုသံုးသပ်ချက်ကုိ ေက်လက်ပြ ီးထတာ့ အစီရင်ခံ 
တင်ပြ သွားပါမယ်။  

ထကာ်မတီ၏ သံုးသပ်အကြ ံပြ ုချက် 

၈။ ထကာ်မတီမှ စိစစ်ထောင်ရွက်ခဲ့ထသာ နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရးတစ်ရပ်ရပ် နစ်နာ 
သဖြ င့် တင်ပြ စာများ၊ အသနားခံစာများ၊ တုိင်ကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်၍ သက်ေုိင်ရာအစုိးရအဖဲွ့အစည်း 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                      အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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များက ပပြ န်လည်စစ်ထေး အထရးယူထောင်ရွက်ချက်များကို ဤထကာမ်တီက  ပပြ န်လည်သိရှိရမှသာလျှင် 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်တာေန်များကုိ ယခုေက် ပုိမုိေိထရာက်မြ န်ေန်စွာ အထကာင်အေည်ထဖာ် 
ထောင်ရွက်နုိင်မည် ပဖြ စ်သည့်အတွက် သက်ေုိင်ရာအစုိးရအဖဲွ ၊့ ဌာန၊ အဖဲွ့အစည်းများ၏ ထဖြ ရှင်း 
ထောင်ရွက်ချက်များအား ဤထကာ်မတီသို့ အချိန်မီ ပပြ န်လည်ထပးပို့နိုင်ခြ င်း ရှိ/မရှိကို လွှတထ်တာ်အထနနဲ့ 
ထစာင့်ကြ ပ်ေိန်းသိမ်းထပးသင်ပ့ါတယ်လို့  ထလးစားစွာ တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အကြ ံပြ ုအပ်ပါတယ်။ 

နိဂံုး  

၉။  နိဂုးံချုပ်အထနနဲ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်က ဖွဲ့စည်းထပးေားတဲ့ နိုင်ငံသားများ၏ မူလ 
အခွင်အ့ထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင်အ့ထရးေိုင်ရာထကာ်မတီသည် ဤလွှတ်ထတာ်က ထပးအပ် 
ေားသည့်တာေန်နှင့် လုပ်ပိငု်ခွင့်ပါအတိုင်း နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရးများကို ဖွဲ့စည်းပုံအထခြ ခံ 
ဥပထဒပါ ပပြ ဋ္ဌာန်းချက်များနှင့်အညီရရှထိစထရး၊ အပြ ည်ပြ ည်ေိငု်ရာ လူ့အခွင့်အထရး ထကြ ညာစာတမ်းပါ 
အချက်များနှင့်အညီ လူ့အခွင့်အထရး အပြ ည့်အေ ရရှထိစထရး၊ ဒီမိုကထရစီ စံနှုန်းများနှင့်အညီ 
လွတလ်ပ်ထသာ လူမှုအခွင့်အထရးေိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ ထပါ်ေွန်းရှင်သနထ်ရး၊ ဒီမိုကထရစီကျင့်စဥ် 
ထချာထမွ့စွာ ေက်လက်ရှင်သန်ဖြ စ်ေွန်းထရးအတွက် အင်တိုက်အားတိုက် ပကြ ိုးပမ်းထောင်ရွက်လျက် 
ရှထိကြ ာင်း ထလးစားစွာ အစီရင်ခံတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

                                                                        နိုင်ငံသားများ၏မူလအခွင့်အထရး၊ 
 ဒီမိုကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင်အ့ထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ 

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီ၏ 
လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၁၂။                    

 ဥက္ကဋ္ဌ။            ။ အစီအစဥ်(၁၇) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေိငု်ရာ 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီက 
အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ား တင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၂း၁၃။  

 ဦးထကျာ်သီဟ (ဥက္ကဋ္ဌ၊ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာ 
ထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ မန္တထလးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)မှ ေမ်းတွင်း၊ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                      [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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သာစည် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာ 
ထကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌဖြ စ်သူ ဦးထကျာ်သီဟ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာ ထကာ်မတီ၏ 

လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ 

၁။ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေိငု်ရာ ထကာ်မတီကုိ နုိင်ငံထတာ် 
အတွင်းရိှ သာာေသယံောတများ အထခြ အထနသိရိှရန်နဲ့ ထဒသတွင်းထနေုိင်ထနကြ တ့ဲ ပပြ ည်သူလူေု 
အထနဖြ င့် သတ္တ ုသယံောတများကို ဥပထဒနှင်အ့ညီ ေုတ်လုပ်ခံစားခွင့်ရရှထိရးနဲ့ အထခြ ခံလူတန်းစား 
တို့ ရဲ့ လူမှုစီးပွားထရးပိမုို မြ င့်မားလာထစထရးအတွက် ဖွဲ့စည်းေားခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။  

၂။ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာထကာ်မတီကုိ ၂၂-၂-၂၀၁၆ 
ရက်ထန့မှာ ထကာ်မတီေင်(၁၅)ဦးနဲ့ စတင်ဖဲွ့စည်းခ့ဲတာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်တုိ့ သတ္တ ုသယံောတ 
ထကာ်မတီရဲ့ တစ်နှစ်ပတ်လည် အစီရင်ခံစာကုိ ကျွန်ထတာ့်ထကာ်မတီကုိယ်စား ဖတ်ကြ ားထပးပါမယ်။ 

၃။ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထကာ်မတီတစ်နှစ်တာ ထောင်ရွက်ချက်မှာ-  

- သာာေသယံောတပစ္စည်းများကုိ စနစ်တကျေုတ်ယူသံုးစဲွနုိင်ထရးကုိ အားထပးကူညီခြ င်း၊ 

- သာာေသယံောတပစ္စည်းများ ေုတ်လုပ်ရာတွင် ထဂဟစနစ် မပျက်သုဥ်းထစထရးနှင့် 
 သာာေ ပတ်ေန်းကျင်ေုိင်ရာ မပျက်ယွင်းထစထရးအတွက် စိစစ်ညိှနိှုင်းကူညီထောင်ရွက် 
 ထပးခြ င်း၊ 

- သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာလုပ်ငန်းများ ဖံွ့ဖြ ိုး 
 တုိးတက်ထစထရးအတွက် ကူညီထောင်ရွက်ထပးခြ င်း၊ 

- နုိင်ငံသားများ၏ အလုပ်လုပ်ကုိင်မှု၊ ကုန်သွယ်ထရာင်းေယ်ထဖာက်ကားမှု၊ စီးပွားထရး 
 လုပ်ကုိင်မှု၊ အတတ်ပညာနှင့် အသက်ထမွးေမ်းထကျာင်းမှုလုပ်ငန်းများကုိ ထောင်ရွက်ရာ 
 တွင် တူညီထသာ အခွင့်အလမ်းရရိှထစရန် ကူညီထဖာ်ထောင်ထပးခြ င်း၊ 

- နုိင်ငံသားများ၏ အမျိုးသားစီးပွားထရး ဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက်ထစထရးအတွက် စီးပွားထရးလုပ်ငန်း 
 များကုိ ဥပထဒနှင့်အညီ  လွတ်လပ်စွာ လုပ်ကုိင်ခွင့်ရရိှရန်နှင့် နည်းပညာ၊ အရင်းအနီှး၊ 
 စက်မှုပစ္စည်း၊ ကုန်ကြ မ်း အစရိှသည်တုိ့ကုိ ရရိှထစရန် ကူညီထောင်ရွက်ထပးခြ င်း၊ 

- သယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေန်ကြ ီးဌာနရဲ့ မူေါဒနှင့် ရည်မှန်းချက် 
 များ၊ လုပ်ငန်းစဉ်များကို  ထအာင်မြ င်ထအာင် ပူးထပါင်းကူညီထဖာ်ထောင်ခြ င်းနှင့် 
 လုိအပ်ပါက သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများနှင့် ညိှနိှုင်းေက်သွယ်ထပးခြ င်း၊  ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပ 
 အဖဲွ့အစည်းများမှ တာေန်ရိှပုဂ္ဂို လ်များအား ဖိတ်ကြ ား၍ ထမးမြ န်းထေွးထနွးခြ င်းများကုိ 
 ပပြ ုလုပ်ပါတယ်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                       အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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- ထကာ်မတီ၏ ထလ့လာထတွ့ရိှချက်များအထပါ်မူတည်ပြ ီး လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ခွင့်ပြ ုချက်ဖြ င့် 
 လွှတ်ထတာ်သုိ့ အေုိတင်သွင်းတာ လုပ်ပါတယ်။   

- သတ္တ ုတူးထဖာ် ေုတ်လုပ်ထနသူများရဲ့ ရပုိင်ခွင့်၊ လုပ်ပုိင်ခွင့်များကုိ ဥပထဒနှင့်အညီ 
 ထဖာ်ထောင်ညိှနိှုင်းထပးခြ င်း၊ နစ်နာေံုးရှုးံမှုများရိှပါက တင်ပြ ချက်အထပါ် မူတည်၍ 
 သက်ေုိင်ရာ ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများနှင့် ေက်သွယ်ကာ ညိှနိှုင်းထေွးထနွးခြ င်း၊ 
 ပကြ ားနာခြ င်း၊ လုိအပ်ပါက  အငြ င်းပွားမှုဖြ စ်ထပါ်သည့် ထနရာသုိ့  ကွင်းေင်းစစ်ထေးခြ င်း၊ 
 ဥပထဒနှင့်အညီ ထဖာ်ထောင်ထပးမည့် ထတွ့ရိှချက်ကုိ လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ အချိန်နှင့် 
 တစ်ထပြ းညီတင်ပြ ခြ င်းများ လုပ်ထောင်ပါတယ်။  

- ပပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများက ထကာ်မတီ သို့မဟုတ် ထကာ်မတီေင်ေံသို့ 
 ေက်သွယ်လာလျှင် လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံတင်ပြ ပြ ီး ခွင့်ပြ ုချက်နှင့်အညီ လက်ခံထတွ့ေံု 
 ထေွးထနွးခြ င်း၊ ညိှနိှုင်းခြ င်း၊ သတင်းေုတ်ပြ န်ခြ င်းများကုိ ထောင်ရွက်နုိင်ပါတယ်။  

၄။  သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာထကာ်မတီသည် အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ် ဒုတိယအကြ ိမ် ပေမပံုမှန်အစည်းအထေးကထနပြ ီးထတာ့မှ စတုတ္ထပံုမှန်အစည်းအထေးကာလ 
၁-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ ထကာ်မတီလုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအထနဖြ င့် ထကာ်မတီလုပ်ငန်း ညိှနိှုင်း 
အစည်းအထေး(၂၄)ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်ခ့ဲပါတယ်။ ပပြ ည်ပအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုမှု(၁)ပကြ ိမ်ရိှခ့ဲပါတယ်။ 
ပပြ ည်တွင်းအရပ်ာက်အဖဲွ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေံုမှု(၁၈)ပကြ ိမ် ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထတွ့ေံုခ့ဲပါတယ်။ 
ပပြ ည်ထောင်စုေန်ပကြ ီးဌာနနှင့် ထတွ့တာလည်း (၁)ပကြ ိမ် ရိှခ့ဲပါတယ်။  အဲဒီထတာ့  ထဒသခံလုပ်ငန်းရှင်များနှင့် 
ထတွ့ေံုမှု (၃)ပကြ ိမ်ေိ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထတွ့ေံုပြ ီးထတာ့မှ ထေွးထနွးခ့ဲတာရိှပါတယ်။ 

၅။  ပပြ ည်သူများမှ သာာေပတ်ေန်းကျင်ေုိင်ရာ ပျက်စီးထနမှု၊ ေံုးရှုးံနစ်နာထနမှုထတွနှင့် ပတ်သက် 
ပပြ ီး ထကာ်မတီကုိ တုိင်ကြ ားလာပြ ီးထတာ့မှ စာနဲ့ထရးပြ ီးထတာ့မှ အထကြ ာင်းကြ ားလာတ့ဲ အချိန်မှာလည်း 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌရဲ့ လမ်းညွှန်မှုကုိခံယူပြ ီး သက်ေုိင်ရာထဒသများသုိ့ ကွင်းေင်းထောင်ရွက်မှု 
များလည်း ရိှခ့ဲပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ကွင်းေင်းထလ့လာထရးခရီးစဉ်အဖြ စ် မန္တထလးတုိင်းထဒသကြ ီး၊ 
ပပြ ည်ကြ ီးတံခွန်မြ ိ ့ုနယ်၊ ထငွထတာ်ကျီကုန်းရပ်ကွက်က အရက်ချက်စက်ရံုကုိသွားထရာက် ထလ့လာခ့ဲတာ 
ရိှခ့ဲပါတယ်။ မန္တထလးတုိင်းထဒသကြ ီး၊ စဉ့်ကူးမြ ိ ့ုနယ်၊ ထရှာက်ပင်ရုိးအုပ်စု၊ ကျည်ထောက်ထပါက် ထကျးရွာ 
မှာ သတ္တ ုထရွှတွင်းကုိလည်း သွားထရာက်ကြ ည့်ရှုခ့ဲပါတယ်။ မန္တထလးတုိင်းထဒသကြ ီး၊ စဉ့်ကူးမြ ိ ့ုနယ်၊ 
ခူလယ်ထကျးရွာအုပ်စုမှာရိှတ့ဲ သတ္တ ုထရွှတွင်းထနရာကုိလည်း ကွင်းေင်းထလ့လာ ပကြ ည့်ရှုခ့ဲပါတယ်။ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးေံ တင်ပြ လမ်းညွှန်မှုခံယူပြ ီး သက်ေုိင်ရာဌာနအဖဲွ့အစည်းများနဲ့ ညိှနိှုင်း 
ထောင်ရွက်ထပးမှုများ ပပြ ုလုပ်ခ့ဲရပါတယ်။  

၆။ ထကာ်မတီအထနဖြ င့် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ တာေန်ထပးချက်အရ ထကာ်မတီက 
ထလ့လာတင်ပြ ရမည်ဖြ စ်တ့ဲ ပမြ န်မာ့ထကျာက်မျက်ရတနာဥပထဒကုိ ပပြ င်ေင်သည့်ဥပထဒနှင့် ပမြ န်မာ့ 
သတ္တ ုတွင်းဥပထဒကုိ ပပြ င်ေင်တ့့ဲဥပထဒနှင့်ပတ်သက်ပပြ ီး ထလ့လာထောင်ရွက်ထနတာဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီေဲက 
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ပမြ န်မာ့ထကျာက်မျက်ရတနာဥပထဒ ၂၀၁၇ ခုနှစ် ဥပထဒကြ မ်းကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ ၁၅-၂-
၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ဥပထဒကြ မ်းတင်သွင်းပပြ ီးလည်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

၇။ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာ ထကာ်မတီသည် သက်ေုိင် 
ရာ ထဒသတွင်းထနေုိင်တ့ဲ ပပြ ည်သူလူေုအထနနဲ့ သယံောတများကုိ ဥပထဒနှင့်အညီ ေုတ်လုပ်ခံစားခွင့်ရရိှ 
ထရးနှင့် ၎င်းတုိ့ရဲ့ လူမှုစီးပွားာေ ပုိမုိမြ င့်မားလာထစထရးအတွက် ဥပထဒလုပ်ေံုးလုပ်နည်းများနှင့်အညီ 
ထဖြ ရှင်းထောင်ရွက်ထပးနုိင်တာ ကျွန်ထတာ်တုိ့ တတ်နုိင်သထလာက်လုပ်ပါတယ်။ အဲဒီအတွက် ကျွန်ထတာ်တုိ့ 
ထကာ်မတီအထနနဲ့ အကြ ံပြ ုတင်ပြ ချက်က ထဒသတွင်းပြ ည်သူထတွရဲ့ သာာေသယံောတထတွကုိ ေုတ်ယူ 
သံုးစဲွတ့ဲထနရာမှာ ထကာ်မတီက တုိင်းထဒသကြ ီးနှင့်ပြ ည်နယ်အသီးသီးက ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထကာ်မတီမှာရိှတ့ဲ 
ထကာ်မတီေင်ထတွ ထတာ်ထတာ်များများက တိုင်းထဒသကြ ီးနှင့် ပပြ ည်နယ်အသီးသီးကထနပြ ီးထတာ့မှ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်ထတာ်ထတာ်များများ (၁၅)ထယာက်ပါ။ အဲဒီထဒသအသီးသီးက 
လူထတွနဲ့ ဖဲွ့စည်းေားတာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါထကြ ာင့် သာာေသယံောတထပါကရ ယ်တ့ဲ ကျွန်ထတာ်တုိ့ 
နုိင်ငံေဲက ထဒသထတွကုိ သက်ေုိင်ရာ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့်၊ တုိင်းထဒသကြ ီးအေင့် အစုိးရေန်ကြ ီးဌာန 
များက လုပ်ငန်းေုိင်ရာ သထာာသာာေအထလျာက် သွားထရာက်တ့ဲအချိန်ထတွမှာ အဲဒီထဒသထတွကုိ 
သွားထရာက်တ့ဲအချိန်ထတွမှာ သယံောတပစ္စည်းထတွနဲ့ ပတ်သက်ပြ ီးထတာ့မှ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထကာ်မတီကုိ 
လုိအပ်သလုိ အခါအားထလျာ်စွာ လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှု ပုိမုိထချာထမွ့ဖုိ့အတွက် ကျွန်ထတာ်တုိ့ထကာ်မတီ 
ကုိလည်း သတ္တ ုတွင်းေန်ကြ ီးဌာန၊ ယခင်အခု သယံောတေန်ကြ ီးဌာနနဲ့ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ထကာ်မတီနဲ့အတူ 
လက်တဲွပြ ီးထတာ့မှ သွားထရာက်ပြ ီးထတာ့မှ ထရာက်မယ်ေုိလုိ့ရိှရင် ပုိပြ ီးထတာ့မှ အေင်ထပြ နုိင်မယ်ေုိတ့ဲ 
ဟာထလးကုိ အကြ ံပြ ုတင်ပြ လုိပါတယ်။ ဒါမှ ဥပထဒပြ ုတ့ဲ ထနရာမှာပဲဖြ စ်ဖြ စ်၊ ဥပထဒနှင့်အညီထောင်ရွက်တ့ဲ 
အလုပ်ထတွလုပ်ဖုိ့အတွက် မဲေန္ဒရှင်ပြ ည်သူနဲ့ အနီးစပ်ေံုးက ကျွန်ထတာ်တုိ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်ေဲက လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါထကြ ာင့်မုိ့လုိ့ ေန်ကြ ီးဌာနအထနနဲ့ 
အချို ့ချို ့ထသာ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်တ့ဲအချိန်မှာ သက်ေုိင်ရာ ကွင်းေင်းပြ ီးထရာက်တ့ဲအချိန်မှာ ကျွန်ထတာ်တုိ့ 
လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်ထတွနဲ့အတူ ဖိတ်ကြ ားပြ ီးထတာ့မှ အတူကွင်းေင်းတယ်ေုိရင် ပပြ ည်သူနဲ့ 
အစုိးရေန်ေမ်း ထတွနဲ့ကြ ားေဲမှာ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ညိှနိှုင်းထဖြ ရှင်းထပးနုိင်တ့ဲ အလုပ်ထတွရိှနုိင်တယ်ေုိတ့ဲ 
အကြ ံဉာဏ်ထပးခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။  

၈။ ဒါထကြ ာင့်မုိ့လုိ့ ကျွန်ထတာ်တုိ့ထကာ်မတီအထနနဲ့ နိဂံုးချု ပ်အထနနဲ့ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေ 
ပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာထကာ်မတီအား နုိင်ငံထတာ်ဖဲွ့စည်းပံုအထခြ ခံဥပထဒ အခန်း(၄)၊ ပုဒ်မ 
၁၄၇(ဂ)အရလည်းထကာင်း၊ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ေုိင်ရာဥပထဒပုဒ်မ ၂၇၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေုိင်ရာ 
နည်းဥပထဒများ၏နည်းဥပထဒ ၁၀၆၊ ၁၀၇ အရ ဖဲွ့စည်းေားပြ ီး လွှတ်ထတာ်၏ လုပ်ငန်းစဉ်ဖြ စ်ထသာ 
ဥပထဒပြ ုခြ င်း၊ အစုိးရ၏ လုပ်ငန်းထောင်တာများအား ထစာင့်ကြ ည့်ကြ ီးကြ ပ်ခြ င်းနှင့် ာတ်ဂျက်စိစစ်ခြ င်း 
လုပ်ငန်းများအား လွှတ်ထတာ်၏ဥပထဒ၊ နည်းဥပထဒများနှင့်အညီ တစ်နှစ်တာကာလ ထောင်ရွက်နုိင်ခ့ဲ 
ပါထကြ ာင်း အစီရင်ခံတင်ပြ အပ်ပါတယ်။   

သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင်ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာထကာ်မတီ 

အားလံုးကုိ ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                       အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူတုိ့၏ တုိင်ကြ ားစာေုိင်ရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအထခြ အထန 
အစီရင်ခံစာ(၁/၂၀၁၇)ကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၂၂။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ်(၁၈) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတထ်တာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူတို့၏ တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု 
အထခြ အထန အစီရင်ခံစာ (၁/၂၀၁၇)ကို အမျို းသားလွှတထ်တာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ပပြ ည်သူတို့၏ တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာ ထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ား တင်သွင်းဖို့ 
ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၂း၂၃။  

 ဦးလှမြ င့်(ခ) ဦးလှမြ င့်သန်း (အတွင်းထရးမှူး၊ ပပြ ည်သူတုိ့၏ တုိင်ကြ ားစာေုိင်ရာထကာ်မတီ)           
။ ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ ကုိယ်စားလှယ်ထတာ်ကြ ီး 
များအားလံုး မ င်္ဂလာပါ။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ မွန်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၁)က အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပပြ ည်သူတို့၏ တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာ ထကာ်မတီ အတွင်းထရးမှူး 
ဦးလှမြ င့်(ခ)ဦးလှမြ င့်သန်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ပဖြ န့်ထေေားတဲ့ ပပြ ည်သူတို့၏ တိုင်ကြ ားစာေိုင်ရာ ထကာ်မတီရဲ့ 
လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အထခြ အထန အစီရင်ခံစာ(၁/၂၀၁၇)ကို အချနိ်ကိငုဲ့ထသာအားဖြ င့် အကျဥ်းချုပ် 
ကိုသာ ထကာ်မတီရဲ့ကိုယ်စား တာေန်ထပးချက်အရ တင်သွင်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ စာရင်းေယားများကုိ 
Power Point ပဖြ င့် တင်ပြ ခွင့်ပြ ုပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးအား ပကြ ိုတင်ပန်ကြ ားအပ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပပြ ည်သူတုိ့၏ တုိင်ကြ ားစာေုိင်ရာ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အထခြ အထန 

အစီရင်ခံစာ 

 ဒီထကာမ်တီရဲ့ အစီရင်ခံစာ(၁/၂၀၁၇)ကို နိဒါန်းမှ နိဂုးံေိ အပိဒု်(၁၄)ပိုဒ်ဖြ င့် တင်ပြ ေားပပြ ီး 
ထတာ့ အပိဒု်(၁) နိဒါန်းမှာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာထကာ်မတသီည် လက်ခံရရှိထသာ 
တိငု်ကြ ားစာများအနက် တရားရုးံတစ်ခုခုတွင် စစ်ထေးေအဲမှုကိစ္စများမှအပ တိကျမှန်ကန်ထကြ ာင်း 
စိစစ်ထတွ့ ရှိရထသာ တိငု်ကြ ားစာ၊ အသနားခံစာများကို ေိုင်ရာ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် ပပြ ည်နယ်/ 
တုိင်းထဒသကြ ီးအေင့် အစုိးရအဖဲွ့များ၊ ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချု ပ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုစာရင်းစစ်ချု ပ်၊ 
ပပြ ည်ထောင်စုထရှ့ထနချုပ်များေံ ဥပထဒနှင်အ့ညီဖြ စ်ထရး ညှိနိှုင်းထပးခြ င်း၊ မှန်ကန်မှုမရှထိသာတိငု်စာ 
များကို လိုအပသ်လို ရှင်းလင်းပြ န်ကြ ားထပးခြ င်းဖြ င့် ပပြ ည်သူလူေုအား အကာအကွယ်ထပးသည့် 
အပု်ချုပ်မှုစနစ်ကို အထကာင်အေည်ထဖာမ်ည့် အစိးုရတစ်ရပ်ဖြ စ်ထရး အထောက်အကူဖြ စ်ထစရန် 
ထောင်ရွက်လျက်ရှထိကြ ာင်း ထဖာ်ပြ ေားပါတယ်။ 

 အပိဒု်(၂)မှာထတာ့ တိငု်စာပါကိစ္စရပ်များကို ထကာ်မတီ၏ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်၊ သုံးသပ် 
အကြ ံပြ ုချက်များဖြ င့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ တင်ပြ လမ်းညွှန်မှုခံယူပြ ီး ပပြ ည်ထောင်စုအစိုးရ 
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အဖွဲ့ ၊ ပပြ ည်ထောင်စုထရှ့ထနချုပ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချုပ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုစာရင်းစစ်ချုပ်၊ 
ပပြ ည်နယ်/တိငု်းထဒသကြ ီး အစိးုရအဖွဲ့ များ၊ ထနပြ ည်ထတာ် ထကာင်စီတို့ေံ ထပးပို့ ပြ ီးထတာ့ ဥပထဒနှင်အ့ညီ 
ထဖြ ရှင်းနိုင်ထရး ညှိနိှုင်းထပးခြ င်းဖြ င့် ပပြ ည်သူတို့၏အခက်အခဲများကို ကူညီထဖြ ရှင်းရန် ရည်ရွယ်ထကြ ာင်း 
ထကာ်မတီရဲ့ ရည်ရွယ်ချက်ကို တင်ပြ ေားပါသည်။ 

 အပိဒု်(၃)မှာ ဖွဲ့စည်းပုံ၊ အပိဒု်(၄)မှာ တာေန်များ၊ အပိဒု်(၅)မှာ လုပ်ပိငု်ခွင့်များ၊ အပိဒု်(၆)မှာ 
အစုအဖဲွ့ (၃)ခု ခဲွပြ ီးထတာ့ ကဏ္ဍအလုိက် တာေန်ေမ်းထောင်ခြ င်း၊ အပုိဒ်(၇)မှာထတာ့ အတွင်းထရးမှူး၏ 
တာေန်များ၊ အပုိဒ်(၈)မှာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏လမ်းညွှန်မှုဖြ င့် တုိင်းထဒသကြ ီး(၄)ခု၊   ပပြ ည်နယ် 
(၁)ခုတုိ့သုိ့   ၃၁-၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ   အမှု(၁၄)မှုအတွက် (၁၀)ပကြ ိမ် ကွင်းေင်းကြ ားနာခ့ဲထကြ ာင်းနှင့် 
ထကာ်မတီရုံးခန်း၌ ပပြ ည်ထောင်စု တရားလွှတ်ထတာ်ချုပ်အရာရှိ တစ်ဦးအပါအေင် ပကြ ားနာမှု(၂)ခုကုိ 
ပပြ ုလုပ်ခဲထ့ကြ ာင်း အစီရင်ခံေားပါတယ်။ Power Pointပဖြ င့် ေက်လက် တင်ပြ ပါမ့ယ်။ 

 ၁-၁-၂၀၁၆ မ ှ၃၁-၁-၂၀၁၇ အေိ လက်ခံရရှိသည့်တိုင်စာထပါင်း (၄၃၆၇)ထစာင်ဖြ စ်တာကို  
Slide (1) ပါအတိုင်း အစီရင်ခံတင်ပြ ေားပါတယ်။ ထကာ်မတီသို့တိုက်ရိုက်တင်ပြ ခြ င်းေက် အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌေံမှတစ်ေင့် လဲွှထပြ ာင်းထပးတဲ့စာများက (၂)ေထကျာ်ခန့် ပိုများထကြ ာင်းထတွ့ရှိရမှာ 
ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 အပိဒု်(၉)မှာထတာ့ ထကာ်မတမီှ သက်ေိငု်ရာအဖွဲ့အစည်းများ၊ အာဏာပိုင်များ၊ အာဏာပိုင် 
အဖဲွ့အစည်းများသို့ထပးပို့ခဲ့တဲ့ အမှုတွဲစာရင်းများကို Slide (2)မှာ တင်ပြ ေားသည့်အတိုင်း အစီရင်ခံ 
ေားပါတယ်။ အမှုတွဲထပးပို့မှု ပပြ န်လည်တင်ပြ မှု ပပြ န်ကြ ားရန်ကျန်အမှုတွမဲျားကို ပကြ ည့်လျှင် ၃၀% 
ခန့်သာ ပပြ န်ကြ ားခဲ့ထကြ ာင်း ထတွ့ ရှိရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

 Slide (3)နှင့် Slide(4)မှာ ထဖာ်ပြ ေားတဲ့အတိုင်း  ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် ေန်ကြ ီးဌာန 
(၁၄)ခုသို့ ထပးပို့ခဲ့တဲ့ အမှုတွဲထပါင်း(၆၆)တွ၊ဲ ပပြ န်ကြ ားသည့် အမှုတွဲ(၃၁)ခု၊ ပပြ န်ကြ ားရန်ကျန်(၃၅)မှု      
ပဖြ စ်ထကြ ာင်း အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သို့  အစီရင်ခံတင်ပြ ေားပါတယ်။ လွှတ်ထတာ်သို့ တုံ ့ ပြ န်မှုမှာ 
၄၅ ရာခိုင်နှုန်း ခန့်သာဖြ စ်ထနတာကို ထတွ့ ရမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ Slide(5) မှာထတာ့ ပပြ ည်နယ်(၄)ခု၊ 
တိငု်းထဒသကြ ီး(၇)ခုသို့ အမှုတွဲ(၁၁၂)မှု ထပးပို့ခဲ့ရာမှာ (၂၆)မှုသာ ပပြ န်ကြ ားခဲ့ပြ ီး (၈၆)မှု 
ကျန်ထနထသးထကြ ာင်း အစီရင်ခံေားပါတယ်။ လွှတ်ထတာ်သို့ ပပြ န်ကြ ားမှုကို ပကြ ည့်မယ်ေိုရင် ၂၃ 
ရာခိုင်နှုန်း မျှသာဖြ စ်ထကြ ာင်း ထတွ့ နိုင်မှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 ၃၁-၁-၂၀၁၇ အေိ ထမြ သိမ်းေည်းခံရမှု တိငု်ကြ ားစာထပါင်း(၃၈၅)ထစာင်ကို ထမြ /စစ်ဗဟို 
ထကာ်မတီသို့လဲွှပို့ခဲ့ ပြ ီး တိငု်ကြ ားသူများေံသို့ ထကာ်မတီမှပြ န်စာထပါင်း (၁၄၁)ထစာင် ကိုထပးပို့ခဲ့ ပြ ီး 
ပဖြ စ်ထကြ ာင်း အစီရင်ခံေားပါတယ်။ 

 အပိဒု်(၁၀)မှာထတာ့ ထကာ်မတီက အထရးယူထောင်ရွက်ခြ င်းမပြ ုတဲ့ တိုင်စာ အမျို းအစား 
(၁၀)မျို းကို အထသးစိတ်ထဖာ်ပြ ေားပါတယ်။  

 အပိဒု်(၁၁)မှာ ထကာ်မတီရဲ့ အခြ ားထောင်ရွက်ချက်များကို ထဖာ်ပြ ေားပြ ီးထတာ့  အပိဒု်(၁၂) 
မှာထတာ့ ထကာ်မတီရဲ့ထောင်ရွက်ချက်များကုိ သံုးသပ်တင်ပြ ေားပါတယ်။ သံုးသပ်ချက်မှာ သက်ေုိင်ရာ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                      အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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များသို့ ထပးပို့ညှိနိှုင်းခဲ့ရာတွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ ပပြ န်တင်ပြ မှုများစွာ နည်းထနသည့်အပြ င် 
ပပြ န်တင်ပြ ချက်အချို ့မှာ အားရထကျနပ် ဖွယ်မရှိထကြ ာင်း သုံးသပ်ေားပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ကွင်းေင်း 
ထလ့လာမှုထကြ ာင့် အချို ့ထသာတိုင်ကြ ားစာပါကိစ္စရပ်များကို သက်ေုိင်ရာမှ ထဖြ ရှင်းထောင်ရွက်မှုများ 
ပပြ ုလုပ်ခ့ဲတာထကြ ာင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်အထနဖြ င့် တရားဥပထဒစုိးမုိးထရးအတွက် အထောက်အကူပြ ု 
ထောင်ရွက်ထပးနိုင်ခဲထ့ကြ ာင်း သုံးသပ် တင်ပြ ေားတာကို အစီရင်ခံစာမှာ ထဖာ်ပြ ေားပါတယ်။  

 အပိဒု်(၁၃)မှာထတာ့ တိငု်ပကြ ားစာပါကိစ္စရပ်များကို မှန်ကန်မြ န်ေန်စွာ ထောင်ရွက်ထပးရန် 
လုိအပ်တာထကြ ာင့် ဥပထဒထရးရာနှင့်ေန်ေမ်းဌာနေုိင်ရာ လုပ်ငန်းအထတွ့အကြ ုံ ရိှသူများကုိ  ပပြ ည်သူတုိ့၏ 
တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာထကာ်မတမီှာ ဦးစားထပးေည်သ့ွင်း ဖွဲ့စည်းသင်ထ့ကြ ာင်း အကြ ံပြ ုအစီရင်ခံ 
ေားပါတယ်။  

 အပိဒု်(၁၄)မှာထတာ့ သက်ေုိင်ရာအဖွဲ့အစည်း/ဌာနများအထနဖြ င့် ပပြ ည်သူတို့၏ နစ်နာချက် 
များကို ဥပထဒလုပ်ေုးံလုပ်နည်းများ၊ ဥပထဒများ၊ စည်းမျဉ်းများနှင်အ့ညီ ထောင်ရွက်ထပးနိုင်ထရး 
တိငု်ကြ ားစာများကို ဤထကာမ်တီမှ အစွမ်းကုန် ပကြ ိုးပမ်းထောင်ရွက်လျက်ရှိပါထကြ ာင်း တင်ပြ အစီရင်ခံ 
အပ်ပါတယ်။  

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပပြ ည်သူတို့၏တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာထကာ်မတီိ 

အားလုံးကိထုကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် စုိက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ထရလုပ်ငန်းဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက်ထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်း 
ထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၃၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။အစီအစဥ်(၁၉)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင် ့ ထရလုပ်ငန်း ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရး 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင် ့ထရလုပ်ငန်းဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရး  ထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာ 
ကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၂း၃၂။  

 ထဒါ်မမထလး (အဖဲွ့ေင်၊ စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွး မြ ူထရးနှင် ့ ထရလုပ်ငန်းဖွံ့ ဖြ ိုး တိုးတက်ထရး 
ထကာ်မတီ)။          ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုးမ င်္ဂလာပါရှင်။ ကျွန်မကထတာ့ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)၊ ဓနုကုိယ်ပုိင် 
အုပ်ချု ပ်ခွင့်ရထဒသမှ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ် ထဒါ်မမထလး ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်၊ စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင် ့ ထရလုပ်ငနး်ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရး ထကာ်မတီရဲ့ အစီရင်ခံစာကုိ 
ထကာ်မတီေင်တစ်ဦးအထနနဲ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်ရှင်။ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                               [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
စုိက်ပျိုးထရး၊ထမွးမြ ူထရးနှင့် ထရလုပ်ငန်းဖံွ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရးထကာ်မတီ၏  

လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ(၁/၂၀၁၇) 

ထကာ်မတီဖွဲ့ စည်းမှုနှင့်တာေန်များ 

၁။ စုိက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ထရလုပ်ငန်းဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက်ထရးထကာ်မတီကုိ ၂၄.၂.၂၀၁၆ ရက် 
တွင် ဥက္ကဋ္ဌ ထဒါက်တာခွန်ေင်းထသာင်း၊ အတွင်းထရးမှူး ထဒါက်တာေင်းမြ င့်နှင့် အဖဲွ့ေင် (၁၃)ဦး၊ စုစုထပါင်း 
(၁၅) ဦးြဖင့် ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။  

၂။ ၆.၁၂.၂၀၁၆ ရက်ထန့တွင် မထကွးတုိင်းထဒသကြ ီး၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၄)မှ ဦးထအာင်ကြ ည်ညွန့် အား 
ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ်လည်းထကာင်း၊ အဖဲွ့ေင် ဗုိလ်မှူးေင်းသိန်း အစား ဗုိလ်မှူးချု ပ် ချစ်ဦး အားလည်းထကာင်း 
အစားေိုးခန့်အပ်ကာ ထကာ်မတီ၏တာေန်များကို ေက်လက်ထောင်ရွက်ခဲပ့ါသည်။  

၃။ ထကာ်မတီ၏ တာေန်များမှာ ဖွဲ့စည်းသည်ထ့န့တွင် တင်ပြ ပြ ီးြဖစ်ပါသည်။ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၄။ (က) အစည်းအထေးထပါင်း (၂၇)ပကြ ိမ်တွင် ထကာ်မတီလုပ်ငန်းများအတွက် (၁၂)ပကြ ိမ်၊ 
  တိရစ္ဆာန်ထမွးမြ ူထရးနှင့် တိရစ္ဆာန်ကျန်းမာထရးဥပထဒကြ မ်းနှင့် ပမြ န်မာနုိင်ငံပင်လယ် 
  ငါးလုပ်ငန်းဥပထဒကြ မ်းတို့အတွက် (၁၂)ပကြ ိမ်၊ တိငု်ကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်၍ 
  (၃)ပကြ ိမ် ကျင်းပခဲ့ပါသည်။  

 ( ခ ) ပပြ င်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေုံခြ င်း (၂၂)ပကြ ိမ်တွင် ထကာ်မတီရံုးသုိ့လာထရာက် 
  ထတွ့ေုံ ခြ င်း(၆)ပကြ ိမ်၊ နယ်သို့သွားထရာက်ထတွ့ေုံ ခြ င်း(၁၆)ပကြ ိမ်တွင် စိုက်ပျိုးထရး 
  ကဏ္ဍအတွက် (၂)ပကြ ိမ်၊ ထမွးမြ ူထရးကဏ္ဍအတွက်(၇)ပကြ ိမ်၊ ထရလုပ်ငန်းကဏ္ဍအတွက် 
  (၇)ပကြ ိမ် ထောင်ရွက်နိငု်ခဲ့ပါ သည်။ (အချို ့မှာ ကဏ္ဍနှစ်မျို းပါေင်ပါသည်။)  

 ( ဂ ) အခမ်းအနားများတက်ထရာက်ခြ င်း(၁၆)ပကြ ိမ်တွင် စုိက်ပျို းထရးကဏ္ဍအတွက် (၇)ပကြ ိမ်၊ 
  အခြ ားကဏ္ဍများအတွက်(၉)ပကြ ိမ် တက်ထရာက်ခဲ့ပါသည်။ 

 (ဃ) Call ထတွ့ခြ င်း(၄)ပကြ ိမ်တွင် NDI(National Democratic Institute)၌  NDI ၏ 
  အကြ ံထပးနှင့်(၁)ပကြ ိမ်၊ ဂျပန်အဖွဲ့  နှင့် (၂)ပကြ ိမ်၊ တရုတ်အဖွဲ့နှင့်(၁)ပကြ ိမ် (I-20)တွင် 
  ထတွ့ေုံခဲပ့ါသည်။ 

 ( င ) ထေွးထနွးထဟာထပြ ာပွဲ (Debate) ပပြ ုလုပ် ခြ င်း (၂)ပကြ ိမ်မှာ “ပမြ န်မာ့ထရလုပ်ငန်း 

  အနာဂတ် ဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက်ထရး”နှင် ့ တန င်္သာရီတိုင်းထဒသကြ ီး၊ ပမြ ိတ်ခရိုင်ရှိ ေအီုန်း 
  စုိက်ပျိုးထရးစီမံကိန်းသုထတသနစာတမ်း တင်ပြ ြခင်းအတွက် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ 
  အစည်းအထေးခန်းမတွင်  အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ကုိယ်စားလှယ်များနှင့် အရပ်ာက် 
  အဖွဲ့အစည်းများ ထတွ့ေုံထေွးထနွးခဲ့ပါသည်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                       အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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 ( စ ) တုိင်ကြ ားစာများထောင်ရွက်ခြ င်းတွင် ထပးပုိ့လာထသာအမှုတဲွများအား ထကာ်မတီ၏ 
  စိစစ်ထတွ့ရိှချက်၊ အကြ ံပြ ုချက်တုိ့အရ လုိအပ်သလုိေက်လက်ထောင်ရွက်နိုင်ရန် 
  သက်ေုိင်ရာ တိုင်းထဒသကြ ီးများနှင့် ပပြ ည်နယ်များသို့ လွှဲထပြ ာင်းထပးပို့ခဲ့ပါသည်။ 

 (ေ) တင်ပြ ခြ င်း(၃)ခုတွင် တိုင်ကြ ားစာများ၊ တရုတ်အဖွဲ့နှင့် ဂျပန်အဖွဲ့တို့ လာထရာက် 
  ထတွ့ေံုထေွးထနွးမှုအစီရင်ခံစာ၊ ပပြ ည်တွင်းခရီးစဥ် မှတ်တမ်းတုိ့ကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
  ဥက္ကဋ္ဌေံ အစီရင်ခံစာတင်ပြ ခဲ့ပါသည်။  
  

ထကာ်မတီ၏ ရည်မှန်းချက်များ 

၅။  စုိက်ပျိုးထရးကဏ္ဍတွင် လယ်ယာစုိက်ပျို းထရးလုပ်ငန်းများ ပုိမုိဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက်လာထစရန် 
စုိက်ပျိုးထရးနည်းစနစ်များကို ပဖြ န့်ထေထပးနိုင်ရန်၊ ထစျးကွက်ေင်သီးနှံများ တိုးချဲ့ စိကု်ပျိုး ေုတ်လုပ်နိုင် 
ထရးထလ့လာရန်၊ သားငါးထမွးမြ ူထရးကဏ္ဍတွင် အာမခံချက်ရိှထစရန်၊ ကုန်ေုတ်လုပ်မှုအပုိင်းတွင် 
အရည်အထသွးမြ င့်မားပြ ီး စံချိန်မီေုတ်လုပ်နိုင်ရန်နှင့် ပပြ ည်တွင်းစားသုံးမှုဖူလုံ ပြ ီး ပပြ ည်ပသို့တင်ပို့ 
နိုင်သည်အေိ ထောင်ရွက်သွားမည့်အပြ င် သက်ေုိင်ရာကဏ္ဍအလိုက် လူသားအရင်းအမြ စ်များ၏ 
အရည်အထသွး၊ စွမ်းထောင်ရည်နှင့် အသိပညာ၊ အတတ်ပညာများ၊ အရည်အချင်းပြ ည့် လူသားအရင်း 
အမြ စ်များကို ထမွးေုတ်ထပးနိုင်ရန်အတွက် ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းတာေန်(၈)ချက်ပါ ကူညီခြ င်း၊ 
ထပါင်းစပ်ညိှနိှုင်းထောင်ရွက်ခြ င်းတုိ့ကုိ ပပြ ည့်စံု ထအာင်မြ င်စွာထောင်ရွက်ရန် ရည်မှန်းေားပါသည်။  

ထကာ်မတီ၏ထေွးထနွးထလ့လာသံုးသပ်ချက် 

၆။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၏ တာေန်ထပးချက်အရ မိမိတို့၏ထကာ်မတီသည် တိရစ္ဆာန် 
ထမွးမြ ူထရးနှင်က့ျန်းမာထရး ဥပထဒကြ မ်းနှင့် ပမြ န်မာနိငု်ငံပင်လယ်ငါးလုပ်ငနး် ဥပထဒကြ မ်းတို့အား 
ထလ့လာ၊ စိစစ်၊ ပပြ င်ေင်၊ ပဖြ ည့်စွက်၊ ပယ်ဖျက်ရန် တာေနယ်ူရပါသည်။ ေို့ထကြ ာင့် သက်ေုိင်ရာ 
ပညာရှင်များ၊ ေန်ကြ ီးဌာနေိုင်ရာများ၊ လုပ်ငနး်ရှင်များ၊ ထရလုပ်သားများ စသည့် သက်ေိုင်သူများနှင့် 
ပမြ ို့နယ်၊ထကျးရွာများ အထရာက် သွားထရာက်ထလ့လာထေွးထနွးမှတ်သားခဲ့ကြ ပါသည်။  

၇။ အငြ ိမ်းစား တိရစ္ဆာန်ထမွး မြ ူထရးနှင် ့  ကုသထရးေရာေန်ကြ ီးများ၊ ပါထမာက္ခချုပ်များ၊ 
ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချုပ်၊ ဦးထောင်ညွှန်ကြ ားထရးမှူးများ၊ သုထတသနမှူးများ၏ အထတွ့အကြ ုံနှင့် 
အကြ ံဉာဏ်များရရှခိဲ့ပါသည်။ ပကြ က်၊ ာဲ၊ ေက်၊ နွား၊ ငါး၊ ပုစွန်၊ ကဏန်းထပျာ့ ထမွးမြ ူေုတ်လုပ်မှုများကုိ 
လက်ထတွ့သွားထရာက်ထလ့လာခဲ့ပါသည်။ ပပြ င်ဦးလွင်၊ ထနာင်ချို၊ ရန်ကုန်၊ ပကြ က်၊ ေက်၊ နွားခြ ံများ 
တန င်္သာရီတုိင်းထဒသကြ ီး၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ ဧရာေတီတုိင်းထဒသကြ ီးအတွင်းမှာရိှတ့ဲ ပင်လယ်ငါးလုပ်ငန်း 
ထရသယံောတ ကာကွယ်ေိန်းသိမ်းခြ င်းလုပ်ငန်းများ၊ အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွများ၊ ထရလုပ်ငန်းရှင်များအပြ င် 
ထကျးရွာများ အထရာက် ထရလုပ်သားများနှင့်ထတွ့ေံုပြ ီး ဥပထဒထရးေဲွရန် ပပြ ည်သူ့အသံများ၊ ခံစားချက်၊ 
တင်ပြ ချက်များ၊ ပပြ ဿနာများကုိ လက်ထတွ့ ကွင်းေင်းထလ့လာမှတ်သားခ့ဲပါသည်။  

၈။ ထဒသအလိကု်တင်ပြ ချက်များတွင် တူညီသည့်အချက်များ၊ မတညူီသည့်သီးခြ ားအချက် 
များကို မှတ်သားခဲ ့ရပါသည်။ ဥပမာ - ငါးမဖမ်းရရာသီ (Closed Season)၊ ငါးမဖမ်းရဧရိယာ 
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(Closed Area) တုိ့မတူညီပကြ ပါ။ ငါးသားထပါက်ရာသီ ထနရာမတူညီကြ ပါ။ ပင်လယ်ငါးလုပ်ငန်းသည် 
ထရချို ငါးလုပ်ငန်းနှင့်မတူာဲ ထရပြ င်ကျယ်ေန်းသည်နှင့်အမျှ လုပ်ငန်းကိစ္စများ များပြ ားရှုပ်ထေွး 
ထလးနက်ကာ ပပြ ဿနာများလည်း များပြ ားပါသည်။ သုိ့ထသာ် ပင်လယ်ပပြ င်ကြ ီးကျယ်ေန်းထသာ်လည်း 
ဥပထဒထကာင်းနှင့် ပပြ ဋ္ဌာန်းထောင်ရွက်ပါက ပမြ န်မာ့ပင်လယ်ငါးလုပ်ငန်း ထရရှည်ဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက်ကာ 
ကမ္ဘာတွင်အေင့် (၁၄/၁၅)မှ ယခင် ထနရာအေင့်(၈)သုိ့ ပပြ န်လည်ထရာက်ရှမိည်ြဖစ်ပါသည်။  

၉။ ေုိ့အပြ င် ပမြ န်မာ့ထရပြ င်ပုိင်နက်သည် ASEAN နုိင်ငံများတွင်ငါးနှင့်ထရသယံောတပကရ ယ်ေမှုမှာ 
အခြ ားနိုင်ငံများေက် ထပါများကျယ်ေန်းသည့်အတွက် ငါးနှင့် ထရလုပ်ငန်းေိုင်ရာ ပပြ ီးပြ ည့်စုံထသာ 
တက္ကသုိလ် (Fishery University)တစ်ခုရိှရန် လုိအပ်ထနထသာထကြ ာင့် ထတာင်ကုိရီးယားနုိင်ငံ  (Pukyong 
National Unversity) မှ ပညာရှင်(၂)ဦးတို့နှင့် ရန်ကုန်တွင် ထတွ့ေုံထေွးထနွးတဲ့အချိန်မှာ သူတို့ရဲ့ 
တက္ကသိုလ်သည် ကုိရီးယားနုိင်ငံတွင်သာမက ကမ္ဘာတွင် ထရလုပ်ငန်းနှင့်ပတ်သက်ထသာ အကြ ီးေံုး 
တက္ကသုိလ်ဖြ စ်ပြ ီး သုထတသနပြ ုခြ င်းနှင့် ပညာထပးလုပ်ငန်းများလုပ်ထောင်ပါသည်။ ယင်းတွင် သိပ္ပံ 
နည်းပညာ၊ ေီေနည်းပညာ၊ အစာအာဟာရေုိင်ရာ ေုတ်လုပ်မှုပညာ၊ စီမံမှုပညာ၊ အင်ဂျင်နီယာနှင့် 
ဒီေုိင်းပညာများ စသည့်ဖြ င့် ဌာနမျိုးစံုပါေင်ထကြ ာင်း၊ ထနာက်ေံုး ငါးလုပ်ငန်းနှင့်ပတ်သက်သည့် စံနှုန်းများ၊ 
စည်းမျဥ်းဥပထဒများပါ ပပြ ီးပြ ည့်စံုထအာင် သင်ကြ ားထပး၍ ယင်းတက္ကသုိလ်မှ ထအာင်မြ င်ပပြ ီး ထကျာင်းသား 
များသည် လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များြဖစ်လျှင် ထရလုပ်ငန်းေုိင်ရာဥပထဒများ ထရးေဲွနုိင် ထကြ ာင်းနှင့် 
ထတာင်ကုိရီးယားနုိင်ငံအထနဖြ င့် ပမြ န်မာနုိင်ငံတွင်လည်း တက္ကသုိလ်တစ်ခု တည်ထောင်ပါက အေက်ပါ 
ဌာနများပါေင်ရန်လုိထကြ ာင်းနှင့် ကူညီထပးနုိင်ထကြ ာင်း ပမြ န်မာနုိင်ငံမှ Full Scholarship Program 
နှင့်တစ်နှစ်လျှင်(၂/၃)ဦး ထခါ်ယူနုိင်ထကြ ာင်း သိရိှရပါသည်။  

ထကာ်မတီ၏အကြ ံပြ ုချက်  

၁၀။ (က) စိုက်ပျိုးထရးကဏ္ဍတွင် ထတာင်သူလယ်သမားများ၏ ထမြ ယာလုပ်ကိုင်ခွင့် လုံ ခြ ုံမှု 
  ရိှပြ ီး သိပ္ပံနည်းကျစုိက်ပျို းထရးပညာထပးမှုအပါအေင် ထစျးကွက်ေင်သီးနံှများ စုိက်ပျိုး 
  ေုတ်လုပ်နိုင်မှုနှင့် ထစျးကွက်ရရှိထရးတို့ကို အားဖြ ည့်ထောင်ရွက်ရန် လိုအပ်ေဲ 
  ပဖြ စ်ပါသည်။  

 ( ခ ) စုိက်ပျိုးထရးဌာန၊ ထကျးရွာမန်ထနဂျာများအထနဖြ င့် ကွင်းေင်းထောင်ရွက်မှု ပမြ ှင့်တင်ရန် 
  လုိအပ်ပါသည်။  

 ( ဂ ) ဂျပန်နုိင်ငံအဖဲွ့နှင့်ထတွ့ေံုရာတွင် ယင်းတုိ့၏ပင်လယ်ငါးလုပ်ငန်းဥပထဒမှ ထဒသခံထရလုပ် 
  သားများ၏အခန်းကဏ္ဍသမဂ္ဂများက ကူညီအားထပးမှုအားထကာင်းထသာ သုထတသန 
  လုပ်ငန်းများထကြ ာင့် ငါးလုပ်ငန်းထရရှည်ဖွံ့ ဖြ ိုးတိးုတက်ထနမှုကို နမူနာယူရန် လိုအပ် 
  ပါသည်။   

 (ဃ) တိရစ္ဆာန်ထမွးမြ ူထရးနှင့်တိရစ္ဆာန်ကျန်းမာထရးဥပထဒကြ မ်းတွင် ထမွးမြ ူထရးလုပ်ငန်းရှင်များ၊ 
  လုပ်သားများ၏ အခွင့်အထရးများ မပါေင်မှုအား ပပြ င်ေင်ဖြ ည့်စွက်ထရးေဲွရန် လုိအပ် 
  ပါသည်။  

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                       အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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 ( င ) ပင်လယ်ငါးလုပ်ငန်းဥပထဒကြ မ်းတွင် ဦးစီးဌာနက ေင်ထငွရရှထိရးကို ထရှ့တန်းတင် 
  ထရးေွဲေားပြ ီး ထဒသခံထရလုပ်သားအစုအဖဲွ့အသင်းများနှင့်ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ရန် 
  အားထပးကူညီ အထလးထပးထရးေွရဲန် လိုအပပ်ါသည်။  

 ( စ ) ဂျပန်နုိင်ငံမှ ဒုတိယအကြ ိမ် လာထရာက်ထတွ့ေံုရာတွင် အဓိကအားဖြ င့် ဂျပန်နုိင်ငံ၏ 
  ထေလငါးဖမ်းေီးမှုတားေီးခံရခြ င်းကုိ ပမြ န်မာနုိင်ငံအထနဖြ င့် ၎င်းတုိ့ာက်မှထောက်ခံ 
  ထပးရန် ပွင့်လင်းစွာလာထရာက်ထတာင်းေုိခြ င်းဖြ စ်ပါသည်။ ေုိကိစ္စအတွက် ပပြ ည်ထောင်စု 
  အစိးုရအထနဖြ င့် ေည်သ့ွင်းစဥ်းစားရန်ဖြ စ်ပါသည်။   
 

၁၁။ နိဂုးံချုပ်အထနဖြ င့် ပပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြ န်မာနိုင်ငံထတာ်အတွင်း စိုက်ပျို းထရး၊ ထမွးမြ ူထရး 
နှင့်ထရလုပ်ငန်းများကို ယခုေက် ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်လာထစထရးနှင့် ကုန်ေုတ်လုပ်ငန်းများ ပိုမိုေုတ်လုပ် 
နိုင်ရန်အတွက် သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာန၊ ပပြ ည်တငွ်းပြ ည်ပ အဖွဲ့အစည်းများ၊ ပညာရှင်များနှင့် 
ထပါင်းစပ်ညှိနိှုင်း ထောင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း အစီရင်ခံတင်ပြ အပ်ပါသည်။  

စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ထရလုပ်ငန်းဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရးထကာ်မတီ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

အားလုံးကိထုကျးေူးတင်ပါတယ်ရှင်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ထကာ်မတီများ၏အစီရင်ခံစာနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ထေွးထနွးလိုသည့် လွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်များရိှလျှင် အမည်စာရင်း တင်သွင်းနုိင်ထကြ ာင်း ဥက္ကဋ္ဌက ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၄၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ် (၂၀) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ် 
များခင်ဗျား။ ယခု ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းေားသည့် ထကာ်မတီ(၁၅)ခု၏  အစီရင်ခံစာများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ 
ထေွးထနွးမယ့် လွှတထ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်များရှပိါက ယထန့ညထန ၁၆း၀၀ နာရီေက် ထနာက်မကျထစာဲ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ရံုး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချု ပ် ေံ အမည်စာရင်း ထပးပို့ကြ ဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌက အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထကာ်မတီများတွင် အဖဲွ့ေင်နှင့် အတွင်းထရးမှူးထနရာ 
ြပင်ေင်ဖဲွ့စည်းခြ င်းတုိ့ကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ ့တင်ပြ ခြ င်းနှင့် အတည်ပြ ုချက်ရယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၄၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။အစီအစဥ်(၂၁)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ တွင်  အဖွဲ့ ေင် အဖြ စ် ဗိုလ်မှူ းချုပ် ခင်ထမာင်ထအး 
အစား ဗိုလ်မှူ းချုပ် ထအာင်စန်းချစ် အား ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်းကို လည်းထကာင်း၊ ပပြ ည်သူ့ထငွစာရင်း 
ထကာ်မတီတွင် အဖဲွ့ေင်များ အဖြ စ် ဦးဟင်နရီဗန်ေီးယူ အစား ဦးမာန်ထလာထမာင်း၊  ဦးထစာမိးုမြ င့် (ခ) 
ေင်မြ ူရယ် အစား ဦးေင်းထမာင်၊ ဗုိလ်မှူးချုပ်ထအာင်စန်းချစ် အစား ဗိုလ်မှူ းချုပ်သက်ေွန်းထအာင် 
တို့ ဖြ င့် ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊  လွှတ််ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီတွင် အဖဲွ့ ေင်အဖြ စ် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                   [မတ်လ ၁၄  ရက် 
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မနး်ေွန်းကြ ိုင် အစား  ထစာယှားထဖာင်အွာ အားလည်းထကာင်း၊  အတွင်းထရးမှူးအဖြ စ် ဦးမင်းဦးအစား 
ဦးထမာင်ထမာင်လတ် အား ပပြ င်ေင်ဖဲွ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊ အစိးုရ၏အာမခံချက်များ၊ ကတိများ 
နှင့် တာေန်ခံချက်များ စိစစ်ထရး ထကာ်မတီတွင်  အဖွဲ့ ေင် အဖြ စ် ဗိုလ်မှူ းချုပ်သက်ေွန်းထအာင် အစား 
ဗုိလ်မှူးချု ပ်ခင်ထမာင်ထအး အား ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊ နိုင်ငံတကာေက်ေံထရး၊ 
လွှတ်ထတာ်ချင်း ချစ်ကြ ည်ထရးနှင့် ပူးထပါင်းထောင်ရွက်ထရးထကာ်မတီတွင်  အဖဲွ့ေင်များအဖြ စ် ဦးရဲမြ င့်စုိး 
အစား ဦးရှန်ထအာရ်၊ ဦးစခင်ထောလ်င်း အစား ထဒါက်တာဦးကရ ယ်ကရ ယ် တို့ ဖြ င် ့ ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်း 
ကုိလည်းထကာင်း၊ အစုိးရမဟုတ်ထသာ ပပြ ည်တွင်းပြ ည်ပအဖဲွ့အစည်းများေုိင်ရာထကာ်မတီတွင်  အဖဲွ့ေင် 
အဖြ စ် ဒုတိယဗိုလ်မှူးကြ ီးထကျာ်စံဦး အစား ဗုိလ်မှူးကြ ီးအုန်းချို  အား ပပြ င်ေင်ဖွဲ့ စည်းခြ င်းကို  
လည်းထကာင်း၊ ကျန်းမာထရး၊ အားကစားနှင့် ယဉ်ထကျးမှုေုိင်ရာ ထကာ်မတီတွင် အဖဲွ့ေင်များအဖြ စ် 
ထဒါက်တာပြ ည့်ဖြ ိုး အစား မန်းေွန်းကြ ိုင်၊ ဦးလှဦး အစား ဦးေင်းထမာင် နှင့် ဗိုလ်မှူးထောေ်ွန်း အစား 
ဗုိလ်မှူးချု ပ်သက်နုိင် တုိ့အားလည်းထကာင်း၊ ထဒါ်ထနာ်ောမူေူး ကိုလည်း ေပ်မံဖြ ည့်စွက်ဖွဲ့စည်းခြ င်း 
ကိုလည်းထကာင်း၊ တိုင်းရင်းသားထရးရာ ထကာ်မတီတွင်  အဖွဲ့ ေင်များ အဖြ စ် ဦးလှဦး အစား ဦးမင်းနုိင်၊ 
ဦးေခုန်တိန့်ယိန်း အစား ဦးထယာနာ အား လည်းထကာင်း၊ အတွင်းထရးမှူးအဖြ စ် ဦးခွန်သိန်းထဖ အစား 
ဦးနုိင်သီဟ အား ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်းကို လည်းထကာင်း၊ ထတာင်သူလယ်သမား ထရးရာထကာ်မတီတွင်  
အဖွဲ့ ေင်အဖြ စ် မနး်တိးုထရွှ အစား ဦးထမာင်ထမာင်ထေွ အား ပပြ င်ေင်ဖွဲ့ စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊  
အမျို းသမီးနှင့် ကထလးသူငယ်အခွင့်အထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီတွင်  အဖွဲ့ ေင်များအဖြ စ် ဦးေင်းထမာင် 
အစား ဦးထဖချစ်၊ ထဒါ်ထမသန်းနဲွ့ အစား ထဒါ်ခင်ထေွလွင်၊ ဦးထမာင်ထမာင်ထေွ အစား ထဒါ်အိအိပြ ုံး တုိ့ဖြ င့် 
ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီတွင်အဖွဲ့ေင်အဖြ စ် ဦးစိုင်းသန်းနိုင် 
အစား ဦးထကျာ်နုိင် တုိ့ဖြ င့် ပပြ င်ေင်ဖဲွ့စည်းပြ ီး ထဒါ်ထမသန်းနဲွ့ ကို အဖွဲ့ ေင်အဖြ စ် အစားေိုးပြ င်ေင် 
ဖွဲ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေန်ိးသိမ်းထရးေိုင်ရာ 
ထကာ်မတီတွင်  အဖွဲ့ ေင်အဖြ စ် ဒုတိယဗိုလ်မှူးကြ ီးေွန်းမြ င့် အစား ဗုိလ်မှူးကြ ီးသန်းထဌး အား ပပြ င်ေင် 
ဖွဲ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊ ပပြ ည်သူတို့၏ တိငု်ကြ ားစာေိုင်ရာ ထကာ်မတီတွင်အဖွဲ့ ေင်အဖြ စ် 
ဦးစိုင်းလုံစံခတ် အစား ဦးလှဦး အား ပပြ င်ေင်ဖွဲ့ စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း၊ စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် 
ထရလုပ်ငန်းဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရး ထကာ်မတီတွင်  အဖွဲ့ ေင် အဖြ စ် ဦးထကျာ်နိငု် အစား ဦးရဲမြ င့်စုိး အား 
ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခြ င်းကိုလည်းထကာင်း လွှတထ်တာ်သို့ တင်ပြ ပါတယ်။   

အချိန်၊  ၁၀း၂၇။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ထကာ်မတီများတွင် အဖဲွ့ေင်နှင့် အတွင်းထရးမှူးထနရာ ြပင်ေင်ဖဲွ့စည်းခြ င်းတုိ့နှင့်စပ်လျဥ်း၍ လွှတ်ထတာ်ရဲ့ 
အတည်ပြ ုချက် ရယူပါမယ်။ 

 လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                                     တင်ပြ ခြ င်းနှင့် အတည်ပြ ုချက် ရယူခြ င်း 
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 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 လွှတ်ထတာ်က အတည်ပြ ုတ့ဲအတွက် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ထကာ်မတီများတွင် အဖဲွ့ေင်နှင့်  
အတွင်းထရးမှူးထနရာ ြပင်ေင်ဖွဲ့စည်း ခြ င်းတို့ကို   အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်က အတည်ပြ ုထကြ ာင်း 
ထကြ ညာပါတယ်။(ပသြ ာာသံများ) 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌက အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ု သယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် 
ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ အမည်ထပြ ာင်းလဲခြ င်းကို အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သို့ တင်ပြ ခြ င်းနှင့် 

အတည်ပြ ုချက်ရယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၄၄။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။           ။ အစီအစဥ် (၂၂) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာ 
ထကာ်မတီ အမည်ထပြ ာင်းလဲခြ င်းကို အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်သို့ တင်ပြ ခြ င်းနှင့် အတည်ပြ ုချက် 
ရယူခြ င်းတို့ကို ထောင်ရွက်မှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်မှ ဖွဲ့စည်းတာေန်ထပးေားထသာ သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေ 
ပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာ ထကာ်မတီ အစား သယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရး 
ေုိင်ရာ ထကာ်မတီဟု အမည်ထပြ ာင်းလဲ သုံးစွဲခွင်ပ့ပြ ုရန် လွှတထ်တာ်သို့ တင်ပြ ပါတယ်။ 

 သုိ့ဖြ စ်ပါ၍ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရး 
ေိုင်ရာထကာ်မတီ အစား သယံောတနှင့် သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေိုင်ရာ ထကာ်မတီဟု 
အမည်ထပြ ာင်းလဲ သုံးစွဲခွင့် ပြ ုရန် တင်ပြ ချက်ကို လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 

 လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုတဲအ့တွက် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် သတ္တ ုသယံောတနှင့် သာာေ 
ပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရးေုိင်ရာ ထကာ်မတီ အစား သယံောတနှင့်သာာေပတ်ေန်းကျင် ေိန်းသိမ်းထရး 
ေုိင်ရာထကာ်မတီ ဟု အမည်ထပြ ာင်းလဲသုံးစွဲခွင့် ပြ ုရန် တင်ပြ ချက်ကို လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ု 
ထကြ ာင်း ထကြ ညာပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

 

 

 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                    [မတ်လ ၁၄  ရက် 



           57 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေး            
(၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့  ရပ်နားထကြ ာင်းနှင့် (၁၉)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစည်းအထေး ေက်လက်ကျင်းပမည့် 
 ထန့ရက်နှင့် အချန်ိကုိ ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၄၅။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။         ။ အစီအစဥ်(၂၃) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတထ်တာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ ယခု ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေး (၁၈)ရက်ထမြ ာက် 
ထန့ကို ရပ်နားပါမယ်။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတထ်တာ် စတတု္ထပုမံှန်အစည်းအထေး (၁၉)ရက် 
ထမြ ာက်ထန့ကို ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၇ ရက် (ထသာကြ ာထန့) ထန့လည် ၁း၀၀ နာရီအချိန်မှာ ေက်လက် 
ကျင်းပမည် ပဖြ စ်ထကြ ာင်း ထကြ ညာပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ပပြ န်လည်ေွက်ခွာပါပြ ီ ခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။  အစည်းအထေး 
ပပြ ီးေုးံပြ ီးထနာက် ထန့လယ််စာ သုံးထောင်ပြ ီးပါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ေမင်းစား ခနး်မထောင်မှာ 
ပပြ န်ကြ ားထရးေန်ကြ ီးဌာနရဲ့ ထောင်ရွက်ေ၊ဲ ထောင်ရွက်မည်အ့စီအစဥ်များ ထေွးထနွးပွဲကို ေက်လက် 
တက်ထရာက်နိငု်ပါရန် အသိထပးပန်ကြ ားအပ်ပါတယ်။ ထကာ်ဖီ၊ လက်ဖက်ရည်၊ မုန့်တို့ ဖြ င့် ဧည်ခ့ံမည့် 
အထကြ ာင်းကိုလည်း အသိထပးတင်ပြ အပ်ပ်ါတယ်ခင်ဗျား။ အားလုံး ေွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ီ ခင်ဗျား။ 

 [ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် စတတု္ထပုမံှန်အစည်းအထေး (၁၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ကို 
 ၁၂း၄၅  နာရီအချိန်တွင် ရပ်နားပါသည်။] 

၂၀၁၇ ခုနှစ]်                              အစည်းအထေး ထန့ရက်နငှ့် အချိန်ထကြ ညာခြ င်း 

 


