
ြပည်ထောင်စုသမ္မတမြ န်မာနုိင်ငံထတာ် 

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေး 

(၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့မှတ်တမ်း 

 

၁၃၇၉ ခုနှစ်၊ တထပါင်းလပြ ည့်ထကျာ် ၁၃ ရက် 

( ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၄ ရက် ) 

[ဗုဒ္ဓဟူးထန့] 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၀။   

 ထနပြ ည်ထတာ်ရှိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေးခနး်မတငွ် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေး (၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစီအစဥ်ကို ၁၀း၀၀ နာရီအချနိ်၌ စတင် 
ကျင်းပပါသည်။ 

 [အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌအဖြ စ် မနး်ေင်းခိုင်သနး် က ထောင်ရွက်ပြ ီး၊ အခမ်းအနားမှူး
 အဖြ စ် ဦးလွင်ဦး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချုပ် အမျို းသားလွှတထ်တာ်ရုံးက ထောင်ရွက်ပါသည်။] 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ထနရာယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၀။  

 အခမ်းအနားမှူး။          ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ယခုအချိန်က 
စပြ ီး ပပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြ န်မာနိငု်ငံထတာ် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပုံမှန် 
အစည်းအထေးရဲ့ (၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစီအစဉ် စတင်ပါထတာ့မယ်။ 

 အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ပကရ ထရာက်လာပါပြ ီခင်ဗျား။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။          ။ အားလုံး မ င်္ဂလာပါ။ 

 [အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ သည ် ဥက္ကဋ္ဌ အတွက် သတ်မှတ်ေားသည် ့ စင်မြ င့်ထပါ်သို့   
 ပကရ ထရာက်ထနရာယူပါသည်။] 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အားလုံးေိုင်နိငု်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။ 

 

 

 



2 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေး အေထမြ ာက်ထကြ ာင်းနှင့် စတင်ကျင်းပထကြ ာင်း            
ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။          ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကထန့ ကျင်းပတဲ့ 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတထ်တာ် သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေး (၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့မှာ လွှတထ်တာ် 
အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီရဲ့ တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအထေးသို့ တက်ထရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရ 
စုစုထပါင်း(၂၂၃)ဦးရှိပြ ီး ဒီကထန့အစည်းအထေးကို (၂၀၀)ဦးတက်ထရာက်ပါတယ်။ 

 အစည်းအထေးသုိ့ တက်ထရာက်ခွင့်ရိှတ့ဲ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်ဦးထရ စုစုထပါင်း 
ရဲ့ (၈၉.၆၉)ရာခိငု်နှုန်းရှိ ပြ ီး တက်ထရာက်တဲ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရဟာ အစည်းအထေး အေထမြ ာက်ရန် 
လိုအပ်တဲ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးထရ သုံးပုံတစ်ပုံေက် ထကျာ်လွန်တဲ့အတွက် ၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ေိုင်ရာဥပထဒ ပုဒမ် ၄၂ နဲ့ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၂၄ နဲ့ 
၂၈ တို့အရ အစည်းအထေး အေထမြ ာက်ထကြ ာင်းနဲ့ အစည်းအထေး စတင်ကျင်းပထကြ ာင်း ထကြ ညာ 
ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အစည်းအထေး အစီအစဉ် ပဖြ န့်ထေေားထကြ ာင်း တင်ပြ ခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၂။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။        ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသား 
လွှတ်ထတာ်ေုိင်ရာ နည်းဥပထဒ ၄ အရ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေး 
ရဲ့ (၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစီအစဉ်ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များေံ ပကြ ိုတင်ဖြ န့်ထေ 
ေားပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။ အဒဲီ အစီအစဉ်အတိုင်း ကျင်းပပါမယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကြ ားခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၂။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။    ။ အစီအစဥ်(၄)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၄၁၊ နည်းဥပထဒခွဲ(က)အရ ခွင့်ပန်ကြ ားလိုတဲ့ 
လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်ဟာ မိမိကိုယ်တိုင်ထသာ်လည်းထကာင်း၊ မိမိအတွက် အခြ ားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးကထသာ်လည်းထကာင်း ခွင့်ပန်ကြ ားရမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဒီကထန့ အစည်းအထေး မတက်ထရာက်နိငု်တဲ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 
ရှလိျှင် ခွင့်ပန်ကြ ားဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၃။ 

 ဦးပမြ မင်းထေွ၊ မထကွးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၉)။      ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ ယထန့ ကျင်းပပြ ုလုပ်တ့ဲ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေး(၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ ၁၄-၃-၂၀၁၈ ရက်ထန့တွင် အစည်းအထေးသုိ့ တက်ထရာက် 
နုိင်ခြ င်းမရိှထသာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရဲ့ကုိယ်စား မထကွးတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ် 
အမှတ်(၉)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရး 
ထကာ်မတီ အဖွဲ့ ေင်ဖြ စ်သူ ကျွန်ထတာ် ဦးမြ မင်းထေွ က ခွင့်ပန်ကြ ားသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ယထန့ အစည်းအထေးသုိ့ တက်ထရာက်နုိင်ခြ င်းမရိှထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
များမှာ ဦးထမာင်ထမာင်လတ်၊ စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၉)၊ ကိုယ်တိငု်ထောင်ရွက်ရန။် 
ဦးထော်မင်းလတ်(ခ)ဦးကုိလတ်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)၊ စွန့်လွှတ်ထမြ များ လွှထဲပြ ာင်းထပးအပ်ပဲွ 
အခမ်းအနားတက်ထရာက်ရန်။ ဦးစိုင်းလုံစံခတ်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ ၎င်းအတုိင်း။ 
ဦးထကျာ်ထကျာ်၊ ရခိုင် ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၄)၊ အလုပ်ရုံထေွးထနွးပွဲတက်ထရာက်ရန်။ 
ထဒါက်တာမြ တ်ဉာဏစိုး၊ ရန်ကုန်တိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၃)၊ ဥပထဒကြ မ်းပူးထပါင်းထကာ်မတီ 
လုပ်ငန်းတာေန်များ ထောင်ရွက်ရန်။ ဦးစိုင်းအုန်းထကျာ်၊ ရှမ်း ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၄)၊ 
ကျန်းမာထရး။ ထဒါ်ထမသန်းနဲွ့၊ ဧရာေတီတုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၁)၊ ကုိယ်တုိင်ထောင်ရွက်ရန်။ 
ဦးေင်းထော်၊ ကချင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၇)၊ အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွ။ ထဒါ်နန်းမုိးမုိးထေွး၊ ကရင်ပြ ည်နယ် 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၄)၊ ကိုယ်တိုင်ထောင်ရွက်ရန်။ ထဒါ်ေုထမ၊ ရခိုင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၁)၊ 
ကိုယ်တိုင်ထောင်ရွက်ရန်နှင့် ဦးသိန်းလွင်၊ ကချင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)၊ အလုပ်ရုံထေးွထနွးပွဲ 
တက်ထရာက်ရန်တို့ပဲ ပဖြ စ်ကြ ပါတယ်။  

 ယခင်က ခွင့်ပန်ကြ ားသဖြ င့် လွှတ်ထတာ်က ခွင့်ပြ ုေားသူ (၁၂)ဦးနှင့် ယထန့ ခွင့်ပန်ကြ ားသူ 
(၁၁)ဦးဖြ စ်ပြ ီး စုစုထပါင်း ခွင့်ပန်ကြ ားသူ (၂၃)ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက်သူ မရှိပါထကြ ာင်းနှင့် 
ယထန့ ခွင့်ပန်ကြ ားသူ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များကို လွှတထ်တာ်က ခွင့်အဖြ စ် သတ်မှတ် 
ခွင့်ပြ ုထပးနိုင်ပါရန် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့် လွှတထ်တာ်သို့ ထလးစားစွာဖြ င့် တင်ပြ  
အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၅။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။       ။ ယခု ခွင့်ပန်ကြ ားချက်များကို ခွင့် ပြ ုဖို့ လွှတ်ထတာ်က သထာာတူပါသလား 
ခင်ဗျား။  

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာတူတဲ့အတွက် ခွင့်ပန်ကြ ားချက်များကို လွှတထ်တာ်က ခွင့်ပြ ုထကြ ာင်း ထကြ ညာ 
ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအထေးတက်ထရာက်မှု အထြခအထနကုိ    
မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၅။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။       ။ အမျို းသားလွှတထ်တာ် ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီကထန့ ဒုတိယအကြ ိမ် 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေး (၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ကုိ တက်ထရာက်ခွင့်ရိှတ့ဲ အမျို းသား 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                            မှတတ်မ်းတင်ခြ င်း 
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လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်ဦးထရမှာ(၂၂၃)ဦး၊ ယခင်က ခွင့်ပန်ကြ ားသဖြ င့် ခွင့်ပြ ုေားသူ (၁၂)ဦး၊ ယထန့ 
ခွင့်ပန်ကြ ားသဖြ င် ့ ခွင့် ပြ ုေားသူ(၁၁)ဦးပဖြ စ်  အမျို းသားလွှတ်ထတာ်က စုစုထပါင်း ခွင့်ပြ ုေားသူ 
(၂၃)ဦးဖြ စ်ပြ ီး ခွင့်မဲ့ပျက်ကွက်သူ မရှိပါ။ 

 ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၄၁၊ နည်းဥပထဒခွဲ(ဂ)အရ ယခု 
လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ အစည်းအထေး တက်ထရာက်မှုအထခြ အထန တင်ပြ ချက်ကို လွှတထ်တာ်ရဲ့ 
အတည်ပြ ုချက် ရယူပါမယ်။ 

 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအထေး တက်ထရာက်မှု အထြခအထန 
တင်ြပချက်ကို လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က အတည်ပြ ုပါသည်။] 

 ဥက္ကဋ္ဌ။   ။ လွှတ်ထတာ်က အတည်ပြ ုတ့ဲအတွက် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 
အစည်းအထေးတက်ထရာက်မှု အထခြ အထနတင်ပြ ချက်ကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်က အတည်ပြ ု မှတ်တမ်း 
တင်ထကြ ာင်း ထကြ ညာပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

ပကြ ယ်ပွင့်ပြ ေားသည့် ထမးခွန်းများကုိ သက်ေုိင်ရာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များက ထမးမြ န်းခြ င်းနှင့် 
 သက်ေုိင်ရာ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် အဖဲွ့အစည်း၀င်က ထဖြ ကြ ားခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၆။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။      ။ အစီအစဥ်(၅)ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ လွှတ်ထတာ်သို့ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ ထမးမြ န်းေားတဲ့ ပကြ ယ်ပွင့်ပြ ေားတဲ့ ထမးခွန်း 
ထတကွို ထမးမြ န်း်ခြ င်းနဲ့ ထဖြ ကြ ားခြ င်း အစီအစဉ် ထောင်ရွက်မှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ ထကျာက်ထတာ်မြ ိ ့ုနယ်ရိှ စုိက်ပျို းထရးသိပ္ပ(ံထကျာက်ထတာ်)တွင် စုထေးခန်းမထောင် တစ်ထောင် 
နှင် ့ ေန်ေမ်းအိမ်ရာ(၂)ေပ် RC (၄)ခန်းပါ အထောက်အအံု တစ်ထောင်တုိ့ကုိ ၂၀၁၈ -၂၀၁၉ 
ာဏ္ဍာထရးနှစ်တွင် ထောက်လုပ်ထပးရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရိှ နှင် ့စပ်လျဉ်းသည့် ထမးခွန်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၆။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။         ။  ယခု ရခိုင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)မှ ဦးမြ င့်နိုင် က ရခိုင်ပြ ည်နယ်၊ 
ထကျာက်ထတာ်မြ ိ ့ုနယ်ရိှ စုိက်ပျိုးထရးသိပ္ပံ(ထကျာက်ထတာ်)တွင် စုထေးခန်းမထောင်တစ်ထောင်နှင့် ေန်ေမ်း 
အမိ်ရာ(၂)ေပ ်RC (၄)ခနး်ပါ အထောက်အအုံ တစ်ထောင်တို့ကို ၂၀၁၈ - ၂၀၁၉ ာဏ္ဍာထရးနှစ်တွင် 
ထောက်လုပ်ထပးရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရှိနဲ့ စပ်လျဉ်းတဲ့ ထမးခွန်း ထမးမြ န်းဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၇။  

 ဦးပမြ င့်နုိင်၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)။  ။ ထလးစားအပ်ပါတ့ဲ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၊ ပပြ ည်ထောင်စု ဒုတိယေန်ကြ ီးနဲ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး 
ကုိ သာလီစွပါလုိ့ ဦးစွာပေမ နှုတ်ခွန်းေက်သ ဂါရေပြ ုအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ရခုိင်ပြ ည်နယ် 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)မှ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်နုိင် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ် ဒီထန့ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်မှာ စုိက်ပျိုးထရးသိပ္ပထံကျာင်းနဲ့ ပတ်သက်တ့ဲ ထမးခွန်းတစ်ခုကုိ ပကြ ယ်ပွင့်ပြ  ထမးခွန်း 
အထနနဲ့ ထမးမြ န်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ထလးစားအပ်ပါတ့ဲ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ့် မဲေန္ဒနယ်  
ထကျာက်ထတာ်မြ ိ ့ုနယ်တွင် စုိက်ပျိုးထရးအေက်တန်းထကျာင်းကုိ ၁၄-၆-၁၉၇၃ ခုနှစ်ကတည်းက စတင် 
ဖွင့်လှစ်ခ့ဲခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ၁၉၉၈ ခုနှစ်တွင် ပပြ န်လည်ပိတ်ခ့ဲပါတယ်။ ၁၆-၁၁-၂၀၁၅ ရက်ထန့တွင် 
စုိက်ပျိုးထရးသိပ္ပထံကျာင်း (ထကျာက်ထတာ်)ပဖြ င့် ပပြ န်လည်ဖွင့်လှစ်ခ့ဲခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပညာ 
သင်နှစ် စတင်ခ့ဲတ့ဲနှစ်မှာ ထကျာင်းသားအင်အား (၁၁၂)ထယာက်ဖြ င့် စတင်ဖွင့်လှစ်ပညာသင်ကြ ားခ့ဲခြ င်း 
ပဖြ စ်ပါတယ်။ ယခု ပညာသင်နှစ်တွင် ပေမနှစ်ထကျာင်းသား(၁၅၅)ဦး၊ ဒုတိယနှစ်ထကျာင်းသား (၁၄၀)ဦး၊ 
တတိယနှစ်ထကျာင်းသား(၉၅)ဦးရိှပြ ီး စုစုထပါင်းထကျာင်းသားအင်အား(၃၉၀)ေိ ပညာသင်ကြ ားထနခြ င်း 
ပဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ရိှ ထကျာင်းထောင်မှာ (၁၈၀x၃၆)ထပ၊ သံုးေပ်ထောင်(၁)ထောင်နှင့် (၁၇၂x၂၈)ထပ 
(၁၀)ခန်းပါ နှစ်ေပ်ထောင်(၁)ထောင်ပဲ ရှိထနပါတယ်။ စုထပါင်းခန်းမထောင်အထနနဲ့ ရှိမထနပါ။ 
ထကျာင်းသားများစုထပါင်းပြ ီး အခမ်းအနားများပြ ုလုပ်ရန်နှင့် လာမည့် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ပညာသင်နှစ် 
ေုိလျှင် ယခုတက်ထရာက်ထနသည့် တတိယနှစ်ထကျာင်းသားများ ထကျာင်းပြ ီးထမြ ာက်မည် ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ထကျာင်းပြ ီးထမြ ာက်မည့် ထကျာင်းသားများအား စိုက်ပျိုးထရးသိပ္ပာံွဲ့ ထပးအပ်ချးီမြ ှင့်ရန် 
စုထေးခန်းမထောင် လုိအပ်မည်ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒါထကြ ာင့် စုထေးခန်းမထောင် (၁)ထောင်ကုိ ထောက်လုပ် 
ထပးရန် အထရးတကြ ီး လိုအပထ်နတာဖြ စ်ပါတယ်။ စိုက်ပျိုးထရးသိပ္ပထံကျာင်း (ထကျာက်ထတာ်)တွင် 
ဖွဲ့စည်းပုံအရ ေနေ်မ်းအင်အားမှာ (၁၃၀)ဦးရှိထသာ်လည်း လက်ရိှေန်ေမ်းအင်အားမှာ (၅၄)ဦးသာ 
ရှထိနပါတယ်။ လက်ရိှ ေနေ်မ်းထနအမိ်များမှာလည်း (၂)ေပ်၊ (၈)ခနး်တွဲ (၁)ထောင်ပဲရှိပြ ီး၊ လက်ရိှ 
ေနေ်မ်းအင်အားနဲ့ ထနအမိ်များမှာလည်း ထလာက်ငမှုမရှိ လိုအပ်ထနတာ ထတွ့ ရပါတယ်။ ေနေ်မ်းများနဲ့ 
ေရာ၊ ေရာမများမှာ ထကျာက်ထတာ်မြ ို့ထပါ်မှ မဟုတ်ကြ ာဲ အနယ်နယ်အရပ်ရပ်မှ ထပြ ာင်းထရွ့ှတာေန် 
ေမ်းထောင်ထနကြ တဲ့ ေနေ်မ်းများနှင့် ေရာ၊ ေရာမများပဲ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ေနေ်မ်းများနဲ့ ေရာ၊ 
ေရာမများ တာေန်ထကျပန်ွစွာ ေမ်းထောင်နိငု်ထရးအတွက် ေနေ်မ်းအမိ်ရာကိုလည်း မဖြ စ်မထန 
ထောက်လုပ်ထပးရန် လိုအပ်ထနပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်တို့ ရခိုင်ပြ ည်နယ်မှာရှိတဲ့ တစ်ထကျာင်းတည်းထသာ 
စိုက်ပျိုးထရးသိပ္ပံထကျာင်းဟာ ရခိုင်ပြ ည်နယ်အတွက် မရှိမဖြ စ် အထရးကြ ီးထသာ ထကျာင်းတစ်ထကျာင်း 
ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ကျွန်ထတာ်တို့ ရခိုင်ပြ ည်နယ်တွင် စိုက်ပျိုးထမြ ဧက (၁)သနး်ထကျာ်အတွက် စိုက်ပျိုးနိုင်ရန် 
နည်းပညာ အများကြ ီး လုိအပ်ထနပါတယ်။ စုိက်ပျို းထရးပညာရှင်ထတွ ထမွးေုတ်ထပးရန်လည်း လုိအပ် 
ပါတယ်။ စုိက်ပျိုးထရးကုိ အဓိက အားေားထနရတ့ဲ ကျွန်ထတာ်တုိ့ ရခုိင်ပြ ည်နယ်အတွက် စုိက်ပျိုးထရး 
ပညာထတွထပးထနတ့ဲ အေုိပါထကျာင်းကြ ီး၏ လုိအပ်ချက်များကုိ ပဖြ ည့်စွက်ထပးနုိင်ထရးအတွက် အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှ ထအာက်ပါထမးခွန်းကုိ ထမးမြ န်းအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ ထကျာက်ထတာ်မြ ိ ့ုနယ်ရိှ 
စုိက်ပျိုးထရးသိပ္ပထံကျာင်း (ထကျာက်ထတာ်)တွင် စုထေးခန်းမထောင်(၁)ထောင်နှင့် ေန်ေမ်းအိမ်ရာ (၂)ေပ် 
RC (၄)ခန်းပါ အထောက်အဦ(၁)ထောင်တုိ့ကုိ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ာဏ္ဍာထရးနှစ်တွင် ထောက်လုပ်ထပး 
နုိင်ရန် အစီအစဥ် ရိှ/မရိှ ထလးစားစွာ ထမးမြ န်းအပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ အားလံုးကုိ ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ 
(ပသြ ာာသံများ) 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                            ထမးမြ န်းခြ င်း 
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အချန်ိ၊  ၁၀း၁၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။       ။  ထမးခွန်းနဲ့  ပတသ်က်ပြ ီး စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ေည်ထမြ ာင်းေန်ကြ ီး 
ဌာန၊ ဒုတိယေန်ကြ ီး က ထဖြ ကြ ားထပးဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၀။  

ထဖြ ကြ ားချက် 

 ဦးလှထကျာ်(ဒုတိယေန်ကြ ီး၊ စုိက်ပျို းထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင် ့ေည်ထမြ ာင်းေန်ကြ ီးဌာန)။     ။ 
ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင် ့လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ ရခိုင် 
ပပြ ည်နယ် အမှတ်(၅)မဲေန္ဒနယ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ် ဦးမြ င့်နိငု် ရဲ့ ရခိုင်ပြ ည်နယ်၊ 
ထကျာက်ထတာ်မြ ိ ့ုနယ်မှာရိှတ့ဲ စုိက်ပျိုးထရးသိပ္ပံ (ထကျာက်ထတာ်)မှာ စုထေးခန်းမထောင်(၁)ထောင်နဲ့ 
ေန်ေမ်းအိမ်ရာ (၂)ေပ ် RC (၄)ခနး်ပါ အထောက်အအုံ(၁)ထောင်တို့ကို ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ာဏ္ဍာထရး 
နှစ်မှာ ထောက်လုပ်ရန် အစီအစဥ် ရှိ/မရှိနဲ့ စပ်လျဥ်းတဲ့ ထမးခွန်းအထပါ်မှာ စိုက်ပျို းထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် 
ေည်ထမြ ာင်းေန်ကြ ီးဌာနမှ ဒုတိယေန်ကြ ီးဖြ စ်သူ ကျွန်ထတာ် ဦးလှထကျာ် မ ှ ပပြ န်လည်ထဖြ ကြ ားထပး 
ပါမယ်။  

 ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ လယ်ယာစိုက်ပျိုးထရးကို 
အထခြ ခံတဲ့ မိမိတို့နိငု်ငံမှာ အလယ်အလတ်အေင့် စိုက်ပျိုးထရးကျွမး်ကျင်သူထတွ ထမွးေုတ်ပြ ီး 
ထတာင်သူထတွရဲ့ လယ်ယာလုပ်ငန်းခွင်ထတွမှာ စိုက်ပျိုးပညာရပ်များ အသုံးချ အထောက်အကူပြ ုနိုင် 
ထစမယ့် လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြ စ်ထတွ ထမွးေုတ်ထပးနိုင်ဖို့  ရည်ရွယ်ပြ ီးထတာ့ တိငု်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ် 
အသီးသီးအလိုက် စိုက်ပျို းထရးသိပ္ပထံကျာင်းထတွကို ဖွင့်လှစထ်ောင်ရွက်ထပးလျက် ရှပိါတယ်။ ယခု 
တစ်နိငု်ငံလုးံ အတိငု်းအတာအထနနဲ့ ပပြ ည်နယ်၊ ပပြ ည်မထဒသများမှာ စိကု်ပျိုးထရးသိပ္ပထံကျာင်း(၁၄) 
ထကျာင်းကုိ တည်ထောင်ဖွင့်လှစ်ထပးပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။ ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ ထကျာက်ထတာ်မှာရိှတ့ဲ စုိက်ပျိုးထရး 
သိပ္ပံ(ထကျာက်ထတာ်)ကို ၂၀၁၆၊ နိုေင်ာာလ ၁၁ ရက်ထန့မှာ စတင်ဖွင်လ့ှစ်ခဲ့ခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ခံ 
နိုင်တဲ့ အင်အားအရ စတင်ဖွင်လ့ှစ်တဲ့ ကာလမှာပဲ ထကျာင်းသား၊ ထကျာင်းသူစုစုထပါင်း(၁၀၀)ဦးကုိ 
စတင်လက်ခံ သင်ကြ ားထပးခဲ့ပါတယ်။ တစ်နှစ်နဲ့ တစ်နှစ် ထကျာင်းေင်ခွင့် ထလျှာက်ေားလာမှု တိုးတက် 
လာတာနဲ့အထလျှာက် လက်ရိှကျွန်ထတာ်တို့  ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်နှစ်အေိေိုရင် ပေမနှစ်မှ 
တတိယနှစ်အေိ ထကျာင်းသူ၊ ထကျာင်းသားထပါင်း စုစုထပါင်း(၃၉၀)ဦး ပညာသင်ကြ ားထနတ့ဲ စုိက်ပျိုးထရး 
သိပ္ပံထကျာင်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ သိပ္ပံထကျာင်းရဲ့ ေန်ေမ်းအင်အား ဖွဲ့စည်းပုံအထနနဲ့ အရာေမ်း(၁၄)ဦး 
အပါအေင် စုစုထပါင်း(၁၃၀)ဦး ပဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ရှိအထခြ အထနမှာထတာ့ အရာေမ်း(၁၁)ဦး 
အပါအေင် ေနေ်မ်းအင်အား(၅၄)ဦးကို ခန့်ေားပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ စိုက်ပျိုးထရးသိပ္ပံ (ထကျာက်ထတာ်)ဟာ ယခင်တည်ရှိခဲ့တဲ့ ထကျာက်ထတာ်၊ 
စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရး အေက်တန်းထကျာင်းထပါ်မှာ အထခြ တည်ခဲ့ပြ ီးထတာ့ စိုက်ပျိုးထရးသိပ္ပထံကျာင်း 
အဖြ စ် တိးုမြ ှင်ဖ့ွင်လ့ှစ်ခဲ့ပါတယ်။ ပညာသင်ကြ ားထရးအပိုင်းမှာ လိုအပ်တဲ့ စာသင်ထောင်ထတွအထနနဲ့ 
(၂)ေပ်ထောင်(၂)လုံးနဲ့ (၁)ေပ်ထောင်(၄)လုံးတို့ ဖြ င့် စီမံထောင်ရွက်ခဲ့တဲ့ ထကျာင်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 
ထကျာင်းသူ၊ ထကျာင်းသားထတွ အပိ်ထောင်အထနနဲ့ စုစုထပါင်း အပိ်ထောင်(၅)လုံး ရှပိါတယ်။ ေနေ်မ်း 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အင်အားအထနနဲ့ကထတာ့ ထကျာင်းအပု်ကြ ီး ထနအိမ်(၁)လုံးနဲ့  ေနေ်မ်းများထနေိငု်ဖို့  (၄)ခနး်တွဲ (၂)ေပ ်
ထောင်(၁)လုံးသာ ရှထိသးပါတယ်။ တစ်နိုင်ငံလုံး အတိုင်းအတာအရ ဖွင့်လှစ်ေားတဲ့ စိုက်ပျို းထရးသိပ္ပ ံ
ထကျာင်းထတွမှာ တက်ထရာက်ပညာသင်ကြ ားကြ တ့ဲ ထကျာင်းသူ၊ ထကျာင်းသားဦးထရနဲ့ သင်ကြ ားထရး ေရာ၊ 
ေရာမများ အပါအေင် ေန်ေမ်းအင်အား အထခြ အထနအထပါ် မူတည်ပြ ီးထတာ့ ေန်ေမ်းအိမ်ရာ နည်းပါးတ့ဲ 
ထကျာင်းထတွကို အမိ်ရာများ ဦးစားထပးဖြ ည့်ေည်း ထောင်ရွက်ထပးလျက်ရှိပါတယ်။ တစ်ဖက်မှာလည်း 
ာဏ္ဍာရန်ပံုထငွ လျာေားနုိင်မှုနဲ့ ချိန်ေပြ ီး ဦးစားထပးအလုိက် စီမံအထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်ထပး 
ရလျက်ရှိတဲ့ အထခြ အထနဖြ စ်ထကြ ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

 ယခု လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်ကြ ီး ထမးမြ န်းတဲ့ စိုက်ပျိုးထရးသိပ္ပံ (ထကျာက်ထတာ်)တွင် 
စုထေးခနး်မထောင် (၁)ထောင်နဲ့ ေနေ်မ်းအမိ်ရာ(၂)ေပ်ထောင် (၄)ခနး်တွဲ အထောက်အအုံ(၁)လုံး 
အတွက်ကိထုတာ့ ထကျာက်ထတာ်ထကျာင်းရဲ့ လိုအပ်ချက်နဲ့အညီ လာမယ့် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ာဏ္ဍာထရးနှစ်၊ 
ထအာက်တိာုာလမှ စက်တင်ာာလအေိ ရန်ပုံထငွ ေည်သ့ွင်းလျာေားတင်ပြ ပြ ီးထတာ့ ရန်ပုံထငွ ရရှမိှု 
အထပါ်မှာမူတည်  တည်ထောက် အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်ထပးသွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း 
လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်ကြ ီးရဲ့  ထမးခွန်းအထပါ် ပပြ န်လည်ရှင်းလင်းထဖြ ကြ ားအပ်ပါတယ်။ ထကျးေူးတင် 
ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၃။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ထမးခွန်းလာထရာက် ထဖြ ကြ ားထပးတဲ့ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် အဖွဲ့အစည်း 
ေင်များ မိမိအစီအစဉ် ပပြ ီးေုးံလျှင် ပပြ န်လည် ေွက်ခွာနိုင်ပါတယ်။ 

ပမြ န်မာတုိင်းရင်းသား လုပ်ငန်းရှင်များအတွက် ပပြ ည်တွင်း၌ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ တည်ထောင်ဖွင့်လှစ် 
နုိင်ရန် မူေါဒများ မည်သုိ့ချမှတ်ေားသည်ကုိ သိရိှလုိခြ င်းနှင် ့ လက်ရိှအစုိးရလက်ေက် ပပြ ည်တွင်း 
ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ တည်ထောင်လုပ်ကုိင်ခွင့်ပြ ုထပးရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရှနှိင် ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များမှ 
လယ်ယာကဏ္ဍ၊ SME ကဏ္ဍများသို့ ထချးထငွေုတ်ထချးမှု အထခြ အထနကို ရာခိုင်နှုန်းနှင့်တကွ 
သိရိှလုိခြ င်းနှင် ့စပ်လျဉ်းသည့် ထမးခွန်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၃။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။      ။ ေက်လက်ပြ ီး ရန်ကုန်တိငု်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)မ ှဦးထကျာ်ထေွး 
က ပမြ န်မာတိငု်းရင်းသား လုပ်ငနး်ရှင်များအတွက် ပပြ ည်တွင်း၌ ပုဂ္ဂလိကာဏမ်ျား တည်ထောင်ဖွင့်လှစ် 
နုိင်ရန် မူေါဒများ မည်သုိ့ချမှတ်ေားသည်ကုိ သိရိှလုိခြ င်းနဲ့ လက်ရိှအစုိးရလက်ေက် ပပြ ည်တွင်း ပုဂ္ဂလိက 
ာဏ်များ တည်ထောင်လုပ်ကုိင်ခွင့်ပြ ုထပးရန် အစီအစဉ် ရိှ/မရိှနဲ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များမှ လယ်ယာကဏ္ဍ၊ 
SME ကဏ္ဍများသို့ ထချးထငွေုတ်ထချးမှု အထခြ အထနကို ရာခိုင်နှုန်းနှင့်တကွ သိရှလိိုခြ င်းနဲ့  စပ်လျဉ်းတဲ့ 
ထမးခွန်း ထမးမြ န်းဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၄။  

 ဦးထကျာ်ထေွး၊ ရန်ကုန်တုိင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)။          ။ ထလးစားရပါထသာ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အားလုံးမ င်္ဂလာပါခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ရန်ကုန်တိုင်း 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                            ထမးမြ န်းခြ င်း 
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ထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)မ ှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ် ဦးထကျာ်ထေွး ပဖြ စ်ပါတယ်။ 
ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ Power Point အသုံးပြ ုခွင့်ထပးပါခင်ဗျား။  

 ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ ပမြ န်မာနုိင်ငံထတာ်ဗဟုိာဏ်ရဲ့ ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ထငွထရးထကြ းထရး တရားေင် 
အစီရင်ခံစာအရ နိုင်ငံပိုင်ာဏ်(၄)ခု၊ ပုဂ္ဂလိကာဏ်(၂၄)ခုနှင့် နိုင်ငံခြ ားာဏ်ခွဲ(၉)ခုသာ ဖွင့်လှစ် 
ေားပြ ီး ပဖြ စ်တယ်လို့  သိရပါတယ်။ ဒီ အထရအတွက်က တိုင်းပြ ည်ရဲ့ လူဦးထရ၊ စီးပွားထရးလုပ်ငနး် 
အရွယ်အစား၊ GDP တုိ့အရ ပတ်ေန်းကျင်နုိင်ငံများရဲ့ ာဏ်လုပ်ငန်းေုိင်ရာ အထနအေားနဲ့ နိှုင်းယှဥ်ရင် 
ကျွန်ထတာ်တုိ့ နုိင်ငံရဲ့ ပပြ ည်တွင်းာဏ် အထရအတွက်က အလွန်နည်းပါးလာထသးတာကုိ Power Point မှာ 
တင်ပြ ေားသလို ထတွ့ ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ နိုင်ငံတစ်နိုင်ငံရဲ့  စီးပွားထရးဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်မှုေိုတာ အဒဲီနိငု်ငံရဲ့ 
ာဏ်လုပင်န်းကဏ္ဍ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်မှုနဲ့ တိုက်ရိုက်အချို းကျ သက်ေုိင်ထနသလို ာဏ်များရဲ့ ခိုင်မာ 
အားထကာင်းမှုနဲ့ ေနထ်ောင်မှု အေင့်အတန်းကလည်း ပပြ ည်သူလူေုရဲ့ အလုပ်အကိငု် အခွင့်အလမ်းနဲ့  
လူမှုစီးပွား တိုးတက်ဖြ စ်ေွန်းထရးကို များစွာအထောက်အကူ ပဖြ စ်ထစပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်တို့လို ဖွံ့ဖြ ိုးေဲ 
နိုင်ငံထတွအထနနဲ့ အဓိကအားဖြ င့် တိငု်းပြ ည်ရဲ့ GDP အတွက် (Labour intensive industry)အထပါ် 
လုပ်သားအင်အား အထခြ ပြ ု စီးပွားထရးလုပ်ငန်းထတွအထပါ်မှာ တည်မီှထနရပြ ီး အရင်းအနှးီ အထခြ ပြ ု 
စီးပွားထရးလုပ်ငန်းများကထတာ့ အင်မတန်ဖွံ့ ဖြ ိုးမှုထနာက်ကျထနတာကို ထတွ့ ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 အေူးသဖြ င့် လယ်ယာစိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် အထသးစား၊ အလတ်စား စီးပွားထရး 
လုပ်ငနး်များ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထစထရးဟာ ကျွန်ထတာ်တို့ နိုင်ငံအတွက် အလွန်အထရးကြ ီးလာပြ ီး အဒဲီ 
ကဏ္ဍထတွ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထစဖို့  ေိုတာဟာ (Source of  finance) လို့ထခါ်တဲ့ ထငွထရးထကြ းထရး အကူ 
အညီ အထောက်အပံထ့ပးနိုင်စမွ်းရှိတဲ့ ာဏ်လုပ်ငနး်ထတွအထပါ်မှာ အေူးအထလးပြ ု အားကိုးအား 
ေားပြ ုထနရပါတယ်။ တကယ်လ့က်ထတွ့မှာထတာ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ် အများစုဟာ ကျွန်ထတာ်တင်ပြ ခဲ့သလို 
ရင်းနှီးထငွ အမှန်တကယ်လိုအပထ်နတဲ့ ကဏ္ဍထတွကို စနစ်တကျ ထချးထငွေုတ်ထချး ပံ့ပိုးတာမျိုးေက် 
မိမိတုိ့ရဲ့ လုပ်ငန်းခဲွများနဲ့ နီးစပ်ပတ်သက်ရာ ကုမ္ပဏီများကုိသာ ထချးထငွေုတ်ထချးထနတာ ထတွ့ရပါတယ်။ 
အကျို းေက်အထနနဲ့ကထတာ့ ကျွန်ထတာ်တို့ တိုင်းပြ ည်ရဲ့ အဓိက စီးပွားထရးထမာင်းနှင်အားဖြ စ်တ့ဲ 
လယ်ယာစိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနဲ့ အထသးစား၊ အလတစ်ား လုပ်ငန်းများဟာ ာဏ်ထတွနဲ့ အလှမ်း 
ထေးပြ ီး နုိင်ငံတကာ ကူညီထောက်ပ့ံထငွ၊ ထချးထငွထတွနဲ့ အကူအညီရထငွထတွအထပါ်မှာ မေထရစာ အားကုိး 
ရှင်သန်ထနရပါတယ်။  

 ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ (Development Banking)လို့ထခါ်တဲ့ ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏလ်ုပ်ငန်းဟာ 
ကျွန်ထတာ််တို့  နိုင်ငံထတွ မေိေုားနဲ့ ဖွံ့ဖြ ိုးပြ ီးနိုင်ငံထတွမှာထတာင်မှ အလွန်အင်မတန် အထရးကြ ီးတဲ့ 
အခန်းကဏ္ဍမှာ မပါမဖြ စ် ပါေင်လျက်ရှထိကြ ာင်း ထတွ့ ရှရိပါမယ်။ ကျွန်ထတာ်တို့  တိငု်းပြ ည်မှာ ဖွံ့ဖြ ိုးထရး 
ာဏ်လုပင်န်းနဲ့ ပတသ်က်လို့ အခုအချိန်အေိ ထလာက်ထလာက်လားလားေိုလို့ ၁၉၄၇ ခုနှစ်က စတင် 
တည်ထောင်ခဲ့ပြ ီး နှစ်(၇၀)သက်တမ်းရှိတဲ့ ပမြ န်မာ့လယ်ယာဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏ် တစ်ခုတည်းသာ ရှထိနထသး 
ပပြ ီးထတာ့ ပုဂ္ဂလိက ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏလ်ုပ်ငန်းဟာ မရှိသထလာက် ရှားပါးထနတယ်ေိုတာကို ေမ်းနည်းစရာ 
ထတွ့ ရှရိပါတယ်။ လက်ရိှ ပုဂ္ဂလိကာဏ်ထတွဟာ သတ်မှတ်အတိးုနှုန်းနဲ့  ပပြ ည်သူလူေုရဲ့ အပ်ထငွကို 
လက်ခံရယူပြ ီး ထငွလွှ၊ဲ ထငွပို့လုပ်ငန်းများကိုသာ အဓိက အာရုစံိကု် အကျိုးအမြ တ်ရယူထနတာ ထတွ့ ရပါ 
တယ်။ တိငု်းပြ ည်တွင် ာဏ်အထရအတွက် နည်းပါးခြ င်းဟာ ထစျးကွက်လက်ေါးကြ ီးအုပ်မှုကို ပဖြ စ်ထပါ် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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ထစပြ ီး အပြ ိုင်အေိုင်နည်းပါးထစတဲ့အတွက် ာဏ်လုပင်န်းကဏ္ဍရဲ့ ေန်ထောင်မှုနဲ့ အကျို းထကျးေူး 
ပဖြ စ်ေွန်းထစမှုကိုလည်း အားနည်းချည့်နဲ့ထစပါတယ်။ အေူးသဖြ င့် ပပြ ည်သူလူေုအတွက် ထရးွချယ်စရာ 
ရှားပါးပြ ီး တိုင်းပြ ည်အတွက် အထရးတကြ ီးလိုအပ်တဲ့ ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏ်လုပ်ငန်း တိးုတက်စည်ပင် 
ပဖြ စ်ေွန်းထစဖို့လည်း ပကြ ီးကြ ီးမားမား ေိခိကု်ထစပါတယ်။  

 ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ်တို့ အစိးုရသစ်လက်ေက်မှာ ပုဂ္ဂလိကာဏအ်သစ်များ 
တည်ထောင်လုပ်ကိငု်ခွင့် ပြ ုတာ မထတွ့ရထသးပါာူး။ ာဏ်အထရအတွက် နည်းနည်းနဲ့ ာဏ်ခွဲများ 
များသာ ရှသိင့်တယ်ေိုတဲ့ အယူအေကလည်း လက်ရိှပြ ည်တွင်းာဏ်ထတွကို စိတ်ကြ ိုက်လက်ေါးကြ ီး 
အပု်ခွင့် ပြ ုနိုင်ထအာင် အကာအကွယ်ထပးသလို ပဖြ စ်ပြ ီးထတာ့ ပပြ ည်သူလူေုအတွက် လွတလ်ပ်စွာ 
ထရးွချယ်နိုင်ခွင်က့ိပုါ ကန့်သတ်ပိတ်ပင်ေားသလို ပဖြ စ်ထနပါတယ်။ အေူးသဖြ င့် ပပြ ည်သူများ အမှန် 
တကယ်လိုလား ထတာင့်တထနတဲ့ ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏလ်ုပ်ငန်းများ ပဖြ စ်ေွန်းထပါ်ထပါက်ထရးကို ပိတ်ေို့  
တားေီးေားသလို ပဖြ စ်ထနပြ ီးထတာ့ လွတလ်ပ်စွာ ယှဥ်ပြ ိုင်လုပ်ကိုင်လိသုူများကိုပါ ရည်ရွယ်ချက်ရှိရှိ 
ချုပ်ချယ်ဟန့်တားေားသလို ပဖြ စ်ထနပါတယ်။ အစိးုရသစ်ရဲ့ စီးပွားထရးမူေါဒ (၁၂)ရပ်မှာ ထစျးကွက် 
စီးပွားထရးစနစ်နဲ့အညီ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ တိးုတက်ထရးအတွက် နိုင်ငံသားတိုင်း မိမိတုိ့လုပ်ကိငု်လိသုည့် 
စီးပွားထရးလုပ်ငန်းများကို လုပ်ကိုင်ခွင့်ရရှထိစရန်လို့ ထဖာ်ပြ ပါရှပိါတယ်။ အေိုပါ မူေါဒနဲ့အညီ နိုင်င ံ
အတွက် လိုအပ်လျက်ရှိတဲ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်လုပ်ငန်းများ၊ အေူးသဖြ င့် ဖွံ့ ဖြ ိုးထရးာဏလ်ုပ်ငန်းများကို 
လုပ်ကိုင်လိုသူ တိုင်းရင်းသားလုပ်ငန်းရငှ်များကို အားထပးကြ ိုေို ခွင့် ပြ ုထပးခြ င်းအားဖြ င့် လယ်ယာ 
စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် အထသးစား၊ အလတစ်ား စီးပွားထရးလုပ်ငန်းများ ဖွံ့ဖြ ိုးစည်ပင်တိးုတက် 
လာထစမှာဖြ စ်တဲ့အတွက် ထအာက်ပါထမးခွန်းကို ထမးမြ န်းရခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ထမးခွန်းကထတာ့ လက်ရိှအစိးုရလက်ေက် ပမြ န်မာနိုင်ငံသား တိငု်းရင်းသားလုပ်ငနး်ရှင်များ 
အတွက် ပပြ ည်တွင်း၌ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ တည်ထောင်ဖွင့်လှစ်နုိင်ရန် မူေါဒများ မည်သုိ့ချမှတ်ေားသည် 
ကို သိရှိလိုခြ င်းနဲ့  လက်ရိှအစိးုရလက်ေက် ပပြ ည်တငွ်း ပုဂ္ဂလိကာဏ် အသစ်များ တည်ထောင် လုပ် 
ကိုင်ခွင်ထ့ပးရန် အစီအစဥ် ရှိ/မရှိနှင့် ဖွင့်လှစ်ေားထသာ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များမှ လယ်ယာကဏ္ဍ၊ ထမွးမြ ူ 
ထရးကဏ္ဍ၊ SME ကဏ္ဍများသုိ့ ထချးထငွေုတ်ထချးေားမှု အထခြ အထနများကုိ ရာခုိင်နှုန်းနှင့်တကွ သိရိှလုိ 
ပါထကြ ာင်း အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့် ထမးမြ န်းအပ်ပါတယ်။ ထကျးေူးတင်ပါတယ် 
ခင်ဗျား။ (ပသြ ာာသံများ) 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၉။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။       ။  ထမးခွန်းနဲ့  ပတသ်က်ပြ ီး ပမြ န်မာနိုင်ငံထတာ်ဗဟိုာဏ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ က 
ထဖြ ကြ ားထပးဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၉။  

ထဖြ ကြ ားချက် 

 ဦးစိုးသိန်း (ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ ပမြ န်မာနုိင်ငံထတာ်ဗဟုိာဏ်)။   ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင် ့အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များအားလုံး ကိုယ်စိတ်နှစ်ဖြ ာ 
ကျန်းမာချမး်သာပြ ီး မ င်္ဂလာအထပါင်းနှင့် ပပြ ည့်စုံပါထစထကြ ာင်း ေမုွန်ထကာင်းထတာင်းရင်း နှုတ်ခွန်း 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                             ထဖြ ကြ ားခြ င်း 
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ေက်သအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ပမြ န်မာနိုင်ငံထတာ်ဗဟိုာဏ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ဦးစိုးသိနး် ပဖြ စ်ပါ 
တယ်။ ရန်ကုန်တုိင်းထဒသကြ ီး အမှတ်(၈)မဲေန္ဒနယ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးထကျာ်ထေွး 
ရဲ့ ပမြ န်မာတိငု်းရင်းသားလုပ်ငနး်ရှင်များအတွက် ပပြ ည်တွင်း၌ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ တည်ထောင်ဖွင့်လှစ် 
နိုင်ရန် မူေါဒများ မည်သို့ချမှတ်ေားသည်ကို သိရှလိိုခြ င်းနှင် ့ လက်ရိှအစိးုရလက်ေက် ပပြ ည်တငွ်း 
ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ တည်ထောင်လုပ်ကိငု်ခွင့်ထပးရန် အစီအစဥ် ရှိ/မရှိနှင် ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များမှ 
လယ်ယာကဏ္ဍ၊ SME ကဏ္ဍများသို့ ထချးထငွေုတ်ထချးမှု အထြခအထနကို ရာခိငု်နှုန်းနှင့်တကွ သိရှလိို 
ထကြ ာင်း ထမးမြ န်းချက်အား ရှင်းလင်းထဖြ ကြ ားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ပေမဦးစွာ ပမြ န်မာတိငု်းရင်းသားလုပ်ငန်းရှင်များအတွက် ပပြ ည်တွင်း၌ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ 
တည်ထောင်ဖွင့်လှစ်နိုင်ရန် မူေါဒများ မည်သို့ချမှတ်ေားသည်ကို သိရှိလိုခြ င်းနှင် ့ လက်ရှိအစိုးရ 
လက်ေက် ပပြ ည်တွင်းပုဂ္ဂလိကာဏမ်ျား တည်ထောင်လုပ်ကိငု်ခွင့် ပြ ုထပးရန် အစီအစဥ် ရှိ/မရှိနှင့် 
ပတသ်က်ပြ ီး ထဖြ ကြ ားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 ပမြ န်မာနိုင်ငံမှာ လက်ရိှ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်ထနသည့် ပပြ ည်တငွ်းပုဂ္ဂလိကာဏ်(၂၄)ာဏ် 
ရှပိါတယ်။ ထလာထလာေယ် ထနာက်ေပ် ပပြ ည်တငွ်းာဏ်(၅)ာဏ်မှ ာဏ်လုပ်ငနး်များ ထောင်ရွက်ခွင့် 
တင်ပြ ေားခြ င်းအထပါ် စိစစ်ထောင်ရွက်လျက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီာဏ် (၅)ာဏ်ကထတာ့ ထတာင်သူ 
လယ်သမားဖံွ့ဖြ ိုးထရးာဏ်လီမိတက်(မန္တထလး)၊ ဂုဏ်ေူးထောင်ထတာင်သူလယ်သမား ဖံွ့ဖြ ိုးထရးာဏ် 
လီမိတက်(စစ်ကိုင်း)၊ သတ္တ ုဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏလ်ီမိတက်၊ ပမြ န်မာ့ခရီးသွားာဏလ်ီမိတက်နှင် ့ ထရွှနန်းထစာ 
ာဏ်လီမိတက်တို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ အေိုပါ ာဏ်(၅)ာဏ်ကို ဖွင့်လှစ်ခငွ် ့တင်ပြ လာခြ င်းအထပါ်  စိစစ် 
ထောင်ရွက်လျက်ရှိတဲ့ လုပ်ငနး်စဥ်များ ပပြ ီးထမြ ာက်မှုအရ ာဏ်လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ကြ တဲ့ ပပြ ည်တငွ်း 
ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ တုိးပွားလာမှာဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ရိှ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ထနတ့ဲာဏ်နှင့် ထနာက်ေပ် 
ာဏ်လုပင်န်းများ ထောင်ရွက်ခွင့်ရရှိလာမယ့် ာဏ်များ၏အထရအတွက်ဟာ ြမန်မာနိငု်ငံရဲ့ ပေေီ 
အထနအေား၊ လူဦးထရပမာဏနှင့် လက်ရှိစီးပွားထရးအထခြ အထနများအရ သင့်တင့်မျှတတယ်လို့ 
ေိုနိုင်ပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ထခတ်မီနည်းပညာများဖြ စ်တဲ့ မိုာိုင်းဖုန်းများကို အသုံးပြ ုပြ ီး ထငွသွင်းခြ င်း၊ 
ထငွေုတ်ခြ င်း၊ ထငွလွှထဲပြ ာင်းခြ င်း၊ ထငွသားများထပးထချခြ င်း၊ ထာလ်များ ထပးထောင်ခြ င်း စသည်များကုိ 
တွင်တွင်ကျယ်ကျယ် ထောင်ရွက်လာနိုင်ကြ ပြ ီ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေို့အတူ မိုာိငု်းထငွထရးထကြ းထရးေန်ထောင်မှုလုပ်ငနး်များကို တိးုချဲ့ ခွင့် ပြ ုထပးလျက်ရှိပြ ီး 
လျင်မြ န်တဲ့အရှိန်နဲ့ တိးုတက်ထနတာကို ထတွ့ မြ င်ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ရှိမှာ ပပြ ည်တငွ်းပုဂ္ဂလိက ာဏ် 
(၇)ာဏ်နဲ့ ေက်သွယ်ထရးကုမ္ပဏီ(၄)ခုတုိ့က မုိာုိင်းထငွထရးထကြ းထရးေန်ထောင်မှု လုပ်ငန်းများကုိ 
ထောင်ရွက်လျက် ရှထိနကြ ပါတယ်။ ဒါ့အပြ င် ာဏ်မဟုတ်တဲ့ ထငွထရးထကြ းထရးအဖွဲ့အစည်းများအဖြ စ် 
ဖွဲ့စည်းေားတဲ့ ပပြ ည်တငွ်း၊ ပပြ ည်ပ ပုဂ္ဂလိကကုမ္ပဏီများကလည်း အေိပုါေန်ထောင်မှုထပးရန် ခွင့်ပြ ုချက် 
အများအပြ ားကို ထတာင်းခံလျက် ရှိကြ ပါတယ်။ မိုာိငု်းထငွထရးထကြ းထရးေနထ်ောင်မှုများဟာ ာဏ် 
မရိှထသာထဒသများတွင် ာဏ်ရဲ့ေန်ထောင်မှုများကုိ ထောင်ရွက်ထပးနုိင်တ့ဲအတွက် ကမ္ဘာအနံှ့ ကျယ်ပြ န့်စွာ 
ထောင်ရွက်လာကြ တဲ့ ာဏ်ေန်ထောင်မှုလုပ်ငန်းဖြ စ်လို့ ထငွထရးထကြ းထရးကဏ္ဍတွင် အားလုံးပါေင်ထရး 
Financial Inclusion ကို ေိထရာက်စွာ ပံ့ပိုးနိုင်တဲ့ ေနထ်ောင်မှု ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအချက်များထကြ ာင့် 
ာဏ်သစ်များ ဖွင့်လှစ်ခွင့် ပြ ုခြ င်းကို ထလာထလာေယ် ကျွန်ထတာ်တို့  ရပ်ေိုင်းေားခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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 ဒီမာှ ေပ်ပြ ီးတင်ပြ ချင်တဲ့အချက်က ာဏ်သစ်များ အများအပြ ား ဖွင့်လှစ်ခြ င်းအားဖြ င် ့
ာဏ်ထတွဟာ နုိင်ငံအနံှ့ ပပြ န့်ကျဲတည်ရိှထနပြ ီး အကျို းအမြ တ်ေက်  ေန့်ကျင်ာက် အကျို းသက်ထရာက် 
လာနိငု်တဲ့ အလားအလာများ ရှပိါတယ်။ ပေမဦးေုံးအချက်က ဗဟိာုဏ်အထနနဲ့ ပကြ ီးကြ ပ်ကွပ်ကဲရာ 
မှာ ာဏ်အထရအတွက်များထလထလ ပိုမို ပြ ီးခက်ခဲထလထလ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတိယအချက်ကထတာ့ ာဏ် 
အထသးထလးများဟာ ာဏ်လုပင်န်းယှဥ်ပြ ိုင်ရာမှာ ာဏ်ကြ ီးများနဲ့ နိှုင်းယှဥ်လို့ရှိရင် အားနည်းထလ့ 
ရှိကြ တဲ့အတွက်ထကြ ာင့် ထရရှည်မှာ ရပ်တည်ဖို့  ခက်ခဲလာမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ထကြ ာင့် ာဏ်သစ်များ 
အများအပြ ားဖွင့်လှစ်ခြ င်းကို ကန့်သတ်ပြ ီး ထောင်ရွက်သွားခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဥပမာအားဖြ င် ့ စင်ကာပူနိုင်ငံမှာ လွန်ခဲ့တဲန့ှစ်(၂၀)ထလာက်က ာဏ်အထသးထလးထပါင်း 
(၁၂)ာဏ် ရှိခဲပ့ါတယ်။ ထနာက်ပိုင်းမှာထတာ့ ရပ်တည်နိုင်ထရးအတွက် အချင်းချင်း စုထပါင်းခဲဲ့တဲ့ 
အတွက်ထကြ ာင့်မို့  ထလာထလာေယ် ာဏ်ကြ ီး(၃)ာဏ်သာ အေင်ကရ ရပ်တည်ထနပါတယ်။ ေို့အတူ 
ဗီယက်နမ်နိငု်ငံဟာလည်း ၁၉၉၇ ခုနှစ်ထလာက်က ာဏ်အထသးထလးထပါင်း(၅၁)ာဏ်ထလာက် ရှခိ့ဲ 
ထသာ်လည်း ထနာက်ပိုင်းမှာ အစိးုရက တွန်းအားထပးပြ ီး ာဏ်များကို ထပါင်းစည်းထစခဲ့တဲ့အတွက် 
ထလာထလာေယ် ာဏ်ကြ ီး(၃၁)ာဏ်သာ ရှိပါတယ်။  

 ပမြ န်မာနိုင်ငံမှာလည်း ထနာင်အနာဂတ်မှာ ာဏ်များရဲ့ ယှဥ်ပြ ိုင်နိငု်မှုစွမ်းရည်ကို တိးုတက် 
လာထစဖို့အတွက် မလွမဲထသွ ထပါင်းစည်းမှုများ ရှိလာနိငု်မှာဖြ စ်ပါတယ်။ ထနာက်တစ်ခု တင်ပြ သွားတဲ့ 
ခုနက Development Bank ဖွွံ့ ဖြ ိုးထရးာဏအ်ထနနဲ့ ပကြ ည့်လို့ရှိရင် ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏ် ေိုတာက ဒ ီ
ပပြ ည်သူ၊ ပပြ ည်သားထတွရဲ့ စုထောင်းထငွ၊ အပ်နှထံငွနဲ့ တည်ထောင်တာမျို း မဟုတ်ာဲနဲ့ နိုင်ငံထတာ်က 
မတည်ပြ ီး၊ ကမကေပြ ုပြ ီး သို့မဟုတ်လို့ ရှိရင်လည်း နိုင်ငံတကာ Institution တစ်ခုခုကထနပြ ီးထတာ့ 
မတည်ပြ ီး၊ ကမကေပြ ုပြ ီး တည်ထောင်မှသာလျှင် ပဖြ စ်နိငု်တဲ့ာဏ်မျိုး ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိာုဏ်မျိုးဟာ 
ဗဟုိာဏ်နဲ့ သက်ေုိင်မှု မရိှပါာူး။ သီးခြ ားဥပထဒနဲ့ သီးခြ ားရပ်တည်ရတ့ဲာဏ်မျို း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီဥစ္စာက 
နိုင်ငံထတာ်အတိငု်းအတာနဲ့ ထောင်ရွက်ရမယ့်ကိစ္စ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ထနာက်တစ်ခုက အခု ကျွန်ထတာ်တို့ လယ်ယာစိုက်ပျို းထရးထချးထငွထတွ ထပးသလို ေို့အတူ 
SME ထတွ၊ လုပ်ငနး်ထတွကို သပ်သပ်သီးခြ ား ပိုပြ ီးဖြ စ်ထမြ ာက်ထစချင်မယ် ေိုလို့ရှိရင် ဒါထတကွို Policy 
Bank သထာာမျိုး နိုင်ငံထတာ်ရဲ့ ဦးစီးဦးထောင်ပြ ုမှုအရသာ ထောင်ရွက်နိုင်တဲ့ ာဏ်များဖြ စ်ပါတယ်။ 
အဒဲီထတာ့ ဒီ ပုဂ္ဂလိကာဏ်ထတွအထနနဲ့ ဒီ ပမြ န်မာနိငု်ငံထတာ်ဗဟိုာဏ်ရဲ့ လက်ထအာက်မှာရှိထနတဲ့၊ 
ပကြ ီးကြ ပ်ကွပ်ကဲမှုထအာက်မှာ ရိှထနတ့ဲာဏ်ထတွအထနနဲ့က ပပြ ည်သူလူေုရဲ့ အပ်ထငွကုိ အထခြ ခံပြ ီးထတာ့မှ 
ထချးထငွထတွ ေုတ်ထချးရတာ ပဖြ စ်တ့ဲအတွက်ထကြ ာင့်မုိ့လုိ့  ဒီမှာ အကန့်အသတ်ထတွ ရိှထနတယ်ေုိတာကုိ 
ရှင်းလင်းတင်ပြ ချင်ပါတယ်။  

 ထနာက် ထမးခွန်းဖြ စ်တဲ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များက လယ်ယာကဏ္ဍ၊ SME ကဏ္ဍ ေုတ်ထချးမှု အ
ထြခအထနကို ရာခိုင်နှုန်းနှင့်တကွ သိရှလိိုခြ င်းနှင့် ပတသ်က်  ထဖြ ကြ ားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီ ထမးခွန်းနဲ့ 
သက်ေုိင်တဲ့ ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်များကို ယခုအချိန်အေိ ပမြ န်မာနိုင်ငံထတာ်ဗဟိုာဏ်အထနနဲ့ 
သီးခြ ားခွဲပြ ီး မှတ်တမ်းတင်ေားခြ င်း မရှိပါာူး။ သက်ေုိင်တဲ့ဌာနများပဖြ စ်တဲ့ စီမံကိန်းနှင် ့ ာဏ္ဍာထရး 
ေန်ကြ ီးဌာန၊ စက်မှုေန်ကြ ီးဌာန၊ အစိးုရပိုင်ာဏမ်ျား၊ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များမှ စာရင်းများကို ထပါင်းစုပြ ီး 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                             ထဖြ ကြ ားခြ င်း 
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ထဖြ ကြ ားသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ ဒီေင်ာာလကုန်အေိ စာရင်းများအရ ပုဂ္ဂလိကာဏ် 
များမှ စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးာဏမ်ျားသို့ ေတ်ုထချးထငွထပါင်းဟာ ကျပ်(၃၁၉.၂၂၈) ာီလီယံဖြ စ်ပြ ီး 
ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ ေုတ်ထချးထငွစုစထုပါင်း၏(၁.၇၃)ရာခိုင်နှုန်းသာရှပိါတယ်။ အထသးစားနဲ့  အလတ်စား 
လုပ်ငနး်များ SME သို့ ေုတ်ထချးထငွထပါင်းဟာ ကျပ်(၈၆၈.၇၃၃)ာီလီယံဖြ စ်ပြ ီး ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍသို့ 
ေုတ်ထချးထငွ စုစုထပါင်း၏(၄.၇၁)ရာခိုင်နှုန်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ပုဂ္ဂလိကာဏမ်ျားနဲ့ အထသးစားနှင့် 
အလတစ်ားလုပ်ငန်းများသို့ ေုတ်ထချးရာမှာ ထငွအရင်းအမြ စ်(၃)မျို းကို ထတွ့ နိငု်ပါတယ်။  

 ပေမအမျို းအစားက JICA ရဲ့ ထောက်ပံ့မှုဖြ င် ့ နှစ်ေင့်ေုတ်ထချးထငွ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 
အထသးစားနှင့် အလတစ်ား SME များသို့ ေုတ်ထချးရာမှာ JICA ၏ ထောက်ပံ့မှုဖြ င့် ရရှိတဲထ့ချးထငွဟာ 
အဓိကကျတ့ဲ အခန်းကဏ္ဍမှ ပါေင်ပါတယ်။ ဂျပန်အစုိးရရဲ့တရားေင် ဖံွ့ဖြ ိုးမှုအကူအညီ(ODA) ထအာက်မှ 
ဂျပန်အပြ ည်ပြ ည်ေိငု်ရာ ပူးထပါင်းထရးထအဂျင်စီ JICA က နှစ်ေင့်ထချးထငွ (Two Step Loan)ကုိ 
ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏ်သို့  ေုတ်ထချးခဲ့ပြ ီး ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏ်က ပပြ ည်တငွ်းာဏ်များမှတစ်ေင့် 
SME များသုိ့ ေုတ်ထချးခ့ဲပါတယ်။ ပေမအေင့် နှစ်ေင့်ထချးထငွအဖြ စ် ဂျပန်ယန်းထငွ (၅.၀၃၃)ာီလီယံ၊ 
ကျပ်(၆၂)ာီလီယံကုိ အတုိးနှုန်း တစ်နှစ်လျှင်(၀.၁)ရာခုိင်နှုန်း၊ ေန်ထောင်မှုတစ်နှစ်လျှင် (၀.၁)ရာခုိင်နှုန်း 
ေိုင်းငံက့ာလ(၁၀)နှစ်၊ ပပြ န်ေပ်ကာလ(၄၀)နှစ်ဖြ င် ့ ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏသ်ို့ ေုတ်ထချးခဲ့ပြ ီး ပမြ န်မာ့ 
စီးပွားထရးာဏ်က ပပြ ည်တွင်းာဏ်များသို့ အတုိးနှုန်း(၄)ရာခိုင်နှုန်းနဲ့ ေုတ်ထချးခဲ့ပါတယ်။  

 ဒီမာှ ထမးစရာရှတိဲ့ ထမးခွန်းက နိုင်ငံခြ ားက ေုတ်ထချးတာက (.၀) ရာခိုင်နှုန်း ပဲရိှပြ ီးထတာ့ 
ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏ်က ပုဂ္ဂလိကာဏ်ထတွကုိ (၄)ရာခုိင်နှုန်းနဲ့ ေုတ်ထချးတယ်ေုိတာ အမြ တ်အများကြ ီး 
ယူေားတယ်လို့  ယူေနိုင်ထပမယ်လို့  တကယ်လက်ထတွ့ မှာ ဂျပန်က ထချးခဲ့တာ ယနး်နှင့် ထချးခဲ့တာ 
ပဖြ စ်တဲအ့တွက်ထကြ ာင့် ယနး်နှင့် ပပြ န်ေပ်ရမှာဖြ စ်ပြ ီးထတာ့ ပပြ ည်တွင်းမှာ ထချးတာက ကျပ်နှင့် ထချးထငွ 
ပဖြ စ်တဲအ့တွက်ထကြ ာင့်မို့လို့ Exchange အထနနဲ့ အများကြ ီးေုးံရှုးံနိုင်မှု ရှပိါတယ်။ ပေမ ထချးထငွ 
အထနနဲ့ ပကြ ည့်လို့ ရှိရင် ပမြ န့်မာ့စီးပွားထရးာဏအ်ထနနဲ့ Exchange အရ ေိုလို့ရှိရင် သူရတဲထ့ငွ 
ကိုထတာင် မကာမိနိငု်တဲ့အထနအေားမျို း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ပေမအေင် ့နှစ်ေင်ထ့ချးထငွကို Pilot Project 
အဖြ စ် ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏ်က ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ခုနှစ်ကစပြ ီး အထသးစားနှင့် အလတ်စား စက်မှုလုပ်ငန်း 
ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏ်၊ ဧရာေတီာဏ်၊ သမေါယမာဏ်၊ ပမြ န်မာနိုင်ငံသားများာဏ၊် ပမြ န်မာ့ထရှ့ထောင်ာဏ၊် 
ကထမ္ဘာောဏ်များသို့ ထချးထငွေုတ်ထချးခဲ့ ပြ ီး၊ ေုတ်ထပးခဲ့ ပြ ီး ယင်းာဏ်များမှ အထသးစားနှင့် 
အလတ်စား စီးပွားထရးလုပ်ငန်းများသို့ တစ်နှစ်လျှင် အတိုး(၈.၅)ရာခိုင်နှုန်းနဲ့ ေုတ်ထချးပါတယ်။ 
ဒီထနရာမှာလည်း Loan တစ်ခုရဲ့ Spread ထခါ်တဲ့ ဒီ အတိးုနှုန်းကွာခြ ားချက်က (၄.၅)ရာခိငု်နှုန်းရှိတ့ဲ 
အတွက်ထကြ ာင် ့ ဒီ ပုဂ္ဂလိကာဏ်ထတွကို ပုံမန်ှအားဖြ င့် ခွင့်ပြ ုေားတဲ့ (၅)ရာခိုင်နှုန်းအတွင်းနဲ့ 
ကွာခြ ားမှု သိပ်မရှပိါာူး။ သူတို့မှာ Transaction Cost ထတွဖြ စ်တဲအ့တွက်ထကြ ာင့်မို့  ဒ ီ ထပးေားတဲ့ 
Spread ထတဟွာလည်း သင်ထ့တာ်တဲ့အထြခအထနဖြ စ်ပါတယ်။  

 ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ေန်နေါရီလကုန်အေိ JICA (Two Step Loan)ပဖြ င် ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ် 
(၆)ာဏ်မှ လုပ်ငနး်ရှင်(၂၉၇)ဦးကို ကျပ်(၆၁.၈၆)ာီလီယံ ေုတ်ထချးခဲ့ပါတယ်။ ဒုတိယအေင့်နှစ်ေင် ့
ထချးထငွ ယနး်(၁၄.၉၄၉)ာီလီယံ၊ ကျပ်(၁၈၅)ာီလီယံကို JICA မ ှပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏ်သို့  ေုတ်ထချး 
ခဲ့ပါတယ်။ ယင်းထချးထငွများကို ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးာဏန်ှင် ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များမှ အထသးစားနှင့် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အလတစ်ား စီးပွားထရးလုပ်ငနး်များသို့ တစ်နှစ်လျှင် အတိးုနှုန်း(၈.၅)ရာခိုင်နှုန်းဖြ င် ့ ေုတ်ထချးကြ မည် 
ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဒုတိယအမျို းအစားမှာ ာဏ်များက ကိုယ်ပိငု်ထငွထကြ းအရင်းအမြ စ် ပပြ ည်သူများရဲ့ အပ်နှံ 
ထငွများမှ ရရှထိငွနဲ့ အထသးစားနှင့် အလတစ်ားလုပ်ငနး်များသို့ ေုတ်ထချးထငွ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၁၇ ခုနှစ်၊ 
ဒီေင်ာာလအေိ ပုဂ္ဂလိကာဏမ်ျားမှ ေုတ်ထချးထငွစုစထုပါင်းဟာ ကျပ်(၇၃၂.၉၄၀)ာီလီယံ ပဖြ စ်ပါ 
တယ်။ ယင်းထချးထငမွှာ ပမြ န်မာ့အာမခံလုပ်ငန်းနှင် ့ ပုဂ္ဂလိကာဏ်များ ပူးထပါင်းထောင်ရွက်လျက်ရှိတဲ့ 
Credit Guarantee Insurance (CGI) အစီအစဥ်အရ SME များသို့ ေုတ်ထချးထငွများ ပါေင် 
ပါတယ်။ (CGI) ေိုတာက ဥပမာ အထပါင်ပစ္စည်း မရှိထပမယ်လ့ို့  အာမခံကထနပြ ီးထတာ့၊ ေင်ပြ ီးထတာ့၊ 
တာေန်ယူပြ ီးထတာ့၊ (၂)ရာခုိင်နှုန်း၊ (၃)ရာခုိင်နှုန်းထလာက်နဲ့ ာဏ်ထတွကုိ ေုတ်ထချးထစတာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 
၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ေနန်ေါရီလကုန်အေိ (CGI) စနစ်ဖြ င့် ပုဂ္ဂလိကာဏ် (၃)ာဏ်မှ လုပ်ငန်းရှင် 
(၂၂၆)ဦးသို့ ကျပ်(၂.၆၅၃)ာီလီယံ ေုတ်ထချးခဲ့တာဖြ စ်ပါတယ်။ တတိယအမျို းအစားကထတာ့ အခြ ား 
နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပပြ ည်ပာဏမ်ျားရဲ့ ပံ့ပိုးမှုနဲ့ ေုတ်ထချးခြ င်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ ကမ္ဘာ့ာဏ် 
အုပ်စု အပြ ည်ပြ ည်ေုိင်ရာ ာဏ္ဍာထရးထကာ်ပုိထရးရှင်း (IFC)၊ ဂျာမန်ဖံွ့ဖြ ိုးထရးာဏ် (KFW)၊ Cathy 
United Bank(Taiwan)တို့က ပုဂ္ဂလိကာဏမ်ျားနဲ့ ပူးထပါင်းပြ ီး SME များသို့ ထချးထငွများ ေုတ်ထချး 
လျက်ရှိပါတယ်။ 

 JICA မှ ပံ့ပိုးသည့် နှစ်ေင့်ထချးထငွများကို အထသးစားနှင် ့အလတစ်ား လုပ်ငနး်များအထနနဲ့ 
အတုိးနှုန်း(၈.၅)ရာခုိင်နှုန်းနှင့် ရရိှနုိင်ပြ ီး သက်သာတ့ဲထချးထငွလုိ့ ထပြ ာနုိင်ပါတယ်။ အခြ ား ထချးထငွများမှ 
ထစျးကွက်ထပါက်ထစျးဖြ င့် ေုတ်ထချးသည့်ထချးထငွများ ပဖြ စ်ပါတယ်။ အေူးသဖြ င့် အပ်နံှထငွအထပါ် အထြခခံပြ ီး 
ေုတ်ထချးတဲ့ ထချးထငွများအထနနဲ့ ထစျးကွက်ထပါက်ထစျးထအာက် သက်သာသည့် အတိုးနှုန်းဖြ င့် 
ေုတ်ထချးရန် အခက်အခဲရှိကြ ပါတယ်။ အဓိကအချက်မှာ သက်သာထသာ အတိုးနှုန်း ခံစားခွင့်မရရှိတ့ဲ 
SME များအထနနဲ့ ထချးထငွကိထုပါက်ထစျး၊ ထစျးကွက်ထပါက်ထစျးနဲ့ ရရှိနိုင်ဖို့  အခွင့်အလမ်း ပမြ င့်မား 
တိးုတက်လာထစထရးက အင်မတန်အထရးကြ ီးတဲ့အချက် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ယင်းအထြခအထနကို ထရာက်ရှိ 
ထစရန် တစ်ဖက်မှာ SME များအထနနဲ့ ကိုယ်တိုင်ပြ ုပြ င်ထပြ ာင်းလဲမှုများ ပပြ ုလုပ်ရန် လိုအပသ်ကဲ့သို့ 
ာဏ်များမှလည်း ထချးထငွများေုတ်ထချးရာမှာ နုိင်ငံတကာတွင် ကျင့်သံုးသည့် စွန့်စားရမှုကုိ အထခြ ခံတ့ဲ 
ထချးထငွ စိစစ်သုံးသပ်မှုများ၊ ာဏ်လုပ်ငန်းအထခြ ခံများ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်လာထစရန် ပမြ န်မာနိုင်ငံထတာ် 
ဗဟိာုဏ်မှ တွန်းအားထပး ထောင်ရွက်လျက်ရှိပါသဖြ င့်  အနာဂတ်တွင် SME များအတွက် ထချးထငွရရှိ 
နိုင်မည့် အခွင့်အလမ်းများ တိးုတက်လာမည်ဖြ စ်ထကြ ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ထကျးေူး 
တင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ လိုရင်းထမး။ 

 ဦးထကျာ်ထေွး၊ ရန်ကုန်တိင်ုးထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၈)။           ။ ာဏ်(၅)ာဏ်ကုိ 
စိစစ်ထောင်ရွက်ထနတယ်ေိုတာ  သိရပါတယ်။ ပပြ ီးခဲ့တဲ့နှစက်တည်းက ကျွန်ထတာ်လည်း ပကြ ားပါတယ်။ 
အဒဲီထတာ့ ကျွန်ထတာ် သိချင်တာက ဒီာဏထ်တွက လုပ်ငနး်တစ်ခုနှင့်တစ်ခု အမျို းအစားထတွ၊ ာဏ် 
အမျို းအစားထတွရဲ့ ရည်ရွယ်ချက်ထတွက မတတူဲ့အတွက် ဒ ီ စိစစ်ထောင်ရွက်တဲ့ အချိန်ကာလကုိ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                             ထဖြ ကြ ားခြ င်း 
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ာယ်ထလာက်ယူေားသလဲထပါ့ထနာ်။ ထနာက် သတ်မှတ်စည်းကမ်းချက်နဲ့ ပပြ ည့်စံုမယ်ေုိရင် အရင် 
စိစစ်ပြ ီးတ့ဲ ာဏ်ထတွ အရင်ချထပးမှာလား။ ဒါမှမဟုတ် အားလုံးတစ်ပြ ိုင်တည်းထပးမှာလားေိုတာကုိ 
ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင် ့ထမးြမန်းအပ်ပါတယ်။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ထဖြ ကြ ားနိုင်က ထဖြ ကြ ားပါ။  

 ဦးစိုးသိန်း (ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ ပမြ န်မာနုိင်ငံထတာ်ဗဟုိာဏ်)။           ။ ဒီာဏ်နဲ့ ပတ်သက်လို့  
ကျွန်ထတာ် Date ထတွနဲ့ အထသးစိတ် မထပြ ာနုိင်ထပမယ့်လုိ့ General Connection ထလးကုိ ထပြ ာပြ ပါ 
မယ်။ ဒီ(၅)ာဏ်က ကျွန်ထတာ်တုိ့ အဲဒီ(၅)ာဏ်အနက်မှာ ထရွှနန်းထစာကလဲွလုိ့ရိှရင် ကျန်တ့ဲ(၄)ာဏ်က 
ကျွန်ထတာ်တုိ့ ပပြ ီးခ့ဲတ့ဲအစုိးရလက်ေက်က ခွင့်ပြ ုခ့ဲတ့ဲ ာဏ်ထတွဖြ စ်ပါတယ်။ ပပြ ီးခ့ဲတ့ဲ အစုိးရလက်ေက် 
မှာ Cabinet အေိ တင်ပြ ီးထတာ့ သူတို့က ခွင့် ပြ ုချက်ရရှိပြ ီးတဲ့ ာဏ်ထတွ ပဖြ စ်ပါတယ်။ အဒဲီ ခွင်
့ပြ ုချက်ရရိှပြ ီးတ့ဲထနာက်မှာ၊ ဒီ အစုိးရ အထပြ ာင်းအလဲဖြ စ်သွားတ့ဲအခါမှာ Central Bank အထနနဲ့က 
ထနာက်အစိးုရကို ဒီအထခြ အထနထတွ ရှိတယ်ေိုတာကို သိနိုင်ထအာင် တင်ပြ တဲ့အတွက်ထကြ ာင့်မို့လို့ 
အဒဲီမှာ Process က နည်းနည်းထလး ပကြ ာသွားပါတယ်။ ပကြ ာသွားတဲ့ အတွက်ထကြ ာင့်မို့လို့ အခုထတာ့ 
ကျွန်ထတာ်တို့ Finalize လုပ်ပါပြ ီ။ ပပြ ီးခဲ့တဲ့ (၉)ရက်ထန့က စီးပွားထရးထကာ်မတမီှာ ာဏ်(၃)ာဏ်ဖြ စ်တ့ဲ 
သတ္တ ုာဏ်၊ ထနာက်ပြ ီးထတာ့ ထတာင်သူလယ်သမား ဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏ် (စစ်ကိုင်း)၊ ထနာက်တစ်ခုက 
ထကျာက်မျက်ရတနာာဏ် ဒ(ီ၃)ာဏ်ကို ကျွန်ထတာ်တို့က စီးပွားထရးထကာမ်တီမှာ တင်ပြ ပြ ီးထတာ့ 
Final  approval ရပါပြ ီ။  

 အဒဲါထကြ ာင့်မို့  ဒီာဏထ်တွအထနနဲ့ ထတာ်ထတာ်ကြ ီးကို မကြ ာခင်ကာလအတွင်းမှာ လိုင်စင် 
ထတွ ေုတ်ထပးသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ထတာင်သူလယ်သမားဖွံ့ဖြ ိုးထရးာဏ်(မန္တထလး)အထနနဲ့ကထတာ့ 
တကယ်ထတာ့ သူ့ကို ကျွန်ထတာ်တို့က လိုင်စင်ေုတ်ထပးရုပံဲ ရှိပါထတာ့တယ်။ သူ့ကို ထငွသွင်းခိုင်းတဲ့ 
အချိန်မှာ သူက အဲဒီထငွကို မသွင်းာဲနဲ့ အချိန်ထတာ်ထတာ်ကြ ာခဲ့ပါတယ်။ ပကြ ာတဲ့အတွက်ထကြ ာင့်မို့လို့ 
ခု ကျွန်ထတာ်တို့က မတ်လ ၃၁ ရက်ထန့ကို ထနာက်ေုးံေားပြ ီးထတာ့ ဒီာဏ်ကို ဒီထငွကို သွင်းပါ။ 
မသွင်းလုိ့ရိှရင် ကျွန်ထတာ်တုိ့ ခွင့်ပြ ုေားချက်ကုိ ပယ်ဖျက်မှာပဲ ေုိပြ ီးထတာ့ ကျွန်ထတာ်တုိ့ အထကြ ာင်းကြ ား 
ေားပါတယ်။ အဒဲါထကြ ာင့်မို့လို့ ဒီာဏ်ထတွကလည်း သူတို့အထနနဲ့ ဒီထန့ ကျွန်ထတာ်တို့နဲ့ လာထတွ့  
ပပြ ီးထတာ့ သူတို့ရဲ့အထခြ အထနထလးကို တင်ပြ မယ်။ သူတို့ ဒ ီ ထငွသွင်းထရးကိစ္စကို ညှိနိှုင်းထနတာ 
ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ကျန်တဲ့ ခုနက ထရွှနန်းထစာာဏ်လီမိတက်ကထတာ့ သူက အသစ်ဖြ စ်ပါတယ်။ သူ့ကို အခုမှ 
စပြ ီးထတာ့ ကျွန်ထတာ်တို့က Process လုပ်မှာဖြ စ်ပါတယ်။ အဒဲါထကြ ာင့်မို့လို့ သူကထတာ့ အချိန် 
နည်းနည်းယူဦးမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ တကယ်ထ့နာက်ေုံးအထခြ အထန ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 

 

 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ၊ အတွင်းထရးမှူး သုိ့မဟုတ် ထကာ်မတီက တာေန် 
ထပးအပ်ထသာ ထကာ်မတီေင်က ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်က ပပြ င်ေင်ချက်မရိှ အတည်ပြ ုပြ ီး ထပးပုိ့လာထသာ 
အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ (The Caste Disabilities Removal Act) ကုိ 
ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်းနှင့်စပ်လျဉ်း  ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာကုိ ပပြ န်လည်ဖတ်ကြ ား 
 ရှင်းလင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၂။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ အစီအစဥ်(၆) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်က ပပြ င်ေင်ချက်မရှိ အတည်ပြ ုပြ ီး ထပးပို့လာထသာ အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ 
ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ (The Caste Disabilities Removal Act) ကို ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်း 
နှင့် စပ်လျဥ်း  ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ၏ အစီရင်ခံစာကို ထကာ်မတီက ပပြ န်လည်ဖတ်ကြ ား ရှင်းလင်းဖုိ့ 
ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၃။  

 ဦးလားလ်မင်းေန် (အဖွဲ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။   ။  ထလးစားရပါထသာ 
လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များနဲ့ ဖိတ်ကြ ားေား 
ထသာ ဧည်သ့ည်ထတာ်များအားလုံး မ င်္ဂလာအထပါင်းနှင် ့ ပပြ ည့်စုံကြ ပါထစလို့ ထရးှဦးစွာ နှုတ်ခွန်းေက်သ 
အပ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ချင်းပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၀)မှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ် ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီအဖဲွ့ေင် ဦးလားလ်မင်းေန် ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ၏ တာေန်ထပးချက်အရ အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ 
(The Caste Disabilities Removal Act) ကို ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်းအထပါ် စိစစ်တင်ပြ ခြ င်း 
အစီရင်ခံစာကို လွှတထ်တာ်သို့  ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာ ြဖစ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ၏                                                  
အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ                                                                    

(The Caste Disabilities Removal Act) ကုိ ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်းအထပါ်                     
စိစစ်တင်ပြ ခြ င်း အစီရင်ခံစာ 

                                စာအမှတ်၊ ၁/အမ (ထကာ်မတီ-၁) ၁ /၂၀၁၈ - ၁၆၈      
ရက်စွဲ    ၊   ၂၀၁၈   ခုနှစ်   ၊   မတလ်     ၈      ရက်                 

၁။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီသည် အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် 
အက်ဥပထဒ (The Caste Disabilities Removal Act )ကုိ ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒပကြ မ်းကုိ ၂၀-၂-၂၀၁၈ 
ရက်ထန့တွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေးတွင် အစီရင်ခံစာ တင်သွင်းခဲ့ပါတယ်။ ယင်း 
ဥပထဒကြ မ်းနှင့် စပ်လျဉ်း  ဦးစိုးသိနး်(ခ)ဦးထမာင်စိးု၊ တန င်္သာရီတိုင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ်အမှတ် 
(၁၀)က ၂၇-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့တွင် အကြ ံပြ ုထေွးထနွးခဲ့ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်း 
ထကာ်မတီသည် အကြ ံပြ ုထေွးထနွးခဲ့သည့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုတရား 
လွှတထ်တာ်ချုပ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုထရှ့ထနချုပ်ရုံးတို့မှ တာေန်ရှပိုဂ္ဂို လ်များ၊ ပပြ ည်ထောင်စုလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ပပြ န်လည်ဖတ်ကြ ား ရှင်းလင်းခြ င်း 
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ထရးရာနှင့် အေူးကိစ္စရပ်များ ထလ့လာေန်းစစ်သုးံသပ်ထရးထကာ်မရှင်မှ ပညာရှင်များနှင့် ၆-၃-၂၀၁၈ 
ရက်ထန့တွင် ညှိနိှုင်းထေွးထနွးခဲ့ကြ ပါတယ်။ 

ထလ့လာထတွ့ရှခိျက် 

၂။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီသည် တန င်္သာရီတိုင်းထဒသကြ ီး မဲေန္ဒနယ် 
အမှတ်(၁၀)မှ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ် ဦးစိုးသိနး်(ခ)ဦးထမာင်စိးု နှင် ့ ညှိနိှုင်းထေွးထနွးခဲ့ 
ရာတွင် ဤဥပထဒကြ မ်းကို ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်ရဲ့ အတည်ပြ ုချက်အတိုင်းသာ ေက်လက်ေားရှိသင့် 
ပါထကြ ာင်း သထာာတူညီခဲ့ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီ၏သထာာေားမှတ်ချက် 

၃။ သို့ဖြ စ်ပါထသာထကြ ာင် ့ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီသည် အမျို းောတ် 
ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ (The Caste Disabilities Removal Act) ကုိ 
ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒပကြ မ်းအထပါ် အကြ ံပြ ုထေးွထနွးခဲ့သည့် အမျို းသားလွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်၊ 
ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချု ပ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုထရှ့ထနချု ပ်ရံုးတုိ့မှတာေန်ရိှပုဂ္ဂို လ်များ၊ ပပြ ည်ထောင်စု 
လွှတထ်တာ်၊ ဥပထဒထရးရာနှင့် အေူးကိစ္စရပ်များ ထလ့လာေန်းစစ်သုံးသပ်ထရးထကာမ်ရှင်မှ ပညာရှင် 
များနှင့် အထသးစိတ် ထေွးထနွးညှနိိှုင်းခဲ့ပြ ီးဖြ စ်ပါသဖြ င့် ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်ရဲ့ အတည်ပြ ုချက်အတိငု်း 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်က ေက်လက်အတည်ပြ ု ထောင်ရွက်နိငု်ပါရန် အစီရင်ခ ံတင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

                            အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ 

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်။  

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်က ပပြ င်ေင်ချက်မရိှ အတည်ပြ ုပြ ီး ထပးပုိ့လာထသာ 
အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ (The Caste Disabilities Removal Act) ကုိ 

ပပြ င်ေင်သည့်ဥပထဒကြ မ်းအား အတည်ပြ ုရန် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၏ အေံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၆။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။        ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်က 
ပပြ င်ေင်ချက်မရှိ အတည်ပြ ုပြ ီး ထပးပုိ့လာထသာ အမျို းောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ 
(The Caste Disabilities Removal Act) ကို ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်းအား အတည်ပြ ုရန် 
လွှတထ်တာ်ရဲ့ အေုံးအဖြ တ် ရယူမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 အမျိုးောတ်ပျက်ယွင်းခြ င်းမှ ဖယ်ရှားသည့် အက်ဥပထဒ (The Caste Disabilities Removal 
Act) ကို ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်းအား ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်၏ အတည်ပြ ုချက်အတိုင်း ေားရှိရန် 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီက တင်ပြ ေားပါတယ်။ 

 ဒီ တင်ပြ ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 



17 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ၏ တင်ပြ ချက်အတိုင်း အတည် 
ပဖြ စ်သည်။ 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်က ပပြ င်ေင်ချက်ပဖြ င့် အတည်ပြ ုပြ ီးထပးပုိ့လာထသာ 
ထပါက်ကွဲထစတတ်ထသာ ေတ္ထုပစ္စည်းများေုိင်ရာ ဥပထဒကြ မ်းကုိ အတည်ပြ ုရန် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၏ 
 အေံုးအဖြ တ် ရယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၈။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အစီအစဥ်(၈) ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်က ပပြ င်ေင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ ုပြ ီး ထပးပို့လာထသာ ထပါက်ကဲွထစတတ်ထသာ ေတ္ထု 
ပစ္စည်းများေိုင်ရာ ဥပထဒကြ မ်းကို လွှတထ်တာ်ရဲ့ အေုံးအဖြ တ်ကိုရယူ  အတည်ပြ ုထောင်ရွက်မှာ  
ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီက ပပြ င်ေင်ချက်ရှိထသာ အပိုဒ်၊ အပိဒု်ခွဲများကို တစ်ပိဒု်ချင်းစီအလိုက် 
တင်ပြ ဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။    ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၊ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌနှင့်တကွ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ 
အားလုံးမ င်္ဂလာပါ။ ကျွန်မက မွန်ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၂)မ ှအမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ် 
ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် ပဖြ စ်ပါတယ်။ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရှင်။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ၏ 
ပပြ င်ေင်ချက် ဥပထဒကြ မ်းထခါင်းစဉ် - 

လုပ်ငန်းခွင်သံုး ထပါက်ကဲွထစတတ်ထသာ ေတ္ထုပစ္စည်းများေုိင်ရာ ဥပထဒ 

( ၂ေ၁၈ ခုနှစ်၊ ပပြ ည်ထောင်စုလွှတ်ထတာ် ဥပထဒအမှတ်    ။ ) 

၁၃၇၉     ခုနှစ်၊          လ            ရက် 

( ၂ေ၁၈ ခုနှစ်၊            လ           ရက် ) 

 ပပြ ည်ထောင်စုလွှတ်ထတာ်သည် ဤဥပထဒ ကို ပပြ ဋ္ဌာန်းလိကု်သည်။ 

 အေိုပါ ဥပထဒကြ မ်းထခါင်းစဥ်ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်မှ အတည်ပြ ုထပးပါရန် တင်ပြ အပ် 
ပါတယ်ရှင်။   

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒ ီပပြ င်ေင်ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                            အေုးံအဖြ တ်ရယူခြ င်း 
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 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက်  ြပင်ေင်ချက် အတည်ဖြ စ်သည်။ 

 ပပြ င်ေင်ချက် အတည်ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဥပထဒကြ မ်းထခါင်းစဉ်သည် ဤဥပထဒကြ မ်း၏ 
အစိတ်အပိုင်း ပဖြ စ်သည်။ 

 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။         ။ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရှင်။ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ၏ ပဖြ ည့်စွက်ချက်ပဖြ စ်ထသာ အခန်း(၂)၊ အခန်းထခါင်းစဉ်၊ အပိုဒ် ၃ 
တို့ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်မှ အတည်ပြ ုထပးပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့့် တင်ြပအပ်ပါတယ်ရှင်။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒ ီပဖြ ည့်စွက်ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက်  ပဖြ ည့်စွက်ချက် အတည် ပဖြ စ်သည်။ 

 ပဖြ ည့်စွက်ချက် အတည်ဖြ စ်တ့ဲအတွက် အခန်း(၂)၊ အခန်းထခါင်းစဉ်၊ အပိဒု် ၃ သည် ဤ 
ဥပထဒကြ မ်း၏ အစိတ်အပိုင်း ပဖြ စ်သည်။ 

 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။         ။ ထကာ်မတီ၏ ပပြ င်ေင်ချက် 
အပိဒု် ၅(က)၊ အပိဒု် ၅ (ဂ)(၁)၊ အပိဒု် ၆(က)၊ အပိဒု် ၇(က)  ပပြ င်ေင်ချက်များကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
မ ှအတည်ပြ ုထပးပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင် ့တင်ပြ အပ်ပါတယ်ရှင်။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒ ီပပြ င်ေင်ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက်  ြပင်ေင်ချက် အတည် ပဖြ စ်သည်။ 

 ပပြ င်ေင်ချက်အတည်ဖြ စ်တဲ့အတွက် အပိဒု် ၅(က)၊ အပိဒု် ၅(ဂ)(၁)၊ အပိဒု် ၆(က)၊ အပိဒု် ၇ 
(က)သည ်ဤဥပထဒကြ မ်း၏ အစိတ်အပိုင်း ပဖြ စ်သည်။ 

 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။        ။ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရှင်။ ဥပထဒကြ မ်း 
ထကာ်မတီ၏  ပပြ င်ေင်ချက် အပိဒု် ၈၊ အပိဒု် ၉၊ အပိဒု် ၁၀၊ အပိဒု် ၁၁ ထခြ ေင်း၊ အပိဒု် ၁၄ ထခြ ေင်း 
ပပြ င််ေင်ချက်များကို အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်မှ အတည်ပြ ုထပးပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့် တင်ပြ အပ်ပါ 
တယ်ရှင်။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒ ီပပြ င်ေင်ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက်  ြပင်ေင်ချက် အတည် ပဖြ စ်သည်။ 

 ပပြ င်ေင်ခ်ျက် အတည်ဖြ စ်တဲ့အတွက် အပိဒု် ၈၊ အပိဒု် ၉၊ အပိုဒ် ၁၀၊ အပိဒု် ၁၁ ထခြ ေင်း၊ 
အပိဒု် ၁၄  ထခြ ေင်းသည် ဤဥပထဒကြ မ်း၏ အစိတ်အပိငု်း ပဖြ စ်သည်။ 

 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။        ။ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရှင်။ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ၏ ပပြ င်ေင်ချက် အပိဒု် ၁၇(ခ)၊ အပိုဒ် ၂၁(ခ)၊ အပိဒု် ၂၂၊ အပိုဒ် ၂၃၊ 
အပိဒု် ၂၄ တို့ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်မှ အတည်ပြ ုထပးပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့် တင်ပြ အပ်ပါ 
တယ်ရှင်။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒ ီပပြ င်ေင်ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက်  ြပင်ေင်ချက် အတည် ပဖြ စ်သည်။ 

 ပပြ င်ေင်ချက် အတည်ဖြ စ်တဲ့အတွက် အပိဒု် ၁၇(ခ)၊ အပိဒု် ၂၁(ခ)၊ အပိဒု် ၂၂၊ အပိဒု် ၂၃၊ 
အပိဒု် ၂၄  သည ်ဤဥပထဒကြ မ်း၏ အစိတ်အပိုင်း ပဖြ စ်သည်။ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                            အေုးံအဖြ တ်ရယူခြ င်း 
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 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။        ။ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရှင်။ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ၏ ပပြ င်ေင်ချက်ဖြ စ်ထသာ ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်၏ ပပြ င်ေင်ချက်တွင် 
ပါရှိသည့် ထပါက်ကဲွထစတတ်ထသာ ေတ္ထုပစ္စည်းများ ေိုထသာစကားရပ်အစား လုပ်ငန်းခွင်သုံး ထပါက်ကွဲ 
ထစတတ်ထသာ ေတ္ထုပစ္စည်းများ ေိုသည့်စကားရပ်ဖြ င့်  ဥပထဒကြ မ်းတစ်ရပ်လုးံတွင် ထပြ ာင်းလဲ ပပြ င်ေင် 
ေားပါတယ်။ ယင်း ပပြ င််ေင်ချက်ကို အမျို းသားလွှတထ်တာ်မှ အတည်ပြ ုထပးပါရန် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးမှတစ်ေင့် 
တင်ပြ အပ်ပါတယ်ရှင်။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ ဒ ီပပြ င်ေင်ချက်ကို သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက်  ြပင်ေင်ချက် အတည် ပဖြ စ်သည်။ 

 ပပြ င်ေင်ချက် အတည်ဖြ စ်တ့ဲအတွက် လုပ်ငန်းခွင်သုံးထပါက်ကဲွထစတတ်ထသာ ေတ္ထုပစ္စည်း 
များေိုသည့် စကားရပ်သည် ဤဥပထဒကြ မ်း၏ အစိတ်အပိငု်း ပဖြ စ်သည်။ 

 ထဒါ်နွယ်နွယ်ထအာင် (အဖဲွ့ေင်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ)။         ။ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရှင်။ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်က ယခုပြ င်ေင်ချက်ဖြ င့် အတည်ပြ ုေားထသာ ဥပထဒကြ မ်း၏ အပိဒု်၊ အပိဒု်ခွမဲျားမှအပ 
ကျန်ရိှထသာ အပုိဒ်၊ အပုိဒ်ခဲွများကုိ ပပြ ည်သူ့လွှတ်ထတာ်၏ အတည်ပြ ုချက်အတုိင်းေားရိှရန် ဥပထဒကြ မ်း 
ထကာ်မတီက တင်ပြ အပ်ပါသည်။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။  ။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ ဒီ တင်ပြ ချက်ကို 

  သထာာတူလျှင် တူတယ်လို့ထပြ ာပါ။ 

 သထာာမတူလျှင် မတာူူးလို့ ထပြ ာပါ။ 

 လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သုံးကြ ိမ်တိငု်တိုင် ထမးမြ န်းပါသည်။ လွှတထ်တာ်က သထာာတူပါသည်။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ ရှပိါသလားခင်ဗျား။ 

 [သထာာမတူသူ မရှိပါ။] 

 သထာာမတူတဲ့သူ မရှိတဲ့အတွက် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ၏ တင်ပြ ချက်အတိုင်း အတည် 
ပဖြ စ်သည်။ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ 
 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၃။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ပအစီအစဉ်(၉)ပဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ 
ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၃။  

 ဦးစိုးေင်း (အတွင်းထရးမှူး၊ ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ)။          ။  ထလးစားအပ် 
ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အားလုံး မ င်္ဂလာပါခင်ဗျား။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ ရခိုင် 
ပပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁၂)က အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးစုိးေင်း ပဖြ စ်ပြ ီးထတာ့ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီရဲ့ အတွင်းထရးမှူးတစ်ဦးလည်း ပဖြ စ်ပါတယ်။ သို့ ဖြ စ် 
သည်အ့တွက် ထကာ်မတီရဲ့ ၈-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု 
အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ တင်ပြ တဲထ့နရာမှာထတာ့ အချနိ်အကန့်အသတ် 
ရိှထနသည့်အတွက် အထရးကြ ီးတယ်လုိ့ ယူေရတ့ဲအချက်အလက်များကုိသာ ထကာက်နှုတ်တင်ပြ သွားမှာ 
ပဖြ စ်ပါတယ်။  

 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးခင်ဗျား။ အေက်ထဖာ်ပြ ပါ ကာလများအတွင်း ထကာ်မတီရဲ့ 
လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှုများကို အပိဒု် (၉)ပိုဒ်ခွ ဲ ထအာက်ပါအတိငု်း တင်ပြ သွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်- 

ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ချက်များ 

၁။ ထကာ်မတီသည် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပဉ္စမပုံမနှ်အစည်းအထေးကာလ 
ပဖြ စ်သည့် ၈-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ သတ္တမပံုမှန် အစည်းအထေးကာလဖြ စ်သည့် ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ 
ထကာ်မတီ၏ ပံုမှန်အစည်းအထေးများ ကျင်းပခြ င်း၊ အပြ န်အလှန်ထေွးထနွးသည့် (Debate) အခမ်းအနား 
များ ကျင်းပခြ င်း၊ ပပြ ည်တွင်းအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ထတွ့ေံုခြ င်း၊ ထမြ လွတ်၊ ထမြ လပ်နှင့်ထမြ ရုိင်းများ စီမံခန့်ခဲွထရး 
ဥပထဒကို ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်းနှင်ပ့တ်သက်  ထောင်ရွက်ခြ င်း၊ ၂၀၁၇ ခုနှစ် ထမြ သိမ်းဥပထဒ 
နှင့်ပတ်သက် လည်း ထေးွထနွးနိုင်ထရးအတွက် ပပြ င်ေင်ခြ င်းများအပြ င် ထကာ်မတီသို့  ပပြ ည်သူများနှင့် 
ထတာင်သူလယ်သမားများေံမှ ထပးပို့လာထသာ တိငု်ကြ ားစာများအထပါ် ထကာ်မတီမှ ကွင်းေင်းစိစစ် 
သင်သ့ည်ဟု ယူေရထသာ လယ်ယာထမြ  သိမ်းေည်းမှု တိုင်ကြ ားစာများအား အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ဥက္ကဋ္ဌေံတင်ပြ ပြ ီး အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ ခွင့်ပြ ုချက်အရလည်းထကာင်း၊ လမ်းညွှန်ချက်အရ 
လည်းထကာင်း သက်ေုိင်ရာထဒသများသို့ သွားထရာက် ကွင်းေင်းထလ့လာခြ င်းများကို ထောင်ရွက် 
ပခြ င်းနှင့် သက်ေုိင်ရာ တိုင်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့များေံ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ရုံးမှတစ်ေင့် 
ေက်သွယ်  စိစစ်ထဖြ ရှင်းထပးခြ င်းများကို ထောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                                အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ထကာ်မတီ၏အစည်းအထေးများကျင်းပခြ င်း 

၂။ ထကာ်မတီသည် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပဉ္စမပုံမနှ် အစည်းအထေးကာလ      
ပဖြ စ်သည့် ၈-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ သတ္တမပုံမှန် အစည်းအထေးကာလဖြ စ်သည့် ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့ 
အေိ ထအာက်ပါအတိုင်း  ထကာ်မတီ အစည်းအထေးများကို ကျင်းပနိုင်ခဲပ့ါတယ် - 

 (က) ပဉ္စမပုံမနှ်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး(၃)ပကြ ိမ်  

 ( ခ )  ေဋ္ဌမပုံမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ထကာ်မတီအစည်းအထေး(၄)ပကြ ိမ် 

 ( ဂ ) သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေးကာလအတွင်း ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ (၂)ပကြ ိမ် 
စုစုထပါင်း အစည်းအထေး (၉)ပကြ ိမ် ကျင်းပနိုင်ခဲပ့ါတယ်။ 

အပြ န်အလှန်ထေွးထနွးပွ ဲ(Debate) အခမ်းအနားများ ကျင်းပခြ င်း 

၃။ ၂၇-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ထကျးလက်ထဒသဖွံ့ဖြ ိုးထရးေိငု်ရာ 
သုထတသနထတွ့ရှခိျက်များနှင့် စပ်လျဥ်း  ပမြ န်မာ့စီးပွားထရးနှင့် လူမှုထရးဖွံ့ ဖြ ိုးတိးုတက်မှုအဖွဲ့  CESD 
မ ှ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ J ထောင် ေမင်းစားခန်းမ၌ ရှင်းလင်းတင်ပြ ခြ င်း အခမ်းအနားကို ကျင်းပ 
နိုင်ခဲ့ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီသုိ့ ထလ့လာသံုးသပ်တင်ပြ ရန် တာေန်ထပးအပ်ေားထသာ ဥပထဒများနှင့် စပ်လျဥ်းသည့် 
ထောင်ရွက်ချက်များ 

၄။ ထကာ်မတီသို့  ထလ့လာသုံးသပ်တင်ပြ ရန် The Myanmar Post Office Act (1898) 
ပမြ န်မာနိုင်ငံစာတိကု်ကြ ီး ဥပထဒနှင့် The Land Acquisition Act , 1894 ထမြ သိမ်းဥပထဒ (၂)ရပ်ကုိ 
ထပးအပ်ခ့ဲရာ  The Myanmar Post Office Act (1898) ပမြ န်မာနုိင်ငံစာတုိက်ကြ ီး ဥပထဒကုိ သက်ေုိင်ရာ 
ေန်ကြ ီးဌာနမှ တာေန်ယူထောင်ရွက်ခဲသ့ည့်အတွက် The Land Acquisition Act , 1894 ထမြ သိမ်း 
ဥပထဒနှင့်ပတ်သက်  ထလ့လာသံုးသပ်တင်ပြ နုိင်ရန် မိမိတုိ့ ထကာ်မတီေင်များ၊ အခြ ား စိတ်ပါေင်စားထသာ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များနှင့် ပပြ င်ပပညာရှင်များထတွ့ေုံ  အကြ ိမ်ကြ ိမ်ထေးွထနွး 
ညှိနိှုင်းခဲ့ကြ ပြ ီး ၃၀-၁၀-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ၂၀၁၇ ခုနှစ်  ထမြ သိမ်း ဥပထဒ(မူကြ မ်း)ကို အမျို းသား 
လွှတ်ထတာ်တွင် လက်ခံထေွးထနွးနုိင်ရန် အေုိတင်သွင်းခ့ဲပြ ီး အေုိပါ ၂၀၁၇ ခုနှစ်  ထမြ သိမ်း ဥပထဒ 
(မူကြ မ်း)ကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်တွင် ေက်လက်ထေွးထနွးနိုင်ထရးအတွက် ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီတွင် 
ထေွးထနွးညှနိိှုင်းမှုများ ထောင်ရွက်ထနသည့်နည်းတူ ထမြ လွတ်၊ ထမြ လပ်နှင့် ထမြ ရိငု်းများ စီမံခန့်ခွဲထရး 
ဥပထဒကို ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒမူကြ မ်း (၂၀၁၇ ခုနှစ်) နှင့်စပ်လျဥ်း လည်း ထတာင်သူလယ်သမား 
ထရးရာထကာ်မတီသည် ဥပထဒကြ မ်းထကာမ်တီ အဖွဲ့ ေင်များ၊ စိုက်ပျိုးထရး၊ ထမွးမြ ူထရးနှင့် ထရလုပ်ငန်း 
ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရးထကာ်မတေီင်များ၊ သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာန၊ ပပြ ည်ထောင်စုလွှတ်ထတာ် ဥပထဒထရးရာ 
နှင့် အေူးကိစ္စရပ်များ ထလ့လာေန်းစစ်သံုးသပ်ထရးထကာ်မရှင်၊ ပပြ ည်ထောင်စုထရှ့ထနချု ပ်ရံုးတုိ့မှ တာေန်ရိှ 
ပုဂ္ဂို လ်များနှင့် ၁၂-၁၀-၂၀၁၇၊ ၇-၁၁-၂၀၁၇၊ ၂၆-၁-၂၀၁၇၊ ၂၉-၁-၂၀၁၈၊ ၃၀-၁-၂၀၁၈ ရက်ထန့တုိ့တွင် 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒကြ မ်းထကာ်မတီ အစည်းအထေးခန်းမ၌ ကျင်းပပြ ုလုပ်ထသာ အစည်းအထေး 
များသို့ တက်ထရာက်  အကြ ံပြ ု ထေွးထနွးခဲ့ကြ ပါသည်။  

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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ပပြ ည်တွင်းအဖဲွ့အစည်းများနှင့်ထတွ့ေံုခြ င်း 

၅။ ထကာ်မတီသည်  ၁၇-၁-၂၀၁၈  ရက်ထန့တွင်  ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်တာများအား 
ထလ့လာထမးမြ န်းလိသုည့် ၈၈ ကရင်မျို းေက်သစ် ထကျာင်းသားများ၏ လူမှုဖွံ့ ဖြ ိုးထရးအသင်းနှင့် 
ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၏ ခွင့်ပြ ုချက်အရ  ထကာ်မတီအစည်းအထေးခနး်မ၌ လက်ခံ ထတွ့ေုံခဲပ့ါတယ်။ 

ကွင်းေင်းထလ့လာစိစစ်ခြ င်း 

၆။ ထကာ်မတီသည် ပပြ ည်သူများေံမှ တင်ပြ လာထသာ တိငု်ကြ ားစာများအနက် အများပြ ည်သူ 
အကျို းစီးပွား ေိခိကု်နစ်နာထစမည့် ကိစ္စရပ်များဖြ စ်ပါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ တင်ပြ   
လမ်းညွှန်မှုခံယူကာ  ခွင့်ပြ ုချက်အရ ထအာက်ထဖာ်ပြ ပါ ထဒသများသို့ ကွင်းေင်း သွားထရာက် စိစစ် 
ပခြ င်းများ ထောင်ရွက်ခဲ့ပါသည် ၎င်းတို့မှာ - 

(က) စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီး၊ ထရွှာိုမြ ို့နယ်၊ မင်းထကျာင်းထကျးရွာအုပ်စု၊ ပဂိုးကုန်း 
ထကျးရွာထန ထဒါ်မြ င့်တင် ပါ (၅)ဦးတုိ့၏ တုိင်ကြ ားစာနှင့်ပတ်သက်  ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ 
ဦးထောင်ကာ ထကာ်မတီအတွင်းထရးမှူးပါေင်ထသာ ထကာ်မတီေင် (၅)ဦးတို့သည် 
၃-၈-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ ၅-၈-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ အေိပုါထဒသသို့  သွားထရာက် 
ကွင်းေင်းထလ့လာ စိစစ်ခဲ့ခြ င်း၊ 

(ခ) ရှမ်းပြ ည်နယ်(ထမြ ာက်ပုိင်း)၊ လားရိှုးမြ ိ ့ုနယ်၊ ရပ်ကွက်(၁)၊ နယ်ထမြ (၉)၊ နားမထခါ်ရပ်ထန  
ဦးေန်နု ပါ (၂)ဦးတုိ့၏ တုိင်ကြ ားစာနှင့်ပတ်သက်  ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ဦးထောင်ထသာ 
ထကာ်မတီေင် (၄)ဦးတို့သည် ၆-၉-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ ၉-၉-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ 
အေိုပါထဒသများသို့ သွားထရာက် ကွင်းေင်းထလ့လာစိစစ်ခဲ့ခြ င်း၊ 

(ဂ) ရှမ်းပြ ည်နယ်(အထရှ့ ပိငု်း)၊ တာချီလိတ်မြ ို့နယ်၊ ပါေတ်ရပ်ကွက်ထန ဦးစိုင်းထော့ ပါ 
(၄)ဦးနှင့် ဦးနဲွ့ဖန် တုိ့ တုိင်ကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်   ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ဦးထောင်ကာ 
ထကာ်မတီအတွင်းထရးမှူးပါေင်ထသာ ထကာ်မတီေင် (၅)ဦးတို့သည် ၉-၁၀-၂၀၁၇ 
ရက်ထန့မှ ၁၈-၁၀-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ အေိုပါထဒသသို့  သွားထရာက် ကွင်းေင်း 
ထလ့လာစိစစ်ခဲ့ခြ င်း၊ 

(ဃ) မွန်ပြ ည်နယ်၊ ကျိုက်မထရာမြ ို့နယ် ဦးထကျာ်စိးု ၏ တိငု်ကြ ားစာနှင့်ပတ်သက်  
ထကာ်မတီအတွင်းထရးမှူး ဦးထောင်ထသာ ထကာ်မတီေင် (၃)ဦးတုိ့သည် ၁၈-၁၁-၂၀၁၇ 
ရက်ထန့မှ ၂၂-၁၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့အေိ အေိုပါထဒသသို့  သွားထရာက် ကွင်းေင်း 
ထလ့လာစိစစ်ခဲ့ခြ င်း၊ 

(င) စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီး၊ မုံရွာမြ ို့နယ်၊ ခေဲကျင်းထကျးရာွထန ထဒါ်ခင်မာလာ နှင့် 
ဦးထခွးညို ပါ (၉)ဦးတို့၏ တိငု်ကြ ားစာနှင့် ပတသ်က်  ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ ဦးထောင် 
ထသာ ထကာ်မတီေင်(၃)ဦးတို့သည် ၁၀-၁-၂၀၁၈ ရက်ထန့မှ ၁၃-၁-၂၀၁၈ ရက်ထန့ 
အေိ အေိပုါထဒသသို့  သွားထရာက်ကွင်းေင်းထလ့လာ စိစစ်ခဲ့ခြ င်းများ ထောင်ရွက် 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ခဲ့ပြ ီး ကွင်းေင်းထလ့လာ စိစစ်ချက် အစီရင်ခံစာများကိုလည်း အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ဥက္ကဋ္ဌေံ တင်ပြ နိငု်ခဲ့ပါတယ်။ 

လက်ခံရရိှထသာ တိင်ုကြ ားစာများနှင့်စပ်လျဥ်း  ထောင်ရွက်မှု အထခြ အထန 

၇။ ၈-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီသုိ့ 
ပပြ ည်သူများေံမှ တင်ပြ လာသည့် တုိင်ကြ ားစာထပါင်း (၆၃၀)ထစာင်ထရ လက်ခံရရိှခ့ဲကာ အချက်အလက် 
ပပြ ည့်စုမံှုမရှသိည့် တိငု်ကြ ားစာများအား ထကာ်မတီမှ ထောင်ရွက်ခြ င်းမရှိတဲ့ အချက်အလက်ပြ ည့်စုံ  
မှန်ကန်သည်ဟု ယူေရထသာ တိုင်ကြ ားစာများအနက်မှ ထောင်ရွက်သင့်သည့် တိငု်ကြ ားစာများကုိ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်ဖြ င့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရုးံမှတစ်ေင့် တိငု်းထဒသကြ ီး 
နှင့် ပပြ ည်နယ်အစိးုရအဖွဲ့ များဖြ စ်သည့် ကယားပြ ည်နယ်သို့ (၁)ထစာင်၊ ချင်းပြ ည်နယ်သို့  (၄)ထစာင်၊ 
စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီးသို့ (၂)ထစာင်၊ တန င်္သာရီတိငု်းထဒသကြ ီးသို့  (၁)ထစာင်၊ ပဲခူးတိုင်းထဒသကြ ီးသို့  
(၁)ထစာင်၊ မန္တထလးတိငု်းထဒသကြ ီးသို့  (၄)ထစာင် ၊ မွန်ပြ ည်နယ်သို့  (၁)ထစာင်၊ ရန်ကုန်တိုင်းထဒသကြ ီးသို့ 
(၂)ထစာင်၊ ရှမ်းပြ ည်နယ်သို့ (၁၂)ထစာင်နှင့် ထနပြ ည်ထတာ်သို့ (၂)ထစာင်  စုစုထပါင်းအမှုတွဲ အထစာင် 
(၃၀)အား ထပးပို့နိုင်ခဲ့ပါသည်။ အမှုတွဲထပးပို့မှုများအထပါ် တိငု်းထဒသကြ ီးနှင့် ပပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ 
များမှ ထောင်ရွက်ပြ ီးစီး  ပပြ န်လည်ထပးပို့လာသည့် ပပြ န်ကြ ားစာ (၃)ထစာင်အား လက်ခံရရှိခဲ့ ပြ ီး ၎င်း 
ပပြ န်ကြ ားစာများအထပါ် ထကာ်မတီမှ သုံးသပ်  အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ တင်ပြ လမ်းညွှန်မှု 
ခံယူကာ လမ်းညွှန်ချက်အရ စီစဥ်ထောင်ရွက်ခဲပ့ါတယ်။  

အထေွထေွတင်ပြ ချက် 

၈။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီသုိ့ ထရာက်ရိှလာသည့် တုိင်ကြ ား 
စာများနှင့် ပတသ်က်  ထောင်ရွက်ရန်ရှိသည့် တိငု်ကြ ားစာများကို စိစစ်ထတွ့ ရှခိျက် အကြ ံပြ ုချက် 
များဖြ င့် သက်ေုိင်ရာ တုိင်းထဒသကြ ီးနှင့် ပပြ ည်နယ်လယ်ယာထမြ နှင့် အခြ ားထမြ များ သိမ်းေည်းခံရမှုများ 
ပပြ န်လည်စိစစ်ထရးထကာ်မတီများနှင့် တိုင်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့များသို့ ထပးပို့ေားခဲ့ ပြ ီး 
အေိုပါ တိငု်ကြ ားစာများနှင့်ပတ်သက်  အချို ့ထသာ တိငု်းထဒသကြ ီး၊ ပပြ ည်နယ်များမှ ၎င်းတို့၏ စိစစ် 
ထောင်ရွက်ချက်များကုိ ပပြ န်လည်တင်ပြ လာမှုများရိှခ့ဲထသာ်လည်း အချို ့ထသာ တုိင်းထဒသကြ ီးနှင့် ပပြ ည်နယ် 
များမှ ပပြ န်လည်ထပးပို့လာခြ င်းများ မရှိခဲပ့ါ။ ေိုသို့  ထပးပုိ့လာခြ င်းမရှထိသးသည့် အမှုတွဲများနှင့် 
ပတသ်က်  ပပြ န်လည်တင်ပြ လာထစထရးနှင့် ကွင်းေင်းစိစစ်ခ့ဲပြ ီး သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများနှင့် အစုိးရ 
အဖဲွ့များသုိ့ ထပးပုိ့ေားသည့် ထမြ သိမ်းအမှုတဲွများနှင့် ပတ်သက် လည်း သက်ေုိင်ရာအဖွဲ့အစည်းများမှ 
ထောင်ရွက်ေားရှမိှု အထခြ အထနများကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ပပြ န်လည်တင်ပြ လာထစထရးအတွက် 
ထောင်ရွက်သင့်ပါထကြ ာင်း အကြ ံပြ ုတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

နိဂံုး 

၉။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီသည် လယ်ယာကဏ္ဍဖွံ့ ဖြ ိုး 
တိးုတက်လာထစထရးကို  ထရးှရှုလျက်  အမျို းသားလွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်နှင့်အညီ ပကြ ိုးပမ်း 
ထောင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း တင်ပြ အပ်ပါသည်။ အားလုံး ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ 

            ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွး 
လိုသည့် လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များရှိလျှင် အမည်စာရင်း တင်သွင်းနိုင်ထကြ ာင်း ဥက္ကဋ္ဌက 
 ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၅၆။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ပပပပပပပ။ပအစီအစဉ်(၁၀)ပဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထတာင်သူလယ်သမားထရးရာထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနငှ့် စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွး 
မယ့် ကိုယ်စားလှယ်များရှပိါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရုံး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချုပ်ေံ ယထန့ (၁၆း၀၀) 
နာရီ ထနာက်ေုံးေားပြ ီး အမည်စာရင်း ထပးပို့ကြ ဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။  

အချန်ိ၊  ၁၀း၅၆။ 

 ဥက္ကဋ္ဌ။ပ ပ ပ ပ ပ ပ ပ ။ပ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအထေးကို မိနစ် 
(၃၀)ခန့်  ထခတ္တရပ်နားပါမယ်။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ပအမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌပပြ န်လည်ေွက်ခွာပါပြ ီခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ပအားလုံးေွက်ခွာနိုင်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။ 

 [အစည်းအထေးကုိ ၁၀း၅၆ နာရီအချိန်တွင် ထခတ္တရပ်နားပြ ီး ၁၁း၂၉ နာရီအချိန်တွင်ပြ န်လည်
 ကျင်းပပါသည်။] 

အချိန်၊  ၁၁း၂၉။  

 အခမ်းအနားမှူး။            ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အစည်းအထေး 
ပပြ န်လည်စတင်ပါထတာ့မယ်။  
 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ ပကရ ထရာက်လာပါပြ ီခင်ဗျား။ 

 [အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ သည် ဥက္ကဋ္ဌ အတွက် သတ်မှတ်ေားသည့် စင်မြ င့်ထပါ်သုိ့   
 ပကရ ထရာက်ထနရာယူပါသည်။] 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။ အားလံုးေုိင်နုိင်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။ 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို 
 အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၃၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ပအစီအစဉ်(၁၁)ဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာမ်တီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ် 
ပါတယ်။ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အချန်ိ၊  ၁၁း၃၀။  

 ထဒါ်မြ တ်သီတာေွန်း (အဖဲွ့ေင်၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ)။          ။  ထလးစားရ 
ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီး၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များနဲ့ လွှတ်ထတာ် 
ေန်ေမ်းများအားလံုး မ င်္ဂလာပါရှင်။ ကျွန်မက မွန်ပြ ည်နယ်၊ မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)က ထဒါ်ြမတ်သီတာေွန်း 
ပဖြ စ်ပါတယ်။ အမျို းသားလွှတထ်တာ်၊ လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီရဲ့ တာေန်ထပးအပ်ချက်အရ 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေးမှ ေဋ္ဌမပုံမှန်အစည်းအထေး ကာလ 
အတွင်း လွှတထ်တာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ ထောင်ရွက်ချက်များနဲ့ စပ်လျဥ်းသည့် အစီရင်ခံစာကုိ 
ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းသွားမှာြဖစ်ပါတယ်ရှင်။  

 အစီရင်ခံစာ မိတ္တ ူကို လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များေံ ပဖြ န့်ထေေားပြ ီးဖြ စ်တဲ့အတွက် 
ကျွန်မအထနနဲ့ ထကာ်မတီရဲ့ ထောင်ရွက်ချက်၊ ထလ့လာထတွ့ရှိချက်နဲ့ သုံးသပ်အကြ ံပြ ုချက်များကိုပဲ 
အဓိကေား ဖတ်ကြ ားတင်ပြ ပါရထစရှင်။  

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေးမှ ေဋ္ဌမပုံမှန်အစည်းအထေး 
ကာလအတွင်း လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ ထောင်ရွက်ချက်များနှင့် စပ်လျဥ်းသည့် 

အစီရင်ခံစာ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ  

၁။ ထကာ်မတီ၏ ထောင်ရွက်ချက်များကို တင်ပြ အစီရင်ခံပါ့မယ်။  

(က)  ထကာ်မတီသည် ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် စတတု္ထပုမံှန်အစည်းအထေး 
ကျင်းပထနစဥ်ကာလအတွင်း ၂၂-၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရး 
ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနှင့် အတွင်းထရးမှူးတို့သည် WFD (UK) မှ ကျွမ်းကျင်ပညာရှင် 
Kevin Maddison နှင့်ထတွ့ေံု  လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအတွက် သုထတသန 
အချက်အလက်များ ရှာထဖွထပးနုိင်ထရး၊ လွှတ်ထတာ်အထောက်အကူပြ ု သင်တန်းများ 
နှင့် လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အရည်အထသွးမြ ှင့်တင်မှု သင်တန်းများကုိ 
ဖွင့်လှစ်ထပးနုိင်ထရးတုိ့ကုိ ထေွးထနွးခ့ဲပါသည်၊ 

(ခ) ၉-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှာ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပေမပုံမှန်အစည်းအထေးမှ စတုတ္ထပုံမှန် 
အစည်းအထေးအေိ တစ်နှစ်တာကာလအတွင်း ထောင်ရွက်ချက်များနှင့် စပ်လျဥ်း 
သည့် စိစစ်တင်ပြ ချက် အစီရင်ခံစာအား ညိှနိှုင်းထေွးထနွးခြ င်း အစည်းအထေး 
(၁/၂၀၁၇) ကုိ ထောင်ရွက်ခ့ဲပါသည်၊ 

(ဂ) ၁၄-၃-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှှာ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌနှင့် အတွင်းထရးမှူး 
တုိ့သည် စင်ကာပူနုိင်ငံ၊ ISEAS-Yusof Ishak တက္ကသုိလ်တွင် ဧည့်သုထတသီ အဖြ စ် 
ထောင်ရွက်ထနထသာ ပပြ င်သစ်သုထတသီ Dr. Renaud Egreteau နှင့် ထတွ့ေံု  

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ ထရးရာထကာ်မတီကိစ္စများနှင့် စပ်လျဥ်းသည့် အချက်အလက် 
များကုိ ထေွးထနွးခ့ဲပါသည်၊ 

(ဃ) ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတထ်တာ် ပဉ္စမပုံမှန်အစည်းအထေး ကျင်းပစဥ်ကာလ 
အတွင်း ၈-၆-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ပပြ ည်ပခရီးစဥ်မှာ ပါေင်တ့ဲ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးက ထလ့လာထရးခရီးစဥ်နှင့် ပတ်သက်ထသာ ရံုးလုပ်ငန်းစဥ်များ 
ပကြ ိုတင်ထောင်ရွက်ရန်အတွက် သတ်မှတ်ခရီးစဥ်မတိုင်ခင် ပကြ ိုတင်  အမျို းသား 
လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ သိရိှခြ င်းမရိှာဲ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ထကာ်မတီတစ်ခုမှ တုိက်ရုိက် 
အထကြ ာင်းကြ ားခ့ဲခြ င်းအထပါ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်အရ 
အေက်ပါ ကိစ္စရပ်များသည် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်တစ်ဦးအထနဖြ င့် 
ထောင်ရွက်နုိင်ထသာကိစ္စ မဟုတ်သဖြ င့် ထနာင်အလားတူကိစ္စမျို း မဖြ စ်ထစထရးအတွက် 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌမှ ယင်းအမျို းသား 
လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်အား ထခါ်ယူထေွးထနွးညှိနိှုင်းခြ င်းများ ထောင်ရွက်ခဲ့မှုကို 
ထကာ်မတီအစည်းအထေးပြ ုလုပ်  ထကာ်မတီေင်များအား ဥက္ကဋ္ဌနှင့် အတွင်းထရးမှူး 
တုိ့မှ ရှင်းလင်းထပြ ာကြ ားခြ င်း အစည်းအထေး(၂/၂၀၁၇)ကုိ ထောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်၊ 

(င) ၁၃-၆-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ 
ဥက္ကဋ္ဌ၊ အတွင်းထရးမှူးနှင့် အဖဲွ့ေင်များအား ထလ့လာထရးထရာက်ရိှထနသည့် ရန်ကုန် 
တုိင်းထဒသကြ ီး လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များက သိရှိလိုသည်များကို ထမးမြ န်း 
  လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ အဖွဲ့ေင် ဦးမင်းဦး က လွှတ်ထတာ် 
အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အထခြ အထနများအား ရှင်းလင်း 
ထေွးထနွးခြ င်းနှင့် ထမးမြ န်း ခြ င်း၊ ထမးခွန်းများအား ပပြ န်လည် ရှင်းလင်းထေွးထနွး 
ပခြ င်း အစည်းအထေး (၃/၂၀၁၇) ကို ထောင်ရွက်ခဲ့ပါသည်၊ 

(စ) ၂၆-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးသည် ၂၀၁၇ 
ခုနှစ်၊ ေူလုိင်လ (၂၅)ရက်ထန့တွင် ကျင်းပထသာ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ပဉ္စမပံုမှန်အစည်းအထေး (၃၂)ရက်ထမြ ာက်ထန့တွင် ထမးခွန်းထမးမြ န်းပြ ီးချိန်၌ လွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်များအား နှုတ်ေက်ဂါရေစကားထပြ ာကြ ားရာတွင် မူမှန်မဟုတ်ထသာ 
ထတးသီချင်းသီေိသုည့် အပြ ုအမူဖြ င့် ထောင်ရွက်သွားခဲ့ပါသည်။ အေိုပါကိစ္စနှင့် 
စပ်လျဥ်း  လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီက ယင်း အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်အား ထခါ်ယူထတွ့ေုံပြ ီး လွှတထ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး ပပြ ုမူထပြ ာေို 
ထနေိုင် ခြ င်းနှင့် စပ်လျဥ်းသည့် လိုက်နာရမည့် ကျင့်ေတ်၊ စည်းကမ်းချက်များကို 
ရှင်းလင်းထပြ ာကြ ားခဲ့ပါသည်၊ 

(ေ) ၂၈-၈-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ လွှတ်ထတာ် အခွင့် 
အထရး ထကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ ဦးထအးသာထအာင်နှင့် အတွင်းထရးမှူး ဦးထမာင်ထမာင်လတ် 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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တုိ့အား ပပြ န်ကြ ားထရးေန်ကြ ီးဌာန၊ ပမြ န်မာ့အသံနှင့်ရုပ်မြ င်သံကြ ား၊ လွှတ်ထတာ်ရုပ်သံ 
လုိင်းထတွ့ေံု ထမးမြ န်းခြ င်းကုိ ထောင်ရွက်ခဲပ့ါသည်၊ 

(ေ) ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ေဋ္ဌမပုံမှန်အစည်းအထေး ကျင်းပထနစဥ် 
ကာလအတွင်း ၈-၁၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
တစ်ဦးသည် ၎င်း၏မဲေန္ဒနယ်ရှိ ထကျးရာွအပု်စု၊ အပု်ချုပ်ထရးမှူး ထရးွချယ်တင် 
ထမြ ှာက်ပွဲတွင်  ကိုယ်တိုင်စီမံခန့်ခွဲခြ င်းနှင့် သွယ်ေိုက်ဖအိားထပးခြ င်းများ ပပြ ုလုပ်ခဲ့ 
ထကြ ာင်း ထကျးရာွထဒသခံ (၃)ဦးက တိငု်ကြ ားခဲ့ခြ င်းအထပါ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ဥက္ကဋ္ဌ၏လမ်းညွှန်ချက်အရ ယင်းလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်အထနဖြ င့် အခွင်အ့ထရး 
ချိုးထဖာက်ခ့ဲခြ င်း ရိှ/မရိှ စိစစ်ထလ့လာရန် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ ဥက္ကဋ္ဌ၊ 
အတွင်းထရးမှူးနှင့် ထကာ်မတီအဖဲွ့ေင် ဦးမင်းဦး တုိ့က ယင်းလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
အား ထခါ်ယူထတွ့ေု ံ ထဖြ ရှင်းချက်ထတာင်းခံခ့ဲပါသည်။ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
၏ ထဖြ ရှင်းချက်ကုိလည်း ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနှင့် အတွင်းထရးမှူးတုိ့က ထကာ်မတီညိှနိှုင်း 
အစည်းအထေး (၄/၂၀၁၇) တွင် ထကာ်မတီေင်များအား ရှင်းလင်းတင်ပြ ခဲ့ပါသည်၊  

(စျ) ၂၂-၁၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတထ်တာ်အခွင့်အထရး 
ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌ၊  အတွင်းထရးမှ းူနှင့်  ထကာ်မတီအဖဲွ့ေင်  ဦးမင်းဦးတုိ့သည်   အလုပ်သမား 
ထရးရာ အငြ င်းပွားမှုထဖြ ရှင်းထရးဥပထဒကုိ ဒုတိယအကြ ိမ် ပပြ င်ေင်သည့် ဥပထဒကြ မ်း 
အား ထေွးထနွးညှနိိှုင်းထရးနှင့်စပ်လျဥ်း  အမျို းသားလွှတထ်တာ် ထကာ်မတီတစ်ခု၏ 
ဥက္ကဋ္ဌက ထကာ်မတီအစည်းအထေး ေုံးဖြ တ်ချက်ဖြ င့် တိငု်းထဒသကြ ီးနှင့် ပပြ ည်နယ် 
အေင့်တာေန်ရိှသူများအား ဖိတ်ကြ ားလုိခြ င်းကိစ္စကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌေံ 
သို့ တင်ပြ လာခြ င်းအထပါ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်အရ ယင်း 
ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌအား ထခါ်ယူထတွ့ေုံပြ ီး ရှင်းလင်းချက် ထတာင်းခံခဲပ့ါသည်၊ 

(ည) အချုပ်အားဖြ င့် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီသည် 
ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ စတုတ္ထပုံမှန်အစည်းအထေးမှ ေဋ္ဌမပုံမှန် 
အစည်းအထေးကာလအတွင်း ပပြ ည်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ထတွ့ေုမံှု(၂)ပကြ ိမ်၊ ရန်ကုန် 
တိငု်းထဒသကြ ီး လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များနှင့် ထတွ့ေုံမှု(၁)ပကြ ိမ်၊ လွှတထ်တာ်                                                  
ရုပ်သံလိငု်းနှင့် ထတွ့ေုမံှု(၁)ပကြ ိမ်၊ ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်အစည်းအထေး(၄)ပကြ ိမ်နငှ့် 
လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်(၃)ဦး၏ တိုင်ကြ ားစာများကို စိစစ်ထလ့လာခြ င်းတို့ကို 
ထောင်ရွက်ခဲပ့ါသည်။ 

ထကာ်မတီ၏ ထလ့လာထတွ့ရိှချက် 

၅။ (က) ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီသည် အမျို းသား 
  လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ က လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီသို့ လွှဲအပ်ထသာကိစ္စရပ် 
  များနှင် ့  တိုင်ကြ ားစာများကို  စိစစ်ထလ့လာခြ င်းနှင် ့  အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
  ကုိယ်စားလှယ်များ၏ တင်ပြ ချက်များအရ ထအာက်ပါတုိ့ကုိ ထလ့လာထတွ့ရိှရပါသည်- 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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 (၁) လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်အချို့သည် မိမိ၏ တာေန်ေတ္တရားဖြ စ်ထသာ 
 မဏိ္ဍုင်ကြ ီး သုံးရပ်အကြ ား အပြ န်အလှန် ေိန်းညှိ ခြ င်းထောင်ရွက် 
 ရာ၌ တစ်ခါတစ်ရံ အုပ်ချုပ်ထရးလုပ်ငန်းများတွင် ေင်ထရာက်စွက်ဖက် 
 သည့် သထာာသက်ထရာက် ထောင်ရွက်မိခြ င်း၊ 

 (၂) လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအထနဖြ င့် မိမိမဲေန္ဒနယ်ထမြ  ဖံွ့ဖြ ိုးထရး 
 လုပ်ငန်းများ ထောင်ရွက်ရာတွင် လွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာဥပထဒ၊နည်းဥပထဒ 
 များနှင့်အညီ အေင့်ေင့်ထသာ အုပ်ချုပ်ထရးအဖဲွ့အစည်းများ၊ ဌာန 
 ေုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့် ေက်သွယ်ထောင်ရွက်ရာ၌ ယင်းအဖဲွ့အစည်း 
 များမှ ပပြ န်လည်ထပါင်းစပ်ညိှနိှုင်း ထောင်ရွက်မှု အားနည်းခြ င်းထကြ ာင့် 
 လုပ်ငန်းထောင်ရွက်ချက်များ ထအာင်မြ င်သင့်သထလာက် မထအာင်မြ င်ခြ င်း၊ 

 (၃) လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များက လွှတ်ထတာ်တွင် ထမးခွန်းထမးမြ န်းခြ င်း၊ 
 အေုိတင်သွင်းခြ င်းနှင့် မဲေန္ဒရှင်ပြ ည်သူများ၏ ေန္ဒများကုိ အထကာင် 
 အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်ရာတွင် လုိအပ်ထသာ သတင်းအချက်အလက်၊ 
 အထောက်အေား၊ စာရွက်စာတမ်းများနှင့်စပ်လျဥ်း  သက်ေုိင်ရာ 
 အေင့်ေင့်ထသာ အုပ်ချု ပ်ထရး အဖဲွ့အစည်းများ၊ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့် 
 အဖဲွ့အစည်းများ၊ ေန်ကြ ီးဌာနများနှင့် ဦးစီးဌာနများသုိ့ ထတာင်းခံရာတွင် 
 လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ထတာင်းခံသည့် အချက်အလက်များကုိ 
 သက်ေုိင်ရာမှ ထပးပုိ့မှု ထနှာင့်ထနှးကြ န့်ကြ ာခြ င်းနှင့် လံုးေ ထပးပုိ့မှုမရိှခြ င်း၊ 
 စသည်ဖြ င့် ထလ့လာထတွ့ရိှရပါသည်။ 

ထကာ်မတီ၏ သံုးသပ်အကြ ံပြ ုချက် 

၆။ (က) အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များအထနဖြ င့် မိမိမဲေန္ဒနယ်ထမြ ၏ လူမှု 
  စီးပွားာေ ဖွံ့ ဖြ ိုးတိုးတက်ထရးလုပ်ငန်းများကို အုပ်ချုပ်ထရးအဖွဲ့အစည်းများ၊ ဌာန 
  ေိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ညှိနိှုင်းထောင်ရွက်ရာတွင် ေင်ထရာက်စွက်ဖက်ခြ င်း 
  သထာာ မသက်ထရာက်ထစထရးအတွက် ပပြ ဋ္ဌာန်းေားသည့် ဥပထဒ၊ နည်းဥပထဒများ၊ 
  အမိန့်၊ ညွှန်ကြ ားချက်များကို တိကျစွာလိုက်နာထောင်ရွက်ကြ ရန် လိုအပ်ထကြ ာင်း 
  အကြ ံပြ ု တင်ပြ အပ်ပါသည်၊ 

(ခ) အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိုင်ရာ ဥပထဒအခန်း(၁၃)၊ ပုဒမ် ၆၂ ပါ ပပြ ည်သူက 
ထရးွချယ်ထပးထသာ လွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များသည် မိမိအား ထရးွချယ်ထပးသည့် 
မဲေန္ဒနယ်ကို ကိုယ်စားပြ ုပြ ီး ဂုဏ်ေူးေိထသသနှင့် ပပြ ည့်စုထံသာ အများက ထလးစား 
ေုိက်သည့် ပုဂ္ဂို လ်များဖြ စ်သည့်အထလျာက် သက်ေုိင်ရာမဲေန္ဒနယ်၌ ထဒသဖံွံ့ဖြ ိုးထရး 
စီမံကိန်းများထရးေွဲရာတွင်လည်းထကာင်း၊ အပု်ချုပ်ထရး၊ လူမှုစီးပွားထရးကဏ္ဍတို့နင်ှ့ 
စပ်လျဥ်း  ပပြ ည်သူများ၏ သထာာေားေန္ဒ ထဖာ်ထောင်ရာတွင်လည်းထကာင်း၊ 
သက်ေုိင်ရာအာဏာပိုင် အဖွဲ့အစည်းများကဖြ စ်ထစ၊ အာဏာပိုင်ပုဂ္ိုဂ လ်ကဖြ စ်ထစ၊ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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အထလးေားတုိင်ပင်အပ်ထသာ ပုဂ္ဂို လ်များဖြ စ်သည်ဟု မှတ်ယူရမည်ဟူထသာ ပပြ ဋ္ဌာန်း 
ချက်နှင့်အညီ အပု်ချုပ်ထရးအဖွဲ့အစည်းများ၊ ဌာနေိငု်ရာအဖွဲ့အစည်းများအထနဖြ င့် 
ပပြ ည်သူ့အကျို းကိုထရှးရှုကာ အပြ ုသထာာဖြ င့် ထပါင်းစပ်ညှိနိှုင်းတိုင်ပင် ထောင်ရွက် 
ရန် လိုအပထ်ကြ ာင်း တိကု်တွန်းအကြ ံပြ ုအပ်ပါသည်၊ 

(ဂ) လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ ထတာင်းခံသည့် အချက်အလက်များနှင့် စပ်လျဥ်းပြ ီး 
ပပြ ည်ထောင်စုေန်ကြ ီးဌာနများ၊ ပပြ ည်ထောင်စုအေင့်အဖွဲ့အစည်းများ၊ သက်ေုိင်ရာ 
ဦးစီးဌာနများနှင့် အေင့်ေင်ထ့သာအပု်ချုပ်ထရးအဖွဲ့အစည်းများအထနဖြ င့် အချိန်နှင့် 
တစ်ထပြ းညီ ကူညီထောင်ရွက်ထပးနိုင်ပါက လွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များ၏လုပ်ငနး် 
ထောင်ရွက်ချက်များ ပိုမို မြ န်ေန်လာပြ ီး ပပြ ည်သူများကို ကိုယ်စားပြ ုထသာလွှတထ်တာ် 
၏ အခန်းကဏ္ဍသည်လည်း ပိုမိုအားထကာင်းလာမည် ပဖြ စ်ပါသည်။ သို့ ဖြ စ်ပါ  
နိုင်ငံထတာ်လုံ ခြ ုံထရးကို ဖြ စ်ထစ၊ နိုင်ငံထတာ်၏အကျိုးကို ဖြ စ်ထစ၊ ေိခိုက်နစ်နာ 
ဖွယ်ရှိသည်ဟူထသာ အထကြ ာင်း ပြ ချက်မှအပ ကျန်ကိစ္စရပ်များကို လွှတ်ထတာ် 
ကုိယ်စားလှယ်များ၊ လွှတ်ထတာ်ထကာ်မတီများနှင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရံုး သုထတသန 
ေန်ထောင်မှုဌာနများက ထတာင်းေုိလာပါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေုိင်ရာ နည်းဥပထဒ 
အခန်း(၄)၊ ပုဒမ် ၁၀၊ ပုဒမ်ခွဲ(ဂ)အရ အမြ န်ေုံး ထောင်ရွက်ထပးသင့်ထကြ ာင်း 
သက်ေုိင်ရာသို့ အကြ ံပြ ုတိကု်တွန်းတင်ပြ အပ်ပါသည်။ 

 ထလးစားအပ်ပါထသာ ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးရငှ်။ နိဂုးံချုပ်အထနနဲ့ 

နိဂံုး 

၇။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတထ်တာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီသည် လွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ် 
များက မိမိတို့၏ အခွင့်အထရး၊ ရပိုင်ခွင်၊့ နစ်နာေုံးရှုးံမှုများနှင့် အခြ ားအုပ်ချုပ်မှုေိငု်ရာ အခက်အခဲ 
များနှင့် စပ်လျဥ်းပြ ီး ထကာ်မတီသုိ့တင်ပြ လာပါက လုိအပ်သလုိ ထေွးထနွးညိှနိှုင်းပြ ီး အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်မှုကိုခံယူ  ထဖြ ရှင်းထောင်ရွက်ထပးသွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း အစီရင်ခံ တင်ပြ အပ် 
ပါသည်။  

                                                        အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ  

အားလံုးကုိ ထကျးေူးတင်ပါတယ်ရှင်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတ်ထတာ်အခွင်အ့ထရးထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင် ့ စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွး 
လိုသည့် လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များရှိလျှင် အမည်စာရင်း တင်သွင်းနိုင်ထကြ ာင်း ဥက္ကဋ္ဌက 
 ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ပပပပပပပ။ပအစီအစဉ်(၁၂)ပဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် လွှတ်ထတာ်အခွင့်အထရးထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွးမယ့် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရိှပါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရံုး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချု ပ်ေံ ယထန့ (၁၆း၀၀) 
နာရီ ထနာက်ေုံးေား  အမည်စာရင်း ထပးပို့ကြ ဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိကုထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာ 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကုိ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၁။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ပအစီအစဉ်(၁၃)ဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမုိကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာ 
ထကာ်မတီ၏ လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ်သို့ ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင် ့ လူ့အခွင့်အထရးေိငု်ရာ 
ထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကို ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖို့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၁။  

 ဦးမျိုးေပ်(ခ)ေလိုင်းမျိုးေိုက် (အတွင်းထရးမှူး၊ နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ 
ဒီမုိကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာထကာ်မတီ)။     ။ ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသား 
လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင် ့အထရး၊ ဒီမိ ုကထရစီအထရးနှင် ့ လူ့အခွင် ့အထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ 
အတွင်းထရးမှူးဖြ စ်သူ ကျွန်ထတာ် ဦးမျိုးေပ်(ခ)ေလုိင်းမျို းေုိက် မှ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ေဋ္ဌမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေးကာလအေိ ထောင်ရွက်ခ့ဲထသာ ထကာ်မတီ၏ 
လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ တင်သွင်းသွားမှာ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ ေဋ္ဌမပုံမှန်အစည်းအထေးမှ သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေးေိ 
နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ၏ 
 လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း  

၁။ နုိင်ငံသားများ၏ ထန့စဉ်ကြ ုံထတွ့ထနရထသာ လူမှုထရး၊ စီးပွားထရး၊ တရားဥပထဒစုိးမုိးထရးနှင့် 
အုပ်ချု ပ်ထရးေုိင်ရာ စီမံခန့်ခဲွမှုတုိ့တွင် မမျှမတမှုများ၊ နည်းလမ်းမကျမှုများကုိ ရင်ေုိင်ကြ ုံထတွ့ထနရထသာ 
နိုင်ငံသားများအထနဖြ င့် ဖွဲ့စည်းပုံအထခြ ခံဥပထဒအရ နိုင်ငံသားများ၏အခွင့်အထရးကို မှန်ကန်မျှတစွာ 
ရရှိခံစားနိုင်ထစရန်နှင့် နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရးနှင့် တာေန်များကဏ္ဍရှ၊ိ နိုင်ငံသားများ၏ 
ရပိုင်ခွင်မ့ျားအား နစ်နာေုံးရှုးံမှု မရှိထစထရးအတွက် နိုင်ငံသားတစ်ဦးချင်းစီ၏ အကျို းစီးပွားကို 
ကာကွယ်ထပးနိုင်ရန် ရည်ရွယ်  အမျို းသားလွှတ်ထတာ် အစည်းအထေးေုံးြဖတခ်ျက်အရ ထကာ်မတီကို 
အဖွဲ့ ေင်(၁၅)ဦးဖြ င့် (၃)ပကြ ိမ် ပပြ င်ေင်ဖွဲ့ စည်းခဲ့ပါတယ်။  

 

 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ထကာ်မတီသက်တမ်းသတ်မှတ်ခြ င်း 

၂။  ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒအခန်း(၁၂)၊ ပုဒမ် ၁၀၇ နှင့်အညီ  
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌသည် ထကာ်မတီ၏အဖဲွ့ေင်ဦးထရ၊ တာေန်၊ လုပ်ပုိင်ခွင့်၊ ရပုိင်ခွင့်နှင့် 
သက်တမ်းတုိ့ကုိ သတ်မှတ်ထပးနုိင်ပြ ီး ေုိသုိ့တာေန်ထပးအပ်ခြ င်းအား အနီးကပ်ေံုးကျင်းပထသာ လွှတ်ထတာ် 
အစည်းအထေး၌ တင်ပြ အတည်ပြ ုချက်ရယူ  ထောင်ရွက်ပါတယ်။ 

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၃။  ဒုတိယအကြ ိမ်အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ ေဋ္ဌမပံုမှန်အစည်းအထေးမှ သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေး 
ကာလေိ ပပြ ုလုပ်ခ့ဲသည့် အစည်းအထေးများမှာ ထအာက်ပါအတုိင်းဖြ စ်ပါသည်- 

  (က) ၁၇-၁၀-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ ထကာ်မတီအစည်းအထေး 
(၁၉)ပကြ ိမ် ပပြ ုလုပ်ခဲ့ပါသည်။ 

  (ခ ) ၁၇-၈-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် Ever Green Group အဖဲွ့နှင့် ပမြ န်မာ့ထရလုပ်သားများ 
   ကျွန်ပြ ုခုိင်းထစခံရခြ င်းနှင့်စပ်လျဉ်း   အလုပ်ရံုထေွးထနွးပဲွ ပပြ ုလုပ်ခ့ဲပါသည်။ 

  (ဂ ) ၂၅-၈-၂၀၁၇ ရက်ထန့နှင့် ၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့တို့တွင် အကျဉ်းထောင်များ ဥပထဒ 
   မူကြ မ်း ပပြ င်ေင်ထရးေွဲထရးနှင့်စပ်လျဉ်း  ပပြ ည်ထောင်စုလွှတ်ထတာ်၊ ဥပထဒထရးရာ 
   နှင့် အေူးကိစ္စရပ်များ ထလ့လာေန်းစစ်သုးံသပ်ထရးထကာ်မရှင်နှင်လ့ည်းထကာင်း၊ 
   ၁၅-၁၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ၂၀၁၇ခုနှစ်၊ ထအာက်တိုာာလအေိ ထောင်ရွက်ချက် 
   များနှင် ့  စပ်လျဉ်း  ပမြ န်မာနိုင်ငံအမျိုးသားလူ့အခွင် ့အထရးထကာ်မရှင်နှင် ့  
   လည်းထကာင်း ထတွ့ေုထံေးွထနွးခဲ့ပါသည်။ 

  (ဃ) အခါအားထလျာ်စွာ ကျင်းပပြ ုလုပ်သည့် Workshop များ၊ Seminar များသို့ 
တက်ထရာက်ထေးွထနွးခြ င်း၊ ရက်တိုသင်တန်းများတက်ထရာက်ခြ င်း၊ ပပြ ည်ပနိုင်ငံ 
များသုိ့ ထလ့လာထရးခရီးသွားထရာက်ခြ င်း၊ အစည်းအထေးတက်ထရာက်ခြ င်း၊ အမျိုးသား 
လွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌနှင့်ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌတုိ့မှ အခါအားထလျာ်စွာ ထပးအပ်သည့် တာေန်များ 
ကို ထောင်ရွက်ပါသည်။ 

ထကာ်မတီမ ှကွင်းေင်းစစ်ထေးခြ င်း 

၄။ အကျဉ်းထောင်အတွင်းရှိ အကျဉ်းသားများ၏လူ့အခွင်အ့ထရးအထခြ အထနများအား သိရှိရန် 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ ခွင့်ပြ ုချက်ဖြ င့် ၉-၁၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ကထလးအကျဉ်းထောင်နှင့် 
ကထလးေမြ ို့မရဲအချုပ်သို့လည်းထကာင်း၊ ၁၀-၁၁-၂၀၁၇ ရက်ထန့တွင် ရာေဂြ ိုဟ်(၁)နှင့်(၂)စုိက်ပျိုးထရး၊ 
ထမွးမြ ူထရးနှင့် အသက်ထမွးမှုအတတ်သင်စခန်းသုိ့လည်းထကာင်း သွားထရာက်  အကျဉ်းဦးစီးဌာနမှ 
ညွှန်ကြ ားထရးမှူး၊ ထောင်ပိုင်၊ ေနေ်မ်းများ၊ အကျဉ်းသားများနှင့်ထတွ့ေုံခဲ့ ပြ ီး အကျဉ်းသားများ၏ 
လူ့အခွင့်အထရးအထခြ အထနများနှင့် စစ်ထေးထတွ့ရိှချက်အထခြ အထနများကုိ သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနသုိ့ 
အကြ ံပြ ုထပးပို့ခဲပ့ါသည်။ 

 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 



33 

တုိင်ကြ ားစာလက်ခံရရှိခြ င်း 

၅။  ေဋ္ဌမပုံမှန်အစည်းအထေးမှ သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေးကာလအေိ ထကာ်မတီသို့ နိုင်ငံသား 
များေံမှ ထပးပို့လာထသာ တိငု်ကြ ားစာ(၁၂၃)ထစာင်အား လက်ခံရရှပိါသည်။ ထကာ်မတီသို့  တိကု်ရိက်ု 
တိငု်ကြ ားလာထသာ တိငု်ကြ ားစာများအားစိစစ်  အမှန်တကယ်နစ်နာမှုရှိသည့် အမှုတွဲ(၇၁)ထစာင်သာ 
ထောင်ရွက်  မိတ္တ ူများနှင့် စုထပါင်းလိပ်မူတိုင်ကြ ားခြ င်းများအား ထကာ်မတီတွင် မှတ်တမ်းအဖြ စ်သာ 
ေားရှခိဲပ့ါသည်။  

တုိင်ကြ ားစာများအား စိစစ်ခြ င်း၊ လွှထဲပြ ာင်းထပးပုိ့ခြ င်း 

၆။ ထကာ်မတီသို့ထရာက်ရှလိာထသာ နိုင်ငံသားများ၏ရပိုင်ခွင်မ့ျား၊ လူ့အခွင့်အထရး ေိခိက်ု 
နစ်နာေံုးရှုးံမှုများနှင့် ပတ်သက်သည့် တုိင်ကြ ားစာများအထပါ် စိစစ်ထတွ့ရိှချက်၊ သံုးသပ်ချက်နှင့် 
အကြ ံပြ ုချက်များအား အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌေံတင်ပြ ပြ ီး လမ်းညွှန်ချက်နှင့်အညီ သက်ေုိင်ရာ 
ထကာ်မတီ၊ ထကာ်မရှင်များ၊ ေန်ကြ ီးဌာနများ၊ ပပြ ည်နယ်၊ တိုင်းထဒသကြ ီးအစိုးရအဖွဲ့ နှင့် ပပြ ည်ထောင်စု 
တရားလွှတ်ထတာ်ချုပ်ေံသို့ ဥပထဒ၊ လုပ်ေုံးလုပ်နည်းများနှင့်အညီ ထဖြ ရှင်းပြ န်ကြ ားထပးနိုင်ရန် 
ထပးပို့ခြ င်း၊ ကာယကံရှင်များေံပြ န်ကြ ားခြ င်း၊ လယ်ယာထမြ သိမ်းေည်းခံရမှုနှင်ပ့တ်သက်သည့် အမှုတဲွ 
များအား လယ်ယာထမြ နှင့် အခြ ားထမြ များသိမ်းေည်းခံရမှုများ ပပြ န်လည်စိစစ်ထရးဗဟုိထကာ်မတီသုိ့ 
လွှထဲပြ ာင်းထပးပုိ့ ပခြ င်းနှင့် လိုအပပ်ါက ကွင်းေင်းထလ့လာစိစစ်ခြ င်းများ ထောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 

၇။ တုိင်ကြ ားစာများနှင့်စပ်လျဉ်းပြ ီး အထရးယူထောင်ရွက်ပြ ီးစီးမှုအထခြ အထနများကုိ ေန်ကြ ီးဌာန 
များ၊ ပပြ ည်နယ်၊ တိုင်းထဒသကြ ီးအစိုးရအဖွဲ့များနှင့် ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချုပ်ရုံးတို့က 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရုံးမှတစ်ေင့် ဤထကာ်မတီသို့ ပပြ န်လည်ထပးပို့ပါသည်။ ထကာ်မတီမှတစ်ေင့် 
သက်ေုိင်ရာ တုိင်ကြ ားသူများေံ ပပြ န်လည်အထကြ ာင်းကြ ားအသိထပးခြ င်းဖြ င့် ပပြ ည်သူများ လွှတ်ထတာ်ကုိ 
ပုိမုိယံုကြ ည် အားကုိးလာမည်ဖြ စ်ပါသည်။ 

၈။ ၁၉-၂-၂၀၁၆ မှ ၂၈-၂-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ သက်ေုိင်ရာထကာ်မတီ၊ ထကာ်မရှင်များ၊ 
ေန်ကြ ီးဌာနများ၊ ပပြ ည်နယ်၊ တုိင်းထဒသကြ ီးအစုိးရအဖဲွ့များနှင့် ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချု ပ်ရံုးတုိ့မှ 
ပပြ န်ကြ ားခြ င်းမရှိထသးထသာ တိငု်ကြ ားစာအမှုတွဲထပါင်း(၇၅)ထစာင် ကျန်ရှပိါသည်။ ယင်းသို့  တိငု်ကြ ားစာ 
များအထပါ် အထရးယူထောင်ရွက်ပြ ီးစီးမှုအထခြ အထနကို သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများ၊ ပပြ ည်နယ်၊ 
တိငု်းထဒသကြ ီးအစိုးရအဖွဲ့များနှင့် ပပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်ထတာ်ချုပ်ရုးံတို့မှ အထကြ ာင်းပြ န်ကြ ားခြ င်း 
မရှိပါက ထကာ်မတီအထနဖြ င့်သတ်မှတ်ေားသည့် လုပ်ေုးံလုပ်နည်းများနှင့်အညီ လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌေံ 
ကျိုးထကြ ာင်းထဖာ်ပြ ချက်များနှင့်တကွ တင်ပြ ထောင်ရွက်ပြ ီး လွှတထ်တာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ လမ်းညွှန်ချက်နှင့် 
အညီ ေက်လက်ထောင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ 

ေက်လက်ထောင်ရွက်မည့်လုပ်ငန်းစဉ် 

၉။ ထကာ်မတီအထနဖြ င့် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌ၏ခွင့်ပြ ုချက်ဖြ င့် ထအာက်ပါလုပ်ငန်းစဉ်များ 
ကုိ ေက်လက်ထောင်ရွက်မည် ပဖြ စ်ပါသည်- 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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 (က) ကွင်းေင်းထတွ့ရိှချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း  သက်ေုိင်ရာေန်ကြ ီးဌာနများအား ဖိတ်ကြ ား 
    ထေွးထနွးညိှနိှုင်းခြ င်းများပြ ုလုပ်မည်။ 

 (ခ ) တုိင်ကြ ားစာများနှင့်စပ်လျဉ်း လည်း သက်ေုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့် တုိင်ကြ ားသူ 
  တို့အား ထခါ်ယူကြ ားနာခြ င်းများပြ ုလုပ်မည်။ 

 (ဂ ) လူ့အခွင့်အထရးေံုးရှုးံနစ်နာထနသည်ဟု ယူေရထသာ စက်ရံု/အလုပ်ရံုများသုိ့ ကွင်းေင်း 
ထလ့လာစစ်ထေးမည်။ 

 (ဃ) ထလ့လာထရးခရီးစဉ်သွားထရာက်မည်ေုိပါက အပြ ည်ပြ ည်ေုိင်ရာ လူ့အခွင်အ့ထရး 
  ထကြ ညာစာတမ်းပါ အချက်များအား အများပြ ည်သူသိရှိထစရန် မျှထေထပးမည်။ 

ထကာ်မတီ၏ သံုးသပ်အကြ ံပြ ုချက် 

၁၀။ ထကာ်မတီမှ ထအာက်ပါအတိငု်း အကြ ံပြ ုတင်ပြ အပ်ပါသည်- 

 (က) ပပြ ည်သူတို့မှ ထပးပို့လာသည့် အချို ့ထသာတိငု်ကြ ားစာ၊ အသနားခံစာနှင့် တင်ပြ ချက် 
  များပါအမှုတွဲများသည် အထောက်အေားခိုင်လုံမှုမရှိ ခြ င်း၊ ရှင်းလင်းတိကျစွာ 
  တိုင်ကြ ားမှုမရှိ ခြ င်းတို့ထကြ ာင့်  ဤထကာ်မတီက ထောင်ရွက်ထပးနိုင် ခြ င်း မရှိ 
  ထသာ်လည်း အေိုပါ အမှုဖြ စ်ပွားထသာထဒသရှိ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ၏ 
  အကူအညီရယူလျက် ပပြ ည်သူတုိ့၏နစ်နာမှုများအား ကူညီထောင်ရွက်ထပးသင့်ပါသည်။ 

 (ခ) ဒီမိ ုကထရစီလမ်းထကြ ာင်းထပါ် ချီတက်ထနချိန်တွင် လူမျိုး၊ ထမွးဖွားရာောတိ၊ 
  ကိုးကွယ်ရာာာသာ၊ ရာေူးအေင့်အတန်း၊ ကျား/မ မခွဲခြ ားာဲ ဥပထဒအရာတွင် 
  တန်းတညူီမျှ အခွင်အ့ထရးထပးေားသဖြ င့် နိုင်ငံထတာ်တွင် ဒီမိုကထရစီေွန်းကားထရး 
  ကို ထကာ်မတီအထနဖြ င့် အစဉ်တစိကု် ပကြ ိုးပမ်းထောင်ရွက်သင်ပ့ါသည်။ 

 (ဂ) ထကာ်မတီမှ စိစစ်ထောင်ရွက်ခ့ဲထသာ၊ နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရးတစ်ရပ်ရပ် 
  နစ်နာသဖြ င့် တင်ပြ စာများ၊ အသနားခံစာများ၊ ကွင်းေင်းထလ့လာ စစ်ထေးထတွ့ ရှိ 
  ချက်များ၊ တိုင်ကြ ားစာများနှင် ့စပ်လျဉ်း  သက်ေိုင်ရာ အစိုးရအဖွဲ့၊ ဌာန၊ 
  အဖဲွ့အစည်းများက ပပြ န်လည်စစ်ထေးအထရးယူ ထောင်ရွက်ချက်များကုိ ဤထကာ်မတီ 
  က ပပြ န်လည်သိရှိရမှသာလျှင် ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းတာေန်များကို ယခုေက် ပိုမို 
  ေိထရာက်မြ န်ေန်စွာ အထကာင်အေည်ထဖာ် ထောင်ရွက်နုိင်မည်ဖြ စ်သည့်အတွက် 
  သက်ေုိင်ရာအစုိးရအဖွဲ့၊ ဌာန၊ အဖွဲ့အစည်းများ၏ ထဖြ ရှင်းထောင်ရွက်ချက်များအား 
  ဤထကာမ်တီသို့  အချိန်မီ ပပြ န်လည်ထပးပို့နိုင်ထရး လွှတထ်တာ်က တိကု်တွန်းထပးသင့် 
  ပါသည်။ 

နိဂံုး 

၁၁။  အမျို းသားလွှတ်ထတာ်က ဖဲွ့စည်းထပးေားသည့် နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမုိကထရစီ 
အထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေုိင်ရာထကာ်မတီသည် ဤလွှတ်ထတာ်က ထပးအပ်ေားသည့် တာေန်နှင့် 
လုပ်ပိငု်ခွင်ပ့ါအတိငု်း နိုင်ငံသားများ၏မူလအခွင့်အထရးများကို ဖွဲ့စည်းပုံအထခြ ခံဥပထဒပါ ပပြ ဋ္ဌာန်းချက် 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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များနှင့်အညီရရိှထစထရး၊ အပြ ည်ပြ ည်ေုိင်ရာလူ့အခွင့်အထရးထကြ ညာစာတမ်းပါ အချက်များနှင့်အညီ 
နိုင်ငံသားတိုင်း တရားမျှတမှုအခွင့်အထရး၊ လွတ်လပ်မှုအခွင့်အထရး၊ သာတူညီမျှမှုအခွင့်အထရး၊ 
လူ့အခွင့်အထရးအပြ ည့်အေရရိှထစထရး၊ ဒီမုိကထရစီစံနှုန်းများနှင့်အညီ လွတ်လပ်ထသာ လူမှုအခွင့်အထရး 
ေုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်းများထပါ်ေွန်းရှင်သန်ထရး၊ ဒီမုိကထရစီကျင့်စဉ် ထချာထမွ့စွာ ေက်လက်ရှင်သန် 
ပဖြ စ်ေွန်းထရးအတွက် အင်တိုက်အားတိကု် ပကြ ိုးပမ်းထောင်ရွက်လျက်ရှိထကြ ာင်း အစီရင်ခံ တင်ပြ  
အပ်ပါသည်။ 

         အမျို းသားလွှတ်ထတာ်                                       
        နိုင်ငံသားများ၏မူလအခွင့်အထရး၊   
       ဒီမိုကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင်အ့ထရးေိုင်ရာထကာ်မတီ 

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် နုိင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမုိကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရးေိုင်ရာ 
ထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင့်စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွးလိုသည့် လွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များရှိလျှင် 
 အမည်စာရင်း တင်သွင်းနုိင်ထကြ ာင်း ဥက္ကဋ္ဌက ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၄၉။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ပပပပပပပ။ပအစီအစဉ်(၁၄)ပဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် နိုင်ငံသားများ၏ မူလအခွင့်အထရး၊ ဒီမိုကထရစီအထရးနှင့် လူ့အခွင့်အထရး 
ေိုင်ရာထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွးမယ့် လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရိှပါက 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ရံုး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချု ပ်ေံ ယထန့ (၁၆း၀၀) နာရီ ထနာက်ေုံးေား  အမည် 
စာရင်း ထပးပို့ကြ ဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ အမျိုးသား 
 လွှတ်ထတာ်သုိ့ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၁း၅၀။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ပအစီအစဉ်(၁၅)ဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိယု်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ၏ လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကုိ အမျိုးသား 
လွှတထ်တာ်သို့  ထပးပို့ေားပါတယ်။ 

 ယခု ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီက အစီရင်ခံစာကုိ ဖတ်ကြ ားတင်သွင်းဖုိ့ ဖိတ်ထခါ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၁း၅၁။  

 ဦးထကျာ်ထသာင်း(အဖဲွ့ေင်၊ ပညာထရးမြ ှင်တ့င်မှုထကာ်မတီ)။          ။  ထလးစားအပ်ပါထသာ 
အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကြ ီးများအားလံုး မ င်္ဂလာ 
ပါလို့ ဦးစွာပေမ နှုတ်ခွန်းေက်သ ဂါရေပြ ုအပ်ပါတယ်။ ကျွန်ထတာ်ကထတာ့ စစ်ကိုင်းတိငု်းထဒသကြ ီး 
မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၁)က အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီအဖွဲ့ ေင် 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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ဦးထကျာ်ထသာင်း ြဖစ်ပါတယ်။ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီရဲ့ တာေန်ထပးချက် 
အရ ပကြ ိုတင်ဖြ န့်ထေထပးေားပြ ီးဖြ စ်တဲ့ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီရဲ့ ၂၆-၇-၂၀၁၇ ရက်ထန့မှ ၂၈-၂-
၂၀၁၈ ရက်ထန့ကာလအတွင်း လုပ်ငနး်ထောင်ရွက်မှု အစီရင်ခံစာကို အနှစ်ချုပ် ဖတ်ကြ ားတင်သွင်း 
သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်ထတာ်ကြ ီးများခင်ဗျား။ 

ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ်                                                                                         
(၂၆-၇-၂၀၁၇)မ ှ(၂၈-၂-၂၀၁၈)ကာလအတွင်း ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ၏        

လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုအစီရင်ခံစာ 

နိဒါန်း  

၁။ ထတးွထခါ်ကြ ံေထေဖန်ပိုင်းခြ ားနိုင်ထသာ အသိဉာဏ်ရှ ိ ဗလငါးတန်ပပြ ည့်စုံသည့် နိုင်ငံ့သား 
ထကာင်းများ ြဖစ်ေွန်းထရးကို ဦးတည်ထလ့ကျင့်ထပးရန်၊ ပပြ ည်သူ့နီတိ၊ ဒီမိုကထရစီကျင့်စဥ်နှင့် လူ့အခွင့် 
အထရးေိုင်ရာ စံနှုန်းများဖြ င့် ဥပထဒကို ထလးစားလိုက်နာထသာ နိုင်င့သံားထကာင်းများ ပဖြ စ်လာထစထရး 
အတွက် ထလ့ကျင့်ပြ ုစုပျို းထောင်ထပးရန်၊ ပညာအထခြ ပြ ု လူမှုစီးပွားဖံွ့ဖြ ိုးတုိးတက်မှုအတွက် လုိအပ်ထသာ 
လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြ စ်များကို ထလ့ကျင့်ပြ ုစုပျိုးထောင်ထပးရန်ဟူထသာ ပညာထရး ရည်မှန်းချက်များ 
အထကာင်အေည်ထဖာ်ထရးတွင် ကူညီထောင်ရွက်ထပးရန် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှု 
ထကာ်မတီကို ဖွဲ့စည်းတာေနထ်ပး ထောင်ရွက်ထစခဲ့ပါသည်။  

ထကာ်မတီဖွဲ့ စည်းတာေန်ထပးအပ်ခြ င်း 

၂။ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၏ ၁၄-၃-၂၀၁၇ ရက်စွပဲါ အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၂/၂၀၁၇)ပဖြ င့်   
ပပြ င်ေင်ဖွဲ့စည်းခဲ့သည့် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီကို ၂၀-၁၁-၂၀၁၇ ရက်စွဲပါ အမိန့်ထကြ ာ်ငြ ာစာ 
အမှတ်(၃၄/၂၀၁၇)ပဖြ င့် အဖွဲ့ ေင်ဖြ စ်သူ တပ်မထတာ်သား အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ် 
ဗိုလ်မှူ းချုပ်ထအာင်ခင်ထော် အစား ဗိုလ်မှူ းကြ ီးေိနလ်င်း အား အစားေိုး ပပြ င်ေင်ဖွဲ့ စည်း တာေန်ထပး 
အပ်ခဲပ့ါသည်။ ဥက္ကဋ္ဌ ထဒါ်ထနာ်မြ ထစး၊ အတွင်းထရးမှူး ဦးထကျာ်တုတ် အပါအေင် အဖွဲ့ ေင်(၁၅)ဦးဖြ င့် 
ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။   

ထကာ်မတီ၏ထောင်ရွက်ချက်များ 

၃။ ထကာ်မတီ၏လုပ်ငန်းထောင်ရွက်မှုများမှာ ယခုတင်သွင်းထသာကာလအတွင်း ထကာ်မတီ 
အစည်းအထေး(၁၁)ပကြ ိမ်အပါအေင် အစည်းအထေးထပါင်း(၄၁)ပကြ ိမ် ကျင်းပထောင်ရွက်ခ့ဲပြ ီး ပဖြ စ်ပါတယ်။ 
ယခုတင်သွင်းထသာ ကာလအတငွ်း ပပြ ည်တငွ်း၊ ပပြ ည်ပ Call ထတွ့ေုံခြ င်း(၃)ပကြ ိမ်အပါအေင် ထတွ့ ေုံပဲွ 
ထပါင်း(၁၁)ပကြ ိမ် ထတွ့ေုံထေွးထနွးခဲ့ပါသည်။ 

ကွင်းေင်းထလ့လာမှုများပြ ုလုပ်ခြ င်း 

၄။   ထကာ်မတီဥက္ကဋ္ဌနှင့် အဖွဲ့ ေင်(၅)ဦးတို့သည် ၆-၁-၂၀၁၈ မ ှ ၁၂-၁-၂၀၁၈ ရက်ထန့အေိ 
ရခိုင်ပြ ည်နယ်၊ စစ်ထတွမြ ို့၊ ရထသ့ထတာင်မြ ို့၊ ာူးသီးထတာင်မြ ို့၊ ထမာင်ထတာမြ ို့များသို့ ပညာထရး 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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ေန်ကြ ီးဌာန ပပြ ည်နယ်ပညာထရးမှူး၊  ခရိငု်ပညာထရးမှူး၊ ပမြ ို့နယ်ပညာထရးမှူး၊ ထကျာင်းအပု်ကြ ီးများ၊  
ေရာ၊ ေရာမများ၊ ထကျာင်းသူ၊ ထကျာင်းသားများနှင့် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုေိုင်ရာ လုပ်ငနး်ဖွံ့ ဖြ ိုး 
တိးုတက်ထရး၊ ကထလးတိငု်း အထခြ ခံပညာပြ ီးထမြ ာက်ထစထရးနှင့် ေက်လက်ပညာသင်ကြ ားနိုင်ထရး၊ 
ေရာ၊ ေရာမများရဲ့ လူထနမှုာေ အေင်ထပြ ထချာထမွ့ထစထရးတုိ့နှင့်စပ်လျဥ်း  ကွင်းေင်းထလ့လာခြ င်းများ 
ပပြ ုလုပ်ခဲပ့ါသည်။ 

ထလ့လာထတွ့ရှအိကြ ံပြ ုချက်များ 

၅။ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတသီည် ထအာက်ပါတို့ကို ထလ့လာထတွ့ရှအိကြ ံပြ ုပါသည် - 

(က) ရခိုင်ပြ ည်နယ်တစ်ပြ ည်နယ်လုံး အထခြ ခံပညာအထနဖြ င့် အရာေမ်း၊ အမှုေမ်း 
စုစုထပါင်း ခန့်ေားနုိင်မှုမှာ(၈၀.၆၉)ရာခုိင်နှုန်း၊ ေရာအင်အားခန့်ေားနုိင်မှု (၈၆.၆၂) 
ရာခိုင်နှုန်းရှရိာ ခန့်ေားနိုင်မှု အားနည်းချက်မရှထိသာလ်ည်း စီမံခန့်ခွဲမှု၊ အုပ်ချုပ်မှု၊ 
လစ်ဟင်းမှုမရှိထစရန် ပညာထရးမှူးများ၊ ထကျာင်းအပု်များ အမြ န်ေုးံ ခန့်ေားနိုင်ရန် 
အကြ ံပြ ုပါသည်။  

(ခ) ရခိုင်ပြ ည်နယ်(၁၇)ပမြ ို့နယ်တငွ် အေက်တန်း၊ အလယ်တန်း၊ မူလတန်းထကျာင်း 
စုစုထပါင်း(၃၁၉၉)ထကျာင်း၊ နယ်စပ်ထဒသနှင့်တိငု်းရင်းသားလူမျိုးများဖွံ့ဖြ ိုးတိုးတက် 
ထရးဦးစီးဌာနထအာက်ရှိ ထကျာင်းထပါင်း(၇၀)ထကျာင်း၊ ကိုယ်ပိငု်ထကျာင်းထပါင်း(၁၇) 
ထကျာင်း၊ ာုန်းထတာ်ကြ ီးသင် ပညာထရးထကျာင်း(၈၅) ထကျာင်း၊ ေရာ၊ ထကျာင်းသား 
အချို း အေက်တန်းအေင့်(၁း၂၃)၊ အလယ်တန်းအေင့် (၁း၂၅)၊ မူလတန်းအေင့် 
(၁း၂၅)ပဖြ စ်ထကြ ာင်း သိရှိရပါသည်။ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ပညာသင်နှစ်တွင် တက္ကသိုလ် 
ေင်တန်းစာထမးပွဲ ထအာင်ချက်ရာခိုင်နှုန်း(၁၇.၁၆) ရာခိုင်နှုန်းရှိရာ၊ ထအာင်ချက် 
ရာခိုင်နှုန်း နိမ့်ကျရခြ င်း မသမာမှု၊ ထဖြ ေိုမှုများ ရှခိဲ့ ခြ င်းထကြ ာင့်ဟု သရှိိရပြ ီး 
မသမာထဖြ ေိမုှု ပထပျာက်ထအာင် တစ်နှစ်ေက်တစ်နှစ် ထအာင်မြ င်စွာ ထောင်ရွက် 
နိုင်ခဲ့ထကြ ာင်း သိရှိရသည်။ ထအာင်ချက်ရာခိုငန်ှုန်း တိးုတက်လာရန် ာာသာရပ် 
ေရာများ လိုအပခ်ျက် ခန့်ေားနိုင်ရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

(ဂ) စစ်ထတွ ေိေ္ဇာ၊ သိပ္ပံတက္ကသိုလ်၊ စစ်ထတွနည်းပညာတက္ကသိလု်၊ စစ်ထတွကွန်ပျူတာ 
တက္ကသိုလ်၊ အစိးုရနည်းပညာအေက်တန်းထကျာင်းများသို့ သွားထရာက်ထတွ့ေုံ 
ထေွးထနွးထလ့လာခ့ဲပါသည်။ စစ်ထတွနည်းပညာတက္ကသုိလ်နှင့် စစ်ထတွမြ ိ ့ုမှာ (၁၁)မုိင် 
ထေးကွာပြ ီး လမ်းတစ်ထလျှာက် ာ င်္ဂါလီရွာများ ထတွ့ ရှရိပြ ီး ပမြ ို့ထပါ်ေရာ၊ ေရာမ 
များ၊ ထကျာင်းသား၊ ထကျာင်းသူများ လုံခြ ုံစိတ်ချအေင်ထပြ စွာ သွားလာနိငု်ရန် 
School bus များ စီစဉ်ထပးရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။ စစ်ထတွကွန်ပျူတာတက္ကသိုလ်တွင် 
ာွဲ့နှင်းသာင်ခန်းမထောင် ထောက်လုပ်ထပးရန်၊ အစိးုရနည်းပညာအေက်တန်း 
ထကျာင်းသို့ ရပ်ထေးထကျာင်းသားများ တက်ထရာက်နိငု်ရန် ထကျာင်းအပိ်ထောင် 
ထောက်လုပ်ထပးရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အစီရင်ခံစာ ဖတ်ကြ ားတင်သငွ်းခြ င်း 
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(ဃ) ာူးသီးထတာင်၊ ရထသ့ထတာင်၊ ထမာင်ထတာမြ ို့နယ်ပညာထရးမှူးများ၊ ထကျာင်းအပု် 
များ၊ ေရာ၊ ေရာမများနှင့် ထတွ့ေုထံေးွထနွးပွဲ ထေွးထနွးခဲ့ရာ ာူးသီးထတာင်မြ ို့ 
နယ်တွင် ထကျာင်းထပါင်း(၄၆)ထကျာင်း၊ ထမာင်ထတာမြ ို့နယ်တွင် ထကျာင်းထပါင်း (၇၈) 
ထကျာင်း၊ ာုန်းထတာ်ကြ ီးသင်ပညာထရးထကျာင်း၊ နယ်စပ်ထဒသနှင့် တိုင်းရင်းသား 
လူမျိုးများ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ထရးဦးစီးဌာနထအာက်ရှိ ထကျာင်း(၁၀)ထကျာင်း မဖွင့်နိင်ု 
ထသးထကြ ာင်း၊ ာူးသီးထတာင်မြ ို့နယ်၏ ေူလုိင်လ ထကျာင်းသားစာရင်းနှင့် ဒီေင်ာာလ 
ထကျာင်းသား စာရင်း(၃၃၆၈၉)ဦး ထလျာ့နည်းထနထကြ ာင်း၊ ထမာင်ထတာမြ ို့နယ်တွင် 
ထကျာင်းသား (၇၅၆၅၃)ဦး ထလျာ့နည်းထနထကြ ာင်း၊ ာ င်္ဂါလီ ေရာ၊ ေရာမ၊ 
ထကျာင်းအပု်၊ ေနေ်မ်းစုစုထပါင်း(၆၅)ဦးမှာ (၅)ဦး အေက်အသွယ်ပြ တ်ထတာက်ထန 
ထကြ ာင်း သိရှိရပါသည်။ လုံးေမဖွင့်နိုင်ထတာ့သည့်ထကျာင်းမှ ေရာ၊ ေရာမများ 
တာေန်ေက်လက်ေမ်းထောင်နုိင်ရန် စီမံခန့်ခဲွမှုအေင့်ေင့်မှ ပမြ န်ေန်စွာ ထောင်ရွက် 
ထပးရန် အကြ ံပြ ုအပ်ပါသည်။ အခြ ားတိုင်းနှင့် ပပြ ည်နယ်ရှိထကျာင်းများနှင့်မတူ 
ေူးခြ ားထသာ သွင်ပြ င်လက္ခဏာရှထိသာ ထကျာင်းများဖြ စ်  ထကျာင်းထစာင့်များ 
အမြ န်ခန့်ေားထပးရန်၊ ထကျာင်းလုံခြ ုံထရးနှင့် ပခြ ံစည်းရိးုခတထ်ပးရန်၊ ထန့ချင်းပြ န် 
ေရာ၊ ေရာမများ သွားလာထရး လုံခြ ုံထချာထမွ့ထရးအတွက် School bus များ 
စီစဉ်ထပးရန်၊ ရပ်ထေးေရာ၊ ေရာမများအတွက် လုံခြ ုံအေင်ထပြ ထသာ စုရပ်ေနေ်မ်း 
အမိ်ရာများ ထောက်လုပ်ထပးရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

(င) United World Schools (UWS) တည်ထောင်သူနှင့် ဌာထနကိယု်စားလှယ်တို့အား 
လက်ခံထတွ့ေုံထေးွထနွးခဲ့ရာ ပမြ န်မာနိုင်ငံအတွင်း ပညာထရးလက်လှမ်းမမီထသာ 
ထဒသရှိ ကထလးများ ပညာသင်ကြ ားနိုင်ထရးအတွက် ပညာထရးလုပ်ငန်းများ ကူညီ 
လုပ်ကိုင်ရန် ရည်ရွယ်ထကြ ာင်း၊ ရှမ်းပြ ည်နယ်၊ တာချီလိတ်၊ ဖယ်ခုံမြ ို့များတွင် 
လက်ရိှပညာထရး ပံ့ပိုးထပးထနသည့် ရွာထပါင်း(၂၀)၊ ထကျာင်းထပါင်း(၁၆)ထကျာင်း၊ 
ေရာ၊ ေရာမ(၅၀)ဦး၊ ထကျာင်းသား၊ ထကျာင်းသူ(၁၄၀၀)ခန့်  မူလတန်းပညာ 
သင်ယူလျက်ရှထိကြ ာင်း သိရှိရပါသည်။ ထကျာင်းထောက်လုပ်ခငွ့်၊ ေရာ၊ ေရာမများ 
အေင်ထပြ စွာ သွားလာခွင့် စထသာ အခက်အခဲများကို ထဒသအေင့်ေင့် စီမံခန့်ခွဲ 
သူများ၊ လွှတထ်တာ်ကိယု်စားလှယ်များ ထေွးထနွးပြ ီး ြမန်ေန်စွာ ကူညီနိုင်ရန် အကြ ံ 
ပပြ ုပါသည်။ 

အကြ ံပြ ုချက်များ 

၆။ ထကာ်မတီ၏အကြ ံပြ ုချက်များမှာ ထအာက်ပါအတိငု်းဖြ စ်ပါသည် - 

(က) ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ပညာသင်နှစ် တက္ကသုိလ်ေင်စာထမးပဲွထမးခွန်းလွှာ အလွတ်ကျက်မှတ် 
ထဖြ ေိုခြ င်းပုံစမံှ စဉ်းစားထတွးထခါ်ထဖြ ေိုခြ င်းပုံစံသို့ ထပြ ာင်းလဲခြ င်းကို အချိန်မီ 
ကျယ်ပြ န့်စွာ ေုတ်ပြ န်အသိထပးရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 
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(ခ) စတုတ္ထတန်း၊ အဋ္ဌမတန်း စာထမးပွဲကို ပပြ ည်နယ်၊ တိငု်းမှ စစ်ထေးပြ ီး အမှန်တကယ် 
ထအာင်/ရှုံး ေုတ်ပြ န်ရန် သို့မဟုတ် ထဖြ ေိုသူအားလုံး အထအာင်ထပးလျှင် 
ထကျာင်းတွင်း စစ်၊ စစ်ထေးရန် ဟူထသာ မိာများ၊ ေရာများတို့၏ ထေဖန်ချက်များကို  
ပပြ န်လည် သုံးသပ်ထေွးထနွးရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

(ဂ) ပညာထရးေန်ကြ ီးဌာနထအာက် ထောက်လုပ်ခွင့်ရအထောက်အဦများ၏ လုပ်ေုးံ 
လုပ်နည်းများ ပွင့်လင်းမြ င်သာစွာရိှထရး၊ အရည်အထသွးပြ ည့်မီထရးတုိ့ကုိ စီမံခန့်ခဲွသူ 
အေင့်ေင်မ့ှ တာေန်ခံမှု ပပြ ည့်ေစွာရှထိစရန် အကြ ံပြ ုပါသည်။  

(ဃ) ေရာ၊ ေရာမများ ရာေူးတိးု ထပြ ာင်းထရွှ့ကိစ္စများ ထကျာင်းဖွင့်အမီ ထောင်ရွက်ရန် 
အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

(င) အမျို းသားပညာထရး မဟာဗျူဟာစီမံကိန်း ပေမထခြ လှမ်းဖြ စ်ထသာ KG တန်း၊  
Grade-1 ထကျာင်းသား၊ ထကျာင်းသူများ ပညာထရးရည်မှန်းချက် ထပါက်ထမြ ာက် 
ထအာင်မြ င်မှု မည်သို့တိုင်းတာသည်ကို ထကျာင်းအလိုက်၊ ပမြ ို့နယ်အလိကု်၊ တိငု်းနှင့် 
ပပြ ည်နယ်အလိုက် သုံးသပ်ထသာလုပ်ငန်းများ ကျယ်ပြ န့်စွာသိရှနိိုင်ရန် ေုတ်ပြ န် 
သင်ထ့ကြ ာင်း အကြ ံပြ ုပါသည်။ 

(စ) နှစ်စဉ် အထရအတွက်များစွာ တိုးတက်ထနထသာ ကိုယ်ပိငု်ထကျာင်းများကို စည်းစနစ် 
ကျစွာ ဖွံ့ဖြ ိုးတိးုတက်ခြ င်း ပဖြ စ်ထစရန်အတွက် ပုဂ္ဂလိကထကျာင်းဥပထဒကို ပမြ န်ေန်စွာ 
ပပြ ဋ္ဌာန်းနိုင်ရန် အကြ ံပြ ုအပ်ပါသည်။ 

 ထလးစားအပ်ပါထသာ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌကြ ီးနှင့်တကွ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် 
ကိုယ်စားလှယ်ထတာ်ကြ ီးများခင်ဗျား။ 
နိဂံုး 

၇။   အမျို းသားလွှတ်ထတာ်၊ ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာမ်တီသည် ပပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြ န်မာ 
နုိင်ငံထတာ်၊ ပညာထရးေန်ကြ ီးဌာန၊ အမျိုးသားပညာထရး မဟာဗျူ ဟာစီမံကိန်း (၂၀၁၆-၂၀၂၁) ထအာင်မြ င် 
ထရးကို ထရးှရှုလျက် ထကာ်မတီ၏တာေန်နှင့် လုပ်ပိငု်ခွင်မ့ျားကို အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဥက္ကဋ္ဌ၏ 
လမ်းညွှန်ချက်များနှင့်အညီ ထောင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါထကြ ာင်း ထလးစားစွာ တင်ပြ အပ်ပါသည်။ 

                                                                        ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

အားလုံးကို ထကျးေူးတင်ပါတယ်။ (ပသြ ာာသံများ) 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွးလုိသည့် 
 လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရိှလျှင် အမည်စာရင်း တင်သွင်းနုိင်ထကြ ာင်း ဥက္ကဋ္ဌက ထကြ ညာခြ င်း  

အချန်ိ၊  ၁၂း၀၂။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ပပပပပပပ။ပအစီအစဉ်(၁၆)ပဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ပညာထရးမြ ှင့်တင်မှုထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စပ်လျဉ်း  ထေွးထနွးမယ့် 

၂၀၁၈ ခုနှစ]်                            အမည်စာရင်း တင်သငွ်းနိငု်ထကြ ာင်း ထကြ ညာခြ င်း 
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လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်များရိှပါက အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ရံုး၊ ညွှန်ကြ ားထရးမှူးချု ပ်ေံ ယထန့ (၁၆း၀၀) 
နာရီ ထနာက်ေုံးေား  အမည်စာရင်း ထပးပို့ကြ ဖို့ ပဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ်တွင် ဖဲွ့စည်းေားထသာ အခြ ားထကာ်မတီ (၁၂)ခု၏ သက်တမ်းတုိးမြ ှင့်ခြ င်းကို 
 လွှတ်ထတာ်သုိ့ အသိထပးတင်ပြ ခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၀၂။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ပပပပပပပ။ပအစီအစဉ်(၁၇)ပဖြ စ်ပါတယ်။ပအမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ကိုယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။ 
၂၀၁၂ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတထ်တာ်ေိုင်ရာ ဥပထဒပုဒမ် ၂၇ နှင် ့ ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 
ေိုင်ရာ နည်းဥပထဒ ၁၀၆ တို့  အရ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်တွင် ဖွဲ့စည်းေားထသာ အခြ ားထကာ်မတီ 
(၁၂)ခု၏ သက်တမ်းမှာ တစ်နှစ်ပြ ည့်ထမြ ာက်ပြ ီး ပဖြ စ်ပါ   ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ေိငု်ရာ 
နည်းဥပထဒ ၁၀၇ အရ  ထနာက်ေပ် သက်တမ်းတစ်နစှ် တိးုမြ ှင်သ့တ်မှတ်ထကြ ာင်း လွှတထ်တာ်သို့ 
အသိထပး ထကြ ညာပါတယ်။ 

အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌက ဒုတိယအကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေး    
(၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ ရပ်နားထကြ ာင်းနှင့် (၂၉)ရက်ထမြ ာက်ထန့ အစည်းအထေး ေက်လက်ကျင်းပမည့် 
 ထန့ရက်နှင့်အချန်ိကုိ ထကြ ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၂း၀၃။  

 ဥက္ကဋ္ဌ။ ။ပ အစီအစဉ်(၁၈)ပ ဖြ စ်ပါတယ်။ပ အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခင်ဗျား။ ယခု ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပုံမှန်အစည်းအထေး (၂၈) ရက်ထမြ ာက်ထန့ 
ကုိ ရပ်နားပါမယ်။ ဒုတိယအကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် သတ္တမပံုမှန်အစည်းအထေး (၂၉) ရက်ထမြ ာက် 
ထန့ကို ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ မတလ် ၁၆ ရက် (ထသာကြ ာထန့) နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်မှာ ေက်လက် 
ကျင်းပမည်ဖြ စ်ထကြ ာင်း ထကြ ညာပါတယ်။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။အမျို းသားလွှတ်ထတာ်ဥက္ကဋ္ဌပပြ န်လည်ေွက်ခွာပါပြ ီခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှူး။  ။အားလုံးေွက်ခွာနိငု်ကြ ပါပြ ီခင်ဗျား။   

 [ဒုတိယအကြ ိမ်ပ အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်ပသတ္တမပုမံှန်အစည်းအထေးပ (၂၈)ရက်ထမြ ာက်ထန့ကိုပ
 ၁၂း၀၃ပနာရီအချိန်တွင်ရပ်နားပါသည်။] 

 

 

 

 

 

 

 

 အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်                                        [မတ်လ ၁၄ ရက် 


