
D/meeting processing 

ြပည်ထောင်စ ုသမ္မတ မြ န ် မာနိုင်ငံထ တ ာ် 

ဒုတိယအ ကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဒသမပံုမှန်အစည်းအထေး 

တတ ိယထန့ အစည်း အထ ေး အကျဉ်း ချုပ ် 

၁၃၈၀ ပပြ ည် နှစ်၊ တန်ထောင်မုန်းလေန်း ၇ ရက် 

( ၂ ၀ ၁ ၈ ခ ုန ှစ ်၊ န ိ ုေင ်ဘာလ ၁ ၄ ရက် ) 

[ဗုဒ္ဓဟူးထန့] 
 

၁ ။ ဒုတိယအ ကြ ိမ် အမျိုးသားလွှ တ်ထတာ် ဒသမပံုမှန်အစည်းအထေး တတိယ ထန့ကုိ ၂၀၁၈ 
ခုနှစ်၊ န ိ ု ေ င ် ဘ ာ လ ၁ ၄ ရ က ် ထ န ့ န ံ န က ် ၁ ၀ း ၀ ၀ န ာ ရ ီ အ ခ ျ ိ န ် တ ွ င ် စ တ င ် က ျ င ် း ပ ပ ါ သ ည ် ။ 

ထ မ း ခ ွ န ် း ထ မ း မြ န ် း ခြ င ် း န ှ င ်   ထ ြြ ကြ ာ း ခြ င ် း 

၂။ ထမးခွန်း ထမး မြ န်း ခြ င်းနှင်  ထ ြြ ကြ ား ခြ င်း အစီအစဥ်ကုိ ထအာက်ပါအတုိင်း ထောင်ရွက်ခဲ ပါသည် -  

 (က) ဦး မြ င် နိငု်၊ ရခိုင် ပြ ည် နယ် မဲေန္ဒနယ် အမှ တ်(၅)၏ ရခုိင် ပြ ည်နယ်အတွင်း အမ်း မြ ို့ 
နယ်မှ စစ်ထတွ မြ ို့နယ်အေိ (၂၀၂.၃)မုိင်အတွင်း ယာဉ်တုိက်မှု များ ပြ ားထန ခြ င်းနှင်  
ဒဏ်ရာ ရ လူနာများအတွက် မည်သုိ့ စီမံထောင်ရွက်ော းရိှသည်နှင်  ယာဉ်တုိက်မှု 
ထလှော ချထစထရးအတွက် မည်သုိ့စီမံထောင်ရွက် ော းရှသိည်ကုိ သိရိှလုိ ခြ င်း ထမး ခွန်း 
နှင် စပ်လျဉ်း ၍ ပပြ ည်ေဲထ ရး ေ န် ကြ ီးဌာ န၊ ဒုတိယ ေ န် ကြ ီး ဗိုလ်ချု ပ်ထ အာင် သူ က 
ယာဥ်မထတ ာ် တ ေမှု ြြ စ်ပ ွ ား ထ ကြ ာင်း သတင်းရ ရှပိ ါက ကူညီကယ ်ေယ်ထ ရ း အြွဲ့  
များ ြြ စ်ထသ ာ သက ်ေုိင် ရာ ပမြ ို့နယ ်မီးသတ်ဦးစီး ဌာန ေနေ်မ ်းများ ၊ တပ် မထတာ် ၊ 
ရဲ တပ်ြွဲ့ ေ င်မ ျား နှင်   လူမှုထရးအသင ်းအြွဲ့မ ျား မှ အ ခင ်း ြြ စ်အရပ ်သို့  ချက်ချ င်း သွား 
ထရာက် ၍ ဒဏ်ရာ ရရှ ိသူ များ အ ား အ မြ န ်ေု ံးထေး ရ ုပံို့ထေ ာင် ခြ င်း ၊ အခင်း ြြ စ် ရပ ် 
အား စစ်ထေး ခြ င်း မျ ား အ ား ကူညီထေ ာင်ရ ွက်ထပး လျက်ရှ ိ ပပြ ီး ယာဥ်မ်ထ တာ် တေမှု 
များ ထလ ျာ နည်း ကျ ေင်း ထရးအတ ွက် အမျ ိုး သားယ ာဥ်အန္တ ရ ာယ်၊ လမ ်းအန္တရာယ် 
ကင ်းရငှ်း ထရးထ ကာင်စ ီ၏ ထေွးထန ွးေုးံ ြြ တ်ခ ျက် များ အ ား အရ ှိ န်အဟု န် မြ ှင် တင် 
ထောင် ရွက်လ ျက် ရှပိါထ ကြ ာ င်း ရှင်းလ င်း ထြ ြ ကြ ား သ ည်။ 

 ( ခ ) ထဒါ်ရှားမူ၊ ကယား ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒနယ်အမှတ်(၅)၏ ကယား ပြ ည်နယ်၊ ြရူေုိ ပမြ ိ ့ုနယ်၊ 
အထ ခြ ခံပညာအေက်တန်းထကျာင်းတွင် နှစ်ေပ်ထကျာင်းထောင်သစ် တစ်ထောင် 
ထောက်လုပ်ထပးရန် အစီအစဉ်ရိှ/မရိှ ထမးခွန်းနှင် စပ်လျဉ်း၍ ပညာထရးေန် ကြ ီးဌာန၊ 
ပပြ ည်ထေ ာင်စ ု ေန ် ကြ ီး ထဒါ က်တ ာမျို း သိမ်း ကြ ီး က ၂၀ ၁ ၉-၂ ၀ ၂ ၀ ဘဏ္ဍာထရး နှစ်၏ 
ထင ွလုးံ ထင ွရင်း ရ န်ပုထံ ငွထခ ါင်းစဥ ်ထအ ာက်မှခွ ဲထ ေရရှ ိမည်  ရန်ပ ုထံင ွအထ ခြ အထန 
အထပါ်မူတည်၍ ဦးစားထပးအေင် အလုိက် ခဲွ ခြ ားသတ်မှတ် ပြ ီး လျာေားထောင်ရွက် 
သွား မည ် ြြ စ်ထ ကြ ာင်း ရှင် း လင ်းထြ ြ ကြ ား သည ်။ 

 ( ဂ ) ဦးထကျာ်ထေွး၊ ရန်ကုန်တုိင်းထဒသ ကြ ီး မဲေန္ဒ နယ်အမှတ်(၈)၏ ပပြ ည်တွင်းရိှ ပုဂ္ဂလိက 
သင်တန်းထကျာင်းများ၊ ပညာထရးေန်ထောင်မှု လုပ်ငန်းများနှင်  ပပြ ည်ပတကသ သုိလ် 
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သုိ့မဟုတ် ပညာထရးအြဲွ့အစည်းများ ပူးထပါင်းသင် ကြ ား၍ ထပးအပ်ထနထသာ 
ဒီပလုိမာ၊ ဒီဂရီ၊ မဟာဘဲွ့နှင်  ထဒါက်တာဘဲွ့လက်မှတ်များကုိ မှန်ကန်ခုိင်မာမှုနှင်  
အရည်အထသွး ပပြ ည် မီမှုတုိ့ကုိ စိစစ်၍ မှန်ကန်မှုမရိှပါ က အထရးယူထပး ရန် 
အစီအစဉ် ရှ/ိမရှနိှင်  ပညာထရးနှင် ပတ်သက်ထသာ သင်တန်းထကျာင်း ထ ကြ ာ် ငြ ာ 
များတွင် အတုအထယာင် မက်လံုးထပး ေဲွထောင်မှုများထ ကြ ာင်  ထကျာင်းသား/ 
ထကျာင်းသူများ နစ်နာေံုးရှုးံမှုမရိှထစရန် မည်သုိ့ စီမံေားသည်ကုိ သိရိှလုိ ခြ င်း 
ထမး ခွန်းနှင်  စပ်လျဥ်း၍ ပည ာထ ရး ေန် ကြ ီးဌာ န၊ ပပြ ည်ထေ ာင်စ ု ေန ် ကြ ီး ထဒါက်တာ 
မျို း သိမ်း ကြ ီး က ပည ာထ ရး ေန် ကြ ီးဌာ နမှ ပုဂ္ဂလိကထက ျာင်း ဥပထ ဒကို အ တည် ပြ ု 
ပပြ ာာ န်းနိုင်ထ ရး အတ ွက် ထောင် ရွက်လ ျက် ရှိ ပြ ီး အေိုပ ါဥပထဒ ပြ ာ ာ န်းနိုင် ခြ င်း မရှိ 
ထသ း မီ ပည ာထရးေ ိငု် ရာေ န်ထေ ာင်မ ှုလုပ်င န်းမျ ား အား ထောင် ရွက်ခ ွင် ပြ ု ရန် 
ပမြ န်မ ာနိုင်င ံရင်း နှ ီး မြ ှု ပ်နှမံ ှု ထက ာ်မရ ှင် (MIC)မှတ စ်ေင်  ထပး ပို့ထလ ှောက် ေားလ ာ 
ထ သ ာ ကိစ္စရပ်မျ ား အထပ ါ် ပည ာထရးေ န် ကြ ီးဌ ာန မ ှ အမျို း သားပည ာထရးဥပ ထဒနှင်  
အမျို း သားပည ာထ ရး ဥပထ ဒကို ပြ င် ေင်သည်  ဥပထ ဒများ အ ရ  ပုဂ္ဂလိကအေင် မြ င်  
ပညာသင်ထကျာင်းများ ြြ စ်ပါက အမျို းသားပညာထရးမူေါဒထကာ်မရှင်၊ အမျိုးသား 
သင်ရုိးညွှ န်းတမ်းထကာ်မတီ၊ အမျို းသားအေင် အတန်းနှင်  အရည်အထသွးအာမခံမှု 
အကဲ ြြ တ်ထကာ်မတီနှင်  ပါထမာက္ခချု ပ်များထကာ်မတီတုိ့၏ သထဘာေားမှတ်ချက် 
များပြြ င်   စိစစ်ထပး ခြ င်း ၊ အ ကြ ံ ပြ ု ချက ်ထပး ပို့ ခြ င်း မျ ား ကို ပူးထ ပါင်းထ ောင် ရွ က်လျက် 
ရှထိ ကြ ာင်း ရှင်းလ င်း ထြ ြ ကြ ား သည ်။ 

  (ဃ) ထဒါက်တာစုိင်းေုိင်ထကျာက်ေမ်၊ ရှမ်း ပြ ည်နယ် မဲေန္ဒ နယ်အမှတ်(၆)၏ ရှမ်း ပြ ည်နယ်၊ 
ကျ ိုင်းတုံ မြ ို့နယ်၊ မုိင်းဒခွန်ထကျ းရွာအုပ်စု၊ ေမ်လွမ်းထကျးရွာရှ ိ အထ ခြ ခံပညာ 
မူလတန်းထကျာင်းကုိ အထ ခြ ခံပညာ မူလတန်း(လွန်)ထကျာင်း သုိ့မဟုတ် အထ ခြ ခံ 
ပညာ အလယ်တန်းထကျာင်းအ ြြ စ် အေင် တိးု မြ ှင် ထပးရန် အစီအစဉ ် ရှိ/မရှိ 
ထမး ခွန်းနှင်  စပ်လျဥ်း၍ ပည ာထ ရး ေန် ကြ ီးဌာ န၊ ပပြ ည်ထေ ာင်စ ု ေန ် ကြ ီး ထဒါက်တာ 
မျိုးသိမ်း ကြ ီး က သတ်မှတ်မူထဘာင်နှင်  ကုိက်ညီမှု မရိှထသးသည် အတွက် ဦးစားထပး 
ထကျာင်းအထန ြြ င်  အေင် တုိး မြ ှင် ထပးနုိင် ခြ င်းမရိှထသးထ ကြ ာင်း ရှင်းလင်းထြြ ကြ ားသည်။ 

 (င) ဦး ထဌး ဦး ၊ ရ န်ကု န် တိငု်း ထ ဒသ ကြ ီး မဲေန္ဒနယ် အမှ တ်(၂)၏ ရန်ကုန်တုိင်းထဒသ ကြ ီး၊ 
ဒဂုံ မြ ို့သစ်ထတာင်ပုိင်း မြ ို့နယ်၊ အထနာက်ကျည်စုအုပ်စုရပ်ကွက် အတွင်းရိှ အထ ခြ ခံ 
ပညာမူလတန်း(လွန်)ထကျာင်းကုိ အထ ခြ ခံပညာအလယ်တန်းထကျာင်းအ ြြ စ် အေင်  
တုိး မြ ှင် ထပးရန်နှင်  ထကျာင်း၏ဥပဓိရုပ် ထကာင်းမွန်ထစရန် လုိအပ်သည်များ ပပြ ု ပြ င် 
မွမ်းမံထပး ရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရှိ ထမး ခွန်းနှင် စပ် လျဥ်း၍ ပည ာထရး ေန ် ကြ ီးဌာန၊ 
ပပြ ည်ထောင်စုေန် ကြ ီး ထဒါက်တာ မျို းသိမ်း ကြ ီး က  သတ်မှတ်မူထဘာင်နှင်  ကုိက်ညီမှု 
မရှိထသး သည ် အတ ွက် ဦး စားထပ း ထက ျာင်း အထန ြြ င်  အေင် တိးု မြ ှင ် ထပး နိုင် ခြ င်း 
မရှိထသး ထ ကြ ာင်း နှင်  ထက ျာင်း ထေ ာင် ပပြ ု ပြ င်မ ွမ်း မံနိငု် ရန် အတ ွက် ၂ ၀ ၁ ၉-၂ ၀ ၂ ၀ 
ဘဏ္ဍာထ ရး နှစ် ၏ သာမ န်အသ ုးံ စရိ တ် ရ န်ပုထံင ွ ထခါင်း စဥ်ထအာက ်မှ ခွဲထေရရှ ိမည်  
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ရန်ပ ုထံင ွအထ ခြ အထ န အထပါ် မူတည်၍ ဦး စားထပ း အေင် အလိုက ် ခွဲ ခြ ား သ တ်မှ တ် ပြ ီး 
လျာေ ား ထောင် ရွက ်မည် ြြ စ်ထ ကြ ာင ်း ရှင်းလ င်း ထ ြြ ပကြ ား သည ်။ 

 (စ) ဦး ထမာင်ထမာင်အ ုန်း ၊ ဧရ ာေတ ီတိ ုင်းထ ဒသ ကြ ီး မဲေန္ဒနယ် အမှ တ်(၅)၏ ဧရာေတီ 
တုိင်းထဒသ ကြ ီး၊ ပမြ န်ထအာင် မြ ို့နယ်အတွင်းရိှ လူငယ်များ အလုပ်အကုိင်ရရှထိရးနှင်  
ထဒသလုိအပ်ချက် ပြြ ည်ပ ေည်းထပးနိုင်ထရးအတွက် လုိအပ်ချက်နှင်  ကုိက်ညီထသာ 
သက်ထမွးပညာရပ်များ သင် ကြ ားနိုင်ရန ် အစုိး ရစက်မှုလက်မှုသိပ္ပထံကျာင်း 
တစ်ထကျာင်း ချေားထောင်ရွက်ထပး ရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရှိ ထမး ခွန်းနှင်  စပ် လျဥ်း၍ 
ပညာထရးေန် ကြ ီးဌာန၊ ပပြ ည်ထောင်စုေန် ကြ ီး ထဒါက်တာမျို းသိမ်း ကြ ီး က ခရုိင် မြ ိ ့ုများ 
အလိုက်သ ာ အစိးု ရ နည် း ပည ာအေက် တန ်းထက ျာင ်း များ ၊  အစိးု ရစက ်မ ှု လက ်မှု 
သိပ္ပံထကျာင ်း များ ကို ဦး စားထပ း တည်ထေ ာင် ထ ောင် ရွက် ၍ သက ်ထမွးပ ညာ 
သင ်ယူ ထလ  ကျင် န ိငု်မည ်   အခွင် အလ မ်းမ ျား စနစ် တကျ ပိုမိုရ ရှလိ ာမည ် ြြ စ်သ ြြ င်  
လုပ်ေုးံ လုပ် နည်း နှင်   ခွင် ပြ ု ဘဏ္ဍ ာထင ွအ ရသ ာ အစိးု ရစ က်မှုလက ်မ ှု သိပ္ပံအ ား 
ဦး စား ထပး အစီအစဉ်အ ရ ြွင် လှစထ်ပး ရန် တိ ုင်းထ ဒသ ကြ ီး/ပပြ ည်နယ ်အစိ ုးရအြွ ဲ့၊ 
လွှ တ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်တုိ့နှင်   ပူးထပါင်းထောင်ရွက်သွားမည် ြြ စ်ထ ကြ ာင်း ရှင်းလင်း 
ထ ြြ ကြ ား သည ်။ 

ဥပထဒ ကြ မ်း ထေွးထနွး ခြ င်း 

၃ ။ အမျို း သားလ ွှ တ်ထတ ာ်က အတည် ပြ ု ပြ ီး ထပးပို့ ေားထသ ာ ၂ ၀ ၁ ၇ ခုနှစ်၊ ပမြ န်မ ာ  
ထက ျာက်မျ က်ရ တ နာ ဥပထ ဒ ကြ မ်းက ို ပပြ ည်သူ့လွှ တ် ထတာ်က ပပြ င်ေင်ခ ျက် ြြ င်   ပပြ န်လည်ထပ း ပို့လ ာ ခြ င်း 
နှင်  စပ်လျဉ်း ၍ လွှတထ် တာ ်ကိယု်စ ား လှယ်(၃)ဦး က ထေွးထန ွး သည ်။ 

၄ ။ အစည်း အထေး ကို ၁ ၁ း၁ ၉ နာ ရီအခ ျနိ ်တွင် ရပ် နား ပပြ ီး စတတု္ထ ပထ န့ အစည်း အထေး ကို             
၁ ၆-၁ ၁-၂ ၀ ၁ ၈ ရက်ထန့ (ထသ ာ ကြ ာထ န့)တွင် ကျင်း ပ မည ် ြြ စ်ထ ကြ ာင်း ထ ကြ ညာ သည ်။ 
 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

 

 

 


