
D/meeting processing 

ြပည်ထောင်စ ုသမ္မတ မြ န ် မာနိုင်ငံထ တ ာ် 

ဒုတိယအ ကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် ဒသမပံုမှန်အစည်းအထေး 

ဆဋ္ဌမထန့ အစည်း အထေး အကျဉ်း ချုပ ် 

၁၃၈၀ ပပြ ည် နှစ်၊ တန်ထဆာင်မုန်း လ ပြ ည်ပ ထကျာ် ၅ ရက် 

( ၂ ၀ ၁ ၈ ခ ုန ှစ ်၊ န ိ ုေင ်ဘာလ ၂ ၇ ရက် ) 

[အ င်္ဂါထန့] 
ခ ု န ှ စ ် ၊   

၁ ။ ဒုတိယအ ကြ ိမ် အမျိုးသားလွှတ်ထတာ် ဒသမပံုမှန်အစည်းအထေး ဆဋ္ဌမ ထန့ ကုိ ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ 

န ိ ု ေ င ် ဘ ာ လ ၂ ၇ ရ က ် ထ န ့ န ံ န က ် ၁ ၀ း ၀ ၀ န ာ ရ ီ အ ခ ျ ိ န ် တ ွ င ် စ တ င ် က ျ င ် း ပ ပ ါ သ ည ် ။ 

ထမးခွန်းထမး မြ န်း ခြ င်းနှင်  ထ ြြ ကြ ား ခြ င်း 

၂။ ထမးခွန်း ထမး မြ န်း ခြ င်းနှင်  ထ ြြ ကြ ား ခြ င်း အစီအစဥ်ကုိ ထအာက်ပါအတုိင်း ထဆာင်ရွက်ခဲ ပါသည် -  

 (က) ဦးထေစိန်ထအာင်၊ ရခုိင် ပြ ည်နယ် မဲဆန္ဒ နယ်အမှတ်(၁)၏ ရခုိင် ပြ ည်နယ်၊ စစ်ထတွ မြ ိ ့ု၊ 

ခုတင်(၅၀၀)ဆံ  အထေွထေွထရာဂါကုထဆးရံု ကြ ီးတွင် လစ်လပ်၍ လုိအပ်လျက် 

ရှထိသာ အေူးကုဆရာေန်များ၊ လက်ထောက်ဆရာေန်များ၊ သူနာ ပြ ုများကုိ 

အ မြ န်ဆံုးခန့်ော းထပးရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရှိ ထမး ခွန်းနှင်  စပ်လျဉ်း ၍ ကျန်းမာထရး 

နှင်  အား ကစ ား ေန် ကြ ီးဌာန၊ ဒုတိယေန ် ကြ ီး ထဒါက်တာ မြ ထလ း စိန ် က အေူးက ု 

ဆရာေန ် ရာေူးအင ်အ ား ဘာသာရပ ်မျ ား မှာ တစ်နိငု ်ငံလုးံ အ တိ ုင်းအ တာ အရ 

အလွန ်နည်း ပ ါးလှထသ ာထ ကြ ာင်  ဗဟ ိအု ဆင် ထဆး ရ ုံ ကြ ီးများ ၌ပင ် လုံထလ ာက်စွ ာ 

ခန့်ေားနုိင်ြခင်းမရိှပါ။ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာထရးနှစ်တွင် သစ်လွင်လက်ထောက် 

ဆရာေန ်များ ခန့် ေားသ ည် အခါ ပပြ ည်သူ့ထဆးရ ုံ ကြ ီး၊ စစ်ထတွ မြ ို့အပါ အေ င် ရခိုင် 

ပပြ ည်နယ် အ တွင်းရ ှိ ထဆး ရ ုမံျား သို့ လက ်ထော က်ဆရာေ န်မျ ား ခန့် ေ ာ း ထပး ရန် 

စီစဉ်ထဆာင ်ရွ က်ေား ပပြ ီး ပြြ စ်ထ ကြ ာင ်း လစ ်လပ်လျ က် ရှထိသ ာ အေက်တ န်း သူနာ ပြ ု 

ရာေ ူးထနရ ာမျ ား အ တွက် ကုသထ ရး ဦး စီးဌ ာနမ ှ ထဆာင် ရွက်မည ်ပြြ စ်ထ ကြ ာင်း နှင်  

သူနာ ပြ ု ရ ာေူး လစ ်လပ် ထနရာမျ ား အတ ွက် ၂ ၀ ၁၈ ခုနှစ် ၊ ဒီဇင်ဘာလခ န့် တွင် 

သစ ်လွင်သူ နာ ပြ ု များ အ ာ း လုပ်ငနး် လိုအပ ်ချက် အရ ခွဲထေခန့် ေ ား ထပး နို င်မည ် 

ပြြ စ်ထ ကြ ာင ်း ထ ြြ ကြ ား သ ည်။  

 ( ခ ) ဦး လှ မြ င် (ခ) ဦး လှ မြ င် သန်း၊ မွန် ပြ ည်နယ ် မဲဆန္ဒန ယ်အမှ တ်(၁ ၁)၏ မွန် ပြ ည်နယ်၊ 

ကျ ိုက်ေုိ မြ ို့နယ်၊ လက်ရိှသိမ်ဇရပ်တုိက်နယ်ထဆးရံုတွင် လူနာထဆာင်များကုိ 

စံကုိက်(၂)ေပ် လူနာထဆာင် သုိ့မဟုတ် သင် ထလျာ်ရာ စံကုိက်လူနာထဆာင်နှင်  

ေန်ေမ်းအိမ်ရာများကုိ ၂၀၁၈ - ၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာထရးနှစ်တွင် ထဆာက်လုပ်ထပး ရန် 
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သုိ့ မဟုတ် အနီးဆုံးဘဏ္ဍာထရးနှစ်တွင် ထဆာက်လုပ်ထပး ရန် အစီအ စဉ ်ရိှ/မရှိ 

ထမး ခွန်းနှင် စပ်လ ျဉ်း၍ ကျန်းမာထ ရး နှင်  အား က စားေန် ကြ ီးဌာ န၊ ဒုတိယ ေန် ကြ ီး 

ထဒါက် တာ မြ ထလ း စိ န် က သိမ်ဇ ရပ် တိကု် န ယ်ထဆး ရ ု၏ံ လူနာက ု သထ ဆာင် 

အထ ခြ အထ န၊ ေနေ်မ ်းအ င်အား နှင်  ေနေ်မ်း အ ိမ် ရာလိ ုအပ်ခ ျက် အထ ခြ အ ထနများ 

အ ရ (၄)ခနး် တ ွဲ(၁)ေ ပ(်၂)လုံးအား ၂ ၀ ၁ ၈-၂ ၀ ၁ ၉ ထင ွလုးံ ထင ွရင်း အသ ုံ း စရတ်ိ 

စီမံကိန်း တွင် ရန်ပ ုထံင ွ ေည ် သွင်း လျ ာေား ပြ ီး ြြ စ် ထ ကြ ာင်း နှင်   လူနာက ု သထ ဆာင် 

အသစ်ေပ ်မံထ ဆာက ်လု ပ်ရန ် အစီ အစဉ်မရ ှပိါထ ကြ ာင်း ထ ြြ ကြ ား သည ်။ 

 ( ဂ ) ထဒါက်တာထဇာ်လင်းေွဋ်၊ မွန် ပြ ည်နယ် မဲဆန္ဒနယ်အမှတ်(၉)၏ နှစ်ထပါင်း (၁၃၂)နှစ် 

ရှိ ပြ ီ ြြ စ်ထသာ သေံုခရုိင် ပပြ ည်သူ့ထဆးရံု ကြ ီး ြျားနာကုသထဆာင် အထဆာက်အဦ 

သည် ပကြ ံခခုိင်မမမရှထိတာ ပါသ ြြ င်  အသစ် ပြ န်လည်တည်ထဆာက်ထပး ရန် အစီအစဉ် 

ရှိ/မရှိ ထမး ခွန်းနှင်  စပ်လျဥ်း၍ ကျန်းမာထ ရး နှင်  အား ကစ ား ေ န် ကြ ီးဌ ာန ၊ ဒုတိယ 

ေန် ကြ ီး ထဒါက်တာ မြ ထလ း စိန် က သေ ုခံရ ိငု် ပပြ ည် သူ့ထဆးရ ု၏ံ ထ မြ ထန ရာ ဧရယိာ 

အ ရ အထဆာက ်အဦ အသစ် သီး ခြ ား ထဆာ က်လုပ်ရ န် အထ ခြ အထ နမရှ ိပါ၍ 

အထဆာက ်အဦထဟ ာင်း ြျ က်သိမ်း၍ ပပြ န်လည် တည်ထဆ ာက်စဉ ်က ာလ အတွင်း 

ပပြ ည်သူလူေုအတွက် ြျားနာကုသထရးလုပ်ငန်းများအား ထဆးရံုအုပ်ချု ပ်မမ အထဆာင် 

နှင်  အ စည်း အထေး ခနး် မ အထဆ ာင်မျ ား တွင် ယာယီအစအီစဉ ် ြြ င်  ထဆာင် ရွက် ရန် 

စီစဉ်ေားရ ှပိါထ ကြ ာင်း နှင်   (၂)ေပ်လူန ာကုသထ ဆ ာင်အသစ် အား ၂ ၀ ၁ ၉-၂ ၀ ၂ ၀ 

ဘဏ္ဍာထ ရး နှစ် ထင ွလုးံ ထင ွရင်း အသုံးစ ရိ တ် တွင် လျာေ ား တင် ပြ  ထဆာင် ရွက်မည် 

ပြြ စ်ထ ကြ ာင ်း ပ ထြြ ကြ ား သ ည်။ 

  (ဃ) ဦး မြ မင ်းထဆွ၊ မထက ွးတိုင်းထ ဒသ ကြ ီး မဲဆန္ဒ နယ်အမ ှတ်(၉)၏ ပပြ ည်သူတုိ့၏ 

ကျန်းမာထရးြံွခ ြြ ိုးမမ၊ ထစာင် ထရှာက်မမနှင်  ထရာဂါကာကွယ်ထရးလုပ်ငန်းများ ယခုေက် 

ပုိမိုလုပ်ထဆာင်နုိင်ရန် ခရုိင် မြ ို့ ကြ ီးများတွင် ပမြ ို့နယ် ပြ ည်သူ့ ကျန်းမာထရးဦးစီး 

ဌာနမှူးများ သီးသန့်ခန့် ေားထပး ရန် အစီအစဉ် ရှိ/မရှိ ထမး ခွန်းနှင်  စပ်လျဥ်း၍ 

ကျန်းမာထ ရး နှင်  အား က စားေန် ကြ ီးဌာ န၊ ဒု တိယေ န် ကြ ီး ထဒါက်တာ ပမြ ထလ း စိန် က 

ပမြ ို့နယ် ပပြ ည်သူ့ကျ န်းမာ ထရးဦး စီးဌ ာနမှူး ခန့် ေ ား နိုင် ခြ င်း မ ရှသိည ်  ခရ ိငု် မြ ို့ ကြ ီး 

များ ၏ ပမြ ို့နယ ်မျ ား ၌ ဒ-ုပမြ ို့နယ် ပပြ ည်သူ့က ျန်းမ ာ ထရးဦး စီးဌ ာနမှူး မျ ား ခန့် ေား၍ 

ထသ ာ်လည်း ထက ာင်း ၊ အ ြွဲခထခ ါင်းထဆာင ်ဆ ရာေ န် ဦး စီးအရာရှိမ ျား ခန့် ေား၍ 

ထသ ာ်လည ်းထက ာင်း ၊ သက ်ဆုိင် ရ ာ ခရ ိငု် ပြ ည်သ ူ့ ကျန်းမာထ ရး ဦး စီးဌ ာ နမှူး များ နှင်  

တ ိ ု င ် း ထ ဒ သ ကြ ီ း/ပပြ ည ် န ယ ် ပပြ ည ် သ ူ ့ က ျ န ် း မ ာ ထ ရ း ဦ း စ ီ း ဌ ာ န မ ှ ူ း မ ျ ာ း ၏  လ မ ် း ည ွှ န ် 

ပကြ ီ း ကြ ပ ် မ မ ြြ င ်   ပမြ ိ ု ့ န ယ ် ပြ ည ် သ ူ ့ က ျ န ် း မ ာ ထ ရ း လ ု ပ ် င န ် း တ ာ ေ န ် မ ျ ာ း  လ စ ် ဟ င ် း မ မ 

မရှိထစ ရန ် ထဆာင် ရွက ်လျ က်ရှထိ ကြ ာင်း ထ ြြ ကြ ား သ ည်။ 
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 (င) ထဒါ် သီရိ ရတ န ာ၊ မွန် ပြ ည် နယ် မဲဆန္ဒနယ ်အမှ တ်(၁ ၂)၏ မွန် ပြ ည်နယ်၊ သေံုခရုိင်၊ 

ဘီးလင်း မြ ို့နယ်အတွင်း ပမြ ို့နယ်ကွပ်ကဲထရးရံုး အြဲွခ၏ စီမံခန့်ခဲွမမ လွယ်ကူထစရန်နှင်  

တစ်စုတစ်စည်းတည်း ြြ စ်ထစရန် လူ(၁၀၀၀)ဆံ မည်  မီးစက်၊ သန့်စင်ခန်း၊ ထရကန် 

ပါေင်ထသာ ကယ်ဆယ်ထရးစခန်း အထဆာက်အဦတစ်လံုး ထဆာက်လုပ်ထပးရန် 

အစီအစဉ် ရိှ/မရိှ ထမးခွန်းနှင် စပ်လျဥ်း၍ လူမမေန်ေမ်းကယ်ဆယ်ထရးနှင်  ပပြ န်လည် 

ထ နရ ာချေ ား ထရးေန ် ကြ ီးဌ ာန ၊ ဒုတိယ ေန် ကြ ီး ဦး စိုးထအာင် က  ထရထဘး ြြ စ်ပွ ား ချန်ိ 

တွင် ထရထဘး သင ် ပြ ည် သူများ အ ား စာသင်ထက ျ ာင်း ၊ ဘုန်း ကြ ီးထက ျ ာင်း မျ ား တွင် 

ထနရာ ြြ န့်ခွ ဲ၍ ကယ ်ဆ ယ်ထရးစခ န်း ြွင် လှစေ် ား ရ ခြ င်း ထ ကြ ာင်  ကူညီက ယ်ဆယ် 

ထောက်ပံ ထရးအတွက် ပကြ ီး ကြ ပ်ကွပ်ကဲရာတွင် အခက်အခဲမရိှထစထရး မွန် ပြ ည်နယ်၊ 

ဘီး လင ်း မြ ို့နယ် တွင် ကယ ်ဆယ်ထ ရး စခန်းအ ြြ စ် အသုံး ပြ ု နိုင် ရန ် သန့် စင ်ခန်း၊ 

ထရကန် ပါေင်ထသ ာ Multi Purpose Shelter (၁)လုံးက ို ၂ ၀ ၁ ၉ ခုနှစ် အတွင်း 

အမျို း သားသ ဘာေထဘ း အန္တရာယ်ဆ ိငု် ရာ စီမံခန ် ့ခွမဲမရ န်ပ ုထံင ွမှ ထဆာက ် လုပ်ထ ပ း 

နိုင်ထရး ခွင် ပြ ု ချက် ရရှ ိ ပြ ီး ြြ စ်ထ ကြ ာင်း ထ မြ ထန ရာထ ရွးချယ် အတည် ပြ ု နိုင်ထရး 

အတွက ် ၂ ၀ ၁ ၈ ခုနှစ် ၊ ထအာက် တိဘု ာလ တွင် ပပြ ည်နယ် အစိးု ရ အြွခဲ ေံသ ို့  ညှိနိမင်း 

ထဆာင် ရွက်ေ ား ရ ှပိါထ ကြ ာင်း နှင်  မီးစ က်ေားရှိန ို င်ထရးအတ ွက် ထဘ း အန္တရာယ် 

ဆိုင် ရာ စီမံခန့်ခွ ဲမမဦးစီး ဌာနရှိ (2.5 KW)ရှိ မီးစ က်(၁)လုံးက ို အထဆာ က်အဦ 

ပပြ ီးစီး သည ် အခ ျနိ ်တွင် ထပး ပို့ထေ ာက်ပံ  သွ ား မည ် ြြ စ်ထ ကြ ာင်း ရှင်းလ င်း ထ ြြ ပကြ ား 

သည ်။ 

 (စ) ထနာ်လ ှလှစိးု ၊ ရန်ကု န် တို င်း ထဒသ ကြ ီး မဲဆန္ဒ နယ် အမှတ်(၁ ၀)၏ အမျို းသမီးများ 

အထပါ် အ ကြ မ်းြက်မမ တားဆီးကာကွယ်ထရးဥပထဒအား ထရးဆဲွ ခြ င်းလုပ်ငန်း 

မည်သည်ပ အထ ခြ အထနတွင်ရိှထန ပြ ီး မည်ကဲ သုိ့ ထဆာင်ရွက်ေားသည်ကုိ သိရိှလုိ ခြ င်း 

ထမး ခွန်းနှင် စပ်လ ျဥး် ၍ လူမမေနေ်မ ်းက ယ်ဆယ်ထ ရး နှင်  ပပြ န်လည်ထ န ရာချ ေား ထရး 

ေန် ကြ ီးဌ ာန ၊ ဒုတိယေ န် ကြ ီး ဦး စိုးထအာင် က အမျို း သမ ီးများ အထပါ် အ ကြ မ်းြ က်မ မ 

တ ာ း ဆ ီ း က ာ က ွ ယ ် ထ ရ း ဥ ပ ထ ဒ(မ ူ ကြ မ ် း)အ ာ း ပပြ ည ် ထ ေ ာ င ် စ ု ထ ရ ှ ခ ထ န ခ ျ ု ပ ် ရ ု ံ း ၏ 

သထဘာေားအ ကြ ံ ပြ ုချက်ရရိှထရးအတွက် ေပ်မံထပးပုိ့ ညိှနိမင်းေားရိှပါထ ကြ ာင်းနှင်  

အမျို း သမ ီးများ အထပါ် အ ကြ မ်းြ က်မမ တ ား ဆးီ က ာကွယ်ထ ရး ဥပထ ဒ ကို ၂ ၀ ၁ ၉ ခုနှစ် 

အတွင်း ပပြ ဋ္ဌာန်းနိ ုင်ထရး အတွက ် ဆက်စပ်ဌ ာနမ ျ ား ၊ အြွခဲအစည ်းမျ ား နှင်  ညှိနိ မင်း 

ပူးထ ပါင်း ပကြ ိုး ပမ်း ထဆာင် ရွက်လျက ်ရှိထ ကြ ာင်း ရှင်း လင ်းထ ြြ ကြ ား သည ်။ 
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အစီရင်ခံစာြတ် ကြ ားရှင်းလင်း ခြ င်းနှင်  အမည်စာရင်းတင်သွင်းနိုင်ထ ကြ ာင်း ထ ကြ ညာ ခြ င်း 

၃ ။ ဥပထ ဒ ကြ မ်းထ ကာမ် တီေင် ဗိုလ်မှူ း ချုပ ် တင် လွင် က ပပြ ည်သူ့လွှ တ်ထ တာ ် က ပပြ င်ဆင်ချက် 

ပြြ င်  အတည် ပြ ု ပြ ီး ထပး ပို့လာထသာ စားသုံးသ ူကာ ကွယ်ထရး ဥပထ ဒ ကြ မ်းက ို အမျို း သားလ ွှတ်ထတ ာ်က 

ထ ဆ ွ း ထ န ွ း န ိ ု င ် ရ န ် ဥ ပ ထ ဒ ကြ မ ် း ထ က ာ ် မ တ ီ ၏ အ စ ီ ရ င ် ခ ံ စ ာ က ိ ု ြ တ ် ကြ ာ း ရ ှ င ် း လ င ် း ပြ ီ း ဥ က္က ဋ္ဌ က 

ယ င ် း ဥ ပ ထ ဒ ကြ မ ် း အ ာ း ထ ဆ ွ း ထ န ွ း လ ိ ု သ ည ်   လ ွှ တ ် ထ တ ာ ် က ိ ု ယ ် စ ာ း လ ှ ယ ် မ ျ ာ း ရ ှ ိ လ ျှ င ် အ မ ည ် စ ာ ရ င ် း 

တင်သွင်း နိုင ်ထ ကြ ာင ်း ထ ကြ ညာသည်။ 

ဥပထဒ ကြ မ်း ထဆွးထနွး ခြ င်း 

၄ ။ အမျိုးသားလွှ တ်ထတာ်က အတည် ပြ ု ပြ ီး ထပးပုိ့ေားထသာ အလုပ်သမားထရးရာ အ ငြ င်းပွားမမ 

ထ ြြ ရှင်းထ ရး ဥပထ ဒက ို ဒုတိယ အ ကြ ိမ် ပပြ င်ဆင် သည ်  ဥပထ ဒ ကြ မ်းအ ား ပပြ ည်သူ့လွှ တ်ထ တာ ်က 

ပပြ င်ဆင်ချက ် ြြ င်  ပပြ န်လ ည်ထပး ပို့လာ ခြ င ်းနှင်  စပ် လျဉ်း၍ လွှတထ် တာ ်ကိယု ် စားလှယ်(၂)ဦး က ထဆွးထန ွး 

သည ်။ 

၅ ။ အစည်း အထေး ကို ၁ ၁ း ၁ ၄ နာ ရီ အချိ န် တွင် ရပ် နား ပပြ ီး သတ္တ မ ပထန ့ အစည်း အထေး ကုိ                        

၂ ၈-၁ ၁-၂ ၀ ၁ ၈ ရက်ထန့ (ဗုဒ္ဓဟူး ထန့)တွင် ကျင်း ပ မည ် ြြ စ်ထ ကြ ာင်း ထ ကြ ညာ သည ်။ 

 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


