
D/meeting processing 

ြပည်ထောင်စ ုသမ္မတ မြ န ် မာနိုင်ငံထ တ ာ် 

ဒုတိယအ ကြ ိမ် အမျို းသားလွှတ်ထတာ် (၁၁) ကကြ ိမ်ထ မြ ာက် ပံုမှန်အစည်းအထေး 

(၁ ၉)ရက်ထ မြ ာက် ကထန့ အစ ည်း အထေး အကျဉ်း ချုပ ် 

၁၃၈၀ ကပြ ည် နှစ်၊ တပုိ့ တဲွလကပြ ည်က ထကျာ် ၁၀ ရက် 

( ၂ ၀ ၁ ၉ ခ ုန ှစ ်၊ မတ ်လ ၁ ရက် ) 

[ထသာ ကြ ာထန့] 

၁ ။ ဒုတိယ အ ကြ ိမ် အမျို း သ ား လွှတထ် တ ာ် (၁ ၁) ကကြ ိမ် ထ မြ ာက် ပုံမှ န်အစည ်းအ ထေး (၁ ၉)ရက် 
ထ မြ ာက်ထ န့ကို ၂ ၀ ၁ ၉ ခုနှစ်၊ မတ် လ ၁  ရက်ထ န့ နံနက ် ၁ ၀ း ၀ ၀ န ာရ ီအချ ိန် တွ င် စတင်ကျင်းပပ ါသည ်။ 

ထကာ်မတီ အမည်၊ တာေန်၊ လုပ်ပိင်ုခွင်  ထ ပြ ာင်းလဲ ပြ င်ဆင်သတ်မှတ် ခြ င်း ၊ ရှင်းလင်းတင် ပြ ခြ င်းနှင်  
အတည် ပြ ုချက် ရယူ ခြ င်း 

၂ ။ အမျိုးသားလွှ တ်ထတာ် ဥက္က ဋ္ဌ က ကပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အလုပ်သမားဆုိင်ရာထကာ်မတီအစား 
လူေင်မှု ကြ ီး ကြ ပ်ထရးနှင်  ကပြ ည်တွင်း ပြ ည်ပ အလုပ်သမားဆုိင်ရာထကာ်မတီဟု ထက ာ်မတီ ၏ အမည်၊ 
တာေ န်၊ လုပ်ပိငု်ခွင်   ကပြ င်ဆင်သတ ်မှ တ် ခြ င်း ကိ ု လွှတထ် တာ ်သို့ တင် ပြ က ာ ကပြ င်ဆင်သ တ်မ ှတ် ခြ င်း နှ င်  
စပ်လျဉ်း၍ လွှတ်ထတာ်ကုိယ်စားလှယ်(၁)ဦး က  ရှင်းလင်းတင် ပြ ပြ ီး လွှတ်ထတာ်၏ အတည် ပြ ုချက် ရယူရာ 
လွှတထ် တာ ် က အ တည် ပြ ု သည ် ။ 

အစီရင်ခံစာဖတ် ကြ ား ရှင်းလင်း ခြ င်း၊ အဆံုးအ ဖြ တ်် ရယူ ခြ င်း၊ အဆုိတင်သွင်း ခြ င်း၊ ထောက်ခံ ခြ င်းနှင်  
အတည် ပြ ုချက်ရယူ ခြ င်း 

၃ ။ ရှမ်း ပြ ည် နယ် မဲဆန္ဒနယ် အမှတ်(၂)မ ှ ဦး စိုင်းေွန်း ထအာင် (ဥပထ ဒ ကြ မ်းထ က ာ်မ တီ ေင ်) က 
ကမြ န်မ ာနိုင်င ံ လူမွဲခယံူ ခြ င ်းဆိငု် ရာ ဥပထ ဒ ကြ မ်း နှင် စပ်လျဉ်း၍ ဥပထဒ ကြ မ်း ထကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာကုိ 
ကပြ န်လည်ဖ တ် ကြ ား ရှင်းလ င်း ကပြ ီး ဥက္က ဋ္ဌ က ဥပထ ဒ ကြ မ်းက ို တစ်ပ ိဒု်ခ ျင်းစီ အလိုက် အ တည် ပြ ု ရ န် 
လွှတထ် တာ ်၏ အဆုံး အ ဖြ တ်် ရယူရ ာ လွှတထ် တာ် က အတည် ပြ ု သည ်။ 

၄ ။ ကပြ ည်ထေ ာင်စ ုတရ ား လွှတ်ထ တာ်ခ ျုပ် တရ ား သူ ကြ ီး ဦ း ကမြ ဟန် က ကမြ န်မ ာနိ ုင်ငံ လူမွဲခယံူ ခြ င်း 
ဆိုင် ရာ ဥပထ ဒ ကြ မ်းက ို အတည် ပြ ု ရ န် အဆို တင်သွင်း ရ ာ လွှတထ် တ ာ်ကိယု ်စား လှယ ်(၁)ဦး က 
ထေ ာက်ခံကပြ ီး ဥက္က ဋ္ဌ က ယင ်း ဥပထ ဒ ကြ မ်းက ို အတည် ပြ ု ရန် လွှတထ် တာ ် ၏ အဆုံး အ ဖြ တ်် ရယူရ ာ 
လွှတထ် တာ ် က အတည ် ပြ ု သည ်။ 

အဆုိထဆွးထနွး ခြ င်း၊ ကပြ န်လည်ထ ဖြ ရှင်းထဆွးထနွးနှင်  အဆံုးအ ဖြ တ် ရယူ ခြ င်း 

၅ ။ ထဒါက် တာ ပြ ည် ဖြ ိုး ၊ ဧရာေတ ီတိ ုင်းထ ဒသ ကြ ီး မဲဆန္ဒနယ် အမှ တ်(၇)၏ ၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ 
အမျို းသားထ မြ အသံုးချမေူါဒ (National Land Use Policy) ရှထိသာ ်လည်း ထ မြ ယာစီမံခန့်ခွဲထရးနှင်  
ထ မြ အသံုး ချထရးတို့ အတွက် မ ဖြ စ်မထနလုိအပ်ထသာ မူေါဒ၊ မဟာဗျူဟာ၊ လုပ်ငန်းစဉ်၊ ဥပထဒ၊ 
လုပ်ေံုး လုပ်နည်းများသည် နုိင်ငံထတာ် စဉ်ဆက်မ ပြ တ်ဖွံ့ ဖြ ိုးတုိးတက်ထရးအတွက် အထကာင်အေည် 
ထဖာ်ထဆာင်ရွက်နုိင်ရန် လွန်စွာအထရး ကြ ီးပါသ ဖြ င်  ထရးဆဲွ ပြ ဋ္ဌာန်းရန်လုိအပ်ထသာ အမျို းသား 
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ထ မြ ဥပထဒ (National Land Law) ကဖြ စ်ထပလလာထစရန် အမျို းသားထ မြ အသံုး ချမူေါဒကုိ ကပြ န်လည် 
သံုး သပ်၍ ထ မြ ယာစီမံအုပ်ချ ုပ်မှု၊ အမျို း သားထ မြ အသံုး ချ မဟာဗျူဟာ၊ ကာလလတ်၊ ကာလရှည် 
စီမံကိန်းထမှော်မှန်းချက်များအလုိက် လုပ်ငန်းစဉ်များ၊ မူထောင်များကုိ ချမှတ်အထကာင်အေည်ထဖာ် 
ထဆာင်ရွက်သွား ရန် ကပြ ည် ထေ ာင်စုအစ ိးု ရ အား တို က်တွန်းထ ကြ ာင်း အဆိုကို လွှတထ်တ ာ်က ိယု်စ ား လှ ယ် 
(၇)ဦး က ထဆွးထနွးကပြ ီး သယ ံဇာ တနှင်  သေ ာေပတ် ေနး် ကျင်ေိ န်းသ ိမ်းထ ရး ေန် ကြ ီးဌ ာန ၊ ဒုတိယေန ် ကြ ီး 
ထဒါက်တာရဲ မြ င် ထဆွ က ကပြ န်လည်ထ ဖြ ရှင်းထဆွးထနွးကာ လွှတ်ထတာ်၏ အဆံုးအ ဖြ တ် ရယူရာ လွှတ်ထတာ် က 
အတည် ပြ ု သည ်။ 

တင် ပြ ခြ င်း 

၆။ ဥက္က ဋ္ဌ က အမျိုးသားလွှတ်ထတာ်တွင် ဖဲွ့စည်းေားထသာ ထရးရာထကာ်မတီ(၁၃)ခု၏ 
သက်တမ်းတိးု မြ ှင် ခြ င်း ကိ ု လွှတထ် တာ ်သို့  အသိထပး တင် ပြ သ ည ် ။ 

၇ ။ အစည်းအထေးကုိ ၁၁း၄၄ နာရီ အချိန်တွင် ရပ်နားကပြ ီး (၂၀)ရက်ထ မြ ာက်ကထန ့ အစည်းအထေးကုိ      
၄-၃-၂ ၀ ၁ ၉ ရက်ထန့ (တ န င်္လာ ထ န့)တွင် ကျင်း ပ မည ် ဖြ စ်ထ ကြ ာင်း ထ ကြ ညာ သည ်။ 

 

အမျို းသားလွှတ်ထတာ် 


